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RESOLUCION No. 0572
(02 de Mayo 2018)

Por medio de lo cual se adjudica la Convocatoria Publica de mediana cuantia
: - No. 218103 de 2018

LA RECTORA (E) DE LA UNIVERSIDAP DE NARINO \

En uso de sus atribuciones legales, reglomentarias y estatutarios, y especialmente las dispuestas en el
Acverdo 126 de 2004 proferido por el Consejo Superior Universitario, Y

CONSIDERANDQ

Que Colombia es un Estado Social de Derecho, organizado en forma de Republica unitaria,
descentralizada, con autonomia en sus entidades territoriales, democrdtica, participativa y pluralista
fundada.en el respeto de la dignidad humana, en él. trabgjo, la solidaridad de Ias personas que la
integran y en la prevalecia del interés general.

J

Que e_ll‘c_rrﬁc‘ulo 2 de lo Constitucion Poliica establece: “Son fines esenciales del Estado: Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar lo efectividad de i0s principios, derechos y

deberes consagrados en la Constitucion. "

Que. para el cumplimiento de los fines-del Estado s necesario el aprovisionamiento de bienes Y servicios
por parte de los drganos publicos mediante Ia contratacion.

Que el articulo 69 de la Constitucién Politica de Colombia garantiza la Autonomia Universitaria y
consagra, gque las universidades podrdn darse sus directivas y regirse por sys propios estaluios, de
acuerdo con la'ley. -

Que el Acuerdo 026 de 2004, proferido por el Consejo Suberipr de la Universidad de Narifio, acto
administrativo a través del cual se instauré el Estatuto de Contratacién de la Institucién en su articulo 3°
establece: “E/ Rector de la Universidad de Narifio es lo avtoridad competente para ordenar las
convocatorias publicas de los diferentes niveles o las confrataciones directas.”, tal como ocurmié en el

presente caso.

Que el orﬁculg 20 del Acuerdo No. 126 de 2014 expedido por ! Consejo Superior de la Universidad de
Narifo, dispone que: “"Convocatoria Piblica de Mediano Cuantia. Se realizard cuando la contratacién
sea superior a ciento cincuenta salarios minimo legales mensuales vigentes 150 smmiv} e inferior o igual
a mil salarios, minimos legales. mensuales vigentes {1.000 smmiv). La Universidad invita para que en
igugldad de oportunidades, fas personas o enfidades presenten sus ofertas y entre ellas seleccionar lo

mas favorable o los intereses de Ig Universidad,”

Que mediante Resolucion No, 0519 de 18 de abril de 2018 la Universidad de Narifio dio apertura al
proceso de confratacion de la Convocataria PUbiica No. 218103 de 2018, con el objeto de "Contratar
un equipo de profesionales técnico - pedagoégico y administrativo para la gjecucion de los contratos

- administrativos, 2460-17, 2529-17 y 2537-17."

Que de conformidad con el cronograma del proceso, el dia 22 de abrit de 2018, se realizo el cierre de la
convocatoria con la recepcion de cuarenta Y seis (46) propuestas, correspondientes a los siguientes
propcnentes: :

N N° IDENTIFICACION N° N° IDENTIFICACION
1 59.834.618 24 . 98.389.302

2 98.360.699 25 59.822.272

3 36.951.622 26 ' 55.312.640
"4 1.085.268.345 27 1.087.616.841

5 36.757.517 28" 1.085.277.778
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6 1 12974999 29 98.394.089
7 . 98.387.169 30 1.085.256.749
] | 1.085.276.121 3 30.730.080
9 | 59.314.894 32 1.085.260.933
10 | 13.069.808 33 | 30.716.306
1 | 1.085.282.110 34 59.314.898
12 | 37.082.743 35 12.976.956
13 | 12.748.435 3 1.085.287.270
14 | 1.085.282.706 37 27.090.621
15 [ 36.757.398 38 30.728.644
14 I 13.070.928 29 1.086.222.497
17 | 12.990.535 40 16.885.396
18 11.085.314.230 4 30.733.101
19 .11.004.638.713 42 1.085.284.481
20 |1.085.268.385 43 1.085.261.337
21 11.085.914.819 44 87.070.546
22 | 94.265.415 a3 59.830.877
23 ! 36.954.828 44 79.504.911

Que una vez evaluados los docurnlentos de cada oferta presentada, se procedid a publicar el dia 24
de abril de 2018 la lista de propon?ﬁntes que cumplian con los requisitos habilitantes, como de quienes
debian redlizar la respectiva subsanacion y de quienes se rechazd las propuestas por no cumplir con el

perfil requerido en la convocatoria de referencia.

Que en virtud de lo anterior las ofertas de los proponentes identificados con las C.C. Nos. 1.085.268.345
-36.757.517 - 1.085.282.110- 1.085.314.230~ 1.004.638.713~ 79 ~ 1.085.256.749 -59.312.640-1.085.284.48]1,
no cumplieron con el requisito habilitante de Ia experiencia especifica minima segun el perfil al cual se
postularon, por cuanteo las propuesi;os de los aspirantes con antelacion nombrados no cumplen con Io
requerido en el "numeral 6.2. Requisitos especificos (Las personas gue no cumplan con fos requisitos aqui
enunciados no serdn tenidos en cue;enfa para efectos de aplicacion de instrumentos de seleccion)”, es
decir, experiencia especifica. De ero parte sus ofertas se encuentran inmersas en las causales de
rechazo, de esa manera o establece el pliego de condiciones definitivo en el numeral 6.7. “CAUSALES
DE RECHAZO DE LAS HOJAS DE VID%", siendo las causales las siguientes: “Cuando no cumplan con los
requisitos establecidos para ef perfil que aspira; Cuando la hoja de vido esté incompleta por no incluir
alguno de los documentos exigidos 'en los términos de referencia que sean necesarios para calificar los
factores de evaluacion. {Idoneidad|ProfesionoU: y Cuando el aspirante presente una hoja de vida que
no cumpla con el perfil requerido ein estos términos de referencia.”, razones por las cuales que fueron

rechazadas.

Por otra parte la propuesta del proponente identificado con C.C. N° 79.504.91 1, no identificéd con
exactitud el perfil al cual se postulé! por ende estd inmerso en la causal de rechazo de hoja de vidg
estipulado en el pliego de condicionc:as definitivo numeral 6.7. "Causales de rechazo de las hojas de vida”
la cudl reza: Cuando existan varias hojas de vida presentadas por la misma persona o cuando se haya
inscrito a mds de un perfil o no_selpueda determinar con claridad cudl fue el perfil seleccionado"
(Subrayas fuera del texio original), d¢ esa manera esta propuesta también fue rechazada.,

Que para el "PERFIL N° 4:") PROFES|ONAL EXPERTO EN EL MODELO SITUADO MAS, no se presentaron
propuestas. 1

Que el dia 25 de abrit de 2018 a las 11:00 a.m.. se hizo el cierre del termino para subsanaciones y
observaciones, de quienes oportun:cumen?e presentaron para el PERFIL &; 9 TALLERISTAS PARA LA
INDUCCION EN EL MODELO' ESCUELA NUEV A, el proponente identificado con C.C. N° 13.069.808, presentd
RUT, Certificado de Antecedentes Disciplinarios, Fiscales y Judiciales; C.C. N° 1.085.276.121, presenid
Cerfificado de Antecedentes Disciplinarios, Fiscales y Judiciates y Certificacién de Cuenta Bancaria; C.C.
N° 1.085.282.706, allegé Carta de Presentacion y Certificacion de Cuenta Bancaria: para el PERFIL 7: 3
TALLERISTAS PARA LA IMPLEMENTACIPN DE LA CATEDRA DE LA PAZ la C.C. N° 59.822.272, p[esenic')
Certificacién de Cuenta Bancaria: Y. para el PERFIL 8: 4 TALLERISTAS PARA LA IMPLEMENTACION DEL
MODELO DE ACOMPANAMIENTO SITUADO MAS, la C.C. N° 12.976.956, allegd Carta de Presentacion y
Certificacion de Cuenta Bancaria, la C.C. N° 1.086.222.497, presentd RUT, la C.C. N° 1.085.287.270, allegd
RUT y Certificacion de Cuenta Boncqrio, la C.C. N° 16.885.396, allegd Carta de Presentacion, C.C. N°
30.733101, y allegd Carta de Presenfalcién.
. |
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A su tumno, los siguientes proponentes identificados con C.C. N° 1.085.261.337 C.C. N°87.070.546 C.C.N°
36.757.398 C.C. N° 30.730.080 C.C. N° 27.090.621, presentaron subsanacion de manera extempordanea,
por cuanto sus ofertas estan incursas en causal de rechazo, asi lo contempld el pliego de condiciones
en el numeral 6.7 "Causales de rechozodeslasthojas.de.vida: - Cuando habiendo sido requerido para

que dﬂegqé-g‘ocum lentos habilitantes dé la propuesta, no los allegue dentro del término previsto en el
cronograma o en el requerimiento”, por ende las propuestas fueron rechazadas.

Los siguientes proponentés C.C. N° 13.070:928, C.C. N° 12.990.535, C.C. N° 1.085.260.933, C.C. N°

30.728.644 no subsanaron, por cuanto sus ofertas estén incursas en causal de rechazo, establecida en el _

pliego'de condiciones numeral 6.7 "Causales de rechazo de las hojas de vida:; - Cuando habiendo sido
‘requerido para gye allegue documentos habilitantes de la propuesta, no los allegue dentro del término

previsto en el cronograma o en el requerimiento", las mencionadas propuestas se rechazaron.

La proponente identificada con C.C. N° 1.085.287.270, aspirante al perfil 8;: 4 TALLERISTAS PARA LA
. IMPLEMENTACION DEL MODELO DE ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO SITUADO MAS, mediante oficio
- informé que ante la presencia de una calamidad domestica le era imposible asistir a la aplicacion de
-.prueba de conocimiento y entrevista programada en el cronograma del pliego de condiciones de Ia
- convocatoria de referencia, por tanto solicito se reprograme yna fecha para que pueda presentar las
pruebas. Frente ¢.esta peticién el Comité Técnico de Seleccidn, informé a la aspirante que no es de
recibo I solicitud presentada, por cuanto lo establecido en el pliego de condiciones de la Convacatoria
Publica N° 218103, es Ley 'porg-lcs partes, por cuanto los proponentes deben acoger 1o dispuesto en
razén o dar cumplimiento a los principios de legalidad, transparencia Y publicidad de la que goza todo
tipo de'convocatoria publica segun el Estatulo de Contratacion de la Universidad de Narifio, siendo que
“el.cronograma solo es susceptible de modificaciones cuando se presente una situacién anémala que
alteré la continvidad del mismo en Ios términos inicialmente establecidos. ‘

Que'el dia'25 de abil de 2018, se publics en la pagina web de la Universidad de Narifio, el informe de
proponentes habilitados definitivos, para que asistan a la aplicacion de instrumentos de seleccion para

~el dia 26 dé abril de 2018: examen a las 8:00 a.m., y enirevista a las 2:30 pm, en el AULA 108 Bloque del
- Parqueadero.~ Sede Panamericana de la Universidad de Narifio (VIPRI}, fueron los siguientes:

«. N° - .7 NUMERQO DE 1 ' . PERFII._
: IDENTIFICACION
I_’ROPONENTE HABILTADO
. DEFINITIVO
1 . 759.834.618 : ' Perfil 1: 1 Profesional lider de ejecucion de proyectos
] - 98.360.699 T ' Perfil 2: 1 Profesionat Adminisirativo
"2 v 36.951.422 ' ' Perfil 2: 1 Profesional Administrative
1 12.974.999 .__Perfit 3: | Profesional experto en catedra de Paz
1 - 98.387.169 - Perfil 5: 1 Profesional para la creacién de Un medio inferactive
oA - 1.085.276.121 | Perfit 6: 9 Talleristos para ia induccion en el modelo escusla nueva
.2 © 59.314.894° Perfil 6: 9 Talleristas para la induccidn en el modeld escueld nueva
L ©13.069.808 - Pertil §: 9 Talleristas para ia iInduccién en el modslo escuela nueva
.4 _ .. 37.082.743 Perfll 6: 9 Talleristas para lo induccién en el modelo escuela nueva
8 N 12748.435 h Pedil é: 9 Talleristas para I& induccidn en el modelo escuela nueva
6 - .1.085282706 ___Perfl 6: 9 Tailteristas para'ta induccién en el modelo escuela nueva
7 . 1.085.268.385 ~ Perfll &: 9 Tallerisias para la induccion en el modelo escuela nueva
8" *T - 1.085914.819 Pedll &: 9 Taleristas para ia induccién en el modelo escuela nueva
i 94.265415 Perfil 7: 3 Talleristas para la implementacion de ta catedra de ia Paz
2 Y 36.954:828 ' Perfil 7. 3 Talleristas pora la implementacién de lo catedra de la Poz
-3 . 98.389.302 | Perfil 7:3 Talleristas para la implementacién de la catedra de la Paz
4 © o 59.822272 Perfil 7: 3 Talleristas para lo implementacién de I caledra de la Paz
S 1.087.616.841, . Perfil 7: 3 Talleristas para la implementacién de la catedra de la Paz
"t 6 1085.277.778 Perfil 7: 3 Talleristas para lo implementacion de ia caledra de Ia Poz
7T 98.394.089 0 0 - Perfil'7: 3 Talleristas pora la implementacidn ds Ia catedra de o Paz
1 . 30716306 Perfit 8: 4 Talleristas para la implementacion del modelo de
Lo o _ ' acompariamiento pedagdgico situado MAS
2 | T 59.314.898 ] Peril 8: 4 Talleristas para la implementacidn del modelo de
i ' L : acompanamiento pedagdgico situado MAS
3! 12.976.956 ) Perfil 8: 4 Talleristas pora la implementacién del modelo de
] _ o ' 5 acompafamiento pedagodgico situado MAS
4 1.085.287.270 Perfil B: 4 Talleristas para 1 implementacién del modelo de
’ - - ' acompanamiento pedagdgico situado MAS . /]
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5 1.086.222.497

Perfil.B: 4 Talleristas para 'lca implementacion del modelo de
acompafiamiento pedagdgico situado MAS

Perfil 8: 4 Talleristas para la implementacion del modelo de
acompariamiento pedagdgico sitvado MAS

) 16.885.394 i Perfil 8: 4 Talleristas para la implementacién del modelo de
} acompariagmiento pedagdgico situado MAS
7 30.733.101 ! Perfil 8: 4 Tallerisias para la implementacion del modelo de
acompaniamiento pedagdgico situado MAS
8 59.830.877 i
J

Que el dia 26 de abril de 2018. a lc’;::s 8:00 am se realizé la corespondiente aplicacién de instrumentos de

" seleccidon a la cual asistieron 1odc§s los proponentes habilitados, excepto los proponentes identificados
con C.C.N°59.314.894, C.C.N° 37.082.743 y la C.C. N° 98.394.089.

Que una vez surtido el proceso de evaluacion, el dia 27 de abril de 2018 el Comité Técnico de Seleccién

determing los puntajes de los aspirantes, segun consta en el informe de Criterios de Evaluacion de

Factores Ponderables, la cual fue{ publicado en la Plataforma de Contratacion de la Universidad de

Narifio, arojando el siguiente resuttado:
i

N° N° IDENTIFICACION N° PERFIL - DESCRIPCION PUNTAJE
‘ PROPONENTE |
1 - 59.834.418 1 Perfil 1:1 profesional lider-de 4.7
' : " } ejecuciéon de proyectos
1 34.951.622 | Perfil 2: 1 Profesional administrativo 96.7
2 98.360.699 | Perfil2: 1 Profesional administrativo 96.6
e el 0 12.974:999 e Perfil 3: 1.profesional experto en . " 92
) . ' o catedra de paz
1 - 98.387.18% ! Perfil 5: 1 Profesional para la creacion 95
o : de.un medie interactivo
S 13.06%.808 | Perfil &: % talleristas para ta induccidn. 99
| en el modelo escuelg nueva
2 . 1.085.914.81% l Perfil 6: 9 talleristas para la induccién 97
’ en el modelo escuela nueva
"3, . 31_1.085.269;,’5,8'_&- 1 | Perfil 6: 9 talieristas para fa inducceién | 91.6
. en el modelo escuela nueva
s 59.314,894 | Perfil 4: 9 talleristas pora la Induccién : ‘80
, . ‘ i en el modelo escuela nuevg
s B | e 12,748,435 1 Perfil 6. 9 talleristas para ta induccién - 78
SR R ) ! en el modelo’escudla nueva
6 .. 37.082.743 | | Perfil & 9 talleristas para’la induccién 70
| en el modelo escuela nueva
7.0 | 7 ..1.086276.121 | Perfil 4: ¢ talleristas para ta induccién 67
N en el modelo escuela nueva
1.085:282.706 - | Perfil 6; 9:talleristas-parg la induccidn 67
e 0 L 1| én el modeloesclsla nueva
98.389:302 | ' | Perfil 7: 3 talleristas para la ' 100
CT implementacién dela catedra de la
: : - paz B
2 94.265.415 Perfil 7: 3 talleristas para ia 89
) implementacién de fa catedra de la
, paz
.8 0| .. " 36:954.828 Perfil 7: 3 talleristas para la 89
AR implementacion de-la catedra de la
T T I paz c )
4 59.822.272 | Perfil 7: 3 talleristas para la 82
l implementacion de la caledra de la
. . paz
5 1.087.616.841 | Perfil 7: 3 talleristas para I 81
- I implementacion de la cotedra de Ia
| | paz :
6 98.394.089 | Perfil 7: 3 tcllenistas para i : 72
: || implementacion de ia catedra de la
(| paz
7 1.085277.778 | Perfil 7: 3 talleristas para la 71
i | implementacion de ia catedra de la
. | | paz |
1 . 30.716.304 | Perfil 8: 4 tallerstas para la 98.8
N J implementacién del modelo de
R TR R s R :T-: “acompandmients’ pedagégice. - - » Jismritee. . . L
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B S A 5£9.830.877 Perf'la"4"'10!|ensfcxs poraia - -~ . "97:3
S ol mplemeniacmn def'modelo de

ocompcﬁamaento pedogéglco S
3 307311 - Aiggla 4talleristas-para la : 87.5
) mplementccuén del modelo de
-1 deompafiamiento-pedagdgico

4. |7 1 59.314.898 Perfil'8:-4 talleristas para la 84.3
T implementacién del modelo de
acompafamiento pedagdgico
5 16.885.396 Perfit 8: 4 talleristas para ia 83.8
implementacion del modelo de
acompanamiento pedagoégico
6 1.086.222.497 Perfit 8: 4 tallerstas para la 814
implementacion del modelo de
acompanamiento pedagdgico
7 12.976.956 Perfil 8: 4 talleristas para la 65.6
implementacion del modelo de
acormpaiamiento pedagdgico
8 1.085.287.270 Perfil 8: 4 talleristas para la 63.5
implementacién del modelo de
acompafamiento pedagdgico

Que el dia 27 de abril de 2018, el proponente identificado con C.C. N° 1.087.616.841, aspirante al Perfil
7: 3 Talleristas para la implementacion de Catedra de la Paz, mediante oficio radicado dentro del
término oportuno para redlizar observaciones al informe de factores ponderables, soliciié realizar una
rectificacion frente a la evaluacién arojada a su propuesta, en el item “Estudios de Postgrado”, pues
manifestd que tiene aprobado el requisito al haber aportado en su propuesta los soportes — copia
diploma de especiafizacion. Refirié ademds que el criterio de evaluacidn estudios en pestgrado no es
en educacion, por cuanto se le debid asignar los 10 puntos para este factor de evaluacién. Frente ala
solicitud expuesta por el proponente, el Comite Técnico de Seleccidn determind que si bien es cierto e!
proponente cursd y aprobd especializaciones, estdn no se enmarcan al perfil solicitado en la
convocatoria de referencia, pues uno de los requisitos establecidos en el pliego de condiciones para el
citado perfil establecié: "Preferiblemente con postgrade en dreas educativas", asi los cosas
“preferiblemente” no era un requisito obligatoric, pues si (os aspirantes lo tenian, se evaluaba de lo
contraric no era indispensable, sin embargo, se hizo la aclaracidn que quien tuviera postgrados debian
ser en dreas educativas, es decir, gue conlleven a la formacion estudiantil o grupo seleccionado segun
la necesidad de la convocatoria. La C.C. N° 1.087.616.841, no cumplid con el perfil, ademas la
especializaciones que certifica es en gerencia de proyectos y gerencia de mercadeo, por tal motivo los
soportes allegados no fueron susceptibles de evaluacion, situacion que fue publicada en la plataforma
de {a pagina web de la Universidad de Narific, el 30 de abril de 2018.

Que el dia 30 de abril de 2018, et Comité Técnico de Seleccidn, confirmd los resultados obtenidos en el
informe de factores ponderables, por cuanto se publicé en la plataforma de la pagina web de Ia
Universidad de Narifo el iInforme de factores ponderables definitivo. como se detalla a continuacion:

"N N° IDENTIFICACION N° PERFiL - DESCRIPCION PUNTAJE
PROPONENTE
RN . '59.834418° Perfit 1:1 profesional lider de 94.7
s - L . ejecucién deproyectos
)T - 36,951,622 Periil 2:! 1 Profesional administrative . - 96.7
2 98.360.699 Perfil 2: 1Profesional administrativo 96.6
Talee P 12,974,997 Perfil 3. 1 profesional experto en 92
T N .| cétedra de paz
re | 98.387.149 Perfit.5: 1 Profesional para Ia creacion 95
s v - . de un medio interactivo
S S .-+ - 13.069.808 Perfil 6: 9 talleristas para ko induccion 99
ST en &l modelo escusla nueva
ST 1T 11,085.914.819 Perfil 4: 9 talleristas para la induccion ’ 97
I ' en el modelo escuela nueva :
'3 |7 "7 1.085.268.385 Perfil 4: 9 talleristas para la induccién 91.6
» L 3 en el modeio escusia nueva
L4 T T ~59.314.894 -Perfil 6: 9 talleristas para la.induccion 80
e | en el modelo escuela nueva
s 12.748.435 . | Perfil 6.9 talleristas para la Induccion . 78
‘ . ) 1 en el modelo escuela nueva
-6 +. .37.082,743 Perfil 6: 9 talleristas para la induccidn 70
. en el modelo escuela nueva
-7 - 1.085276.121 Perfil &: 9 tdlleristas pora la induccién . 67
en el modelo escuela nueva
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© 8 | 1.085.282.706 “Rerfil 6: 9:talleristas para la'induccidn " 67
T N . | . l-enelmodeld escusla nueva
LU M (98.389.3020 . | Perfil 7; 3 talleristas para la C © 100
U F . ' mplementccnén de la catedro de la
g ' . paz. ..

CoaRn s 194265815 "‘:":Perﬁl? 3-talleristas poro la” o '89 -

.....

L Tk pas .

43 « | v r 36.954.828| - - | Perfl.7: 3tallensic:s pcro lo [ . -

R R _implementacion'de.a catedradela | -

.'i ' . |poz

4 59.822.272: _ Perfil 7: 3 tallerisias para la 82
. | implementacion de lacoledrade lo

- ‘ poz

5 1.087 616, 841 Perfil 7: 3 talleristas para la 81

N 1 implementacion de la catedro de lo

; . . ‘ poz

& 98.394.089 i Perfil 7: 3 talleristas para la 7

i

implementacion de ta catedra de to
J. - paz
7 - 1.085277.778 Perfil 7: 3 talleristas parala ’ 71
' implementacion de ta catedra de la
.‘ I | lpa
VA sl e 630.718,308 | | Rerfi8:4talledstasparala . | '98.8
S EE \[ PO B ‘Jmplememcaén delmodslo de
RPN .. 1 | ocompaiiamignto pedcg__gnco
|72 s 0 59.830.877 | | Peffil'8 4 tdlleristas parala T T . 97.3
ST TR implementaciéon del modelo de v
T K | acompaiamiento pedagdgico -
? N 30.733.101 ‘ - '{ Perfil 8: 4 talleristas para la . 875
LT ~;" CEe implementacién del modelo de
! : - gcompafiamiento pedagdgico
.59, 34 898 L5 | -Perfil 8: 4 talleristas para la- 84.3
- implermentacién del modslo de
L acompanamiento pedagdgico
| Perfil 8: 4 talteristas para la ' 838
l implementacién dei modelo de
acompafiamiento pedagdgico
| Perfil 8: 4 tallerisias para la ' 81.4
l implementaciéon del modelo de
1
|
|
l
]

s 16885396

6 | 1086222497

acompanamiento pedagdgico
Perfil 8: 4 talleristas para la 65.6
implementacién del modelo de
acompafiamiento pedagdgico
Perfil 8: 4 talleristas paraia 63.5
implementacion del modelo de
acompanamiento pedagdgico

7 12.976.956

8 ‘ - 1.085.287.270

Asi las cosas el Comﬁe Técnico de Seleccidon determiné que: el proponente identificado con C.C. N°
59.834.618, obfuvo un puntaje de 94 7. siendo el proponente que cumplié con los requisitos requeridos
para el perfll 1T "1 profesional lider de ejecucion de proyectos:" el proponente con C.C. N° 36,951 622,
obtuvo 6.7 punfos por cucmfo cumpho con los requisitos para el perfil 2: 1 profesional administrative;"
el proponente con C.C. N° 12.974. 999 obtuvo un puntoje final de 92 puntos, cumplid con los requisitos
para €l perffl 3" profeS|onol experto en catedra de paz:” el proponente con C.C. N° 98.387.16% obtuvo
un punfaje de 93, cumpho con Ios‘ requisito del perfit 5: 1 Profesional para la creacion de.un medlo
mieroctwo Ios proponenfes con C. C N° 13.069.808 (99 puntos) - C.C. N° 1.085.914.819 (97 puntos) -

N° 1.085. 268 385 {91.6'puntos) — C.C|N° 59.314.894 (80 puntos) - C.C. N° 12.748.435 {78 puntos) - C. C N"
37. 082 743 {70 puntos) - C.C. N° 1 085.276.121 (67 puntos) - C.C.N°1.085.282.706 {67 puntos), cumplieron
con los requisitos para el perfil é: | 9 talleristas para ia induccion en el modelo escuela nueva; los
proponentes identificados con C.C. !N" $8.389.302 (100 puntos) - C.C. N° 94.265.415 (89 puntos) - C.C. N°
36.954.828 (89 puntos) cumplieron con los requisitos del perfii 7: 3 talleristas para la implementacién de
la catedra de la paz; vy fos proponentes identificados con C.C. N® 30.716.306 {98.8 puntos) - C.C. N®
59.830.877 (97.3 puntos) - C.C. N° 30 733.101 (87.5 puntos) - C.C. N® 59.314.898 (84.3 puntos), cumplieron
con los requisitos.del. perfil 8: 4 tollenstcs para la implementacion del modelo de acompafamiento
pedogoglco poro o Convocotono 1Pubhcc: de Mediana Cuantia N° 218103.

Que frente al perfll 4: se requiere 9 tallerstas para lo induccidn en el modelo escuela nueva segun lo

planteado.en la convocdtoria publlcc N° 218103, sin embargo, cumplieron con todos los requisitos tan

solo ocho (8) proponentes de Ios ccforce (14) oferentes por cuanto se requiere contratar un talleristo

1, ot . 1 l
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mediante convocaria publica frente a este peril para dar cumplimiento al personal requerido para la
ejecucion del proyecto. .

Que en virlud de o anterior el comlfé,,trecmco recomienda al Rector de la Universidad de Narifio
adjudicar la Convocatoria Publica de Mediana Cuonhc No. 218103 alos siguientes proponentes:

Ne "N° IDENTIFICACION ' ‘ PERFIL” o ' " PUNTAJE
: PROPONENTE
T 59.834.618 0 Perfill: 1 profesional lider de | 94.7
' ejecucion de proyectos
1 ©36.951.622 .__Perfil 2: 1 Profesional administrative 967
1 T 12974999 ~ Perfil 3: 1 profesional experto en 92
i ‘ ‘ ‘catedra de paz
T T 98.387.149 ‘Perfil 5: 1 Profesiohal para la creacién | ‘95
L, . de. un mediio interactivo .
S T 13069.808 Perfil &: 9 talleristas para la induccién . | 99
IR D . eh el modelo eséuelo nueva
L2 1.085.914.81% | Perfil 6: 9 talleristas parcta induccion | 97
. ] en el modelo escuela nueva
) "1.085.268.385 © | Pefil'é: 9 tallefistas para la iInduccién 91,6
. | en el modelo escuela nuyeva
Y SR R 2 314 894 -Perfil 6: 9 talleristas pora la induccion 80
s en el modelo escuela nueva
Ll 12 743435 ‘ Perfil & 9 talleristas para lainduccion. | - 78
R B ‘ en e modelo escuela nueva
LR AL 37 082 743 4+ Perfil 6:.9-1alleristas para o andvccrén 70
e . _ en el.modelo escuelanueva, )
7t 1.085.276.121 ’ Perfil 6: 9 talieristas para la induccidn 67
PR : en el modelo escuela nueva
8 .| 1085282706 [ Perfil 6 9 fallerisias parg fa induccidn [ 67
' en el modelo escuela nueva
SO0 T 98.389.302 Perfil 7: 3 tafleristas para la o 100
O ) '{‘” G.e . | implementacién de o Cotedra de la
R B '," C poz
st MR '94.265.“41‘5" © | Perfil'7: 3talleristas paraia- ' 89
IR ‘| implementacién-de la.catedra de io
- B paz . .
L@ T - 38:954.828 “Perfil 7.3 talleristas pcro tc ' ' 89
P ‘ .implementacién de la catedra de la
‘paz
,.=130.714.308 Perfil 8: 4 talleristas parala CTY S
Tt 1mplememccrén del modélo de
- - . _. | dcompafiarients pecjgg@_gsco .
S TR59:8300877 | Perfilg: 4 talleristas'para & - B '97.3
e o ' fmplementomén det modelo de -
R ‘ acompanamisnto pedaggguco
U3 30:733.101 Perfil 8: 4 talleristas parala - 815

o . | implementacion del modelo de
' : . acompanamiento pedggpglco

4 59.314.898 Perfil 8: 4 talleristas para Ia " 843
T e implementacién del modelo de
IR S acompaiamisnto pedagégico

Por conshiUIrse en las propuestas mas fovorcb!es para la Universidad de Narifo y cumplir con todos los
requenm:enfos exlgldos en la convocatoria publica 218103 de 2018

Que en merrfo de Io explesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. ADJUDICAR la Convocatoria PUblica de Mediana Cuantia No. 218103 de 2018,
' qQue tiene por objeto: “Contratar un equipo de profesionales técnico -
pedagdgico y administrativo para la ejecucién de los contratos administrativos

2460-17, 2529-17 y 2537-17." a:

- AURA LUCY MORA BURBANO mayor de edad, identificada con ceédula de
ciudadania N° 59.834.618 de Pasto, por valor de once millones de pesos
($11.000.000) m/cte. Para el perfil 1: Iprofesional lider de ejecucion de

proyectos.
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GABBY 1LC)I’IENA INSUASTI SALAS, mayor de edad, identificada con céduia de
ciudadania N° 36.951.622 de Pasto, por valor de seis millones de pesos
($56.000. It'.)OO) m/cte. Para el perfil 2: | profesional administrativo.

JULIAN ALBERTO ROSERO SOLARTE, moyor de edad, identificado con cédula de
cuudodonlc N° 12.974.999 de Pasto; por valor de siete millones quinientos mil
pesos ($7 §00.000) m/cte. Para el perﬂl 3. 1 profesional experto en catedra de
paz. .

ALVARG, ALEXANDER MARTINEZ NAVARRO, mayor de edad, identificado con
cédula de ciudadania N° 98.387.169 de Pasto, por valor de seis millones de
pesos ($6.000,000) m/cte. Para el perfil 5; 1 profesional para la creacién de un
medio m'tercchvo

JULIAN DARIO BURBANO HUERTAS, mayor de edad, identificado con cédula de
cuudadonlo N° 13.069.808 de Pasto, por valor de sels millones cuatrocientos
cuurentc y cuatro mil cuatrocientos pesos ($6.444.400) m/cte. Para el perfil 6;
9 Tollensfcs para la induccidn en el modelo Escuela Nueva.

MARITZA |DEL ROSARIO FUEL TOBAR, mayor de edad, identificada con cédula
de ciudcganfo N° 1.085.914.819 de Ipiales, por valor de tres millones doscientos
noventa y dos mil doscientos pesos ($3.292.200) m/cte. Para el perfil 6; 9
tollensfcslpcro la induccidén en el modelo Escuela Nueva.

SANDRA MARCELA LUNA GOMEZ, mayor de edad, identificada con cédula de
c:udodonlo N° 1.085.268.385 de Pasto. por valor de tres millones ciento setenta
y dos mil doscnentos pesos (3$3.172.200) m/cte. Para el perfil 4: 9 tallerisias para
la mduccuon en el modelo Escuela Nueva.

OLGA MILENA CASTRO JURADO, mavyor de edad, identificada con cédula de
cuudodonlo N° 59.314.894 de Pasto, por valor de tres millones trescientos sels
mil doscienfos pesos ($3.304.200) m/cte.Para el perfil 6: 9 talleristas para la

induccion en el modelo Escuela Nueva.

JAVIER ANDRES JOJOA ROSERO, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania N° 12.748.435 de Pasto, por valor de tres millones trescientos seis
mil doscientos pesos ($3.306.200) m/cte. Para el perfil 6: 9 talleristas para la
inducciénien el modelo Escuela Nueva,

YULl MARCELA RIASCOS LOPEZ, mayor de edad, identificada con cédula de
CiUdOdOﬂlO N° 37.082.743 de Pasto, por valor de tres millones ciento veintidés
dos mil doscientos pesos ($3.122.200) m/cte. Para el perfil é: 9 talleristas parala
induccion en el modelo Escuela Nueva.

LUIS FELIPE! BURBANO HUERTAS, mayor de edad, identificado con cédula de
CIUdOdOﬂIG N° 1.085.276.121 de Pasto, por vaior de fres millor.es doscientos
setenta y dos mil doscientos pesos ($3.272.200) m/cte. Para el perfil & 9
talleristas para la induccidn en el modelo Escuela Nueva,

DIEGCO FELIPE ROSERO ENCISO, mayor de edad, identificado con cédula de
Cludodonlo N° 1.085.282.706 de Pasto, por valor de tres millones doscientos
noventa y idos mil doscientos pesos ($3.292.200) m/cte. Para el perfil 6: ¢
tallerisias p?ro la induccion en el modelo Escuela Nueva.

FABIO MAURICIO DIAZ RAMIREZ, mayor de edad, identificado con cédula de
cwdcdonlo N° 98.389.302 de Pasto, por valor de siete millones quinientos
cuarentay ocho mil trescientes dieciséis pesos ($7.548.316) m/cte. Para el perfil
7:3 ?ollensics para la implementacion de la catedra de la paz.

JUAN JOSE CASTRO mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania
N® 94 265, 415 de Calima. por valor de ocho millones ciento treinta y tres mil
trescientos cuarentq y dos pesos ($8.133.342) m/cte. Para el perfil 7: 3 talieristas
para la mplemenfoaon de la catedra de la paz.

ROSA ANGEI.A BASTIDAS VELASCO, mayor de edad, identificada con cédula
de CIUdOdOnIO N® 36.954.828 de Pasto, por valor de ocho millones seiscientos
trece mil trescuenios cuarenta y dos pesos {$8.613.342) m/cte. Para el perfil 7: 3
talleristas para la implementacion de Ia catedra de Ia paz.

ANA CRISTIN‘A ENRIQUEZ ARELLANO, mayor de edad. identificada con cédula
de cnudodcnlo N°® 30.716.306 de Pasto, por valor de ocho miliones quinientos

veinticinco mil pesos {$8.525.000) m/cte. Para el perfil 8: 4 talleristas para la
amplementczaon del modelo de acompafamiento pedagdgico.
|
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* ARTICULO 2°,

ARTICULO 3°.

ARTICULO 4°,

ARTICULO 5°

ARTICULO é°.

Ri

ELBA LUCY MUNOZ IBARRA, mayor de edad, identificada con cédula de

ciudadania N° 59.830.877 de Pasto, por valor de ocho millones trescientos

cincuenta y cinco mil pesos ($8.355.000) m/cte. Para el perfil 7: 4 talleristas para
la irnplemenToc,,i,gggg_e‘j»mode_lq‘c_je acompanamiento pedagdgico.

- BETTY DEL SOCORRO CEBALLOS RODRIGUEZ, mayor de edad, identificada con
cédula de ciudadania N° 30.733.101 de Pasto, por valor de nueve millones
quinientos veinticinco mil pesos ($9.525.000) m/cte. Para el perfil 7: 4 talleristas
para la implementacién del modelo de acompafamiento pedagogico.

- LEYDY ESNEDA OBANDO MIRAMAG, mayor de edad, identificada con céduia
de ciudadania N° 59.314.898 de Pasto, por valor de sels millones novecientos
cuarenta y ocho mil pesos ($6.948.000) m/cte. Para el perfil 7: 4 talleristas para
la implementacion dei modelo de acompanamiento pedagdgico.

El contrato relativo al presente proceso, se legalizard dentro de los cinco (5) dias
hdbiles siguientes a esta adjudicacién, para lo cual los seleccionados deberdan
aportar la documentacion necesaria y requerida por la Universidad.

Notificar personalmente el contenido de ia presente Resolucidon a las personas
seleccionadas. Decision contra la cual no procede recurso alguno por su cardcter
de irevocable y por mandato imperativo de la tey.

Declarar desiertos los perfiles N® 4: 1 profesional experto en el modelo situado mas
y una vacante del perfil numero 6: 9 tallerista para la induccion en el modelo
Escuela Nueva, de Ia Convocatoria PUblica de Mediana Cuantia N° 218103, que
fiene por objeto “Contratar un equipo de profesionales técnico ~ pedagdgico y
administrativo para la ejecucién de los contratos administrativos 2460-17, 2529-17
y 2537-17."

Rectoria, Junta de Compras y Contraccion, Oficina de Compras y Contratacion,
Facultad de Educacion anotaran lo de su cargo.

Ordenar a la Oficina de Compras y Contratacion de lg Universidad de Narifio gue
proceda a efectuar las publicaciones requeridas segun las normas estatutarias y
legales vigentes aplicables, en plataformas como el SECOP y la pagina web
institucional.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Pasto, a los dos {2) dias del mes de mayo del ano dos mil dieciocho {2018)

44
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