
BIENVENIDOS



Directivas Universitarias

Dr. Carlos Solarte Portilla 
Dra. Martha Sofía González Insuasti

Dr. Jesús Alirio Bastidas Arteaga
Mgr. Carlos Omar Ojeda Enríquez

Mgr. Jairo A. Guerrero García
Dr. Jorge Nelson López Macias  

• Rector
• Vicerrectora Académica
• Vicerrector VIPRI
• Vicerrector Administrativo 
• Jefe Planeación y Desarrollo
• Secretario General



La Universidad de Nariño
ligada a la historia del departamento

1712
Raíces en la 
época colonial

1827
Primer colegio 
republicano

1872
Establecimiento de la 
Compañía de Jesús

1904
Creación del 
Departamento de Nariño y 
la Universidad de Nariño

Visionarios:
Julián Buchelly Ayerbe
Luís Santander Benavides
Luís Eduardo Mora Osejo



I. Posición estratégica:
- Frontera

internacional con
Suramérica

- Confluencia del
pacífico
biogeográfico, la
Amazonía y los
Andes

II. Región
Multicultural y
biodiversa
III. Agrícola y pecuaria
IV. Vocación docente
V Aptitud artística
VI. Alto índice de
pobreza y violencia

LA REGIÓN
LA INSTITUCIÓN

I. Carácter Oficial:
recursos del estado,
departamento y propio

II. Planta docente con alto
nivel de formación

III. Programas de pregrado
y postgrado pertinentes
y con la mayor
demanda en la región

IV. 80% de estudiantes de
estrato 1 y 2

V. La Universidad del
Departamento con la
mayor capacidad
logística y de talento
humano para el
desarrollo de la
investigación

VI. Más de 100 años de
historia, compromiso
con la región y
reconocimiento social

Plan de Desarrollo
Proyecto Educativo

Plan de Gobierno 2014-2017

CONTEXTO DE LA UNIVERSIDAD DE NARIÑO



REGIONALIZACIÓN



REGIONALIZACIÓN

FORMACIÓN EN 
PREGRADO, POSTGRADO 

Y CONTINUADA

INVESTIGACIÓN

INTERACCIÓN 
SOCIAL

PROGRAMAS PROPIOS
INTERESES Y POSIBILIDADES

DE IMPLEMENTACIÓN
CALIDAD Y PERTINENCIA

BÁSICA Y APLICADA
ENFOQUE ESPECÍFICO A  

LAS DIFERENTES REGIONES

APLICACIÓN DE RESULTADOS 
DE INVESTIGACIÓN
TEMÁTICAS DE CONTEXTO
APROPIACIÓN SOCIAL DEL 
CONOCIMIENTO

INCLUSIÓN SOCIAL

EQUIDAD

AMPLIACIÓN DE 
COBERTURA

MEJORAMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA



LA CONCEPCIÓN DE CALIDAD EN 
LA UNIVERSIDAD DE NARIÑO



Cultura sustentada en el desarrollo del 
talento humano, el autocontrol y el 

mejoramiento continuo, con eficiencia, 
eficacia y efectividad

Impulsa el vínculo de la 
Universidad con la Región y el 

mundo a través de las redes del 
conocimiento 

Dispone de los medios para 
promover la internacionalización 

y la producción académica

Garantiza la formación 
profesional, investigativa y 
de interacción social con 

altos estándares

Promueve la satisfacción 
de las necesidades de la 
comunidad académica

Adecua los procesos 
Administrativos para 

fortalecer la Academia

Implementa de estrategias para 
fortalecer el desarrollo 

docente, la investigación y la 
interacción social



LA ACREDITACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE NARIÑO:

Una expresión de autonomía para el 
fortalecimiento del liderazgo y el 

reconocimiento social de la Universidad



Objetivos de la 
Acreditación

Reconocer la dinámica 
del mejoramiento de la 
calidad y precisar metas 
de desarrollo deseable. 

Garantizar a la sociedad la 
calidad y credibilidad de los 
procesos educativos y sus 
resultados

Desarrollar procesos de autorreflexión, evaluación y 
mejoramiento continuo de los propósitos misionales relacionados 
con la dignificación del ser humano y la transmisión de 
conocimientos  en un ambiente de convivencia, paz, libertad y en 
un clima democrático, participativo y pluralista

Promover la construcción 
permanente de 
conocimiento y la ampliación 
de las posibilidades de 
desarrollo de las sociedades



POR QUÉ LA UNIVERSIDAD DE NARIÑO 
BUSCA LA ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL



La Región
Reconocimiento
social

Sentir de
la sociedad

 Historia y tradición 110 AÑOS
 Profesionales de calidad
 Diversidad de formación 

académica
 Compromiso con el desarrollo 

productivo de la región
 Excelencia Académica

 La Universidad de los 
nariñenses

 Confianza y respeto
 Merece el reconocimiento de 

la calidad 



La Región

 No desarraigo
 Acceso a los programas de 

pertinencia con la región
 Aporte al desarrollo 

Programa 
ser pilo paga
(Nariño)

Aspiración  
de los 
bachilleres y
profesionales

 Tercer lugar en cifras absolutas
 Primer lugar en cifras porcentuales



I.  Generación de programas pertinentes.

II. Registro calificado.

III.  Autoevaluación y mejoramiento de programas.

IV.  Acreditación de programas.

V.  Logro de condiciones para acreditación

VI.  Acreditación Institucional

La universidad busca la calidad y la excelencia 

COMPROMISO DE LA COMUNIDAD 
ACADÉMICA 

ESFUERZOS INSTITUCIONALES
PARA LA FINANCIACIÓN, 
FUNCIONAMIENTO Y  CALIDAD

MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS 
PROGRAMAS DESDE EL REGISTRO CALIFICADO 
PARA ALCANZAR LA ACREDITACIÓN (4, 7 Y 10 
AÑOS) 



Acreditación
Voluntaria de Programas

I. Agronómica, I. Agroforestal, Psicología, 
Lic. Humanidades, lengua castellana e 
inglés, Biología, Economía, Tecnología 
en Promoción de la Salud

Física, Zootecnia, Lic. Lengua castellana  
e Inglés, Lic. C. Naturales y Ed. 
Ambiental, I. Agroindustrial, I. Sistemas

Lic. Artes visuales, Lic. Matemáticas, 
Derecho, Sociología, I. Producción 
Acuícola, I. Electrónica, Lic. Inglés-
Francés, Lic. Lengua castellana y 
literatura

Lic. Ciencias Sociales, Diseño Gráfico, 
Admin. Empresas, Arquitectura, 
Medicina veterinaria, Lic. Informática, 
Lic. Filosofía y Letras, Lic. Música, 
Doctorado en C. Educación, Maestría en 
Etnoliteratura, Maestría C. Agrarias, 
Maestría en Educación



APORTE Y FORTALEZAS DE LOS PROGRAMAS



Campo
Agrícola y Pecuario

Zootecnia
Ing. En Producción Acuícola
Medicina Veterinaria
Ing. Agronómica
Ing. Agroforestal
Ing. Ambiental
Ing. Agroindustrial
Técnico En Producción De Cacao
Técnico En Producción De Palma De Aceite
Maestría En Ciencias Agrícolas
Maestría En Agroforesterái Tropical
Centro De Investigación En Ciencias Agrícolas

 Mejoramiento en producción
 Énfasis en especies menores
 Proyección social
 Producción Académica
 Reconocimiento nacional e 

internacional
 Énfasis en necesidades 

regionales: Sector 
productivo ganadero, 
lechero, pesca, agricultura

 Formación postgradual
 Revistas institucionales



Tecnología, innovación 
e infraestructura

Zootecnia
Ing. Agronómica
Ing. Agroforestal
Ing. Agroindustrial
Ing. de Sistemas
Ing. Electrónica
Ing. Civil
Biología
Química
Física
Licenciatura En Informática
Maestría En Ciencias Agrícolas
Maestría En Ciencias Biológicas
Doctorado En Ciencias Agrarias

 Mejoramiento Genético: Ganado de 
leche, semillas, variedades vegetales

 Producción Académica
 Reconocimiento nacional e 

internacional
 Energías alternativas
 Diseño de Softwares, plataformas 

educativas
 TICs
 Manejo y conservación de recursos
 Astronomía
 Alianzas internacionales
 Revistas institucionales



Salud humana 

Tecnología en promoción
de la salud
Medicina
Psicología
Centro de estudios en
salud: postgrados

 Producción Académica
 Reconocimiento 

nacional e internacional
 Alianzas internacionales
 Proyección social: 

Formación técnica y 
tecnológica, laboratorio 
de Psicología

 Centro de Investigación 
reconocido

 Formación postgradual



Formación
de maestros

Lic.En Matemáticas
Lic. En Informática
Lic. En Ciencias Sociales
Lic. En Lengua Castellana Y Literatura
Lic. En Lengua Castellana E Inglés
Lic. En Inglés-francés
Lic. En Música
Lic. Ciencias Naturales y Educación Ambiental
Lic. En Artes Visuales
Lic. En Filosía Y Letras
Maestría En Educación

 Reconocimiento social
 Alianzas nacionales e internacionales 

de investigación
 Formación postgradual
 Excelencia académica en el Liceo 

Integrado de Bachillerato



Arte y Cultura

Arquitectura
Maestría en Artes Visuales
Diseño Gráfico
Diseño Industrial
Licenciatura en Artes Visuales
Licenciatura en Música
Pedagogía de La Creatividad
Cátedras de Formación Humanística
Colombia Creativa

 Reconocimiento nacional e 
internacional

 Alianzas internacionales
 Proyección social
 Formación postgradual
 Fortalecimiento de la cultura regional



Desarrollo económico 
y social

Economía
Administración de 
empresas
Comercio internacional
Mercadeo
Contaduría pública
Sociología
Centro de estudios de 
desarrollo regional
Centro de estudios 
latinoamericanos
Postgrados en ciencias 
económicas

 Reconocimiento social
 Alianzas nacionales e 

internacionales de 
investigación

 Formación postgradual
 Interacción social
 Análisis de problemas 

sociales, paz, justicia, 
equidad e inclusión

 Estudios de desarrollo 
regional

 Revistas institucionales



Ciencias Jurídicas

Programa de Derecho
Consultorios Jurídicos
Centro de estudios socio-jurídicos:

• Clínica Jurídica con Enfoque de Género
• Clínica Jurídica Virtual en Tumaco
• Observatorio de Justicia Regional
• Observatorio del Derecho a la Alimentación

en Pasto

 Historia de la Universidad
 Alianzas nacionales e 

internacionales de 
investigación

 Formación postgradual
 Interacción social
 Revistas institucionales
 Egresados con 

reconocimiento: altas cortes, 
procuraduría, fiscalía

 Semilleros de investigación
 114 cohortes
 550 estudiantes



LOGROS INSTITUCIONALES



Resultados por encima de la media nacional 
Mejor puntaje Inglés-Francés e Ingeniería 
electrónica

Mayor número de proyectos en el país

Ing. Agroforestal, Matemáticas, Biología

Artes Visuales, Ingeniería Electrónica,
Ingeniería Agronómica

Universidad de Nariño Municipio de Túquerres

Pruebas Saber Pro

Proyectos aprobados 
por el SGR

Premios Nacionales

Premios Internacionales

Obras de Infraestructura



Liceo integrado de 
bachillerato

 Financiación
 Laboratorio de formación de 

maestros
 Responsabilidad de la Udenar

con la región

Egresados posicionados a 
nivel nacional 
e internacional

Mejor colegio
oficial del país

Mejores resultados en 
pruebas saber once

Mayor demanda 
de Ingreso en el 

municipio



Proceso de 
Investigación:
Cátedras Patrimonio Inmaterial de la Humanidad: Surgen 
de proyectos de investigación 

Carnaval de negros y  blancosQHAPAQ ÑAN - Sistema Vial Andino
(internacionalización de 6 países)



CARACTERÍSTICAS DE LA INSTITUCIÓN



PLANTA DOCENTE
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DOCTORADO MAESTRÍA ESPECIALIZACIÓN PROFESIONAL TOTAL GENERAL

PLANTA DOCENTE Y FORMACIÓN ACADÉMICA

TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO OCASIONAL HORA CÁTEDRA TOTAL

TIEMPO COMPLETO VS HORA CÁTEDRA
 Docentes TC dedicados a la investigación (Estatuto del investigador)

 Docentes HC Vinculación a grupos de investigación, proyección social, docencia y 
dirección de trabajos de grado

 Docentes HC altamente cualificados.
 Estabilidad laboral HC
 Fondo de cualificación HC 
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DOCENTES VINCULADOS DOCENTES A VINCULAR SEMESTRE B 2015 DOCENTES A VINCULAR SEMESTRE A 2016

POLÍTICAS A PARTIR DE 2016
 Reemplazo Inmediato: Plazas Vacantes
 Incremento De Plazas: Equivalencia De 
Docentes Hora Cátedra A Tiempo Completo

Plan de vinculación docente 2012-2015
(Nuevas vinculaciones y reemplazos)
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COMISIONES DE ESTUDIO ACTUALES

DOCTORADOS NACIONALES DOCTORADOS INTERNACIONALES

MAESTRIAS INTERNACIONALES MAESTRÍAS NACIONALES

 Rentas propias de la universidad
 Esfuerzos institucionales
 Calidad y excelencia
 Universidades acreditadas

CAPACITACIÓN DOCENTE
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COMISIONES DE ESTUDIO ACTUALES

DOCTORADOS NACIONALES DOCTORADOS INTERNACIONALES

MAESTRIAS INTERNACIONALES MAESTRÍAS NACIONALES

RENTAS PROPIAS DE LA U
ESFUERZOS INSTITUCIONALES
CALIDAD Y EXCELENCIA
UNIVERSIDADES ACREDITADAS

CAPACITACIÓN DOCENTE

1. IMPULSO A LA INVESTIGACIÓN
2. DESARROLLO DE ALIANZAS ESTRATÉGICAS
3. PARTICIPACIÓN EN PROGRAMAS DE 

POSTGRADO 
4. PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA
5. FORMACIÓN DE JÓVENES 

INVESTIGADORES

COMRPOMISOS 
DOCENTES 

CAPACITADOS
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2009 2010 2011 2012 2013 2014 TOTAL

VALOR FINANCIADO COMISIONES

AÑO VALOR FINANCIADO 

2009 499.598.904

2010 553.921.074

2011 936.525.000

2012 668.550.920

2013 977.456.997

2014 802.493.712

TOTAL 4.903.858.607
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FORMACIÓN ACTUAL FORMACIÓN A 4 AÑOS

PROYECCIÓN DE FORMACIÓN DOCENTE

DOCTORADO MAESTRÍA

PROYECCIÓN:
 Actualización planes de capacitación

 Comisiones postdoctorales



FLEXIBILIDAD CURRICULAR



I. Flexibilidad específica

1. Movilidad intra e interstitucional
2. Opciones de Trabajo de Grado
3. Materias homologables
4. Asignaturas electivas

II. Formación humanística: 
Institucional, integradora y flexible, 
abierta: 3200 estudiantes atendidos 
en 2014
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SABER HUMANÍSTICO CULTURA ARTÍSTICA Y
DEPORTIVA

FORMACIÓN
CIUDADANA

PROBLEMÁTICAS DE
CONTEXTO
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26

Número de Cátedras



 Núcleos comunes de Facultad
 Cursos Generales de Universidad
(interdisciplinariedad docente y estudiantil)
 Promoción en Idiomas

NUEVA POLÍTICA ACADÉMICA: 
ACUERDO ENTRE FACULTADES Y 
DEPARTAMENTOS

III. Avances en Flexibilidad



INVESTIGACIÓN
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Financiación de la 
Investigación en convenios



Fuente: Vicerrectoría de Investigaciones, Postgrados, 
Relaciones Internacionales

AÑO No. DE CONVENIOS VALOR TOTAL CONTRAPARTIDA UDENAR APORTE 
ENTIDAD 
EXTERNA

2011 4 281.963.000 51.140.000 
230.823.000 

2012 9 1.320.863.400 398.153.440 
918.519.960 

2013 8 1.560.845.940 143.816.400 
1.417.029.540 

2014 9 12.883.748.057 2.139.783.648 
10.743.964.409 

Colciencias, ICFES, Instituto Alexander Von Humboldt, Gobernación de 
Nariño, FAO, Ministerio de Agricultura, Sistema General de Regalías

Financiación de la Investigación en convenios



NÚMERO DE 
PROYECTOS

PRESUPUESTO 
TOTAL

NÚMERO DE 
CONVOCATORIAS

486 10282.173.364 24

INVESTIGADORES 
REGISTRADOS

CON PROYECTOS VIGENTE

461 339

Fuente: Vicerrectoría de Investigaciones, Postgrados, 
Relaciones Internacionales

AÑO VALOR FINANCIADO

2009 499.598.904

2010 553.921.074

2011 936.525.000

2012 668.550.920

2013 977.456.997

2014 802.493.712

TOTAL 4.903.858.607

FINANCIACIÓN INTERNA Esfuerzo institucional con recursos propios
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NÚMERO DE GRUPOS CONVOCATORIA 2013 vs 2014
CLASIFICACIÓN TOTAL

A1 A B C D RECONOCIDOS
2013 0 3 6 19 17 5 50
2014 1 0 11 28 7 1 48



Características de la 
investigación

Reglamentada institucionalmente
(Estatuto del investigador)

Grupos de investigación

Tiempo de dedicación
Escalafón interno
Convocatorias anuales (grupos 
interdisciplinarios
Escalafonados
Reconocidos

Compromiso regional Apropiación social del conocimiento
Pertinente
Necesidades de la región

Visión global Acorde con el desarrollo de la ciencia 
y la tecnología
Alianzas estratégicasJovenes investigadores, 

semilleros de investigación y 
Programa OndAS

Origen en los grupos de investigación

Difusión del conocimiento Producción académica



PROYECCIÓN GENERAL EN 
INVESTIGACIÓN

1. Convocatorias específicas en programas de otros municipios
2. Mejoramiento cualitativo en el escalafón de grupos de investigación
3. Dotación y equipamiento a través de los proyectos aprobados
4. Formación de jóvenes investigadores
5. Otorgamiento de becas para formación doctoral
6. Consolidación de alianzas estratégicas con redes nacionales e internacionales



PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA
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Revistas Universidad de Nariño
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TÉCNICA: Diseño - Procesos Industriales
Software: Ingeniería de Sistemas - Matemáticas y Estadística

Variedades: Recursos Naturales y Sis. Agroforestales - Producción y Sanidad Vegetal
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2 Convocatorias anuales para publicación  de libros resultados de 
investigación: Se puso en marcha desde 2014
Convocatoria Anual para publicación de artículos de investigación 
en revistas indexadas: Se iniciará en el semestre B de 2015
Programación de talleres y cursos de producción de textos
Fortalecimiento de la editorial universitaria
Continuidad de incluir la producción académica como parte de la 
financiación de proyectos en convocatorias internas
Otorgamiento de plazos para escalafonamiento de las revistas 
universitarias
Renovación de la Revista de Investigaciones UDENAR

Proyección para el mejoramiento 
de Productividad Académica



INTERNACIONALIZACIÓN
Y MOVILIDAD



Año No.

2011 5
2012 13
2013 16
2014 8
Total 42
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1. Incremento en consolidación de redes del conocimiento
2. Alianzas con países vecinos: Facultades de: I. Agroindustrial, Ingeniería, I. 

Agronómica, I. Sistemas: Vigentes con UPEC-Ecuador *
3. Internacionalización de los currículos *
4. Continuidad de fortalecimiento de Alianzas con Europa: Erasmus Mundus
5. Fortalecimiento del bilingüismo: Estrategia en curso
6. Fortalecimiento de la Red Colombiana de Internacionalización nodo sur 

occidente: Acción en curso
7. Continuidad de convenios internacionales de movilidad y generación de 

nuevas alianzas  
8. Doble titulación

Proyección en
Internacionalización y movilidad



DESARROLLO EN 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA



Proyecto
Sede Tumaco 

ACUERDO No. 018 DE 5 
DE DICIEMBRE DE 2014  

OCAD REGIÓN 
PÁCIFICO

$ 10.850.000.000



Proyecto
Sede Tumaco 



Laboratorios
de Docencia

ACUERDO 011 DE 16 FEBRERO DE 2015, CONSEJO 
SUPERIOR RECURSOS CREE:  $2,659,125,328
CONVENIO MEN 1372 DE 2013:  $4,344,523,349. 

TOTAL $ 7.003.648.677 



NUEVO BLOQUE 1 

Facultad de Ciencias Exactas y Naturales
Facultad de Ciencias Económicas
Oficinas de grupos de investigación
Oficinas de docentes
Auditorios
Cafetería
Archivo
Aulas

RECURSOS CREE $ 3903501516
ACUERDO 011 DE 16 FEBERERO 2015



Proyecto
Centro de Ciencias Astronómicas y Espaciales

ACUERDO 009 DE 
25 DE OCTUBRE 
DE 2013, OCAD 

PACÍFICO 
REGALIAS. 

$400.000.000 



Bloque de
Aulas y Tecnología

ACUERDO CONSEJO SUPERIOR
RECURSOS CREE

No. 011 16 DE FEBRERO DE 2015  
$1.197.076.401 



Extensión
Túquerres

ACUERDO 002 DE 19 DE DICIEMBRE DE 2012, 
OCAD PACÍFICO  $ 2.627.334.598 



INTERACCIÓN
SOCIAL



CONSULTORÍAS Y 
ASESORÍAS

EXTENSIÓN RURAL

INTERACCIÓN CON 
EGRESADOS

Población vulnerable
Trabajo comunitario
Investigación específica

ESTUDIOS SOCIO-
ECONÓMICOS

Sector Agrícola y pecuario

10 Asociaciones
Programas de postgrado y 
formación continuada
Prácticas y pasantías

Análisis y caracterización regional
Gestión Social

SERVICIOS 
TÉCNICOS Y DE 
DIVULGACIÓN

Laboratorios, comunicaciones,  
transferencia de tecnología 



BIENESTAR
UNIVERSITARIO 

(Acuerdo N° 086 de 2006)



2012-1 2012-2 2013-1 2013-2 2014-1 2014-2 2015-1

5,48% 7,02% 6,95% 7,81% 7,53% 7,97%
11,71%

94,52% 92,98% 93,05% 92,19% 92,47% 92,03%
88,29%

TASAS DE DESERCIÓN Y RETENCIÓN UNIVERSIDAD DE NARIÑO

Deserción Retención



Estrategias de Retención
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