
UNIVERSIDAD DE NARIÑO: 112 AÑOS DE HISTORIA EN 
FAVOR DE LA PAZ, EL PROGRESO Y LA EQUIDAD EN LA 

REGIÓN
El 7 de noviembre de 1904 la Universidad de Nariño es fundada por Julián Bucheli en un contexto histórico de
“posconflicto”, conocido como el Quinquenio de la Concordia (1904-1909), surgido a partir de los tratados de paz
que suscribieron liberales y conservadores y que pusieron fin a la cruenta Guerra de los Mil Días (1899-1902). Con
el lema “Paz, Trabajo y Moralidad”, el primer gobernador del Departamento, en armonía con el espíritu de
reconciliación nacional promovida por el presidente Rafael Reyes, soportaba la intención de remplazar el odio
partidista en el imaginario colectivo, por el amor a la laboriosidad, el conocimiento y el progreso; se trató de un
gobernador visionario que, entre su valioso legado de obras y proyectos, concibió a la Universidad de Nariño como
el eje de las transformaciones culturales, sociales y materiales a realizarse en pro del desarrollo regional.

Desde entonces y hasta los tiempos actuales, la Universidad de Nariño ha generado procesos educativos en
concordancia con las demandas sociales, los principios de excelencia, equidad, inclusión y los valores democráticos.
Más de un siglo después, el país y la región se ven nuevamente abocados a conseguir un acuerdo de paz que ponga
fin a medio siglo de guerra fratricida. En este contexto, nuestra querida Institución nuevamente enarbola su
vocación altruista en favor de los intereses superiores de los nariñenses y los colombianos.



La Universidad de Nariño
ligada a la historia del Departamento

1712
Raíces en la 
época colonial

1827
Primer colegio 
republicano

1872
Establecimiento de la 
Compañía de Jesús

1904
Creación del 
Departamento de Nariño y 
la Universidad de Nariño

Visionarios:
Julián Bucheli Ayerbe
Luís Santander Benavides
Luís Eduardo Mora Osejo



Misión

VisiónLa Universidad de Nariño, desde su
autonomía y concepción democrática y
en convivencia con la región sur de
Colombia, forma seres Humanos,
ciudadanos y profesionales en las
diferentes áreas del saber y del
conocimiento con fundamentos éticos
y espíritu crítico para el desarrollo
alternativo en el acontecimiento
mundo.

La Universidad de Nariño, entendida
como un acontecimiento en la
cultura, es reconocida por su
contribución, desde la creación de
valores humanos, a la paz, la
convivencia, la justicia social y a la
formación académica e investigativa,
comprometida con el desarrollo
regional en la dimensión intercultural.



Una Universidad regional con vocación internacional

ECUADOR



Institución País
Universidad Politécnica De Catalunya- España

Universidad Nacional Autónoma de México México

Centro  de  Investigación y de Estudios Avanzados  
Del Instituto Politécnico Nacional -Cinvestav -

México

Universidad Unievangélica Brasil
Universidad Austral De Chile Chile
Universidad De Nantes Francia

Universidad Nacional  De La Selva-Unas- Perú

Universidad Autónoma de Barcelona España

Institución País
Universidad de Colima México

Instituto Médico  H.A. Barceló Argentina

Universidad de Guanajuato México

Convenios Firmados 2015 

Convenios Firmados 2016 

Fuente: Vicerrectoría de Investigaciones, Postgrados y 
Relaciones Internacionales - VIPRI   Fuente: Vicerrectoría de Investigaciones, Postgrados y Relaciones Internacionales - VIPRI   

Datos con fecha de corte 30 de marzo de 2016

Fuente: Vicerrectoría de Investigaciones, Postgrados y Relaciones 
Internacionales - VIPRI   

PAIS No.

Argentina 3

Bolivia 2

Brasil 8

Chile 3

Costa rica 1

Cuba 1

Ecuador 6

España 12

Estados Unidos 2

Francia 1

México 12

Erasmus Mundus-Elarch 1

Perú 1

Portugal 1

Venezuela 1

TOTAL 55

Total Convenios Vigentes 



OFERTA DE PROGRAMAS DE PREGRADO POR 
FACULTAD 2016
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Fuente: Vicerrectoría de Investigaciones, Postgrados y Relaciones Internacionales -
VIPRI   

Fuente: Vicerrectoría de Investigaciones, Postgrados y Relaciones Internacionales -
VIPRI   

OFERTA DE PROGRAMAS DE POSTGRADO

Programas propios años 2015 – 2016

Programas en convenio años 2015 – 2016
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PROGRAMAS PERTINENTES Y 
DE CALIDAD
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Acreditados En renovación En proceso de Acreditación En autoevaluación

Biología, Economía, Ingeniería 
Agroforestal, Ingeniería Agroindustrial,  
Ingeniería Agronómica, Lic. E.B.: Énfasis 
Humanidades, Lengua Castellana e 
Inglés, Lic. Lengua Castellana y 
Literatura, Lic. Matemáticas, Zootecnia, 
Psicología, Tecnología en Promoción de 
la Salud, Lic. E.B: Énfasis C. Naturales y 
Ed. Ambiental, Ingeniería Electrónica, 
Derecho, Artes Visuales, Lic. Inglés-
Francés

Ing. Civil, Química

Ingeniería de Sistemas
Sociología
Lic. Ciencias sociales
Lic. Filosofía y letras
Lic. Informática
Lic. Música
Lic. Artes visuales

Medicina, Administración de Empresas, 
Medicina Veterinaria y Tres programas 
de Postgrado enfocados a Educación



DOCENTES CON ALTA FORMACIÓN ACADÉMICA DEDICADOS 
A CUMPLIR LAS FUNCIONES MISIONALES

DOCTORADO MAESTRÍA ESPECIALIZACIÓN PROFESIONAL TOTAL GENERAL
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PLANTA DOCENTE Y FORMACIÓN ACADÉMICA

TIEMPO COMPLETO TIEMPO COMPLETO OCASIONAL HORA CÁTEDRA
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DOCENTES CON TITULO DE MAESTRÍA Y DOCTORADO EN 
LOS ÚLTIMOS CINCO AÑOS 

Año Doctores Magísteres
2011 50 146
2012 54 155
2013 60 159
2014 70 155
2015 77 152
2016 87 152



PROYECCIÓN:
• Actualización planes de capacitación
• Comisiones postdoctorales
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Comisiones
Nacionales

16

Bogotá:  5

Medellín: 5

Palmira:  3 

Manizales:  1

Pasto: 1

Cauca: 1

PRESENCIA INTERNACIONAL DE LOS DOCENTES

COMPROMISOS DOCENTES FORMADOS

1. Impulso a la investigación
2. Desarrollo de alianzas estratégicas
3. Participación en programas de postgrado
4. Productividad académica
5. Formación de jóvenes investigadores



ESTUDIANTES SE BENEFICIAN DE LAS POLÍTICAS DE 
INCLUSIÓN Y SE RECONOCEN POR SUS CALIDADES Y SUS 

MÉRITOS ACADÉMICOS
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Áreas
• Promoción Socioeconómica
• Desarrollo Humano
• Cultura
• Deportes y recreación
• Salud

Políticas institucionales
• Permanencia y graduación exitosa
• Inclusión y accesibilidad



• Becas alimentarias
• Subsidios de vivienda
• Monitorías
• Tutorías académicas
• Destinatarios tutorías académicas
• Convenio DPS

ESTRATEGIAS DE 
RETENCIÓN



Movilidad Académica Estudiantil Saliente  

Movilidad Académica Estudiantil Entrante  

• Chile: 8
• México: 6 
• Brasil: 2 Perú: 2 Holanda: 2 

CURSO CORTO 

• México: 7  
• Argentina:2
• Brasil: 1

SEMESTRE ACADÉMICO DE 
INTERCAMBIO 

• Perú: 1 Chile: 1 Ecuador: 1PASANTÍA 

• Brasil: 1 Argentina : 1PRÁCTICA

• Chile: 1 PASANTÍA 

• México: 11  
• Brasil: 4
• Argentina: 2 Chile: 2

SEMESTRE ACADÉMICO DE 
INTERCAMBIO 



Clasificación de 
grupos

Número de grupos 
2015

Número de grupos 
2016

A1 1 1
A 0 2
B 10 12
C 27 32
D 9 7

Reconocidos 1 2
Total 48 56

Fuente: Vicerrectoría de Investigaciones, Postgrados y Relaciones Internacionales -
VIPRI   

Grupos de investigación reconocidos por COLCIENCIAS año 2015-2016

INVESTIGACIÓN PERTINENTE 



CENTROS DE INVESTIGACIÓN 

CEDRE

Centro de 
Investigación 
Ciencias Agrarias



APOYO E 
INVESTIGACIÓN 
SOCIO- JURÍDICA

EXTENSIÓN RURAL

INTERACCIÓN CON 
EGRESADOS

Población vulnerable 
Trabajo comunitario Investigación  
específica

ESTUDIOS SOCIO-
ECONÓMICOS

Sector Agrícola y Pecuario

10 Asociaciones 
Programas de postgrado y formación 
continuada

Análisis y caracterización 
regional

COMPROMISO SOCIAL 



 Consultorios Jurídicos
Centro de Investigaciones y Estudios Socio-Jurídicas

• Clínica Jurídica con Enfoque de Género
• Clínica Jurídica Virtual en Tumaco
• Observatorio de Justicia Regional
• Observatorio del Derecho a la Alimentación en Pasto

 Extensión Rural
 Centro de Idiomas
 Observatorio Social
 Servicio Social de Diseño
 Sinapsis (Psicología)
 Centro de Estudios de Desarrollo Regional y Empresarial - CEDRE
 Observatorio del Mercado del Trabajo - ORMET
 Interacción Social ligada a Proyectos de cada Unidad Académica
 Centro de Estudios y Asesorías en Estadística - CEASE 
 Aula de apoyo tecnológico para personas con discapacidad múltiple y sordoceguera
 Universidad de Nariño Empresarial - UNEMPRESA

85 proyectos de 
interacción 

iniciados en el 
2016



Artes Visuales, Ingeniería Electrónica,
Ingeniería Agronómica

Pruebas Saber Pro

Proyectos aprobados 
por el SGR

Premios Nacionales

Premios Internacionales

LOGROS INSTITUCIONALES

Resultados por encima de la media nacional 
Mejor puntaje Inglés-Francés e Ingeniería 
electrónica

Mayor número de proyectos en el país

Ing. Agroforestal, Matemáticas, Biología

QHAPAQ ÑAN - Sistema Vial Andino
(Internacionalización de 6 países)

Carnaval de negros y  blancos



Top 10 ÉNFASIS PREGRADO 

1. Universidad de Nariño
2. Universidad Sergio Arboleda
3. Universidad Tecnológica de 
Bolívar
4. Universidad de La Salle
5. Escuela Colombiana de 
Ingeniería Julio Garavito
6. Universidad Surcolombiana
7. Universidad de Los Llanos 
8. Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca 
9. Fundación Universidad de 
Bogotá Jorge Tadeo Lozano 
10. Universidad Autónoma de 
Occidente 



Ranking entre las Universidades Colombianas

• Puesto número 1 en Mide
• Puesto número 14  en programas acreditados.
• Puesto número 19 en Investigación
• Liceo de bachillerato entre los 10 mejores colegios de Colombia

• EL MÁS IMPORTANTE RECONOCIMIENTO ES EL DE LA SOCIEDAD NARIÑENSE EN 
SUS 112 AÑO DE HISTORIA



DESARROLLO FÍSICO AL SERVICIO DE LA EDUCACIÓN



PROYECTO BLOQUE 1



LA ACREDITACIÓN 
INSTITUCIONAL UNA 

EXPRESIÓN DE AUTONOMÍA



¿Qué es la Acreditación?

La Acreditación Institucional es un reconocimiento a la
excelencia académica que realiza el Ministerio de
Educación Nacional a las Universidades, basándose en
el proceso de Autoevaluación y en la evaluación de
pares académicos externos.



RESULTADOS DE LA AUTOEVALUACIÓN 
INSTITUCIONAL



Formación integral y 
construcción de la 

comunidad académica 
en el Proyecto  
Institucional

http://ingenieria.udenar.edu.co/ainstitucional/inicio/
http://ingenieria.udenar.edu.co/ainstitucional/inicio/


Admisión 
y 

permanencia

http://hsbnoticias.com/noticias/local/esperan-cumplimiento-de-acuerdos-educativos-de-la-udenar-en-191928
http://hsbnoticias.com/noticias/local/esperan-cumplimiento-de-acuerdos-educativos-de-la-udenar-en-191928
http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjjj6DDuI7NAhVI2B4KHdk9Dz0QjRwIBw&url=http://udenarperiodico.com/bienestar-universitario-fomenta-la-permanencia-graduacion-estudiantil/&psig=AFQjCNF-4E5MjrX01nDf6SNoGSJCNMY9Gg&ust=1465132045014717
http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjjj6DDuI7NAhVI2B4KHdk9Dz0QjRwIBw&url=http://udenarperiodico.com/bienestar-universitario-fomenta-la-permanencia-graduacion-estudiantil/&psig=AFQjCNF-4E5MjrX01nDf6SNoGSJCNMY9Gg&ust=1465132045014717


Carrera 
docente

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=0ahUKEwi3oMzYwI7NAhWEXR4KHereDvQQjRwIBw&url=http://udenarperiodico.com/audiencia-publica-rendicion-cuentas-2/&psig=AFQjCNF-4E5MjrX01nDf6SNoGSJCNMY9Gg&ust=1465132045014717
http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=0ahUKEwi3oMzYwI7NAhWEXR4KHereDvQQjRwIBw&url=http://udenarperiodico.com/audiencia-publica-rendicion-cuentas-2/&psig=AFQjCNF-4E5MjrX01nDf6SNoGSJCNMY9Gg&ust=1465132045014717




http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj3xaPmx47NAhXBJB4KHaUXDPsQjRwIBw&url=http://akademica.udenar.edu.co/admisiones/&psig=AFQjCNEkuwF5uKyKqNUNR4Lk41wm1EoVSQ&ust=1465134985673786
http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj3xaPmx47NAhXBJB4KHaUXDPsQjRwIBw&url=http://akademica.udenar.edu.co/admisiones/&psig=AFQjCNEkuwF5uKyKqNUNR4Lk41wm1EoVSQ&ust=1465134985673786
http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiHgNuRyI7NAhVDGR4KHXMPDCAQjRwIBw&url=http://diariodelsur.com.co/noticias/local/astronomo-de-udenar-ira-evento-mundial-de-la-nasa-142969&psig=AFQjCNEkuwF5uKyKqNUNR4Lk41wm1EoVSQ&ust=1465134985673786
http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiHgNuRyI7NAhVDGR4KHXMPDCAQjRwIBw&url=http://diariodelsur.com.co/noticias/local/astronomo-de-udenar-ira-evento-mundial-de-la-nasa-142969&psig=AFQjCNEkuwF5uKyKqNUNR4Lk41wm1EoVSQ&ust=1465134985673786


Egresados 
e 

Institución

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjt6u6B7pDNAhWJKB4KHcGxDhUQjRwIBw&url=http://ccomunicaciones.udenar.edu.co/?p=8686&bvm=bv.123664746,d.dmo&psig=AFQjCNHkZbzoAgbRg0IUt8MpdI7eZEDp7Q&ust=1465214635402483
http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjt6u6B7pDNAhWJKB4KHcGxDhUQjRwIBw&url=http://ccomunicaciones.udenar.edu.co/?p=8686&bvm=bv.123664746,d.dmo&psig=AFQjCNHkZbzoAgbRg0IUt8MpdI7eZEDp7Q&ust=1465214635402483
http://informativowebsur.com/tag/udenar/
http://informativowebsur.com/tag/udenar/


http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwivg9qjkpHNAhUMXh4KHURrDZsQjRwIBw&url=http://contratacion.udenar.edu.co/?paged=17&bvm=bv.123664746,d.dmo&psig=AFQjCNEYz64bz7O2jj-Ip71_yGQnc852Kg&ust=1465224803221818
http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwivg9qjkpHNAhUMXh4KHURrDZsQjRwIBw&url=http://contratacion.udenar.edu.co/?paged=17&bvm=bv.123664746,d.dmo&psig=AFQjCNEYz64bz7O2jj-Ip71_yGQnc852Kg&ust=1465224803221818


Estructura del 
bienestar 

institucional

http://ccomunicaciones.udenar.edu.co/?p=8415
http://ccomunicaciones.udenar.edu.co/?p=8415
http://saludocupacional.udenar.edu.co/
http://saludocupacional.udenar.edu.co/
http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjszdXj-JDNAhVMGB4KHUQ6BKgQjRwIBw&url=http://cesun.udenar.edu.co/&bvm=bv.123664746,d.dmo&psig=AFQjCNF1D6Wba5qiI6jrhmKiGaV6oNhRlg&ust=1465217692671375
http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjszdXj-JDNAhVMGB4KHUQ6BKgQjRwIBw&url=http://cesun.udenar.edu.co/&bvm=bv.123664746,d.dmo&psig=AFQjCNF1D6Wba5qiI6jrhmKiGaV6oNhRlg&ust=1465217692671375


Administración , 
gestión y funciones 

institucionales

Proceso de 
comunicación 

interna







Resultado proceso de Autoevaluación con fines de Acreditación 
Institucional
La valoración integral del proceso de Autoevaluación Institucional de la Universidad de Nariño fue de 90, que equivale
a una calificación de cumplimiento pleno. En la siguiente tabla se detalla los valores de cumplimiento cualitativo,
ponderación y ponderado por factores.

Tabla No 1.Resultado Ponderado por factores del proceso de Autoevaluación

Factor Cumplimiento Ponderación Resultado 
PonderadoCuantitativo Cualitativo

1. Misión y Proyecto Institucional 97 Pleno 7,0 6,8
2. Estudiantes 93 Pleno 14,0 13,0
3. Profesores 85 Pleno 13,0 11,1
4. Procesos Académicos 92 Pleno 9,0 8,3
5. Investigación 83 Alto Grado 11,0 9,1
6. Pertinencia e impacto social 83 Alto Grado 11,0 9,1
7. Autoevaluación y Autorregulación 93 Pleno 7,5 7,0
8. Bienestar Institucional 93 Pleno 8,0 7,4
9. Organización, Gestión y administración 93 Pleno 6,0 5,6
10. Recursos de Apoyo Académico y Planta Física 94 Pleno 7,0 6,6
11. Recursos Financieros 93 Pleno 6,5 6,0
Cumplimiento global de la Autoevaluación Pleno 90
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