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3. Diseno de instrumentos




4. Validacidn y aplicacion de instrumentos
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4. Analisis de la informacion
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Resultado proceso de Autoevaluacion con fines de Acreditacion
Institucional

La valoracion integral del proceso de Autoevaluacion Institucional de la Universidad de Narifio fue de 90, que equivale
a una calificacion de cumplimiento pleno. En la siguiente tabla se detalla los valores de cumplimiento cualitativo,
ponderacidon y ponderado por factores.

Tabla No 1.Resultado Ponderado por factores del proceso de Autoevaluacién

Factor Cumplimiento Ponderacion Resultado

Cuantitativo Cualitativo Ponderado
1. Misidn y Proyecto Institucional 97 Pleno 7,0 6,8
2. Estudiantes 93 Pleno 14,0 13,0
3. Profesores 85 Pleno 13,0 11,1
4. Procesos Académicos 92 Pleno 9,0 8,3
5. Investigacion 83  Alto Grado 11,0 9,1
6. Pertinencia e impacto social 83  Alto Grado 11,0 91
7. Autoevaluacién y Autorregulacion 93 Pleno 7,5 7,0
8. Bienestar Institucional 93 Pleno 8,0 7,4
9. Organizacidn, Gestion y administracion 93 Pleno 6,0 5,6
10. Recursos de Apoyo Académico y Planta Fisica 94 Pleno 7,0 6,6
11. Recursos Financieros 93 Pleno 6,5 6,0
Cumplimiento global de la Autoevaluacion Pleno 90
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Entrega de documentos de Autoevaluacion con fines de Acreditacién
Institucional al Consejo Nacional de Acreditacion-16 de mayo 2016
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Entrega de documentos de Autoevaluacion con fines de Acreditacién
Institucional al Consejo Nacional de Acreditacion-16 de mayo 2016
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Entrega de documentos de Autoevaluacion con fines de Acreditacién
Institucional al Consejo Nacional de Acreditacion-16 de mayo 2016
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Formacion integral y
construccion de la
comunidad académica

s Acreditacion
Institucional

Una expresidn de autonomia
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