Acreditacion
Institucional
Lo map iy Ae saresnmly

lindsedond o Naewin

Factor No.
Factor No.
Factor No.
Factor No.
Factor No.
Factor No.
Factor No.

Factor No.

Acreditacioén Institucional

Universidad de Narifio

Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

Tabulacion y Evaluacion de Talleres

. MISION Y PROYECTO INSTITUCIONAL

. ESTUDIANTES

. PROFESORES

PROCESOS ACADEMICOS

INVESTIGACION

PERTINENCIA E IMPACTO SOCIAL

. BIENESTAR INSTITUCIONAL

. ORGANIZACION. GESTION Y ADMINISTRACION

O 0 o L1 A W N B




Acreditacion
Institucional
Lo ep i e

A sy

lindsedond o Naewin

Tabulacion y Evaluacion de Talleres Factor No. 1

Acreditacion Institucional
Universidad de Narino

Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el

reconocimiento social de la Universidad

MISION Y PROYECTO INSTITUCIONAL
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Acreditacién Institucional

Universidad de Narifio

Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

Caracteristica No.1: Coherencia y pertinencia de la misién.

Aspecto a Coherencia y pertinencia de la misiéon con la naturaleza y los
objetivos institucionales, y los problemas y caracteristicas del entorno

Indicador 3: Apreciacion de la comunidad universitaria y sector externo
sobre la correspondencia de la misidon con la tradicién y la naturaleza de la

institucion

TALLER ESTUDIANTE

Tabulacion Pregunta: 1.1.a.3.a. La correspondencia entre la misién vy la
tradicion institucional es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 15
BUENO(A) 35
REGULAR 7
DEFICIENTE 0
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 86.49 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Escala Porcentaje

Excelente 30%
Bueno 60%
Regular 10%
Deficiente 0%
Ns/nr 0%

Total 100%

Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr



L4 Acreditacion Institucional
a Universidad de Narifio

A,

Institucional
e 3 vy de sameanmly
lirfse dond e Naevin

Acreditacion ~ UNna expresion de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

Tabulacion Pregunta: 1.1.a.3.b. La correspondencia entre la misién y la

naturaleza de la institucion es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 20
BUENO(A) 26
REGULAR 8
DEFICIENTE 1
NS/NR 2
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 87.15 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE
Muestra 57
Escala Porcentaje
50% Excelente 35%
45% Bueno 46%
Regular 14%
40% -
Deficiente 2%
35% Ns/nr 4%
30% Total 100%
25%
20%
15%
10%
-
i
0%
Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr
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TALLER DOCENTE

Tabulacion Pregunta: 1.1.a.3.a. La correspondencia entre la misién vy la
tradicion institucional es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 7
BUENO(A) 15
REGULAR 1
DEFICIENTE 0
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 88.26 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE
Escala Porcentaje
70% Excelente 34%
Bueno 62%
60% Regular 3%
- 0
50% Deficiente 0%
Ns/nr 0%

40% Total 100%
30%
20%

10%

Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr

0%
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Acreditacidn Institucional

Universidad de Narifio

Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

Tabulacion Pregunta: 1.1.a.3.b. La correspondencia entre la misién y la
naturaleza de la institucién es:

Escala Tabulacién

EXCELENTE 12

BUENO(A) 9

REGULAR 2

DEFICIENTE 0

NS/NR 0

El grado de cumplimiento de la pregunta es: 91.13 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE
Muestra 23

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Escala Porcentaje

Excelente 57%
Bueno 36%
Regular 7%
Deficiente 0%
Ns/nr 0%

Total 100%

Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr
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Acreditacion Institucional
Universidad de Narino

Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

TALLER DIRECTIVO

Tabulacion Pregunta: 1.1.a.3.a. La correspondencia entre la misién vy la
tradicion institucional es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 2
BUENO(A) 3
REGULAR 1
DEFICIENTE 0
NS/NR 0

El grado de cumplimiento de la pregunta es:

50%

45%

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

Excelente Bueno Regular Deficiente

Escala
Excelente
Bueno
Regular
Deficiente
Ns/nr

Total

Ns/nr

87.00 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE

Porcentaje
38%
48%
13%

0%
0%
100%
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reconocimiento social de la Universidad

Tabulacion Pregunta: 1.1.a.3.b. La correspondencia entre la mision y la

naturaleza de la institucion es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 4
BUENO(A) 1
REGULAR 1
DEFICIENTE 0
NS/NR 0

El grado de cumplimiento de la pregunta es:

Muestra

80%
70%
60%
50%
40%
30%

20%

0%

Excelente Bueno Regular Deficiente

92.33 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE

6

A i

Ns/nr

Escala
Excelente
Bueno
Regular
Deficiente
Ns/nr

Total

Porcentaje
72%
15%
12%

0%
0%
100%
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Acreditacidn Institucional

Universidad de Narifio

Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

TALLER ADMINISTRATIVO

Tabulacion Pregunta: 1.1.a.3.a. La correspondencia entre la misién vy la
tradicion institucional es:

Escala Tabulacién

EXCELENTE 3

BUENO(A) 5

REGULAR 1

DEFICIENTE 0

NS/NR 0

El grado de cumplimiento de la pregunta es: 87.78 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Escala Porcentaje

Excelente 38%
Bueno 53%
Regular 9%
Deficiente 0%
Ns/nr 0%

Total 100%

Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr
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Tabulacion Pregunta: 1.1.a.3.b. La correspondencia entre la misiéon y la
naturaleza de la institucién es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 5
BUENO(A) 3
REGULAR 1
DEFICIENTE 0
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 91.33 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE
Muestra 9
Escala Porcentaje
70% Excelente 61%
Bueno 31%
60% Regular 8%
50% Deficiente 0%
Ns/nr 0%

40% Total 100%
30%
20%

N -
A -

0%

Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr
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TALLER EGRESADO

Tabulacion Pregunta: 1.1.a.3.a. La correspondencia entre la misién vy la
tradicion institucional es:

Escala Tabulacién

EXCELENTE 3

BUENO(A) 12

REGULAR 0

DEFICIENTE 0

NS/NR 0

El grado de cumplimiento de la pregunta es: 87.20 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE

Escala Porcentaje

80% Excelente 23%
Bueno 77%
70% Regular 0%
60% Deficiente 0%
Ns/nr 0%

50% Total 100%
40%
30%

20%

10%

A— A— —
0%

Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr
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Acreditacidn Institucional

Universidad de Narifio

Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

Tabulacion Pregunta: 1.1.a.3.b. La correspondencia entre la misiéon vy la
naturaleza de la institucién es:

Escala Tabulacién

EXCELENTE 6

BUENO(A) 8

REGULAR 1

DEFICIENTE 0

NS/NR 0

El grado de cumplimiento de la pregunta es: 89.47 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE
Muestra 15

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Escala Porcentaje

Excelente 45%
Bueno 50%
Regular 5%
Deficiente 0%
Ns/nr 0%

Total 100%

Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr
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Acreditacion Institucional
Universidad de Narino

Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

TALLER PERSONAL EXTERNO

Tabulacion Pregunta: 1.1.a.3.a. La correspondencia entre la misién vy la
tradicion institucional es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 3
BUENO(A) 4
REGULAR 1
DEFICIENTE 0
NS/NR 0

El grado de cumplimiento de la pregunta es:

50%

45%

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

Excelente Bueno Regular Deficiente

Escala
Excelente
Bueno
Regular
Deficiente
Ns/nr

Total

Ns/nr

88.25 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE

Porcentaje
43%
48%
10%

0%
0%
100%
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Tabulacion Pregunta: 1.1.a.3.b. La correspondencia entre la misién y la
naturaleza de la institucion es:

Escala Tabulacion
EXCELENTE 3
BUENO(A) 4
REGULAR 1
DEFICIENTE 0
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 88.25 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE
Muestra 8
Escala Porcentaje
50% Excelente 43%
45% Bueno 48%
40% Regular 10%
35% Deficiente 0%
30% Ns/nr 0%
25% Total 100%
20%
15%
10% -
5%
— —
0%
Excelente Bueno Regular  Deficiente Ns/nr

GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR: 88.72%
POR LO TANTO SE CUMPLE EN: PLENAMENTE
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Acreditacion ~ UNna expresion de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
Institucional .. . . .
Lmesees  raconocimiento social de la Universidad
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Aspecto b Existencia de mecanismos para la difusién y discusién de la mision
por parte de la comunidad universitaria

Indicador 2: Informacion verificable sobre el conocimiento de la misién y
del Proyecto Educativo Institucional-PEI por parte de la comunidad
universitaria

TALLER ESTUDIANTE

Tabulacion Pregunta: 1.1.b.2.a. Las actividades que desarrolla la
Universidad en torno al conocimiento de los postulados de la misién y el
Proyecto Educativo Institucional - PEI son:

Escala Tabulacién

EXCELENTE 7

BUENO(A) 19

REGULAR 26

DEFICIENTE 3

NS/NR 2

El grado de cumplimiento de la pregunta es: 77.51 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO

Muestra 57

Escala Porcentaje

50% Excelente 12%
45% Bueno 33%
40% Regular 46%
35% Deficiente 5%
30% Ns/nr 4%

25%
20%
15%
10%

B

0%

Total 100%

Excelente Bueno Regular  Deficiente Ns/nr
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Acreditacion Institucional
Universidad de Narino

Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

TALLER DOCENTE

Tabulacion Pregunta: 1.1.b.2.a. Las actividades que desarrolla la
Universidad en torno al conocimiento de los postulados de la misién y el
Proyecto Educativo Institucional - PEI son:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 7
BUENO(A) 8
REGULAR 6
DEFICIENTE 2
NS/NR 0

El grado de cumplimiento de la pregunta es:

82.17 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO

Muestra 23
Escala Porcentaje
0,
40% Excelente 37%
Bueno 36%
35% Regular 22%
. o
30% Deficiente 5%
Ns/nr 0%
25% Total 100%
20%
15%
10%
B
I
0%
Excelente Bueno Regular  Deficiente Ns/nr
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TALLER DIRECTIVO

Tabulacion Pregunta: 1.1.b.2.a. Las actividades que desarrolla la
Universidad en torno al conocimiento de los postulados de la misién y el
Proyecto Educativo Institucional - PEI son:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 1
BUENO(A) 3
REGULAR 1
DEFICIENTE 1
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 78.50 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Muestra 6
Escala Porcentaje
60% Excelente 21%
Bueno 54%
50% Regular 15%
Deficiente 10%
40% Ns/nr 0%
Total 100%
30%
20%
10%
A
0%
Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr
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TALLER ADMINISTRATIVO

Tabulacion Pregunta: 1.1.b.2.a. Las actividades que desarrolla la
Universidad en torno al conocimiento de los postulados de la misién y el
Proyecto Educativo Institucional - PEI son:

Escala Tabulacion
EXCELENTE 4
BUENO(A) 2
REGULAR 2
DEFICIENTE 1
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 84.11 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Muestra 9
Escala Porcentaje
60% Excelente 53%
Bueno 22%
50% Regular 18%
.- o
0% Deficiente 6%
Ns/nr 0%
30% Total 100%
20%
10%
2 _
0%
Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr

GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR: 80.57%
POR LO TANTO SE CUMPLE EN: ALTO GRADO
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Caracteristica No.4: Deberes y Derechos de los Estudiantes.
Aspecto b Participacién de los estudiantes en la vida universitaria

Indicador 4: Apreciacion de la comunidad universitaria sobre la
participacion de los estudiantes en la vida universitaria

TALLER ESTUDIANTE

Tabulacion Pregunta: 2.4.b.4.b. La participacién estudiantil en actividades
investigativas (generacién de proyectos, semilleros, participacion en grupos
y centros de investigacion), es:

Escala Tabulacion

EXCELENTE 7

BUENO(A) 25

REGULAR 17

DEFICIENTE 8

NS/NR 0

El grado de cumplimiento de la pregunta es: 76.88 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO

Escala Porcentaje
50% Excelente 16%
45% Bueno 48%
40% Regular 27%
35% Deficiente 9%
30% Ns/nr 0%
25% Total 100%
20%
15%
10%
5%
L
0%
Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr
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Acreditacion ~ UNna expresion de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

Tabulacion Pregunta: 2.4.b.4.c. La participacion estudiantil en actividades
de interaccion social (proyectos de investigacidon, observatorios, asesorias,
consultorios juridicos, atencion), es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 15
BUENO(A) 23
REGULAR 14
DEFICIENTE 4

NS/NR 1

45%

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

El grado de cumplimiento de la pregunta es: 82.29 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO

Escala Porcentaje

Excelente 26%
Bueno 40%
Regular 25%
Deficiente 7%
Ns/nr 2%

Total 100%

Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr
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Tabulacion Pregunta: 2.4.b.4.d. La participacién estudiantil en actividades
de Bienestar universitario( Deportes,cultura, actividades ludicas-recreativas,
entre otras), es:

Escala Tabulacion
EXCELENTE 29
BUENO(A) 18
REGULAR 10
DEFICIENTE 0
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 89.68 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE
Escala Porcentaje
60% Excelente 57%
Bueno 30%
50% Regular 14%
Deficiente 0%
40%
& Ns/nr 0%
30% Total 100%
20%
10%
— —
0%
Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr
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Acreditacidn Institucional

Universidad de Narifio

Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

Tabulacion Pregunta: 2.4.b.4.a. La participacidon estudiantil en actividades
académicas (organismos colegiados, comités, consejos, asambleas,
organizaciones estudiantiles, practicas académicas y otras) , es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 14
BUENO(A) 21
REGULAR 21
DEFICIENTE 1
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 82.16 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Muestra 57
Escala Porcentaje
20% Excelente 30%
Bueno 38%
35%
Regular 31%
30% Deficiente 1%
25% Ns/nr 0%
20% Total 100%
15%
10%
5%
- A—
0%
Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr
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TALLER DOCENTE

Tabulacion Pregunta: 2.4.b.4.b. La participacién estudiantil en actividades
investigativas (generacién de proyectos, semilleros, participacion en grupos
y centros de investigacion), es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 2
BUENO(A) 4
REGULAR 12
DEFICIENTE 5
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 70.48 % por lo tanto se cumple ACEPTABLE
Escala Porcentaje
60% Excelente 12%
Bueno 21%
50% Regular 51%
Deficiente 15%
40% Ns/nr 0%

Total 100%
30%

20%

10%

S
0%
Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr
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Acreditacidn Institucional

Universidad de Narifio

Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

Tabulacion Pregunta: 2.4.b.4.c. La participacion estudiantil en actividades
de interaccion social (proyectos de investigacidon, observatorios, asesorias,
consultorios juridicos, atencion), es:

Escala Tabulacién

EXCELENTE 2

BUENO(A) 6

REGULAR 9

DEFICIENTE 5

NS/NR 1

El grado de cumplimiento de la pregunta es: 71.77 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

Escala Porcentaje

Excelente 9%
Bueno 26%
Regular 39%
Deficiente 22%
Ns/nr 4%

Total 100%

Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr
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Acreditacidn Institucional

Universidad de Narifio

Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

Tabulacion Pregunta: 2.4.b.4.d. La participacién estudiantil en actividades
de Bienestar universitario( Deportes,cultura, actividades ludicas-recreativas,
entre otras), es:

Escala Tabulacién

EXCELENTE 8

BUENO(A) 13

REGULAR 1

DEFICIENTE 1

NS/NR 0

El grado de cumplimiento de la pregunta es: 87.43 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Escala Porcentaje

Excelente 40%
Bueno 54%
Regular 3%
Deficiente 2%
Ns/nr 0%

Total 100%

Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr
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Tabulacion Pregunta: 2.4.b.4.a. La participacion estudiantil en actividades
académicas (organismos colegiados, comités, consejos, asambleas,
organizaciones estudiantiles, practicas académicas y otras) , es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 10
BUENO(A) 8
REGULAR 5
DEFICIENTE 0
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 87.91 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE
Muestra 23
Escala Porcentaje
50% Excelente 50%
45% Bueno 33%
Regular 17%
40% -
Deficiente 0%
35% Ns/nr 0%
30% Total 100%
25%
20%
15%
10%
5%
- A
0%
Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr
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TALLER DIRECTIVO

Tabulacion Pregunta: 2.4.b.4.b. La participacién estudiantil en actividades
investigativas (generacién de proyectos, semilleros, participacion en grupos
y centros de investigacion), es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 1
BUENO(A) 1
REGULAR 1
DEFICIENTE 3
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 66.83 % por lo tanto se cumple ACEPTABLE
Escala Porcentaje
Excelente 25%
40%
Bueno 21%
35% Regular 17%
Deficiente 37%
30% o
Ns/nr 0%
25% Total 100%
20%
15%
10%
5%
A
0%
Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr
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Tabulacion Pregunta: 2.4.b.4.c. La participacion estudiantil en actividades
de interaccion social (proyectos de investigacidon, observatorios, asesorias,
consultorios juridicos, atencion), es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 1
BUENO(A) 2
REGULAR 1
DEFICIENTE 2
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 72.67 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Escala Porcentaje
40% Excelente 23%
Bueno 39%
35%
Regular 16%
30% Deficiente 23%
Ns/nr 0%
25% Total 100%
20%
15%
10%
5%
L
0%
Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr
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Tabulacion Pregunta: 2.4.b.4.d. La participacién estudiantil en actividades
de Bienestar universitario( Deportes,cultura, actividades ludicas-recreativas,
entre otras), es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 2
BUENO(A) 3
REGULAR 1
DEFICIENTE 0
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 87.00 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE
Escala Porcentaje
50% Excelente 38%
0,
259% Bueno 48%
Regular 13%
40% -
Deficiente 0%
35% Ns/nr 0%
30% Total 100%
25%
20%
15%
10%
5%
L L
0%
Excelente Bueno Regular Deficiente Ns/nr
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Tabulacion Pregunta: 2.4.b.4.a. La participacién estudiantil en actividades
académicas (organismos colegiados, comités, consejos, asambleas,
organizaciones estudiantiles, practicas académicas y otras) , es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 1
BUENO(A) 4
REGULAR 1
DEFICIENTE 0
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 84.33 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Muestra 6
Escala Porcentaje
70% Excelente 20%
Bueno 67%
60% Regular 14%
50% Deficiente 0%
Ns/nr 0%
40% Total ~ 100%
30%
20%
10%
L L
0%
Excelente Bueno Regular  Deficiente Ns/nr

GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR: 79.95%
POR LO TANTO SE CUMPLE EN: ALTO GRADO
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Caracteristica No.8: Planta profesoral.

Aspecto b Nivel de formacion de los profesores y adecuacién a los
requerimientos del Proyecto Institucional

Indicador 4 : Apreciacion de los profesores y estudiantes sobre los niveles
de formacion de los profesores para atender los requerimientos planteados

en el PEI

TALLER ESTUDIANTE

Tabulacion Pregunta: 3.8.b.4.a.
profesores para atender los requerimientos de docencia, investigacidon e
interaccion social, planteados en el PEI son:

Los niveles de formacion de los

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 10
ADECUADO(A) 30

POCO ADECUADO(A) 12
INADECUADO(A) 1

NS/NR 4

El grado de cumplimiento de la pregunta es:

Muestra

60%
50%
40%
30%

20% ' ' Ns/nr
Total 100%
10%
-

0%

83.19 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO

57
Escala Porcentaje
Muy Adecuado 18%
Adecuado 53%
Poco Adecuado 21%
Inadecuado 2%

7%
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TALLER DOCENTE

Tabulacion Pregunta: 3.8.b.4.a. Los niveles de formaciéon de los
profesores para atender los requerimientos de docencia, investigacién e
interaccion social, planteados en el PEI son:

Escala Tabulacién

MUY ADECUADO(A) 2

ADECUADO(A) 19

POCO ADECUADO(A) 2

INADECUADO(A) 0

NS/NR 0

El grado de cumplimiento de la pregunta es: 84.17 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO

Muestra 23

Escala Porcentaje
90% Muy Adecuado 10%
80% Adecuado 83%
70% Poco Adecuado 7%
60% Inadecuado 0%
50%
Ns/nr 0%

40%
30%
20%

o -7
A M

0%

Total 100%
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TALLER DIRECTIVO

Tabulacion Pregunta: 3.8.b.4.a. Los niveles de formaciéon de los
profesores para atender los requerimientos de docencia, investigacién e
interaccion social, planteados en el PEI son:

Escala Tabulacion
MUY ADECUADO(A) 2
ADECUADO(A) 4
POCO ADECUADO(A) 0
INADECUADO(A) 0
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 89.33 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE
Muestra 6
Escala Porcentaje
70% Muy Adecuado 37%
c0% Adecuado 63%
Poco Adecuado 0%
>0% Inadecuado 0%
40% Ns/nr 0%
230% Total 100%
20%
10%
O‘y A L L
’bbo \;bbo ’bbo \;bb() %\é
& e & o
S\?‘ = co?‘ \Q'b
N\ Q°

GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR: 85.56%
POR LO TANTO SE CUMPLE EN: PLENAMENTE
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Tabulacion y Evaluacion de Talleres Factor No. 4

PROCESOS ACADEMICOS
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Caracteristica No.12: Interdisciplinariedad, flexibilidad y evaluacion de
curriculo.

Aspecto c Existencia de orientaciones claras sobre enfoques y desarrollos
curriculares que favorezcan la flexibilidad y la interdisciplinariedad

Indicador 4 : Apreciacién de la comunidad académica sobre la flexibilidad
curricular y la interdisciplinariedad

TALLER ESTUDIANTE
Tabulacion Pregunta: 4.12.c.4.a. La flexibilidad curricular en la
Universidad de Narifo es:

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 10
ADECUADO(A) 19
POCO ADECUADO(A) 19
INADECUADO(A) 7
NS/NR 1
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 77.62 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Escala Porcentaje
35% Muy Adecuado 18%
30% Adecuado 34%
5594 Poco Adecuado 34%
Inadecuado 13%
20%
Ns/nr 2%
15% Total 100%
10%
5%
-9
0%
\
o’q’bo obo 907’60 o@bo %"\Q
R e 2 N
S\V v OOV L
N\ Q°



L4 Acreditacion Institucional
a Universidad de Narifio

S

Acreditacion ~ UNna expresion de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
Institucional L . . .
mamezems  reconocimiento social de la Universidad

lintse:dond te Naewin

Tabulacion Pregunta: 4.12.c.4.b. La interdisciplinariedad en la
Universidad de Narifio es:

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 17
ADECUADO(A) 19
POCO ADECUADO(A) 11
INADECUADO(A) 8
NS/NR 2
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 81.05 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Muestra 56.5
Escala Porcentaje
35% Muy Adecuado 30%
Adecuado 33%
30% Poco Adecuado 19%
25% Inadecuado 14%
Ns/nr 4%
20%
* Total 100%
15%
10%
)
0%
O (o) (] o \S
O@b 06 Oibb Olbb é’\
bQ/ 66(.1 éQ, be’g
\\v S OV \Q’b
@\) Qo(.;
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Acreditacidn Institucional

Universidad de Narifio

Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

Tabulacion Pregunta:
Universidad de Narino es:

TALLER DOCENTE

4.12.c.4.a. La flexibilidad curricular en la

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 0
ADECUADO(A) 4
POCO ADECUADO(A) 9
INADECUADO(A) 10
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 63.30 % por lo tanto se cumple ACEPTABLE
Escala Porcentaje
45% Muy Adecuado 0%
40% Adecuado 23%
35% Poco Adecuado 43%
0,
30% Inadecuado 34%
Ns/nr 0%
25%
Total 100%
20%
15%
10%
5%
S LA
0%
S
o‘?bo oq’bo &'z’bo o@bo %“’\Q
¥ & ¥ >
\\V‘ = \s \(\’b
@\) Qo(/
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Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

Tabulacion Pregunta: 4.12.c.4.b. La interdisciplinariedad en Ila
Universidad de Narifo es:

Escala Tabulacion
MUY ADECUADO(A) 0
ADECUADO(A) 5
POCO ADECUADO(A) 10
INADECUADO(A) 7
NS/NR 1
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 66.50 % por lo tanto se cumple ACEPTABLE
Muestra 23
Escala Porcentaje
45% Muy Adecuado 0%
40% Adecuado 22%
35% Poco Adecuado 43%
30% Inadecuado 30%
259% Ns/nr 4%
0% Total 100%
15%
10%
7
S
0%
o@bo oq’bo gq’bo oq’bo %"\é
¥ & ¥ o
S\?‘ = QOV‘ \(\’b
> QC

GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR: 72.12%
POR LO TANTO SE CUMPLE EN: ALTO GRADO



T3 Acreditacion Institucional
Universidad de Narifio

Acreditacion ~ UNna expresion de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el

Institucional
Lo

sz reconocimiento social de la Universidad

lindsedond o Naewin

Caracteristica No.13: Programas de pregrado, postgrado y educacién

continua.

Aspecto a Existencia de mecanismos de aseguramiento de la calidad para

los programas de formacion

Indicador 7 : Apreciacion de los egresados sobre la pertinencia y calidad de

los programas de formacién de la

Universidad

TALLER EGRESADO

Tabulacion Pregunta: 4.13.a.7.

de la Universidad de Nariho es:

a. La calidad de los programas académicos

Escala Tabulacién
EXCELENTE 1
BUENO(A) 11
REGULAR 3
DEFICIENTE 0

NS/NR 0

El grado de cumplimiento de la pregunta es:

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
el

0%

82.27 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO

Escala Porcentaje
Muy Adecuado 8%
Adecuado 75%
Poco Adecuado 17%
Inadecuado 0%
Ns/nr 0%

Total 100%
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Tabulacion Pregunta: 4.13.a.7.b. La pertinencia de los programas
académicos de la Universidad de Narifio es:

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 2
ADECUADO(A) 9
POCO ADECUADO(A) 4
INADECUADO(A) 0
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 82.40 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Muestra 15
Escala Porcentaje
70% Muy Adecuado 16%
60% Adecuado 61%
Poco Adecuado 22%
>0% Inadecuado 0%
40% Ns/nr 0%
Total 100%
30%
20%
10%
4 4
0%
S
C)%bo o@bo O;bbo \;z?o §,\°
¥ & ¥ e
\\v b ° \(\'b
@\) Qo(/
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reconocimiento social de la Universidad

TALLER PERSONAL EXTERNO

Tabulacion Pregunta: 4.13.a.7.a. La calidad de los programas académicos

de la Universidad de Nariho es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 3
BUENO(A) 5
REGULAR 0
DEFICIENTE 0
NS/NR 0

El grado de cumplimiento de la pregunta es:

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

90.00 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE

Escala Porcentaje
Muy Adecuado 42%
Adecuado 58%
Poco Adecuado 0%
Inadecuado 0%
Ns/nr 0%

Total 100%
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Tabulacion Pregunta: 4.13.a.7.b. La pertinencia de los programas
académicos de la Universidad de Narifio es:

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 0
ADECUADO(A) 6
POCO ADECUADO(A) 2
INADECUADO(A) 0
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 80.50 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Muestra 8
Escala Porcentaje
80% Muy Adecuado 0%
0% Adecuado 79%
Poco Adecuado 21%
60% Inadecuado 0%
50% Ns/nr 0%
Total 100%
40%
30%
20%
10%
rF_____a r____J r
0%
O)'bbo Q,bbo ’bbo \)rbbo ‘—)\é
¥ & ¥ &
AV e OV \Q'z»
@\) Qo(;

GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR: 83.79%
POR LO TANTO SE CUMPLE EN: ALTO GRADO
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Indicador 3 : Apreciacion de los estudiantes sobre la pertinencia y calidad
de los programas que ofrece la Universidad

TALLER ESTUDIANTE
Tabulacion Pregunta: 4.13.a.3.a. La calidad de los programas académicos
de la Universidad de Narifio es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 10
BUENO(A) 35
REGULAR 10
DEFICIENTE 0
NS/NR 2
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 84.36 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Escala Porcentaje
70% Excelente 18%
Bueno 61%
00% Regular 18%
- o
50% Deficiente 0%
Ns/nr 4%
40% Total  100%
30%
20%
10%
-
0%
(x\& Q/o o\fb* . (\& c’\é
<<,+LQ>® Q’\) ng’o S QS/'\\(’\Q/ <
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Tabulacion Pregunta: 4.13.a.3.b. La pertinencia de los programas
académicos de la Universidad de Narifio es:

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 23
ADECUADO(A) 26
POCO ADECUADO(A) 4
INADECUADO(A) 1
NS/NR 3
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 89.13 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE
Muestra 57
Escala Porcentaje
50% Muy Adecuado 40%
45% Adecuado 46%
40% Poco Adecuado 7%
35% Inadecuado 2%
30% Ns/nr 5%
25% Total 100%
20%
15%
10%
5%
N -8
0%
S
fo & o@bo & &
¥ & ¥ e
*v b OV L
@\) QO(:



@
v Acreditacién Institucional

Universidad de Narino

Acreditacion ~ UNna expresion de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el

Institucional
Lhm epraaida S sarescmly
lirtse-dond o= Naewin

reconocimiento social de la Universidad

TALLER DOCENTE

Tabulacion Pregunta: 4.13.a.3.a. La calidad de los programas académicos

de la Universidad de Nariho es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 3
BUENO(A) 19
REGULAR 1
DEFICIENTE 0

NS/NR 0

El grado de cumplimiento de la pregunta es:

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

>

0%
Excelente  Bueno Regular Deficiente

85.48 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE

Escala Porcentaje
Excelente 15%
Bueno 81%
Regular 4%
Deficiente 0%
Ns/nr 0%

Total 100%

Ns/nr
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Tabulacion Pregunta: 4.13.a.3.b. La pertinencia de los programas
académicos de la Universidad de Narifio es:

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 8
ADECUADO(A) 14

POCO ADECUADO(A) 0
INADECUADO(A) 0

NS/NR 1

El grado de cumplimiento de la pregunta es:

89.82 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE

Muestra
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
< S
0%
Qo Qo
’Z}b rbbo \)’bb rz,bo
® el & &
A ¥ Rs &
Qo ro N

23
Escala Porcentaje
Muy Adecuado 35%
Adecuado 61%
Poco Adecuado 0%
Inadecuado 0%
Ns/nr 4%

Total 100%

GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR: 87.20%
POR LO TANTO SE CUMPLE EN: PLENAMENTE
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Tabulacion y Evaluacion de Talleres Factor No. 5

INVESTIGACION
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Caracteristica No.14: Investigacion formativa.

Aspecto c¢ Existencia de soporte institucional a los proyectos de
sistematizacién y construccién de conocimientos vinculados a la docencia

Indicador 3 : Apreciacion de los profesores y los estudiantes sobre apoyos
institucionales para el desarrollo de la investigacién formativa

TALLER ESTUDIANTE
Tabulacion Pregunta: 5.14.c.3.a. Los apoyos
desarrollo de la investigacion formativa son:

institucionales para el

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 8
ADECUADO(A) 21
POCO ADECUADO(A) 19
INADECUADO(A) 5
NS/NR 4
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 78.09 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Muestra 57
Escala Porcentaje

3% Muy Adecuado 14%

S0 Adecuado 37%

2% Poco Adecuado 33%

10%

o I I -' Inadecuado 9%

0% Ns/nr 7%

S
& L FKF L@ Total  100%
& & & o
\\V v OV \(\’b
@\) Qo(z

GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR: 78.09%
POR LO TANTO SE CUMPLE EN: ALTO GRADO
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Aspecto b Participacién de los estudiantes en proyectos de investigacion
formativa

Indicador 2 : Apreciacion de los estudiantes sobre el papel en su
formacidn como consecuencia de su participacidon en actividades de
investigacion formativa

TALLER ESTUDIANTE
Tabulacion Pregunta: 5.14.b.2.a. La contribucién de la participaciéon en
actividades de investigacién formativa al proceso de la formacién profesional
es:

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 17
ADECUADO(A) 23
POCO ADECUADO(A) 11
INADECUADO(A) 3
NS/NR 3
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 84.24 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Muestra 57
Escala Porcentaje

ﬁggj» Muy Adecuado 30%

ggz;o Adecuado 40%

%gé Poco Adecuado 19%

%82/2 Inadecuado 5%

5% I e Ns/nr 5%
0%
o . Total 100%
L P & P A\
C) \)’b C) \\;b %‘7
¥ e ¥ e
AV e O‘? \Q'b
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GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR: 84.24%
POR LO TANTO SE CUMPLE EN: ALTO GRADO
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Tabulacion y Evaluacion de Talleres Factor No. 6
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reconocimiento social de la Universidad

PERTINENCIA E IMPACTO SOCIAL
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Caracteristica No.16: Institucion y Entorno

Aspecto f Coherencia de los programas de practica profesional con las
necesidades académicas de la institucion y del sector externo

Indicador 2 : Apreciacion del Sector Externo sobre la calidad del trabajo
desarrollado por los estudiantes en las practicas y pasantias

TALLER PERSONAL EXTERNO

Tabulacion Pregunta: 6.16.f.2.a. La calidad del trabajo desarrollado por
los estudiantes en las practicas y pasantias, es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 2
BUENO(A) 4
REGULAR 0
DEFICIENTE 2
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 79.25 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Muestra 8
Escala Porcentaje
60% Excelente 32%
Bueno 53%
50%
Regular 0%
40% Deficiente 15%
30% Ns/nr 0%
Total 100%
20%
rF -
0%
Excelente Bueno Regular  Deficiente Ns/nr

GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR: 79.25%
POR LO TANTO SE CUMPLE EN: ALTO GRADO
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Caracteristica No.17: Egresados e Institucion

Aspecto b Existencia de sistemas de informacidon para el seguimiento de
egresados

Indicador 3 : Apreciacion de los egresados sobre la calidad de los servicios
gue ofrece la institucion

TALLER EGRESADO
Tabulacion Pregunta: 6.17.b.3.a. La calidad de los servicios que ofrece la
Universidad a los egresados es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 1
BUENO(A) 1
REGULAR 5
DEFICIENTE 5
NS/NR 3
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 64.92 % por lo tanto se cumple ACEPTABLE
Muestra 15
Escala  Porcentaje
35% Excelente 7%
30% Bueno 7%
25% Regular 33%
20% Deficiente 33%
15% Ns/nr 20%
10% Total 100%
~ ) B
0%
Excelente Bueno Regular  Deficiente Ns/nr

GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR: 64.92%
POR LO TANTO SE CUMPLE EN: ACEPTABLE



T3 Acreditacion Institucional
Universidad de Narino
Acreditacion ~ UNna expresion de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
Institucional . . . .
Lmesees  raconocimiento social de la Universidad

lindsedond o Naewin

Aspecto d Participacion de los egresados en la evaluacién curricular y en la
vida institucional

Indicador 2 : Apreciacion de los egresados sobre el efecto de su
participacion en la vida institucional
TALLER EGRESADO

Tabulacion Pregunta: 6.17.d.2.a. La participacion de los egresados en la
vida institucional (participacion en organismos colegiados, gremiales,
actividades académicas, culturales, deportivas, sociales, entre otras), es:

Escala Tabulacién

MUY ALTO(A) 1

ALTO(A) 1

MEDIO (A) 7

BAJO (A) 3

NS / NR 3

El grado de cumplimiento de la pregunta es: 68.42 % por lo tanto se cumple ACEPTABLE

Muestra 15

Escala Porcentaje

50% Muy alto 7%
45% Alto 7%
40% . o
3504 Medio 47%
30% Bajo 20%
25% Ns/nr 20%

20%
15%

10%
L,

0%

Total 100%

Muy alto Alto Medio Bajo Ns/nr

GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR: 68.42%
POR LO TANTO SE CUMPLE EN: ACEPTABLE
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Aspecto c Existencia de formas de relaciéon estables con las asociaciones
de egresados

Indicador 1 : Apreciacidon de las asociaciones de egresados sobre formas
de relacién con la institucion

TALLER EGRESADO
Tabulacion Pregunta: 6.17.c.1.a. Las relacién entre las asociaciones de
egresados y la Universidad de Narino es:

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 0
ADECUADO(A) 1
POCO ADECUADO(A) 5
INADECUADO(A) 5
NS/NR 4
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 61.73 % por lo tanto se cumple ACEPTABLE
Muestra 15
35% Escala Porcentaje
MUY
30% o
ADECUADO(A) 0%
25% ADECUADO(A) 7%
20% POCO
159 ADECUADO(A) 33%
INADECUADO(A) 33%
10% NS/NR 27%
>% ' Total  100%
S
0%
Muy alto Alto Medio Bajo Ns/nr

GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR: 61.73%
POR LO TANTO SE CUMPLE EN: ACEPTABLE
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Aspecto a Compromiso de la Institucién con programas de apoyo para la
insercion laboral de egresado

Indicador 2 : Apreciacidon de los egresados sobre el aporte de la institucién
a su proyecto de vida

TALLER EGRESADO
Tabulacion Pregunta: 6.17.a.2.a. El aporte de la Institucion a la
construccién del proyecto de los profesionales vida es:

Escala Tabulacién
EXCELENTE 3
BUENO(A) 6
REGULAR 3
DEFICIENTE 1
NS/NR 2
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 81.77 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Muestra 15
Escala Porcentaje
40% Excelente 20%
35% Bueno 40%
zg; Regular 20%
(] t o~ 0,
208% Deficiente 7%
15% Ns/nr 13%
10% Total 100%
7
0%
Excelente Bueno Regular  Deficiente Ns/nr

GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR: 81.77%
POR LO TANTO SE CUMPLE EN: ALTO GRADO
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Caracteristica No.21: Clima Institucional.

Aspecto a Existencia de un clima organizacional favorable para el desarrollo
de los diferentes actores Universitarios

Indicador 6 : Apreciacidon de los integrantes de la comunidad universitaria
sobre el ambiente laboral

TALLER DOCENTE

Tabulacion Pregunta: 8.21.a.6.a. El ambiente laboral en la institucién es:

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 1
ADECUADO(A) 9
POCO ADECUADO(A) 12
INADECUADO(A) 0
NS/NR 1
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 77.09 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Muestra 23
Escala Porcentaje
50% Muy Adecuado 6%
45% Adecuado 45%
40%
35% Poco Adecuado 49%
S Inadecuado 0%
20% Ns/nr 0%
15%
10% Total 100%
5% - F A
0%
S
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TALLER DIRECTIVO

Tabulacion Pregunta: 8.21.a.6.a. El ambiente laboral en la institucidn es:

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 2
ADECUADO(A) 3
POCO ADECUADO(A) 1
INADECUADO(A) 0
NS/NR 0

El grado de cumplimiento de la pregunta es:

Muestra

50%
45%
40%
35%
30%
25%
20%

87.00 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE

6

Escala

Muy Adecuado
Adecuado
Poco Adecuado

Inadecuado

[v)
15% Ns/nr
10%
5% Total
S L

0%

Porcentaje

38%
48%
13%
0%
0%
100%
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Universidad de Narifio

Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

TALLER ADMINISTRATIVO

Tabulacion Pregunta: 8.21.a.6.a. El ambiente laboral en la institucion es:

Escala Tabulacion
MUY ADECUADO(A) 1
ADECUADO(A) 3
POCO ADECUADO(A) 5
INADECUADO(A) 0
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 78.00 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Muestra 9
Escala Porcentaje
50% Muy
45% Adecuado 14%
40% Adecuado 36%
35% Poco
30% Adecuado 49%
25% Inadecuado 0%
20% Ns/nr 0%
15%
Total 100%
10%
5%
L L
0%
O (o) () S
C)'z’b o"’b S o o’z’bo %L’\
b@ Q,(' 2)0/ bQ,(‘
*V e OV \Q’b
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GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR: 80.70%
POR LO TANTO SE CUMPLE EN: ALTO GRADO
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Caracteristica No.24: Administracién y gestidon y funciones institucionales.

Aspecto a Existencia de una estructura organizacional acorde con la
naturaleza, tamafo, dindmica y complejidad de la institucion

Indicador 3 : Apreciacién de la comunidad universitaria sobre la
correspondencia entre la estructura organizacional y la dindmica de la
institucion

TALLER ESTUDIANTE
Tabulacion Pregunta: 9.24.a.3.a. La estructura organizacional de Ila

Universidad, respecto a la naturaleza, tamafio, dindmica y complejidad de la
institucion es:

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 9
ADECUADO(A) 35
POCO ADECUADO(A) 10
INADECUADO(A) 2
NS/NR 1
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 82.82 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Muestra 57
Escala Porcentaje
70% Muy Adecuado 16%
60% Adecuado 61%
50% Poco Adecuado 18%
40% Inadecuado 4%
30% Ns/nr 2%
20% ' ' Total 100%
10%
= .=
0%
l
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Acreditacidn Institucional

Universidad de Narifio

Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

TALLER DOCENTE

Tabulacion Pregunta: 9.24.a.3.a. La estructura organizacional de Ia
Universidad, respecto a la naturaleza, tamafio, dinamica y complejidad de la
institucion es:

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 2
ADECUADO(A) 4
POCO ADECUADO(A) 14
INADECUADO(A) 3
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 72.30 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Muestra 23
Escala Porcentaje
60% Muy Adecuado 12%
Adecuado 20%
S0% Poco Adecuado 59%
40% Inadecuado 9%
Ns/nr 0%
30% Total 100%
20%
- 8 B
L
0%
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TALLER DIRECTIVO

Tabulacion Pregunta: 9.24.a.3.a. La estructura organizacional de Ia
Universidad, respecto a la naturaleza, tamafio, dinamica y complejidad de la

institucion es:

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 1
ADECUADO(A) 2
POCO ADECUADO(A) 3
INADECUADO(A) 0
NS/NR 0

El grado de cumplimiento de la pregunta es:

Muestra
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
A—
0%
(¢} (]
Q'bb fbbo ’bb ’bbo
&L o O o
S ¥ g R
\s e \s 4
\)* o &
N\ Q°

79.67 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO

6
Escala Porcentaje

Muy Adecuado 21%

Adecuado 35%

Poco Adecuado 44%

Inadecuado 0%

Ns/nr 0%
Total 100%

-
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Acreditacién Institucional

Universidad de Narifio

Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

TALLER ADMINISTRATIVO

Tabulacion Pregunta: 9.24.a.3.a. La estructura organizacional de la
Universidad, respecto a la naturaleza, tamafio, dindmica y complejidad de la

institucion es:

Escala Tabulacion

MUY ADECUADO(A) 0

ADECUADO(A) 3

POCO ADECUADO(A) 5

INADECUADO(A) 1

NS/NR 0

El grado de cumplimiento de la pregunta es: 72.33 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO

Muestra 9

Escala Porcentaje
60% Muy Adecuado 0%
50% Adecuado 39%
2o% Poco Adecuado 53%
’ Inadecuado 8%

30% Ns/nr 0%

20%

10%

0%

Total 100%

GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR: 76.78%
POR LO TANTO SE CUMPLE EN: ALTO GRADO
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Acreditacién Institucional

Universidad de Narifio

Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el
reconocimiento social de la Universidad

Aspecto c Existencia de una estructura de gestion acorde con la
naturaleza, complejidad y tipo de institucién

Indicador 3 : Apreciacién de la comunidad universitaria acerca de los
mecanismos de seguimiento, evaluacion y autorregulacidon de la gestidn
institucional

TALLER ESTUDIANTE

Tabulacion Pregunta: 9.24.c.3.a. Los mecanismos de seguimiento,
evaluacién y autorregulacion de la gestion institucional son:

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 9
ADECUADO(A) 19
POCO ADECUADO(A) 11
INADECUADO(A) 3
NS/NR 6
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 81.26 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Muestra 48
Escala Porcentaje
40% Muy Adecuado 19%
;g:f Adecuado 40%
25% Poco Adecuado 23%
20% Inadecuado 6%
1(5);: Ns/nr 13%
5% - Total 100%
0%
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TALLER DOCENTE

Tabulacion Pregunta: 9.24.c.3.a.
evaluacion y autorregulacién de la gestidn institucional son:

Los mecanismos de seguimiento,

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 3
ADECUADO(A) 8

POCO ADECUADO(A) 10
INADECUADO(A) 2

NS/NR 0

El grado de cumplimiento de la pregunta es:

Muestra

40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

76.96 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO

23

Escala Porcentaje
Muy Adecuado 17%
Adecuado 38%
Poco Adecuado 39%
Inadecuado 6%
Ns/nr 0%

Total 100%

3
A

0%
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Acreditacion Institucional
Universidad de Narino

Una expresidon de autonomia para el fortalecimiento del liderazgo y el

reconocimiento social de la Universidad

TALLER DIRECTIVO

Tabulacion Pregunta: 9.24.c.3.a. Los mecanismos de seguimiento,
evaluacion y autorregulacién de la gestidn institucional son:

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 2
ADECUADO(A) 3
POCO ADECUADO(A) 1
INADECUADO(A) 0
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 87.00 % por lo tanto se cumple PLENAMENTE
Muestra 6
Escala Porcentaje
50% Muy Adecuado 38%
jg;’ Adecuado 48%
35% Poco Adecuado 13%
ing Inadecuado 0%
20% Ns/nr 0%
15% ' Total 100%
10%
5%
0%
S
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TALLER ADMINISTRATIVO

Tabulacion Pregunta: 9.24.c.3.a. Los mecanismos de seguimiento,
evaluacion y autorregulacién de la gestidn institucional son:

Escala Tabulacién
MUY ADECUADO(A) 0
ADECUADO(A) 3
POCO ADECUADO(A) 3
INADECUADO(A) 1
NS/NR 0
El grado de cumplimiento de la pregunta es: 73.00 % por lo tanto se cumple ALTO GRADO
Muestra 7
Escala Porcentaje
50% Muy Adecuado 0%
45% Adecuado 50%
40% Poco Adecuado 41%
35% 0
0% Inadecuado 10%
5% Ns/nr 0%
20% Total 100%
15%
10%
5%
r____J .
0%
L
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GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR: 79.56%
POR LO TANTO SE CUMPLE EN: ALTO GRADO



