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MODERNIZACIÓN ADMINISTRATIVA Y BUEN GOBIERNO

Transformación de las formas de gobierno 
para una gestión basada en el liderazgo, 

calidad y modernización de la gestión 
administrativa, centrados en principios éticos 
y de transparencia para cumplir con los fines 

del Estado Colombiano



“Fortalecer el sentido de lo público y 
facilitar el ejercicio del control social a la 
gestión institucional, a fin de contribuir 

en el desarrollo de los principios 
constitucionales de transparencia, 

responsabilidad, eficacia, eficiencia e 
imparcialidad y participación ciudadana 
en el manejo de los recursos públicos”

MODERNIZACIÓN ADMINISTRATIVA Y BUEN GOBIERNO



MISIÓN

“Formar profesionales idóneos, 
integrales e innovadores, en las 

diferentes disciplinas pecuarias de 
pregrado y postgrado, dentro de un 

contexto humanístico, ético, científico y 
profesional, capaces de liderar el cambio, 

que responda a las necesidades reales, 
sociales y económicas del entorno en que 

se desempeña, a partir de líneas de 
investigación institucionales, teniendo 

como objetivo el bienestar del hombre y 
el desarrollo sostenible..”



PROYECTO EDUCATIVO DE LA FACULTAD

GESTIÓN ACADÉMICA Y 
ADMINISTRATIVA

• Docencia

• Cobertura

• Calidad Académica

• Recursos Financieros

• Recursos Tecnológicos

• Estructura Académica 
Administrativa

TALENTO HUMANO

• Docentes

• Estudiantes

INVESTIGACIÓN E 
INTERACCIÓN SOCIAL

• Producción del conocimiento

• Proyección Social y divulgación



PLANEACION ESTRATÉGICA

COMUNIDAD Y 
REGIÓN

SECTOR 
PRODUCTIVO

EGRESADOS

DOCENCIA

INVESTIGACION

INTERACCIÓN 
SOCIAL

INTERNACIONALIZACIÓN

IMPACTO



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

FACIPEC

2 
Maestrías

1 
Doctorado

5 
Diplomados3 

Programas 
Académicos

Ciencias Agrarias

Agroecología

Calidad y Transformación de leches

Apicultura

Agroecología

Tópicos selectos en Medicina Interna de pequeños animales

Gestión Ambiental



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

396

679 697

515
564

2014 2015 2016 2017 2018

HISTÓRICO DE INSCRITOS EN LA FACULTAD

93 105

165

82

139

89

259
238

196

153

214

315
294

237

272

2014B 2015B 2016B 2017B 2018B

HISTÓRICO DE INSCRITOS A LOS PROGRAMAS

IPA Z MV Lineal (IPA) Lineal (Z) Lineal (MV)



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

688

2018 2 

MATRICULADOS

725

2018 1

INSCRITOS

TASA DE 
ABSORCION 

29%
426

2018 1

10

2018 1
GRADUADOS 76

2018 2

150

2018 2
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en 2018 1 y 2 en 2018 1 y 2



Estrato 1
40%

Estrato 2
46%

Estrato 3
9%

Estratos 4 y 5
1,1%

2018 1

Estrato 1
44%

Estrato 2
43%

Estrato 3
8%

Estratos 4 y 5
1%

2018 2

CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA
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PROFESIONAL
9%

ESPECIALIZACION
16%

MAESTRIA
50%

DOCTORADO
25%

NIVEL DE FORMACIÓN DOCENTE
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MAESTRIA DOCTORADO ESPECIALISTA PROFESIONAL
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CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

Se abrió convocatoria para una plaza en 
el Departamento de Salud Animal.  

Resultó desierta



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

13 Presentaciones en eventos Académicos

8 Artículos científicos en Revistas indexadas

1 Premios

4 Dirección de tesis posgrados

1 Libro

3 IPA
6 MV
7 Z

Poster 
LACQUA 2018

4 IPA
2 MV
2 Z

1 IPA
3 MV
4 Z

PRINCIPIOS 
BÁSICOS DEL 
TRATAMIENTO 
DE AGUAS
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3 IPA
6 MV
7 Z



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

3 IPA
6 MV
7 Z



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

11 Eventos Académicos UDENAR

6 Participantes en 3 Cursos Nacionales

7 Participaciones en 3 Cursos Internacionales

Egresados
Fomento relación COMVEZCOL
Rootblowers
Future fish production in recirculation systems
Seminario de Enmiendas orgánicas
Carne, pollo, pescado
Laboratorio Clínico
Sistema Productivo del cuy
Efectos de la contaminación
Encuentro de semillas y saberes

Paraguay
Ecuador
Cuba

Pasto
Bogotá
Villavicencio



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

II Encuentro de Egresados del Programa de Ingeniería en Producción Acuícola.
Mayo 25 de 2018.
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II Encuentro de Egresados del Programa de Ingeniería en Producción Acuícola.
Mayo 25 de 2018.



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

Fortalecimiento de la relación con
COMVEZCOL, ente que regula el
ordenamiento al ejercicio
Profesional de Ciencias Animales.
Capacitación sobre: El papel de los
profesionales de las ciencias
animales.



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

Jornada Académica “CARNE, POLLO y PESCADO”.
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CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

Realización Jornada Médico Veterinaria sobre LABORATORIO CLÍNICO EN
CANINOS Y FELINOS, PRINCIPIOS, USOS E INTERPRETACION, mayo 10 de
2018.



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

Participación en Taller “INNOVACIONES EN EL SISTEMA PRODUCTIVO DEL
CUY EN LA REGIÓN ANDINA”, en articulación con AGROSAVIA.



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

Jornada Académica “EFECTOS DE LA
CONTAMINACIÓN EN LA SALUD”. Con la
participación de los Doctores David
Gardner, Richard Lea y Mary del Carmen
Erazo, de la Universidad de Nottingham,
Inglaterra.



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

Presentación del proyecto de investigación: “EVALUACIÓN DE LA CALIDAD
DE SEMEN EN HOMBRES Y PERROS. EFECTO DEL ENTORNO FAMILIAR Y LA
NUTRICIÓN”.



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

ENCUENTRO DE SEMILLAS Y SABERES



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

Participación de estudiantes y docentes de los Programas de Zootecnia y
Medicina Veterinaria en el 16° Encuentro Avícola del Pacifico – FENAVI, Cali, y
en la XVII Jornada Avícola Nariño en la ciudad de Pasto.



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

Participación en la Feria Internacional del Cuy convocada por el Doctor
Fabián Posso, Alcalde Municipal de Antonio Ante, Atuntaqui, Imbabura,
Ecuador. Realizada los días 6 al 9 de noviembre.



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

Reconocimiento a la estudiante DIANA RÍOS del Programa de Medicina Veterinaria,
con la Beca Julián Buchely Allerbe



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

Reconocimiento a las estudiantes TATIANA
PORTILLO, JENNIFER GÓMEZ Y MARIA FERNANDA
TOBAR. Congreso Internacional LACQUA 2018.



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

Bienvenida a estudiantes de primer semestre de los Programas de Medicina
Veterinaria, Programa de Ingeniería en Producción Acuícola y Zootecnia.



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

Ceremonia de Matrículas de Honor a los estudiantes que por su rendimiento
académico obtuvieron la mención en los periodos de Febrero a Junio 2016, Agosto a
Diciembre de 2016 y Febrero a Junio de 2017.



CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

Para el año 2018, la Facultad de Ciencias 
Pecuarias recibió la financiación de 15 

proyectos de investigación, por un valor 
de $54.455.743.



IPA

MV

Z  

CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA

6 Investigación Docente VIPRI
2 Colciencias
3 Estudiantiles VIPRI

2 Investigación Docente VIPRI

6 Investigación Docente VIPRI
1 Colciencias

$54.455.743

VIPRI

MV 
$15.397.600

Z 
$19.527.093

IPA 
$19.531.050



IPA GIAC    BIOTA

MV         BUIATRIA  MIFARVET              

TAURUS

Z FISEPROBIOTEC  MEGALAC              

PRODUCCIÓN Y SANIDAD EN CUYES

CALIDAD, PERTINENCIA Y COBERTURA



INTERACCIÓN Y PROYECCION SOCIAL



INTERACCIÓN Y PROYECCION SOCIAL

"Construcción de la Política
Pública del Departamento de
Nariño“ Gobernación de Nariño,
VEPA, Fundaciones Animalistas,
INVIMA, ICA, CORPONARIÑO



INTERACCIÓN Y PROYECCION SOCIAL

Proyecto de reconversión laboral
La Alcaldía de Pasto realizó
jornadas de adopción de
equinos, que trabajaban con
carretillas de tracción animal. Los
equinos fueron recuperados
físicamente con el apoyo de los
estudiantes del programa de
Medicina Veterinaria de la
Universidad de Nariño.



INTERACCIÓN Y PROYECCION SOCIAL

Reuniones binacionales del 22 de noviembre y 3 de diciembre, desarrolladas entre la
Universidad de Nariño y la UPEC, en la ciudad de Tulcán.



INTERACCIÓN Y PROYECCION SOCIAL

Reunión internacional convocada por la Universidad de Nariño, con la participación
de la Universidad Politécnica Estatal del Carchi y la Univesidad de Notthingam.



INTERACCIÓN Y PROYECCION SOCIAL

En articulación con la Secretaría de Recreación y Deporte de Nariño, se desarrolló la
“JORNADA DE ATENCIÓN MÉDICA VETERINARIA”, organizada por estudiantes de la
Facultad de Ciencias Pecuarias. Realizada el 2 de diciembre



INTERACCIÓN Y PROYECCION SOCIAL

Celebración del “DÍA DE LOS
ANIMALES”, organizada por la
Universidad Mariana. Realizada el 4 de
octubre en las instalaciones del
Polideportivo de la Universidad
Mariana. 500 personas, 50 estudiantes
de la Facultad de Ciencias Pecuarias.



INTERACCIÓN Y PROYECCION SOCIAL

Se realizó la donación de 100
unidades de árboles nativos y
1000 ejemplares de libros y
revistas científicas de la
Universidad de Nariño a la
Alcaldía Municipal de Tulcán
Ecuador, las cuales se
destinaron a la Unidad
Académica Agropecuaria de
Maldonado-Carchi



INTERACCIÓN Y PROYECCION SOCIAL

Donación de 500 árboles para
reforestación. Solicitada por la
empresa HERAMAR. Realizada
el 5 de diciembre en las
instalaciones de la empresa, en
el Km 14, municipio de Tangua.
50 personas.



INTERACCIÓN Y PROYECCION SOCIAL

GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN

UNIVERSIDAD DE 
NOTTHINGAM

UNIVERSIDAD 
POLITECNICA 
ESTATAL DEL 

CARCHI

MUNICIPIO DE 
CHACHAGUÍ

AC. AMENA 

COLÁCTEOS



PROGRAMAS DE EDUCACIÓN CONTÍNUA

FACIPEC

5 
Diplomados

Calidad y Transformación de leches

Apicultura

Agroecología

Tópicos selectos en Medicina Interna de pequeños animales

Gestión Ambiental



PROGRAMAS SOCIALES

Programa que promueve la participación de Docentes, estudiantes y 
trabajadores a través del establecimiento de relaciones 

interinstitucionales, en lo que se denominaron “Brigadas de la Facultad de 
Ciencias Pecuarias”



PROGRAMAS SOCIALES

Gualmatán

Funes



PROGRAMAS SOCIALES
Participación en la Jornada de Voluntariado “DÍA DEL CAMPESINO
CUYICULTOR FLORIANO”, realizada el 2 de septiembre. 200 personas.
Capacitación en Producción Técnica de cuyes



PROGRAMAS SOCIALES

Zootecnistas por la sonrisa de
un niño. En articulación con 25
estudiantes de Higiene Oral del
Instituto Politécnico San Juan
de Pasto. Beneficiarios 25
estudiantes de la Escuela de la
Vereda de Botanilla.



PROYECCIÓN SOCIAL

100 
PASANTES 
EN 2018

33 

MV

38 

Z

29 

IPA



PROYECCIÓN SOCIAL

PRACTICAS ACADÉMICAS INTEGRADAS



PROYECCIÓN SOCIAL

PRACTICAS ACADÉMICAS COMPLEMENTARIAS



PROYECCIÓN SOCIAL

CASO CLÍNICO V VERSIÓN



PROYECCIÓN SOCIAL

En el año 2018 la Facultad de Ciencias 
Pecuarias dio marcha al Programa Relación 

con Egresados -REGRESA



PROYECCIÓN SOCIAL

Participación en las cuatro ceremonias de graduación. Realizadas los días 15 de abril,
30 de junio, 29 de septiembre y 15 de diciembre de 2018. en el Auditorio Luis
Santander, Universidad de Nariño, Pasto. Reconocimiento a egresados. Auditorio del
Programa de Zootecnia.



PROYECCIÓN SOCIAL

Realización Encuentro de Egresados de la Facultad de Ciencias Pecuarias. Mayo 11
de 2018.



PROYECCIÓN SOCIAL

Ceremonia de Investidura de Batas Blancas. Entrega de la bata a los estudiantes
del Programa de Medicina Veterinaria que salen a su semestre de clínica.
Auditorio Luis Santander, el día 5 de junio de 2018.



PROYECCIÓN SOCIAL

 Ceremonia de Imposición de Insignias.
Imposición de los escudos de la
Universidad de Nariño y del Programa de
Zootecnia a los estudiantes del Programa
de Zootecnia que salen a su semestre de
práctica profesional. Auditorio Luis
Santander, en fecha 18 de junio de 2018.



PROYECCIÓN SOCIAL

 Ceremonia de Imposición de Insignias. Imposición de los escudos de la
Universidad de Nariño a los estudiantes del Programa de Ingeniería en
Producción Acuícola que salen a su semestre de práctica profesional.



PROYECCIÓN SOCIAL

Jornada de Entrenamiento “El Verdadero Valor está en Ti”, facilitada por la
coaching María Alejandra Huertas.



ACADEMIA, SOCIEDAD, SECTOR PRODUCTIVO



El año 2018 estuvo marcado por importantes avances en el proceso de
internacionalización. Durante este periodo se prepararon convenios, para su
consolidación en el año siguiente, relacionados con aspectos como cooperación
interinstitucional, la movilidad internacional de estudiantes y docentes, apuntando a
actividades específicas y de impacto.

GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN



GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN

•2IPA

•2MV

•2IPA



BENEFICIARIOS

CENTRO DE 
IDIOMAS

2018

PORTUGUÉS

INGLÉS

35 
NIVEL 

II

15 
NIVEL II

16 
NIVEL I

IDIOMAS



BENEFICIARIOS

SISTEMA DE 
BIENESTAR 

UNIVERSITARIO

2018

72 

Becas de 
alimentación

50 monitores

28 tutores2 pilos

28 subsidios 

de alojamiento

BENEFICIOS CON EQUIDAD



CULTURA

BENEFICIARIOS
SISTEMA DE 
BIENESTAR 

UNIVERSITARIO

16 
MV

25 Z10 
IPA



DEPORTE

BENEFICIARIOS
SISTEMA DE 
BIENESTAR 

UNIVERSITARIO

FUTBOL MASCULINO  
80 egresados, 
estudiantes y  
funcionarios

BALONCESTO MIXTO 

27 ESTUDIANTES

1 FUNCIONARIO

FUTSAL

MASCULINO 
90 

FEMENINO 
40

SAPO

12 ESTUDIANTES Y 
FUNCIONARIOS



DEPORTE

“4to.Campeonato de Integración Facultad de Ciencias Pecuarias 2018”Universidad de Nariño



BENEFICIARIOS

SISTEMA DE 
BIENESTAR 

UNIVERSITARIO

2018

1 MV

1 Z0 IPA

CONDICIONES ESPECIALES



COMUNICACIÓN SOCIAL



PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

HOSPITAL VETERINARIO DOBLE TITULACIÓN MVZ



DOTACIÓN Y EQUIPAMIENTOS

IPA
5 microscópios

Equipo multiparámetro
Fotómetro
pHmetro

Z
Nevera, Plancha de agitación , Vortex, 

Incubadora, Cámara de flujo laminar , Molino y 
mezcladora



SEGUIMIENTO AL PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD

Se evidencian grandes avances en
docencia, investigación,
internacionalización e interacción
social.

Se resalta el trabajo de los Comités de
Acreditación de cada programa.

IPA
MV

Z

Reportado en el MEN
En proceso de Autoevaluación

Documento entregado en el MEN

AUTOEVALUACIÓN y AUTOREGULACIÓN

2
0
1
8



PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

FACULTAD DE CIENCIAS PECUARIAS
$ 301.727.159 

DEPARTAMENTO DE PRODUCCIÓN 
Y PROCESAMIENTO ANIMAL

$ 100.966.726 

DEPARTAMENTO DE SALUD 
ANIMAL

$ 95.585.647

DEPARTAMENTO DE RECURSOS 
HIDROBIOLÓGICOS

$ 99.504.176

DECANATURA

$ 5.670.610


