UNIVERSIDAD DE NARINO
RESOLUCION NUMERO 1144
(22 de Julio de 2019)

Por la cual se modifica parcialmente la resolucion 0955 del 2 de julio de 2019, por medio de la
cual se interrumpe el periodo vacacional de algunos funcionarios de la Universidad de Narifio.

LA RECTORA ENCARGADA DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO

en uso de sus atribuciones legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion No. 0648 del 3 de Mayo de 2019 el Rector de la Universidad de Narifio, concedio
vacaciones colectivas para el personal de la Universidad de Narifio conforme a lo dispuesto por las normas
estatutarias aplicables a personal docente y administrativo cuando se refieren a quiénes tienen derecho al
disfrute de las vacaciones en virtud del tiempo acumulado en la prestacion de sus servicios.

Que la resolucion No. 0955 del 2 de julio de 2019, aplaza el disfrute el disfrute de vacaciones colectivas del afio
2019, al docente LUIS ALEJANDRO GALEANO, Coordinador Proyecto agua potable Narifio, durante el periodo
comprendido entre el dia 20 de Julio hasta el dia 26 de agosto de 2019,

Que mediante oficio PAP — 1573, el docente LUIS ALEJANDRO GALEANO, Coordinador Proyecto agua potable
Narifio solicita se modifique el periodo de interrupcion de su periodo vacacional.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el articulo 1 de la resolucién 0955 del 2 de
julio de 2019 con relacién al Docente LUIS ALEJANDRO GALEANO,
el cual quedara asi:

[ PERIODO VACACIONAL
NOMBRE CARGO SUSPENDIDO QO APLAZADO
Del dia 20 de Julio hasta el dig 31
COORDINADOR PROYECTO de julio de 2019 y del dio 13 de
AGUA POTABLE NARINO agosto hasta el 26 de agosto de
2019.

LUIS ALEJANDRO GALEANO

ARTICULO SEGUNDO: La persona a quien a través del presente acto administrativo se le
interrumpié el disfrute de vacaciones, con posterioridad podréan
ejercitar su derecho, en periodos que no afecten las labores
académicas, administrativas o de proyeccién social.

ARTICULO TERCERO: Compulsese copia del presente acto administrativo para que
repose en la hoja de vida del personal objeto de interrupcién de

periodo vacacional.

ARTICULO CUARTO: Rectoria, Recursos Humanos, Proyecto Agua Potable Narifio, haran
las anotaciones de su cargo.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucidn rige a partir de su fecha de expedicion



PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en San Juan de Pasto, a los veintidds (22) dias del mes de Julio de dos mil diecinueve (2019).

/L%p el
RTHA SOFIA GONZALEZ INSUASTI

RECTORA (E)

Revisa: FERNANDA CARRION PEREZ- JE@DRH (E)
Proyectd: PAOLA VANESSA MUNOZ DORADO- ABOGADA DRH



