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Narliio

CONVOCATORIA PUBLICA No. 3191442 de 2019
Modalidad: Prestacidn de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestién — Menor cuantia

.Objeto: contratar a dos {2) ingenieros agrénomos (a) con Maestria en el drea de la Ciencias Agrarias o la Biotecnologia,
_conel fin de dar cumplimiento ‘a las actividades que requiere el proyecto “Mejoramiento Tecnolégico y Productivo del
. Sistema Papa en el Departamento de Narifio”, financiado por el Sistema General de Regalias. Actividades denfro del

Convenio 480-15 de cooperacidn Especial de Proyecto de Ciencia, Tecnologia e Innovacién suscrito entre el Departamento

de Narifio, La Unwer5|dad de Narifio y la Corporacién Colombiana de Investigacién Agropecuaria Agrosavia.

"Una‘vez surtj'do el proceso de seleccion, el Comité Técnico de Seleccién se permite publicar los resultados definitivos de
la canvocatoria de la referencia,

Asplrante No. 1: MARIA DYANELA BETANCOURT ANDRADE
C.C. 1.086.132.432 de Sandond

No. | FACTOR = DE | CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
__|'EVALUACION
1. Hoja de Vida Idoneidad Profesional: {Ingeniero (a) Agrénomo (a) con maestria en el | 60 PUNTOS

drea de la ciencias agraria o la biotecnotogia)

Experiencia laboral {Con experiencia laboral en proyectos de
investigacidn preferiblemente del Sistema General de Regalias (minimo
2 afios y Experiencia en establecimiento de experimentos en campo
para ia evaluacién de genotipos seleccionados y en mejoramiento
genético vegetal, (Minimo 2 afos))

Experiencia Investigativa: (Conocimiento de técnicas moleculares y
actividades de laboratorio y Experiencia en planificacién y desarrollo de
actividades de transferencia de tecnologfa)

2. Entrevista Competencias comunicativas, Intelectuales, técnicas y/o otras. 35 PUNTOS
L TOTAL | 95 PUNTOS

Para constancia.se firma por las partes gue intervinieron,




