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	ASPECTOS
	ESCALA VALORATIVA
	

	 
	
	Concepto
	Calificación
	

	
	
	LETRAS
	NUMEROS
	

	1
	ESTRUCTURA CURRICULAR Y PLANEAMIENTO DIDÁCTICO
	 
	

	1,1
	Planeación de actividades de docencia *
	 
	
	

	1,2
	Nivel de creatividad e innovación
	 
	
	

	1,3
	Presentación oportuna de los planes de clase
	 
	
	

	1,4
	Asimilación de sugerencias sobre planeamiento didáctico
	
	
	

	2
	DESARROLLO DEL PROCESO DIDÁCTICO
	 
	

	2,1
	Actitud frente al grupo
	 
	
	

	2,2
	Dominio de grupo
	 
	
	

	2,3
	Manejo del tema (clasificación de contenidos)
	 
	
	

	2,4
	Empleo de lenguaje especializado
	 
	
	

	2,5
	Uso de apoyos al aprendizaje *
	 
	
	

	2,6
	Implementación de métodos, procedimientos y estrategias didácticas
	 
	
	

	2,7
	Motivación, interés y participación del grupo
	 
	
	

	2,8
	Puntualidad, ética y responsabilidad
	 
	
	

	2,9
	Desarrollo de actividades complementarias *
	 
	
	

	3
	PROCESOS DE VALORACIÓN
	 
	

	3,1
	Evaluación de procesos de comunicación en el aula *
	 
	
	

	3,2
	Evaluación de procesos de aprendizaje del estudiante *
	 
	
	

	3,3
	Evaluación de procesos de interacción con la comunidad educativa
	 
	
	

	3,4
	Participación en reuniones, eventos, actividades
	 
	
	

	3,5
	Acompañamiento y asesoría a estudiantes
	 
	
	

	4
	ACTIVIDADES DE FORMACIÓN
	 
	

	4,1
	Responsabilidad
	 
	
	

	4,2
	Relaciones Interpersonales
	 
	
	

	4,3
	Cumplimiento de sus deberes
	 
	
	

	4,4
	Ecuanimidad, estímulo y justicia con los colegas y alumnos
	 
	
	

	4,5
	Entusiasmo, colaboración y buen ejemplo
	 
	
	

	4,6
	Presentación personal 
	 
	
	

	4.7
	Asimilación de sugerencias sobre el trabajo didáctico
	 
	
	

	Concepto: Escala de evaluación:  Decreto 1290 2009 MEN:  Desempeño Superior (4,6 - 5.0), Desempeño Alto (4.0 - 4.5), Desempeño Básico (3,0 – 3.9  ), Desempeño Bajo (2.0 - 2.9) Desempeño Insuficiente (1,0 – 1.9)
	

	
	Nota: Este formato debe ser diligenciado exclusivamente por el maestro titular

 
	

	1,1
	Propuesta de aula – descripción de logros y actividades para su obtención.

	2,5
	Ayudas educativas, material didáctico, equipos y otros.
	

	2,9
	Laboratorios, salidas de campo, dinámicas, talleres, lecturas, consultas, otras.

	3,1
	Relaciones Interpersonales estudiante - profesor.
	

	3,2
	Valoración de logros y competencias propuestas.
	


DATOS DE IDENTIFICACIÓN:

Nombre Educador en formación: _______________________________________________
Programa de Licenciatura: ____________________________________________________

Nombre del maestro Acompañante: ____________________________________________
Nombre Profesor Titular: __________________________________________________

Institución: ___________________________________________ Jornada: __________

Dirección: ___________________________________________   Teléfono: _________

OBSERVACIONES / RECOMENDACIONES PARA EL PRACTICANTE:

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

Firma Profesor Titular: _____________________________________________
VoBo. Maestro acompañante: _______________________________________
Fecha: __________________________________________________________
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