UNIVERSIDAD DE NARINO
CONVOCATORIA PUBLICA No. 0024-2022

PUBLICACION RESULTADOS FINALES

PERFIL 1.
APOYO A LA GESTION EN EL BANCO DE PRUEBAS
CRITERIOS DE EVALUACION
Aspirantes Idonelq ad Experiencia |Prueba Técnica| Entrevista Apgyo Total 100
Profesional Nacional |puntos
20 puntos 20 Puntos 40 puntos | 10 puntos 10 puntos
No Cedula Estado P P
1 1085346495 SELECCIONADA 20,00 20,00 27,68 9,60 10,00 87,28
2 1087647968|NO SELECCIONADA| 20,00 20,00 18,40 8,00 10,00 76,40
PERFIL 2.
CENTRO DE INTERACCION SOCIAL SINAPSIS
CRITERIOS DE EVALUACION
Publicacion
doneidad (Autoria 0 Apoyo
Aspirantes onelda Experiencia |Prueba Técnica| Coautoria de | Entrevista | Nacional | Total 100
Profesional o
20 puntos 20 Puntos 30 puntos P_ubllc_amon 10 puntos | 10 puntos | puntos
Cientffica) 10
No [Cedula Estado puntos
1 1085314430 |SELECCIONADA 20,00 20,00 10,80 8,00 9,00 10,00 77,80
2 1085341742 |NO SELECCIONADA| 20,00 20,00 12,00 2,00 8,00 10,00 72,00

En constancia se firma a los veintidés (22) dias del mes de noviembre de 2022.
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FIRMAS DEL COMITE DE SELECCION

OMAR CALVACHE LOPEZ
Director Depto. Psicologia
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Delegada Jefe de Talento Humano

WILLAN MA%RI PAZ

Secretario

Siguiente Etapa:

CLAUDIA MARIA REVEL
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Profesional Designada por Depto. Psicologia

SONIAAMATABANCHOY

Docente de Apoyo LABMED

Adjudicacion 24 de noviembre de 2022

Celebracion del Contrato e Inicio del Servicio: 1 de diciembre de 2022.
Universidad de Narifio-sede Torobajo- calle 18 No. 50-02 Oficina Seccion de
Talento Humano.

Correo: convocatoriasrh@udenar.edu.co
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