UNIVERSIDAD DE NARINO
RESOLUCION NUMERO 0183
(12 DE ABRIL DE 2023)

“Por la cual se resuelve recurso de reposicion interpuesto contrala Resolucion NUmero
0166 del 31 de marzo de 2023”

LA VICERRECTORIA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO

En uso de sus atribuciones legales, reglamentariasy

CONSIDERANDO

Que mediante Acuerdo No. 263 A de 2004, el Honorable Consejo Académico de la
Universidad de Narino, establecio el reglamento para vincular docentes bajo la
modalidad hora cdtedra.

Que el articulo 3 del Acuerdo No. 263A, dispone que Vicerrectoria Académica de
la Universidad de Narino, hard la apertura del concurso a través de medios de
difusion regional, enunciado los términos de la convocatoria aprobados por los
Consejos de Facultad.

Que mediante Resolucidon No. 0151 del 21 de marzo de 2023, Vicerrectoria
Académica de la Universidad de Narino, dio aperturay fijo los términos del concurso
docente hora cdtedra para el Semestre A 2023.

Que de conformidad con el cronograma para el concurso de docentes hora
cdatedraprevistoen el articulo 2 de la Resolucion No. 0151, se establece como fecha
de publicacion de convocados a prueba el 31 de marzo de 2023.

Que mediante Resolucion No. 0166 de 31 de marzo de 2023, se convoca o se
declara desiertos los concursos docentes hora cdtedra para el semestre A-2023.

Que el 03 de abril de 2023, el senor Nicolds Riascos Benavides, identificado con C.C.
No. 1.085.290.622, presentd recurso de reposicidon en contra de la Resolucion No.
0166 de 31 de marzo de 2023, solicitando “(...) se revoque laresolucion 0166 del 31
de marzo de 2023 en el articulo 1°, item Facultad de ciencias humanas y sociales,
departamento de psicologia, “PERFIL:08-2023A -24. AREA PRACTICAS
PROFESIONALES Y CLINICAS”, “NO CONVOCADOS” de la cédula: 1085290622
perteneciente al suscrito (...) y en su lugar ser “CONVOCADQ" al concurso del
semestre A-2023"
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Que en suma el sustento de lareclamacion se fundamenta en que el recurrente da

cuentaque:
“adjunto documentos pertinentes a la plataforma sapiens, tal cual estd en la
convocatoria que prueban el cumplimiento de lo solicitado en la convocatoria 'y por
lo tanto debia ser “CONVOCADQ". En efecto se prueba asi: (...)1.2. Docencia
universitaria en el requisito mdltiple de cumplimiento: “asesor, tutoria, direccion o
coordinacion”, pero univoco enlas prdcticas “profesionalesyclinicas de porlo menos
un ano”, documentos adjuntos a la convocatoria no objetados, sobre: a) “asesor del
areaclinica...enlos periodos 2018y 2019", es decir, dos (2) anos de la practicaen el
Hospital San Pedro de Pasto en convenio con la Universidad Mariana de Pasto; b)
“asesor de prdctica formativa” en el programa de psicologia como profesor de
tiempo completo de Ia Universidad Mariana, asi: (i) en el “*Hospital “Mental Nuestra
senoradel Perpetuo Socorro, enelano 2017”, (ii) “*“Hospital universitario Departamental
de Narifio, en el afo 2018”, (iii) “Fundacidén Hospital Infantillos Angeles, en los afios
2017 a 2019", (iv) “Fundacion Hospital San Pedro, enlos anos 2018-2019” (...)"

Ademds, indica que el perfil No. 08-2023A - 2 segun el drea dispuesta debe
circunscribirse a los psicologos clinicos, pus argumenta que estos “(...) son los Unicos
que se desempenan en ese tipo de competenciasy prdacticas”.

Que en virtud del precitado articulo 17 del Acuerdo No. 263 A de 2004, la instancia
competente para resolver recursos de reposicion en Unica instancia, que se
presenten dentro del concurso para la vinculacion de docentes hora catedra, es
la Vicerrectoria Académica de la Universidad de Narino.

Que de conformidad con el Acuerdo 263 A de 2004 proferido por el Consejo
Académico de la Universidad de Narino y la Resolucion 0166 de 2023 proferida por
la Vicerrectoria Académica de la misma institucion, el aspirante presentd el recurso
en término, dado que la Resolucion en cita fue publicada en la paginainstitucional
el 31 de marzo de 2023, teniendo como fecha limite para su proposicion el 05 de
abril de la misma anualidad, habiéndolo hecho el 03 de abril, dando por satisfecho
la interposicion del recurso dentro de los términos procesales.

Que para el perfil No. 08-2023A - 24, al cual se postuld el recurrente, se senalaron
los siguientes pardmetros de postulacion:

PERFIL: 08-2023A -24

AREA: Practicas profesionales y clinicas.
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TITULO Psicélogo

EXPERIENCIA * Docencia universitaria minima de un (1) ano

» Asesoria, tutoria, direccidon o coordinacion en pracficas
profesionales y clinicas de por lo menos de un (1) ano(Negrila
fuera de texto)

OTROS Tarjetaprofesional vigente oregistro profesional (antesdel 2006)!

Que de la revision de la hoja de vida debidamente cargada en SAPIENS, se
encuentra que el senor RIASCOS BENAVIDES:

(i) No satisface el requisito de Experiencia en “Asesoria, tutoria, direccion o
coordinacion en practicas profesionalesy clinicas de por lo menos de un (1) ano”,
decision que se fundamenta asi:

El Director del Departamento de Psicologia mediante oficio DPS-FOA-093 de fecha
12 de abril de 2023 manifestd ante Vicerrectoria Académica, lo siguiente:

“Desde 2020 la Prdactica Clinica se convirtio en obligatoria para la formacion de
Psicélogos en el pais, por disposicion del Ministerio de Educaciéon Nacional y Ministerio
de Salud y Proteccion Social, dado que Ley 1090 de 2006 por la cual se reglamenta
el ejercicio de la profesion de Psicologia, se dicta el Codigo Deontoldgico y Bioético
y otras disposiciones, establece en su Articulo Primero que el profesional de psicologia
“(...) pertenece privilegiadamente al dmbito de la salud, motivo por el cual se
considera al psicdlogo también como un profesional de la salud.”

Al respecto el programa de Psicologia de la Universidad de Narino, mediante
Acuerdo No. 045 del ano 2020, emitido por Consejo Académico de la Universidad de
Narino, y por el cual se deroga el acuerdo 062 de octfubre de 2019 y modifica el
Articulo 1° del Acuerdo No. 050 del 9 de julio de 2019 (plan de estudios del programa
de Psicologia-PrdacticaProfesional), apruebaladivisionde laPrdcticaProfesionall en
Practica Profesional | (codigo 1192) y Practica Clinica | (codigo 10027) para IX
semestre; yla Practica Profesional Il en Practica Profesional Il (codigo 1770) y Practica
Clinica Il (codigo 10028), para X semestre. La Prdactica Clinica se realiza bajo el
Decreto 2376 de 2010, compilado en el Decreto 780 de 2016 por el cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccidn Social, en los apartados
especificos de la Parte 7, Titulo 1 brindan lineamientos para la formacién del talento
humano en salud.

I Informacién tomada del Articulo 1° de la Resolucion Nro. 0151 de 21 de marzo de 2023.
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En ese sentido, a partir de 2020, la Practica Profesional hace referencia al desarrollo
de competencias profesionales en los campos de |a Psicologia Educativa, Juridica,
Organizacional, Social-Comunitaria y Salud; y la Practica Clinica alo establecido por
los Ministerios nacionales. Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad. Resolucion
No.009731/ 11 de SEP 2019 MEN CIUDAD UNIVERSITARIA — TOROBAJO San Juan de
Pasto (N). Tel. 7315444 Apartado Aéreo 1175- 1176 E-mail: psicologia@udenar.edu.co

En el caso del profesor NICOLAS RIASCOS BENAVIDES, |a certificacion emitida porla
Universidad Mariana evidencia su experiencia como asesor en Practicas Formativas,
que para la fecha, segun reporta la directora del Programa de Psicologia de la
Universidad Mariana y quien firma la constancia, ERIKA ALEXANDRA VASQUEZ
ARTEAGA, que la asesoria en Practica Formativa correspondio a Prdctica Clinica, en
instituciones de salud, mds no como asesor en otros campos, que corresponderian a
Practica Profesional, por lo tanto NO evidencia experiencia. Lo anterior, como
principio garantista. Esta aclaracion se hace desde Ia oficina de Gestion del Talento
Humano de la Universidad Mariana.”

Que con fundamento en lo dicho por el Departament o de Psicologia, se tiene que
en efecto el recurrente aporta una Constancia emitida por la Directora del
Programa de Psicologia de la Universidad Mariana en la que se certifica que “(...)
RIASCOS BENAVIDES NICOLAS {(...) estuvo vinculado como Docente Tiempo Completo en
el Programa de Psicologia adscrito ala Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales de
la Universidad Mariana, participando en calidad de Asesor de Prdctica Formativa”, sin
embargo lo cierto es quela constancia aportadano especifica de manera expresa
qgue la docencia en calidad de asesor de practica formativa involucre prdacticas
profesionales y clinicas, componentes requeridos por el perfi de manera
obligatoria.

Segun el concepto emitido por el Departamento de Psicologia (ver cita arriba), se
tiene que la prdactica profesional es un drea diferente a la prdactica clinica, al
respecto el Departamento de Psicologia de la Universidad de Narino, mediante
Acuerdo No. 045 del ano 2020, emitido por Consejo Académico, y por el cual se
deroga el acuerdo 062 de octubre de 2019 y modifica el Arficulo 1° del Acuerdo
No. 050 del 9 de julio de 2019 (plan de estudios del programa de Psicologia -
Practica Profesional), aprueba la division de la Practica Profesional | en Prdctica
Profesional | (cédigo 1192) y Practica Clinica | (codigo 10027) para IX semestre; y la
Practica Profesional Il en Préctica Profesional |1 (cédigo 1770) y Practica Clinica I
(codigo 10028), para X semestre. Concluyendo que la Practica Profesional hace
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referencia al desarrollo de competencias profesionales en los campos de la
Psicologia Educativa, Juridica, Organizacional, Social-Comunitaria y Salud; v la
Practica Clinica a lo establecido por los Minist erios nacionales.

Aunado, en cuantoal puntoatinente a que siendo el perfil relacionado con el Area
de Practicas Profesionales y Clinicas la vacante deba ser asumida por un psicélogo
clinico, el Departamento de Psicologia mediante el oficio arriba citado informé a
Vicerrectoria Académica lo siguiente:

“Para la presente convocatoria, el Area de convocatoriay labor académica que
debe asumir corresponde a la COORDINACION PRACTICAS PROFESIONALES POR
CAMPOS PSICOLOGICOS y COORDINACION PRACTICAS CLINICAS, que para el caso
de las practicas clinicas no se requiere que sea psicologo clinico (...) la persona
seleccionadarealizard una actividad administrativa, se encarga de la organizacion,
administracion, gestionycontrol delos procesosde practicas profesionalesyclinic as.”

En ese sentido, se tiene que el perfil No. 08-2023A - 24 ha sido disenado para colmar
la vacante de Coordinador de Prdcticas Profesionales y Clinicas, docente que
segun lo acordado por el Comité Curricular del Departamento en conjunto con los
docentes tiempo completo o drea respectiva no requiere un postgrado en
psicologia clinica, en tanto “El coordinador de practicas profesionales y clinicas
cumple funciones administrativas, es el encargado de Ila organizacion,
administracion, gestion y control de los procesos de prdcticas profesionales y
clinicas, razén por la cual en el perfil no se requiere de postgrado.”.

Que habiendo dado respuesta a los argumentos esgrimidos por el recurrente, se
concreta que el aspirante Riascos Benavides no satisface los requerimientos en
experiencia dados por el perfil No. 08-2023A - 24, en especial el relativo a contar
con experiencia en asesoria, tutoria, direccion o coordinacion en prdcticas
profesionales y clinicas, pues de las constancias aportadas a la plataforma SAPIENS
no se avizora tal punto, Ademds, la informacién es corroborada por el mismo
aspirante quien expresa en su recurso su experiencia como docente hora catedra,
tiempo completo y en prdacticas clinicas, dejando de lado la constancia aportada
no refiere explicitamenteclinica ni tampoco profesional. Ademds, en cuantoa que
el perfil deberia requerir un psicdlogo clinico, lo cierto es que el Comité Curricular
no lo contempldé de esa manera, en gran parte porque la vacante requiere
funciones administrativas de coordinacion.

Que en mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO 1.- CONFIRMAR el articulo 1° de la Resolucion 0166 del 31 de marzo de
2023, en el perfil 08-2023A - 24.

ARTICULO 2.- NOTIFICAR el contenido de la presente decisiéon al sefor Nicolas Riascos
Benavides identificado con C.C. No. 1.085.290.622; en los términos
previstos en los articulos 65 y siguientes del Codigo de Procedimiento
Administrativoy de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 3.- PUBLICAR la presente decision en la pdgina web de la Universidad de
Narino — Vicerrectoria Académica.

ARTICULO 4.- Contrala presente decision no procede recurso alguno.
ARTiCULO 5.- Lapresenteresolucion rige desde su fecha de expedicion y deroga todas
las disposiciones que le sean contrarias. El contenido del presente

instrumento serd publicado con fines de notificacion en la plataforma
web de la Universidad de Narino.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto, el 12 de abril de 2023.

\g/éf £
JORGE FERNANDO NAVIA ESTRADA

Vicerrector Académico

Asesord: Dayanna Valeria Rosero Acosta — Departamento J url'dicc\'/
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