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Actuar como enlace entre los
estudiantes y el 6rgano de
toma de decisiones en la
facultad. Elegido por los
estudiantes para representar
sus intereses,
preocupaciones y
necesidades dentro del
consejo.

FUNCION N°1

Asegurarse de que la voz de
los estudiantes sea escuchada
y tomada en cuenta. Participar

activamente en las
discusiones, presentar
propuestas, plantear preguntas
y expresar opiniones en
nombre de los estudiantes.

FUNCION N°2

Recopilar informacién y
retroalimentacion de los
estudiantes. Mantener una

comuhnicaciéon constante con los

compaferos a través de
reuniones, encuestas y redes
sociales para conocer sus
inquietudes, sugerencias y
perspectivas sobre los temas

que se discuten en el consejo.

FUNCION N°3

Divulgar informacidon relevante
a los estudiantes. Mantenerlos
informados sobre las
decisiones tomadas en el
consejo de facultad, los
cambios en las politicas
académicas, los eventos y
oportunidades disponibles, y
cualquier otra informacion
pertinente que pueda afectar
SuU experiencia universitaria.

FUNCION N°2




SECCION Il CONSEJO DE FACULTAD

ARTICULO 88. Definicién y Funciones. El Consejo de Facultad es la primera autoridad académica
y administrativa de la facultad, sus funciones son:

1.

o

24

10.
11
12
13.
14.
15.

16.
1¥.

Formular politicas de investigacion, docencia, interaccion social e internacionalizacion propias
de la facultad, de acuerdo con las politicas institucionales.

Aprobar el plan de desarrollo de |la facultad presentado por el decano.

Velar por el cumplimiento de las politicas académicas establecidas por la universidad.

Proponer ante las instancias correspondientes la creacion de departamentos, programas, areas,
institutos de investigacidén y otras unidades segun lo requiera el desarrollo de la facultad.
Elaborar y proponer al Consejo Académico el Proyecto Educativo de Facultad -PEF- y evaluar
anualmente su cumplimiento.

Aprobar los Proyectos Educativos de los Programas PEP de la facultad y presentarlos para su
refrendacion al Consejo Academico. La elaboracion de estos proyectos debera contar con la
participacion de la comunidad académica de cada programa.

Proponer al Consejo Académico la aprobacién y modificacion de los planes curriculares de los
programas académicos, de los planes de investigacion, de desarrollo docente y de interaccién
social.

Aprobar la reglamentacion para las diferentes opciones de trabajo de grado de acuerdo con las
politicas establecidas por el Consejo Académico.

Promover estudios sobre la pertinencia y actualizacion de los programas academicos de la
facultad y sobre la situacion profesional y laboral de los egresados.

Crear comisiones y grupos de trabajo que considere convenientes para el desarrollo de las
actividades investigativas, docentes y de interaccion social en la facultad.

Decidir en segunda y ultima instancia las solicitudes estudiantiles de acuerdo con la
reglamentacion vigente.

Avalar el proyecto de presupuesto elaborado por la decanatura segun las necesidades
presentadas por las unidades adscritas a la facultad, para la siguiente vigencia y presentarlo a
las instancias correspondientes.

Aprobar la labor academica de los docentes de |la facultad.

Analizar y recomendar al Consejo Académico el plan de capacitacion docente propuesto por los
departamentos.

Aprobar el plan de mejoramiento para los profesores de la facultad con base en la evaluacion
docente.

Proponer a la Vicerrectoria Académica la apertura de convocatorias para concursos de docentes.
Proponer al Consejo Academico el otorgamiento de distinciones a docentes y estudiantes de su
respectiva facultad segun la reglamentacion establecida.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.

2.

28.

FUNCIONES DEL
CONSEJO DE FAGULTAD

(TITULO VI FACULTADES)

Recomendar a la Vicerrectoria de Investigacion e Interaccién Social el otorgamiento del periodo
sabatico de los docentes de tiempo completo

Proponer al Consejo Académico y a través de este organismo al Consejo Superior Universitario
las modificaciones al regimen de admisiones de sus programas.

Autorizar las comisiones academicas de los docentes, acordes con el presupuesto, los estatutos,
reglamentos y planes que se elaboren para este fin.

Promover de manera conjunta con otros consejos de facultad la integracién académica vy
administrativa.

Convocar semestralmente a los responsables de cada unidad académica y administrativa de su
facultad para evaluar y articular politicas academicas.

Promover la visibilidad de la produccién académica y la apropiaciéon social del conocimiento
proveniente de los procesos de investigacidon generados en la facultad.

Propender por el fortalecimiento y materializacion de las politicas de bienestar universitario, en
el ambito de su competencia.

Aprobar planes y proyectos de investigacion e interaccién social de la facultad.

Proponer iniciativas de fusion y reocrganizacion de facultades, previo consenso con las
unidades académicas

Evaluar |la ejecucion del plan de investigaciones presentado por el coordinador del centro de
investigacion e interaccion social.

Las demas que le asignen la ley, los decretos vy los estatutos.
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AMPLIAR LA OFERTA
ACADEMICA:

e Impulsar la oferta de asignaturas, que
traten temas novedosos en el ambito
de las ciencias econdémicas y
administrativas, como la economia
digital, la sostenibilidad empresarial y
la gestion de la innovacidn.

e Atraer a estudiantes a que se vinculen
a los programas, es decir, hacerla mas

competitiva y atractiva para la region. IN N OVACI




> RELACIONES

A




MEJORAR LA COMUNICACION ENTRE
LA FACULTAD Y LOS ESTUDIANTES:

e Establecer canales de comunicacidn
efectivos, como una plataforma en
linea o una aplicaciéon maévil, que
permita a los estudiantes recibir
informacion relevante sobre eventos
academicos, plazos importantes,
oportunidades de becas y actividades
extracurriculares.
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FOMENTAR LA INVESTIGACION Y LA
PUBLICACION ACADEMICA:

e Establecer incentivos y apoyo para
que los estudiantes realicen
Investigaciones en areas relevantes
de las ciencias econdmicas vy
administrativas. Asimismo, promover
la publicacion de los resultados en
revistas cientificas reconocidas para
fomentar la difusion del conocimiento
generado.

>\ INVESTIGACION
C .

A



-~

"




>

IMPULSAR LA ,
INTERNACIONALIZACION:

e Promover el intercambio académico
con universidades extranjeras y
fomentar la diversidad cultural en la
facultad. Esto permitira a los
estudiantes adquirir una perspectiva
global y ampliar sus oportunidades de
desarrollo profesional.
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Llamar a una asamblea Avanzar con la creaciodn Ejecucién de las hojas Evaluar el desempefio
estudiantil de facultad, de mesas de trabajo de ruta sobre las de las mesas de trabajo
para interactuar con los para trabajar las hojas propuestas que se y proveer informacién
estudiantes de todos de ruta para las plantearon, solicitar sobre los avances en la
los programas, diferentes propuestas, acompanamiento ejecucion de hojas de
escuchando peticiones asignando tareas a adecuado en cada uno ruta.
y propuestas. delegados. de los topics.
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