Seccionde Talento Humano

CIRCULAR 030
(24 de julio del 2024)

De: JEFE SECCION TALENTO HUMANO

Para: UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y ACADEMICAS UNIVERSIDAD DE NARINO
— SEDE TORO BAJO

Asunto: AUTORIZACION LEVANTAMIENTO DE ENCUESTA PARA DIAGNOSTICO DE
ARCHIVO DE GESTION

Reciban un cordial saludo.

Atendiendo los procesos de capacitacion liderado desde la Seccidén de Talento Humano, se
encuentra en desarrollo la Tecnologia en Gestion Documental, cuyo proceso de formacion
requiere que los funcionarios puedan acceder a su Dependencia con el fin de realizar una
encuesta encaminada a obtener el diagnéstico del Archivo de Gestion.

Por lo tanto, se solicita comedidamente permitir el ingreso de las personas que vayan hacer
el levantamiento de esta informacion, de la misma forma suministrar las respuestas
pertinentes a los interrogantes que se formulen. Los dias y las horas se manejaran de acuerdo
a la disponibilidad de tiempo de los funcionarios involucrados en el proceso. Para ello,
deberan presentar la credencial que demuestra la calidad de estudiantes de dicha Tecnologia
impartida por el SENA REGIONAL NARINO.

Agradezco su valiosa colaboracion.
< .

Cordialmente: .
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ELIZABETH CABRERA RAMOS
Jefe Seccidn de Talento Humano
Universidad de Narifio

Proyect6: SONIA JANETH ESCOBAR ORTEGA, Abogada STH /{L

Ciudadela Universitaria Torobajo - Calle 18 No. 50-02 - Bloque Administrativo
Teléfono 6027244309 - 6027311449 Ext. 1225 - Celular 3206752975 - Linea Gratuita 018000957071

Correo electrénico: recursos@udenar.edu.co - www.udenar.edu.co - San Juan de Pasto - Narifio - Colombia (@0
Institucion de Educacion Superior | Vigilada por MINEDUCACION - Fundada mediante Decreto No. 049 del 4 de noviembre de 1904. icontec

Acreditada en Alta Calidad mediante Resolucion No. 10567 MINEDUCACION
1S0O 9001

Piensa en tu compromiso con el ambiente; reduce, reutiliza y separa tus residuos correctamente SC.CER110449  CO-SC-CERT10449



