


FACTOR MISIÓN Y PROYECTO 
INSTITUCIONAL

• Fortaleciendo la Identidad Universitaria para desarrollar la 
Misión y la Visión
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Fortaleciendo la identidad universitaria para desarrollar la 

misión y visión.



Mediante la Resolución 10567 del 23 de mayo del 2017, la 
Universidad de Nariño obtuvo la Acreditación de alta calidad 
por seis años.  La Universidad de Nariño es la primera y única 
Universidad Acreditada en Alta Calidad en el departamento 
de Nariño. 

ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL



UN HITO EN LA HISTORIA

Aprobación del Estatuto General de la 
Universidad de Nariño

Acuerdo 080 de diciembre 23 de 2019

Principios para la Construcción

Participación Democrática
Construcción colectiva
Autonomía Universitaria
Universidad y Región

Referentes Fundamentales

Espíritu de la Asamblea Universitaria
Proyecto Educativo Institucional
Plan de Desarrollo
Crecimiento de la Universidad de Nariño
Análisis de los concejos Universitarios
La Universidad de Nariño pensada hacia 
el futuro 





Aprobado mediante Acuerdo No 080 de 22 de diciembre de 2020. El  Plan de 
Desarrollo es un instrumento de visión de futuro construido con la más alta 

participación de la Comunidad Universitaria y la sociedad, bajo el liderazgo de 
la Rectoría y con el apoyo de Secretaría General, Dirección de Planeación y 

Desarrollo, División de Autoevaluación, Acreditación y Certificación y la 
Asamblea Universitaria de Reforma. 

PLAN DE DESARROLLO
“PENSAR LA UNIVERSIDAD – REGIÓN 2021-2032



Para garantizar la plena participación de la comunidad se 
creó la Plataforma virtual y una aplicación móvil dirigida 
la participación del 100% de la Comunidad Universitaria. 

97 INTEGRANTES 
DEL EQUIPO COORDINADOR EJES 

ESTRATÉGICOS

PARTICIPACIÓN EN LA 
TERCERA FASE 2020 

PLAN DE DESARROLLO
“PENSAR LA UNIVERSIDAD – REGIÓN 2021-2032



La construcción colectiva de nuestro Plan de Desarrollo afianza
la tradición y talante democrático de la Universidad de Nariño,
marca el desarrollo futuro de nuestra Alma Mater, que busca
permanentemente la excelencia académica que mira el futro
desde la solidez de su historia y reconoce en cada habitante del
sur una oportunidad para contribuir desde la educación, las
artes, la cultura, el conocimiento y los saberes a la construcción
de una región en paz.
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PLAN DE DESARROLLO “PENSAR LA UNIVERSIDAD – REGIÓN 2021-2032



Excelencia Académica

Investigación 

e Interacción Social  

Universidad – Región  

Infraestructura Física  
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Universitaria
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Concertado Tecnologías de la Información y 

la Comunicación 

Ambiente para la Vida 

y la Interculturalidad 

Ejes estrategicos PLAN DE DESARROLLO 
“PENSAR LA UNIVERSIDAD – REGIÓN 2021-2032



Tras la firma del Decreto 030 de enero 12 de
2017 por parte del presidente de la
República, el Dr. Juan Manuel Santos y la
Ministra de Educación Nacional, la Dra.
Yaneth Giha Tovar, el gobierno nacional
asume la financiación del Liceo de la
Universidad por un periodo de 12 años. Este
hecho ha permitido a la Universidad de
Nariño continuar ofreciendo educación
desde el preescolar hasta el grado 11 con el
respaldo normativo del Gobierno Nacional
desde el mejor , además, que le permite a la
Universidad de Nariño conservar la
autonomía sobre el Liceo de la Universidad
contemplada dentro del Proyecto Educativo
Institucional PEI de la Universidad.

La expedición del Decreto Presidencial 030 del 2017 
mediante el cual la nación posibilita la financiación de los 

costos de funcionamiento de la Canasta Educativa del 
Liceo Integrado de Bachillerato de la Universidad de Nariño



La obtención de los Títulos de Propiedad,
por la donación a favor de la Universidad
del terreno y edificaciones en el Barrio la
Floresta en el Municipio de Ipiales.

Legalización de los Títulos de Propiedad
de las instalaciones y lote del Barrio la
Ciudadela en Tumaco, a través de la
Alcaldía y el Consejo de ese distrito

La obtención de los Títulos de
Propiedad, por la donación a favor de
la Universidad del lote ubicado en la
Loma del Centenario para la
construcción del Observatorio y
Planetario de la Universidad





FACTOR ESTUDIANTES - COBERTURA
MATRÍCULA A PRIMER CURSO PROGRAMAS DE PREGRADO

Año 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Número de 

Matriculados
2,255 2,480 2,772 2,800 2,872 2,813 2,796
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Matricula total estudiantes en primer curso 



FACTOR ESTUDIANTES - COBERTURA
MATRÍCULA A PRIMER CURSO

Municipio 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Pasto 2,078 2,177 2,270 2,235 2,276 2,283 2,235

Ipiales 75 83 162 192 195 215 223

Tumaco 102 158 221 198 220 151 223

Tüquerres 0 62 119 175 181 164 115
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FACTOR ESTUDIANTES - COBERTURA
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN PREGRADO Y POSGRADO

Matriculados Programas de PosgradoMatriculados Programas de Pregrado por Municipio 

Primer Periodo Académico

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Pasto 10,136 10,515 10,452 10,628 10,886 11,283 11,395

Ipiales 131 177 206 269 361 492 622

Tumaco 263 355 515 656 796 853 998

Túquerres 102 114 112 180 282 356 447

Total 10,632 11,161 11,285 11,733 12,325 12,984 13,462

Relación 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Propios 650 567 663 796 798 1,020 1,354

En Convenio 328 305 332 443 509 452 464

Total 978 872 995 1,239 1,307 1,472 1,818

11.610 12.033 12.280 12.972 13.632 14.456 15.280
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FACTOR ESTUDIANTES - COBERTURA
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN PREGRADO Y POSGRADO

Total Matriculados

Matriculados Programas de PosgradoMatriculados Programas de Pregrado por Municipio 

Segundo Periodo Académico

Sede 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Pasto 10,187 10,400 10,491 10,545 10,916 11,330 11,666

Ipiales 104 137 209 327 417 559 715

Tumaco 211 359 542 670 799 871 979

Túquerres 94 56 171 285 388 441 506

Total 10,596 10,952 11,413 11,827 12,520 13,201 13,866

Relación 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Propios 583 507 709 758 823 1,142 1,461

En 

Convenio
310 360 374 455 498 420 356

Total 893 867 1,083 1,213 1,321 1,562 1,817

11.489 11.819 12.496 13.040 13.841 14.763 15.683
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FACTOR ESTUDIANTES
Estudiantes Matriculados Programas de 

Pregrado en Primer Curso por Cupos Especiales

Número de Estudiantes Matriculados Programas de 
Pregrado en Primer Curso por Cupos Especiales

• Cupo Liceo Udenar
• Deportistas Destacados
• Desplazados Nariño y Putumayo
• Personas con Discapacidad
• Extranjero sin Nacionalidad Colombiana
• Hijo de Victima de Desaparición
• Mejor Bachilller Departamento de Nariño
• Negritudes de la Zona Pacifica Nariñense
• Comunidad Cabildos Indígenas de Nariño
• Comunidad Cabildos Indigenas de Putumayo
• Profesionales (Egresado con o sin Título)
• Reincorporados
• Victima por Violación Derechos Humanos
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FACTOR ESTUDIANTES
GRADUADOS EN EL PERIODO  2014 - 2020 

Pregrado y Posgrado



FACTOR ESTUDIANTES
Política de apoyo a ESTUDIANTES PONENTES   

Movilidad estudiantil

Consejo Superior
Acuerdo No. 046 (Junio 13 de 2019)

Por la cual  se avala la política y la 
reglamentación de la movilidad 
estudiantil de la Universidad de Nariño

CREACIÓN DEL FONDO 
DE MOVILIDAD 

ESTUDIANTIL AÑO 2017

Consejo  Académico
Acuerdo No. 040 (Junio 25 de 2019)

Consejo Superior
Acuerdo No. 057 (Septiembre 12 de 019)

Estudiantes Beneficiarios
entre el año 2017 a 2020:  

996

Por el cual se reglamenta la asignación de 
apoyos económicos del Fondo de Movilidad 
Estudiantil Externa para los estudiantes de 
pregrado de la Universidad de Nariño. 

Por el cual se crea el Fondo de Movilidad Estudiantil, 
para fortalecer y promover las acciones de intercambio 
académico, la formación integral, la flexibilidad y la 
visibilidad, en concordancia con el Proyecto Educativo 
Institucional y el Plan de Mejoramiento de la 
Universidad de Nariño. 
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FACTOR ESTUDIANTES
BIENVENIDA A ESTUDIANTES PRIMER SEMESTRE UDENAR

Universidad de Nariño, realiza saludo de 
bienvenida a estudiantes de primer 

semestre. 

27 de agosto de 2019 y marzo 2 de 2020.

Bienvenida que tiene como objetivo mantener
un contacto permanente con la Comunidad
Universitaria que permita el buen vivir y la
convivencia en el proceso de formación de los
nuevos estudiantes, quiénes sueñan con ser los
futuros profesionales que aportarán en la
transformación de la sociedad



FACTOR ESTUDIANTES

La Universidad de Nariño, con 
Acreditación Institucional de Alta 

Calidad, otorgó la beca a la excelencia
estudiantil Julián Bucheli Ayerbe. 

La Beca a la excelencia estudiantil Julián 
Bucheli Ayerbe, fue creada por el 
honorable Consejo Superior de la 

Universidad de Nariño, como estímulo a 
los estudiantes de pregrado de la 

Universidad que se destaquen por su alto 
rendimiento académico. 

Las estudiantes del Programa de Licenciatura en

Ciencias Sociales, Roxana Cruz Portilla y Diana

Alexandra Ríos Castro del Programa de Medicina

Veterinaria, fueron las ganadoras de la beca a la

excelencia estudiantil Julián Bucheli Ayerbe,



FACTOR ESTUDIANTES
LOGROS Y RECONOCIMIENTOS
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FACTOR ESTUDIANTES

La Fundación Hospital San Pedro 
realiza reconocimiento a  estudiantes

del Programa de Medicina de la 
Universidad de Nariño

La Fundación Hospital San Pedro hizo un 
reconocimiento a José Luis Ayala y Efraín Coral 
Pantoja, estudiantes del Programa de Medicina 
de la Universidad de Nariño, quienes obtuvieron 
el mejor promedio de calificaciones al finalizar  
el año de internado rotatorio. Las calificaciones 
de los médicos internos otorgadas por los 
médicos especialistas, hospitalarios y la 
coordinación de internado rotatorio, evalúan  
tanto la parte académica, como conceptual 
reflejados en el grado de conocimientos, 
responsabilidad, disciplina, honestidad, 
dedicación, humildad y respeto.



FACTOR ESTUDIANTES
La Udenar pasa a la fase final en el II Concurso

Interuniversitario de Derecho Internacional Penal y Justicia Transicional

Tras un arduo proceso de preparación académica e
investigativa de los estudiantes de la Facultad de Derecho y
Ciencias Políticas de la Universidad de Nariño, a través de los
Semilleros de Investigación en los cuales se desarrollan
investigaciones sobres temas novedosos en el campo del
Derecho, además de profundizar en un trabajo en oratoria,
habilidades en el manejo de público, debate, técnicas de juicio,
entre otros, el equipo de Semilleros de Investigación en
Derecho Penal de la Universidad de Nariño logra pasar a la
fase final del II Concurso interuniversitario de Derecho
Internacional Penal y Justicia Transicional organizado por las
Universidad Externado de Colombia, Universidad Santo Tomas,
Universidad Nacional de Colombia y la Universidad del Rosario

Udenar Periódico Octubre 25 de 2019

Equipo Semillero de Investigación de Derecho 
Penal de la Facultad de Derecho y Ciencias 

Políticas de la Universidad de Nariño





PLAN DE VINCULACION 2018-2020 

Acuerdo 074 (1 de Diciembre de 2017)

Acuerdo No. 027 
(10 de mayo de 2018)

Acuerdo No. 012 (8 de febrero de 2017)

Por la cual se aprueba el Plan de Vinculación Docente de 
la Universidad de Nariño 2018-2020. 

Por el cual se aprueba la suspensión de las convocatorias 
para vinculación docente de tiempo completo y hora cátedra 
durante el año 2020 como medida excepcional por la 
contingencia presentada por la pandemia COVID-19.

Por medio del cual se aprueba el nuevo reglamento para la 
vinculación de docentes tiempo completo y medio tiempo 
a la Universidad de Nariño. 

VINCULADOS 2018- 2019
27 NUEVOS DTC  

PROGRAMADAS 2021  - 2 35 PLAZAS DTC 

Acuerdo No 048 ( 28 de mayo de 2020)

Por la cual se aprueban los perfiles y se 
autoriza a la Vicerrectoría Académica 
para desarrollar el concursos de 
méritos con el objeto de vincular 
docentes tiempo completo y medio 
tiempo completo en el año 2018 según 
el plan de vinculación 2018-2020 

Fortaleciendo la docencia en beneficio de la calidad educativa.
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Convocatorias cualificación Docente: La planta docente de la Universidad de Nariño se ha venido renovando
desde el 2014 hasta el 2020, a nuestra Institución, por concurso de méritos ingresaron 50 nuevos docentes
de tiempo completo, a través de cuatro convocatorias nacionales, en tres de ellas, los exámenes de
conocimiento se llevaron a cabo con instituciones externas acreditadas en alta calidad. Están pendientes por
cubrir 32 plazas docentes correspondientes al último plan de vinculación aprobado por el Consejo Superior
Universitario, el concurso se llevará a cabo cuando las condiciones de salud pública lo permitan.

Fortaleciendo la docencia en beneficio de la calidad educativa.



VINCULACIÓN DOCENTES

TIEMPO COMPLETO

2014 - 2021

+675%

8
15 12 15

35

62

Entre los años 2014 2015, se vincularon 23 docentes tiempo
completo, teniendo en cuenta el Plan de Vinculación 2018 – 2020
desde el 2018 hasta la fecha se han vinculado 27 docentes tiempo
completo y se tiene programado para el 2021, 35 nuevas
vinculaciones de docentes tiempo completo para un crecimiento
del 675% respecto al año 2014. (incluye fallecidos, renuncias y
jubilados).



VINCULACIÓN DOCENTE TIEMPO COMPLETO 2019
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Facultad de Ciencias Económicas
y Administrativas

Facultad de Derecho

Facultad de Educación

Facultad de Ciencias Agrícolas

Facultad de Ciencias Exactas y
Naturales

Facultad de Artes

Facultad de Ciencias Humanas

Facultad de Ciencias de la Salud

ACUERDO CONSEJO ACADÉMICO 

Acuerdo 035 
(11 de Junio de 2019)

Por el cual se aprueban los perfiles de los concursos para 
docentes de tiempo completo y se autoriza la apertura y 
el cronograma de la convocatoria año 2019.

15 nuevos 
DTC  2019



Fuente: Vicerrectoría Académica, 0ficina de Planeación y Desarrollo  

Formación Académica Docentes Tiempo Completo,  Tiempo 
Completo Ocasional y Hora Cátedra  2014-2020

Vigencia

TIEMPO COMPLETO HORA CÁTEDRA

Doctor Maestría Especialización Doctor Maestría Especialización

2014 74 158 28 3 121 197

2015 80 162 28 8 135 201

2016 92 161 51 7 133 188

2017 100 152 43 8 198 143

2018 109 142 42 10 197 177

2019 112 136 16 10 153 179

2020 116 138 16 10 158 183



28 28

51 43 42

16 16

158 162 161
152

142 136 138

74 80
92 100

109
122 116

0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

FORMACIÓN ACADÉMICA DOCENTES DE 
TIEMPO COMPLETO

ESPECIALISTAS MAESTRIA DOCTORADO

197 201
188

143

177 179 183

121
135 133

198 197

153 158

3 8 7 8 10 10 10
0

50

100

150

200

250

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2010

FORMACIÓN ACADÉMICA DOCENTES 
HORA CÁTEDRA

ESPECIALISTAS MAESTRIA DOCTORADO

Formación Académica Docente, 2014 - 2020

Los docentes de la Universidad de Nariño han logrado ascender en el escalafón docente gracias
a la formación académica de alto nivel y al desarrollo de la productividad académica como
parte de las alianzas estratégicas, la consolidación de grupos de investigación y la difusión de
resultados a nivel nacional e internacional.

Fuente: Vicerrectoría Académica – Universidad de Nariño Fuente: Vicerrectoría Académica – Universidad de Nariño



Formación Académica Docentes 
Tiempo Completo  2014-2020

Los docentes de la Universidad de Nariño han logrado ascender en el escalafón
docente gracias a la formación académica de alto nivel y al desarrollo de la
productividad académica como parte de las alianzas estratégicas, la
consolidación de grupos de investigación y la difusión de resultados a nivel
nacional e internacional.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

74 80 92 100 109 112 116

158 162 161 152 142
136 138

28 28 51 43 42 16 16

Doctor Maestría Especialización

Fuente: Vicerrectoría Académica, 0ficina de Planeación y Desarrollo  



Formación Académica Docentes 
Hora Cátedra  2014-2020

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

3 8 7 8 10 10 10

121 135 133
198 197 153 158

197 201 188
143 177 179 183

Doctor Maestría Especialización

Fuente: Vicerrectoría Académica, 0ficina de Planeación y Desarrollo  



Docentes Tiempo Completo  
Formación Doctoral    2014-2020
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Docentes Tiempo Completo  
Formación de Magíster 2014-2020
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Titular Asociado Asistente Auxiliar Sin Escalafón

Docentes Tiempo Completo Según Escalafón  2014 -2020

2014: 270 DTC el 8,15 %    

TITULAR

2020: 275 DTC el 13,9 %
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ENSAYO TEXTO TRADUCCIÓN DERIVADOS DE INVESTIGACIÓN PUBLICACIÓN UNIVERSITARIA

Productividad Académica
Producción en Libros Publicados 2014 - 2020   

La productividad académica de la Universidad de Nariño ha evolucionado sustancialmente entre los

años 2014 y 2020, se evidencia que la publicación de Libros Derivados de la Investigación se ha

incrementado sustancialmente en un 440%, lo que ha permitido mejorar la visibilidad institucional y

han sido uno de los factores para que la Universidad de Nariño se ubique en los primeros 20 lugares

ranking nacionales.
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La productividad académica de la Universidad de Nariño ha evolucionado

sustancialmente entre los años 2014 y 2020, con la publicación de artículos en revistas

indexadas, libros, obras artística y premios. Estos productos han permitido mejorar la

visibilidad institucional y han sido uno de los factores para que la Universidad de Nariño

se ubique en los primeros 20 lugares ranking nacionales

Productividad Académica 
Artículos Publicados 2014 - 2020   



Comisiones Académico Administrativas y de Estudio, 2014-2020

Comisiones 

Académicas
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Nacional 18 94 94 83 121 117 11

Internacional 42 55 44 55 58 58 3

Total 60 149 138 138 179 175 14

Comisiones Académico – administrativas
Comisiones de estudios otorgadas

por país destino, 2014 -2020

País 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Colombia 4 4 4 1 6 7 3

Brasil 1 1

Argentina 1 1

España 1 1 1 2 1 1

Venezuela 1

Estados 
Unidos

2 1 1

Chile 1

Canada 1

México 1 1

Alemania 1

Total 8 5 7 6 9 10 5

Fuente: Vicerrectoría Académica – Universidad de Nariño

Comisiones de 
Estudio

Modalidad 2020

Nacional
Doctorado 18

Maestría 1

Internacional

Doctorado 13

Posdoctoral 1

Total 33

Fuente: Vicerrectoría Académica – Universidad de Nariño

Comisiones de estudios activas, 2020



Comisión de Estudios 2014 -2020 
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Movilidad Docente Entrante, 2014-2019

País Visita 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Alemania 1

Argentina 3 2 2 2 3 1

Australia 1

Bélgica 1

Bolivia 1

Brasil 4 1 3 1 2

Canadá 1

Colombia 34 46 150 75 21 42

Chile 3 1

Chile 1

Costa Rica 3 3 1

Ecuador 1 3 3 3 7 5

España 1 7 14 5 4 7

Estados unidos 2 3 6 2 2 2

Francia 1

Guatemala 1

Honduras 1

Italia 1 1

México 8 8 8 9 10 25

Panamá 1

Perú 1 2

Puerto Rico 4

Reino Unido 2

Venezuela 1 2

Cuba 1

África 3

Total 55 75 196 105 54 91

Fuente: Oficina de Planeación y Desarrollo, con base a información 

de División de Autoevaluación, Acreditación y Certificación

Movilidad Docente 

Entrante
2014 2015 2016 2017 2018
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INTERNACIONAL 21 29 46 30 33 49

Total 55 75 196 105 54 91
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Movilidad Docente Saliente, 
2014-2019

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Alemania 1

Argentina 7 1 5 4 9 1

Bolivia 1 1 1 1

Brasil 5 8 2 5 7 2

Canadá 1

Chile 1 4 2 1 2 2

Colombia 22 98 98 84 127 124

Cuba 5 3 1 2 6

Ecuador 5 5 8 14 12

Escocia 1

Costa Rica 2 2 1 2 1

España 3 9 3 15 3 8

Estados Unidos 7 4 8 5 7 5

Jamaica 1

Japón 1

Guatemala 4 1

México 8 2 7 10

Nicaragua 1

Holanda 1

Italia 1

México 10 11 10 1

Nicaragua 1

Países Bajos 1

Panamá 1 3 1

Paraguay 1

Perú 4 2 3 4 4

Portugal 1

Puerto Rico 1 2

Turquía 2

Venezuela 1 1

República dominicana 1

Uruguay 3 3

Total general 1

Total 68 154 144 145 188 185

Fuente: Oficina de Planeación y Desarrollo con base a información de Vicerrectoría Académica

Movilidad 
Académica 
Saliente

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Nacional 22 98 98 84 127 124

Internacional 46 56 46 61 61 61

total 68 154 144 145 188 185
Fuente: Oficina de Planeación y Desarrollo con base a información de 

Vicerrectoría Académica
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Plan de Capacitación Docentes Hora Cátedra 2016 - 2020 
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Becas Fondo de Cualificación Docente Hora Cátedra 

DOCTORADO MESTRIA

Actualmente se encuentran en comisión de

estudios doctorales 26 docentes de tiempo

completo y se ha concedido a través del fondo

de cualificación docente hora cátedra en total

16 becas para financiación de estudios de

maestría y doctorado.

Total inversión en programas 

de becas fondo de 

cualificación docente:  

$ 3.891.286.000
Fuente: Vicerrectoría Académica – Universidad de Nariño



Seminario de Formación de profesores de ciencias, 
25 de septiembre 2019

El seminario de formación de profesores de ciencias es
una iniciativa de la Asociación Colombiana de Facultades
de Ciencias – ACOFACIEN, el cual tuvo como propósito
contribuir con la formación y actualización de los saberes
en los profesores de las facultades y departamentos de
ciencias: Matemáticas, Física, Química, Biología,
Geología, Microbiología, Estadística y Astronomía del
país.



Facultad de Derecho de Udenar sobresale en 
escenarios internacionales

La Facultad de Derecho y Ciencias Políticas 
de la Universidad de Nariño sobresale en 

escenarios internacionales con su 
participación en la VIII Edición del 

Concurso CPI sobre simulación judicial 
ante la Corte Penal Internacional ocupando 

el quinto lugar junto a la Universidad del 
Rosario, entre 18 importantes 

universidades de Iberoamérica.



La Asociación Colombiana de Derecho Procesal Constitucional y su Instituto 
de Filosofía del Derecho otorgaron el primer puesto a la Universidad de 

Nariño en el concurso de semilleros “El Arte en el Derecho”

La ponencia ganadora “La muerte de Ana Mendieta: 
el proceso judicial en el que la prueba protagonista 
fue el arte”, fue expuesta por la estudiante de Quinto 
año de derecho Angie Carolina Eraso Jaramillo, quien 
se destacó por su impecable oratoria y gran capacidad 
argumentativa. Como premio al primer lugar se 
publicará la ponencia, la membresía de la Asociación 
de Derecho Procesal Constitucional y la entrega de 
una biblioteca jurídica.



Rector y directivas académicas abordan temas sobre 
nuevos retos institucionales en la Udenar

La aprobación del Nuevo Estatuto General y la Construcción 
del Plan de Desarrollo Institucional 2021-2032 “Pensar la 
Universidad y la Región”, hechos trascendentales de la vida 
universitaria, llevaron al Señor Rector de la Universidad de 
Nariño, Dr. Carlos Solarte Portilla a reunirse con las 
Directivas Académicas -Decanaturas y Direcciones de 
Departamento- para abordar temas acerca de: las 
reglamentaciones que se derivan del nuevo Estatuto 
General; la construcción de los Estatutos (Docente, 
Estudiantil, Investigación, entre otros).



La Udenar pasa a la fase final en el II Concurso interuniversitario 
de Derecho Internacional Penal y Justicia Transicional

La Universidad de Nariño en cabeza de su 
Rector Dr. Carlos Solarte Portilla, felicita a 
la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas 
por su gestión y compromiso en la 
preparación de sus estudiantes para 
enfrentar distintos escenarios académicos 
en el ámbito local, nacional e internacional, 
y en la formación de profesionales 
comprometidos con la sociedad en la 
defensa de los Derechos Humanos.





Mejorando las políticas para el 
desarrollo académico.

Desde el 2014 hasta la fecha se han llevado a cabo procesos de discusión 
y concertación para promulgar nuevas políticas académicas o actualizar 
las existentes.

Esta estrategia que permite mantener las condiciones de calidad, se 
encuentra acorde con la nueva realidad universitaria, con los avances de 
las distintas áreas del conocimiento y ha fortalecido los procesos de 
desarrollo docente, la disminución de la deserción, la consolidación de 
redes, el mejoramiento académico y la flexibilidad curricular, entre otras.



10.Política TIC

Mejorando las políticas para el desarrollo 
académico.

A continuación se mencionan los principales documentos 
proferidos por los Consejos Superior o Académico en este sentido:

1.Políticas de Docencia: Una visión
de Futuro

4.Movilidad estudiantil

2.Flexibilidad curricular

7.Lenguaje y Herramientas Informáticas

5.Prácticas profesionales y pasantías

3.Trabajo de grado

6.Registro permanente de calificaciones

14.Beca a la excelencia Julián Bucheli

13.Titulación Exitosa

9.Comisiones Docentes

8.Formación Humanística

11.Comisión postdoctoral

12.Olimpiadas matemáticas



FLEXIBILIDAD CURRICULAR

Política de 
Flexibilidad 
Curricular 

Medidas respecto 
a la flexibilidad 

curricular, 
categorización y 
programación de 

asignaturas. 

Flexibilidad 
Curricular 

Asignaturas 
Comunes de 

Facultad. 



IMPLEMENTADOS: 
Matemáticas y 

Estadística

EN IMPLEMENTACIÓN:
Biología

Física
Química

IMPLEMENTADOS: 
Ciencias Pecuarias

Ingeniería

EN IMPLEMENTACIÓN:
FACEA, FACIEN, ARTES, 

CIENCIAS HUMANAS, CIENCIAS 
AGRÍCOLAS, DERECHO, 

INGENIERÍA AGROINDUSTRIAL, 
SALUD Y EDUCACIÓN
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Participant
es

10 grupos 
40 estudiantes c/u

Modalidad presencial 
(Distribuidos en 10 grupos) 353 inscritos

Modalidad virtual con tutor 
(nueva) 99 inscritos

Modalidad virtual sin tutor 
(nueva) 324 inscritos

2019 2020

Curso Virtual Orientativo 
Saber Pro 2020 578 inscritos

Inscritos Saber Pro 1556 inscritos

Plan de fortalecimiento de desempeño de las 
pruebas Saber Pro

SABER PRO



POLÍTICAS DE DOCENCIA DE LA 
UNIVERSIDAD DE NARIÑO

ESTUDIANTES

Objetivo: 

Fortalecer en el estudiantado la formación humana, ciudadana y 
disciplinar, en relación con la formación integral, movilidad, 

formación de profesionales en educación, ingreso, permanencia y 
graduación, y acompañamiento posterior a la titulación bajo 

condiciones de calidad. 

Formación 
integral

Formación 
profesionales en 
educación 

Movilidad 
estudiantil

Ingreso, 
permanencia y 
graduación  de 
pregrado

Acompañamient
o a la Comunidad 
Egresada



Objetivo

Consolidar el desarrollo profesoral en las funciones de docencia, 
investigación e interacción social, relacionadas con labor académica, 

selección y vinculación, cualificación y evaluación docente.

Labor 
académica

Selección y 
vinculación 

docente

Cualificación 
docente

Evaluación 
docente

POLÍTICAS DE DOCENCIA DE LA 
UNIVERSIDAD DE NARIÑO

PROFESORES 



POLÍTICAS DE DOCENCIA DE LA 
UNIVERSIDAD DE NARIÑO

PROCESOS ACADÉMICOS  

Objetivo

Fortalecer los procesos académicos en relación con la 
internacionalización, regionalización, flexibilidad curricular e 

interdisciplinariedad de los currículos.

Flexibilidad curricular e 
interdisciplinariedad

Regionalización Internacionalización



EDITORIAL UNIVERSITARIA  2014 – 2020

• Convocatoria permanente para la publicación de 
libros de texto, dirigida a los docentes de la 
Universidad de Nariño y que continuará en 2021

• Convocatoria permanente al “Proyecto 
Escritores Inéditos de Nariño” Proyecto dirigido 
a toda la comunidad universitaria cuyo objetivo 
es la publicación de poesía, cuento y novela. 
Géneros literarios que estimulan la creatividad, 
la imaginación y el conocimiento en nuestra 
Alma Mater

• 5 Talleres, 785 Personas atendidas. 
• 2 Seminarios
• 4 Tertulias
• Capacitaciones en Software URKUND 

PROGRAMA DE CAPACITACIONES 2020 

CONVOCATORIAS EDITORIAL  



ACCIONES 
ACADÉMICAS Y 

ADMINISTRATIVAS POR 
LA CONTINGENCIA 

COVID - 19



PLATAFORMA TEAMS

Evaluación en Moodle
Herramientas digitales de evaluación
Herramientas para la presentación de ideas
Infografías
Capacitación en Moodle y Zoom
Uso de cuestionarios y bancos de preguntas en 
medios virtuales
Herramientas digitales para trabajo colaborativo
4 conversatorios sobre temas pedagógicos y de 
evaluación

Asesoría especializada por parte de los docentes 
con experiencia en uso de las TIC
Elaboración del documento: ORIENTACIONES 
PARA EL USO DE ENTORNOS VIRTUALES COMO 
APOYO A LA ENSEÑANZA Y AL APRENDIZAJE:                                           
MÓDULO 1: Concepciones básicas para la 
educación virtual.                                       
MÓDULO 2:  Estrategias Pedagógicas

*Los talleres de la Unidad de TIC para la 
educación se hicieron para aplicar los procesos de 
capacitación diseñados por los docentes

MÉTODOS 
PEDAGÓGICOS Y 
DE EVALUACIÓN

TALLERES DE 
CAPACITACIÓN DOCENTE 
CENTRO OPERADOR DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR



Modificación del sistema de evaluación 
Procesos de nivelación
Suspensión transitoria de sanciones del 
estatuto estudiantil por reprobación.
Flexibilidad en el proceso de matrículas y 
cancelaciones
Sistema especial de admisiones para el 
periodo B 2020
Diseño de módulos de estudio para 
personas sin conectividad

Encuestas de seguimiento para identificar 
dificultades de aprendizaje o conectividad.
Identificación de estudiantes ausentes de clases 
para buscar apoyo académico y en bienestar
Adopción de medidas de refuerzo y nivelación para 
estudiantes afectados por la pandemia

ACOMPAÑAMIENTO 
ACADÉMICO

MEDIDAS DE FLEXIBILIZACIÓN 
ACADÉMICA



Competencias Digitales

• 2 módulos sobre Herramientas Digitales de Evaluación
• 10 Talleres: 1.087 Asistentes
• Call Center: 4.406 llamadas y 25.754 minutos de duración en 

llamadas. 
• Asesorías personalizadas permanentes en ZOOM, MOODLE y 

otras herramientas TIC. 137 Asesorías a docentes y 33 
Asesorías a estudiantes. 

Recursos Educativos Digitales

• Video Tutoriales para Docentes, estudiantes, funcionarios
• Producción de Materiales de apoyo para MOODLE
• Recopilación Políticas TIC Nacionales e Internacionales
• Creación de 9 cursos con material orientativo textual y 

audiovisual

TIC PARA LA EDUCACIÓN 

Plataformas Educativas

• Aplicación de pruebas Diagnosticas en conocimientos 
básicos: 1192 estudiantes

• Gestión e Inscripción a estudiantes en cursos de Nivelación 
virtual: 933 Estudiantes

Apoyo a la Investigación e Interacción Social

• Taller de OJS: 30 personas atendidas
• Taller  de Vigilancia Tecnológica: 30 docentes
• 1 Conferencia: Repositorios Institucionales
• Servicios para Docentes, Estudiantes, Investigadores, editores 

y autores. 





LA INVESTIGACIÓN, FUNDAMENTO PARA LA 
SOCIALIZACIÓN DEL CONOCIMIENTO

La Vicerrectoría de Investigaciones e Interacción Social, para el

periodo de evaluación 2014 al 2020, ha venido desarrollando sus

actividades enmarcadas en el Plan de Gobierno 2018 - 2020 del

Señor Rector Dr. Carlos Solarte Portilla, Para Consolidar el Cambio,

en donde se evidencia un claro incremento en el valor del

presupuesto asignado tanto para Convocatorias de Investigación

Docente, con un incremento del 23.3%, del 2020 respecto al 2014;

como también; para el valor del presupuesto de las Convocatorias

Estudiantiles y de Trabajo de grado, con un incremento del 84.%

respectivamente.

De esta manera, la Universidad de Nariño fomenta actividades de

investigación para la Generación de Nuevo Conocimiento, la

Creación Artística y Cultural, el Desarrollo Tecnológico e Innovación,

la Apropiación Social de Conocimiento y la Formación de Recurso

Humano para la Ciencia, la Tecnología y la Innovación.

A continuación se evidencia lo enunciado:

La Universidad de Nariño, hoy tiene impacto 

en el desarrollo investigativo del país. 



CONVOCATORIAS DE INVESTIGACIÓN DOCENTE 
2014- 2020 

AÑO PROYECTOS PRESENTADOS
PROYECTOS 
APROBADOS

RECURSOS ASIGNADOS

2014 70 45 $ 776.653.712

2015 80 39 $ 661.000.000

2016 87 47 $ 852.085.015

2017 54 36 $ 666.574.103

2018 76 39 $ 761.191.231

2019 61 37 $ 748.295.471

2020 72 36 $ 957.439.976

TOTAL 500 279 $ 5.423.239.508

En el año 2014 se aprobaron el 64.2 % 
de los proyectos presentados por un 

valor de $ 776.653.712

En el año 2020 se aprobaron el 55.8% 
% de los proyectos presentados por un 

valor de $ 957.439976

INCREMENTO EN 
LOS RECURSOS 

2014- 2020 
+ 23.3%



CONVOCATORIAS DE INVESTIGACIÓN 
DOCENTE 2014 - 2020

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

70 80 87 54 76 61 72

45 39 47 36 39 37 36

$776.653.712 

$661.000.000 

$852.085.015 

$666.574.103 
$761.191.231 $748.295.471 

$957.439.976 

PROYECTOS PRESENTADOS PROYECTOS APROBADOS RECURSOS ASIGNADOS

INCREMENTO EN 
LOS RECURSOS 

2014- 2020 
+ 23.3%



CONVOCATORIAS DE INVESTIGACIÓN 
DOCENTE 2014 - 2020  

En el año 2014 se aprobaron el 64.3 % de los 
proyectos presentados por un 

valor de $ 776.653.712

En el año 2020 se aprobaron el 5O% de los 
proyectos presentados por un 

valor de $ 957.439976



CONVOCATORIAS PROYECTOS DE 
ESTUDIANTIL 2014-2020 

AÑO
PROYECTOS 

PRESENTADOS
PROYECTOS APROBADOS RECURSOS ASIGNADOS

2014 16 14 $ 37.957.033

2015 11 10 $ 34.617.000

2016 9 6 $ 21.305.991

2017 12 5 $ 29.243.736

2018 11 6 $ 36.369.136

2019 24 11 $ 67.941.105

2020 23 10 $ 70.137.126

TOTAL 106 62 $ 297.571.127

En el año 2014 se aprobaron el 87.5 % 
de los proyectos presentados por un 

valor de $37.957.033

En el año 2020 se aprobaron el 45.8 % 
de los proyectos presentados por un 

valor de $$ 70.137.126

INCREMENTO EN 
LOS RECURSOS 

2014- 2020 
+ 84.8%



CONVOCATORIAS PROYECTOS DE 
ESTUDIANTIL 2014-2020

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

16 11 9 12 11 24 23

14 10 6 5 6 11 10

$37.957.033 $34.617.000 

$21.305.991 
$29.243.736 

$36.369.136 

$67.941.105 $70.137.126 

PROYECTOS PRESENTADOS PROYECTOS APROBADOS RECURSOS ASIGNADOS

INCREMENTO EN 
LOS RECURSOS 

2014- 2020 
+ 84.8%



En el año 2020 se aprobaron el 43,5 % 
de los proyectos presentados por un 

valor de $$ 70.137.126

En el año 2014 se aprobaron el 87.5 % 
de los proyectos presentados por un 

valor de $37.957.033

CONVOCATORIAS PROYECTOS DE ESTUDIANTIL 



AÑO
PROYECTOS 

PRESENTADOS
PROYECTOS APROBADOS RECURSOS ASIGNADOS

2014 22 17 $ 91.457.437

2015 5 5 $ 31.919.120

2016 11 9 $ 59.166.767

2017 31 22 $ 152.452.116

2018 55 20 $ 131.563.165

2019 47 20 $ 162.085.170

2020 41 20 $ 168.656.963

TOTAL 212 113 $ 797.300.738

CONVOCATORIAS PROYECTOS DE TRABAJO DE 
GRADO 2014 - 2020 

En el año 2014 se aprobaron el 72.3 % 
de los proyectos presentados por un 

valor de $ 91.457.437

En el año 2020 se aprobaron el 45.8 % 
de los proyectos presentados por un 

valor de $168.656.963

INCREMENTO EN 
LOS RECURSOS 

2014- 2020 
+ 84.8%



CONVOCATORIAS PROYECTOS DE TRABAJO DE 
GRADO 2014 - 2020 

INCREMENTO EN 
LOS RECURSOS 

2014- 2020 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

22 5 11 31 55 47 41

17 5 9 22 20 20 20

$91.457.437 

$31.919.120 
$59.166.767 

$152.452.116 
$131.563.165 

$162.085.170 $168.656.963 

PROYECTOS PRESENTADOS PROYECTOS APROBADOS RECURSOS ASIGNADOS

+ 84.8%



AÑO
No. 

SEMILLEROS
EVENTOS A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL 2014 – 2020 

2014 1 7th EXPO – SCIENCE ESI – AMLAT Universidad EAFIT – Medellín – Colombia

2015 7 XX Encuentro Nacional y XII Internacional de Semilleros de Investigación

2016 5 XIX Encuentro Nacional y XIII Internacional de Semilleros de Investigación

2017 1 Feria MCTEA Ciudad de Barranquilla en la Universidad del Atlántico

2017 1 Expociencias- Ciudad de Barranquilla en la Universidad del Atlántico

2018 2 EXPOCIENCIAS MEXICO -Ciudad de México

2019 2 Primer Congreso Nacional de Investigaciones Científicas de ISAE- En Panamá

2019 3 Feria Inmersión Académica Cultura Científica Brasil

Redes de Cooperación – Alianzas Estratégicas

Los semilleros de investigación de la Universidad de Nariño han participado en los eventos
organizados por la Red COLSI a nivel Regional, Nacional e Internacional. A los proyectos que
participan en eventos Regionales y Nacionales y que obtienen puntajes superiores a los 90 puntos
sobre 100, se les otorga el aval para participar a Nivel Internacional.

VISIBILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL



SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN TUMACO

La Universidad de Nariño, la Universidad Nacional de 
Colombia-Sede Tumaco, la Organización Internacional 
para las Migraciones y la Casa de la Memoria de Tumaco 
consolidaron una alianza interinstitucional para 
presentar a la convocatoria denominada: Programa de 
fortalecimiento de la educación superior con 
perspectiva de paz y enfoque rural en el municipio de 
San Andrés de Tumaco a través de (acciones I-II-III-IV)

Convocatoria para conformar Semilleros de 
Investigación estudiantil y presentar proyectos de 
investigación de la convocatoria desarrollada en el 
marco del proyecto: Programa de fortalecimiento de la 
educación superior con perspectiva de paz y enfoque 
rural en el municipio de San Andrés de Tumaco



REDES DEL COOPERACIÓN 
NACIONAL E INTERNACIONAL



Las Oficinas de 
Internacionalización organizaron el 

primer Seminario Internacional Online

COOPERACIÓN UNIVERSITARIA REGIONAL

Universidad de Nariño
Universidad Cooperativa de Colombia
Corporación Universitaria UNIMINUTO
Universidad Mariana
Universidad Autónoma de Nariño

IES Nacionales

Benemérita Universidad Autónoma de     
Puebla Mexico
Universidad Politécnica Estatal del Carchi 
Ecuador
Universidad Cesar Vallejo de Perú

IES Internacionales



COMITÉ DE ÉTICA EN INVESTIGACIÓN  

Proceso de actualización del Reglamento
(Acuerdo No. 1 de 2011) del Comité de
Ética en Investigación.

Para las Convocatorias de Investigación 2020 de la Universidad de 
Nariño se continúa con el proceso de evaluación ética por la 
plataforma SISINFO, en la cual se lleva a cabo una revisión, 

evaluación y aprobación, teniendo en cuenta el tipo de 
investigación y su riesgo. Cabe resaltar que se hará un 

seguimiento, posterior a su aprobación, a los proyectos 
respectivos que lo requieran.

Articulación del Proyecto Educativo 
Institucional (PEI) 

Procedimiento



COMITÉ DE ÉTICA EN INVESTIGACIÓN  

Proceso de actualización del
Reglamento (Acuerdo No. 1 de 2011) del
Comité de Ética en Investigación.

Articulación del Proyecto Educativo Institucional (PEI) 

Continuación de los mecanismos para realizar la solicitud de 
aval ético.

Proceso de evaluación para los proyectos de
Convocatoria 2020.

Proceso de evaluación ética por la plataforma SISINFO, en 
la cual se lleva a cabo una revisión, evaluación y 
aprobación, teniendo en cuenta el tipo de investigación y 
su riesgo. 

El proceso de actualización del reglamento se
encuentra en modificaciones finales, se espera
que éste ya sea institucionalizado en este año,
2020.

Actualización de normas éticas y bioéticas en la 
investigación a nivel nacional e internacional. 



INVESTIGACIÓN 

La Universidad de Nariño concibe la investigación

como un proceso de relevancia social que contribuye

al enriquecimiento de la cultura, al avance de la

ciencia, al fortalecimiento de la identidad nacional, al

análisis y solución de los problemas de su entorno

regional, nacional y mundial, potenciando las

capacidades de investigación del departamento de

Nariño a través del desarrollo de proyectos propios y

en convenio.

En el marco las consideraciones anteriores, la

universidad apoya a los investigadores en la

participación en las diferentes convocatorias a nivel

nacional, con el ánimo de consolidar recursos para el

avance investigativo.



PROYECTOS FINANCIADOS POR COLCIENCIAS 

(MINCIENCIAS) CONVOCATORIA 818  

POR VALOR DE     $7.970.174.434



$967.481.000 

$1.176.764.999 

$1.553.965.077 

$1.618.574.572 

$2.451.539.000 

$2.500.000.000 

$3.504.804.884 

$3.556.123.000 

$3.600.109.600 

$4.116.471.254 

$4.202.437.649 

$4.281.375.725 

$4.283.503.233 

$5.041.434.715 

6.236.031.543

$6.612.163.399 

$6.680.223.459 

$7.431.292.457 

$8.149.670.846 

$11.961.644.899 

$12.665.961.108 

$19.144.587.669 

$0 $5.000.000.000 $10.000.000.000 $15.000.000.000 $20.000.000.000 $25.000.000.000

Aprovechamiento de residuos agroindustriales de frutas para la obtención de aceites con potencialidad en la
industria cosmética, utilizando tecnología de extracción con fluidos supercríticos

Evaluación de la aptitud de siete líneas de arveja para procesamiento agroindustrial     actualmente aptas
agronómicamente en el Departamento de Nariño

Incrementar la calidad del cultivo de lulo mediante el desarrollo de un paquete tecnológico para el injerto Arboleda,
Nariño, Occidente

Mejoramiento de la oferta de forraje, optimización de sistemas de alimentación y aseguramiento de la calidad e
inocuidad de leche en el Trópico Alto del Departamento de Nariño

Desarrollo de un Modelo Alternativo de Energía y Movilidad con Fuentes No Convencionales en la Universidad de
Nariño

Formación de capital humano de alto nivel Universidad de Nariño - Becas Bicentenario

Desarrollo Transferencia de Tecnología y Conocimiento para la Detección Caracterización y Degradación de SARS-
COV-2 y Contaminantes Emergentes en Aguas Residuales Urbanas de Pasto. Departamento de Nariño

Fortalecimiento del Programa De Doctorado en Ciencias Agrarias de la Universidad de Nariño Mediante la
Adecuación de la Infraestructura Física y Tecnológica - Nariño, Cauca, Chocó, Valle del Cauca

Investigación programa de mejoramiento genético de uchuva en la Zona Alto Andina del Departamento de Nariño

Análisis de oportunidades energéticas con fuentes alternativas en el Departamento de Nariño.

Evaluación del efecto de sombra en diferentes especies arbóreas en el comportamiento agronómico y calidad de
café Consacá, Nariño, Occidente

Fortalecimiento del Sistema Departamental de Competitividad, Ciencia, Tecnología e Innovación de Nariño

Investigación para el mejoramiento de la tecnología de producción de arveja (pisum sativum l.) en el Departamento
de Nariño

Investigación selección mediante modelos genómicos y poligénicos para el mejoramiento genético de los bovinos
de leche en el Trópico alto de Nariño.

Desarrollo y Promoción de Competencias Científicas y Tecnológicas en Robótica e Informática, en la Universidad de
Nariño y Establecimientos Educativos del Municipio de Pasto

Fortalecimiento de capacidades instaladas de CTeI del Laboratorio de Biología Molecular de la Universidad de
Nariño atendiendo problemáticas asociadas con agentes biológicos de alto riesgo para la salud humana en el…

Estudio para el mejoramiento de la productividad y calidad sensorial (aroma y sabor) del cacao (Theobroma cacao
L.) regional del  Departamento de Nariño

Desarrollo y aplicación de la tecnología de oxidación avanzada PCFH para mejorar la calidad del agua potable en el
Departamento de Nariño

Mejoramiento tecnológico y productivo del sistema papa en el Departamento de Nariño

Desarrollo de un cultivo bioprotector para el mejoramiento de la producción quesera artesanal del Departamento
de Nariño

Diseño y prueba de una estrategia de innovación social de turismo de naturaleza científico en territorio ancestral
Awa del departamento de Nariño.

Desarrollo científico experimental para el fortalecimiento y la diversificación de la acuicultura marina en la Costa
Pacífica del departamento de   Nariño.

PROYECTOS FONDO CTEL REGALÍAS 
2012 -2020 POR VALOR DE $ 121.736.160.088
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Aprovechamiento de residuos agroindustriales de frutas para la obtención de aceites con
potencialidad en la industria cosmética, utilizando tecnología de extracción con fluidos supercríticos

 Evaluación de la aptitud de siete líneas de arveja para procesamiento agroindustrial     actualmente
aptas agronómicamente en el Departamento de Nariño

Incrementar la calidad del cultivo de lulo mediante el desarrollo de un paquete tecnológico para el
injerto Arboleda, Nariño, Occidente

Desarrollo de un Modelo Alternativo de Energía y Movilidad con Fuentes No Convencionales en la
Universidad de Nariño

Formación de capital humano de alto nivel Universidad de Nariño - Becas Bicentenario

Desarrollo Transferencia de Tecnología y Conocimiento para la Detección Caracterización y
Degradación de SARS-COV-2 y Contaminantes Emergentes en Aguas Residuales Urbanas de Pasto.…

Fortalecimiento del Programa De Doctorado en Ciencias Agrarias de la Universidad de Nariño
Mediante la Adecuación de la Infraestructura Física y Tecnológica - Nariño, Cauca, Chocó, Valle del…

Análisis de oportunidades energéticas con fuentes alternativas en el Departamento de Nariño.

Evaluación del efecto de sombra en diferentes especies arbóreas en el comportamiento agronómico
y calidad de café Consacá, Nariño, Occidente

Investigación selección mediante modelos genómicos y poligénicos para el mejoramiento genético de
los bovinos de leche en el Trópico alto de Nariño.

Desarrollo y Promoción de Competencias Científicas y Tecnológicas en Robótica e Informática, en la
Universidad de Nariño y Establecimientos Educativos del Municipio de Pasto

Fortalecimiento de capacidades instaladas de CTeI del Laboratorio de Biología Molecular de la
Universidad de Nariño atendiendo problemáticas asociadas con agentes biológicos de alto riesgo…

Desarrollo de un cultivo bioprotector para el mejoramiento de la producción quesera artesanal del
Departamento de Nariño

Desarrollo científico experimental para el fortalecimiento y la diversificación de la acuicultura marina
en la Costa Pacífica del departamento de   Nariño.

PROYECTOS FONDO CTEL REGALÍAS DONDE LA UNIVERSIDAD 
DE NARIÑO ES EJECUTOR PRINCIPAL 2012 -2020 POR VALOR DE $73.025.449.088



Las patentes se consolidan como incentivos para los

investigadores de nuestra universidad, en la medida que

otorgan un reconocimiento a su creatividad, es importante

promover la protección de invenciones que no sólo

contribuyen al mejoramiento de las condiciones económicas

de la región y el país. Además, es un factor importante de

reconocimiento para la acreditación de alta calidad

institucional.

PATENTE PRODUCTO DEL TRABAJO DE 
INVESTIGACIÓN DOCENTE  



PATENTE PRODUCTO DEL TRABAJO DE INVESTIGACIÓN 
DOCENTE  CONVOCATORIA 857 DE 2019

PATENTE CONTRATO ESTADO

Sistema electroquímico para

electrodepositar metales a partir de un

campo magnético inducido

Contrato de financiamiento de recuperación contingente no.

80740-335-2020 celebrado entre fiduciaria la previsora s.a. -

Fiduprevisora s.a. actuando como vocera y administradora del

fondo nacional de financiamiento para la ciencia, la tecnología

y la innovación, Fondo Francisco José de Caldas y la

universidad de Nariño

En ejecución

Proceso de tuto-rado para cultivos

agrícolas de plantas arbustivas con

control natural de plagas aplicando

materiales biodegradables y productos

naturales”

Contrato de financiamiento de recuperación contingente no.

80740-851-2020 celebrado entre fiduciaria la previsora s.a. -

Fiduprevisora s.a. actuando como vocera y administradora del

fondo nacional de financiamiento para la ciencia, la tecnología

y la innovación, Fondo Francisco José de Caldas y la

universidad de Nariño.

Para firma

Sistema para extraer compuestos

apolares de matrices solidas con

disolvente en equilibrio líquido gas”, ante

la Superintendencia de Industria y

Comercio

Contrato de financiamiento de recuperación contingente no.

80740-560-2020 celebrado entre fiduciaria la previsora s.a. -

Fiduprevisora s.a. actuando como vocera y administradora del

fondo nacional de financiamiento para la ciencia, la tecnología

y la innovación, fondo Francisco José de Caldas y Juan José

Lozada Castro.

Ejecutor Juan José 

Lozada Castro

Para firma



PATENTE PRODUCTO DEL TRABAJO DE 
INVESTIGACIÓN DOCENTE

La Superintendencia de Industria y Comercio de

Colombia otorgó Patente de Invención mediante

Resolución N° 17294 de 16 de abril de 2020, a Juan

José Lozada Castro, Docente Tiempo Completo de la

Universidad de Nariño, “Proceso para la obtención

de hidrógeno yDoctor en Química Analítica de la

Universidad Complutense de Madrid, Investigador

reconocido por Minciencias y Director del Grupo de

Investigaciones Estudio de Sistemas Contaminantes,

por la creación titulada reactor que produce

hidrógeno a partir de la reducción de los iones

hidronio presentes en el equilibrio químico del agua

y por la oxidación de las moléculas orgánicas

presentes en excrementos”.

Fuente de la información: Udenar Periódico La Superintendencia de Industria y Comercio de Colombia otorga 
Patente de Invención al profesor Juan José Lozada Castro



PRESENTACIÓN DE PROPUESTA Y OBTENCIÓN DE BECAS 
BICENTENARIO

CANDIDATO PROPUESTA

Ceballos Freire Álvaro Javier

Política del ordenamiento productivo y social de la propiedad rural en Colombia:

propuesta metodológica para sistemas integrados agrícolas; caso específico cacao

(Theobroma cacao L), en sistemas agroforestales en el departamento de Nariño.

Duque Villa Claudia Lorena
Análisis de los factores y estrategias para la reconversión productiva sostenible en 

zonas de paramo: El caso de Cumbal

Pantoja Guerrero Renato Arturo
Desarrollo de micro encapsulados a partir del aprovechamiento integral de limón 

variedad Tahití (Citrus latifolia)

Revelo Romo Dolly Margot
Contribución al desarrollo científico de la fermentación de cafés especiales del

municipio de Buesaco, Nariño Colombia

Diaz López William Alexander
Extracción absorción de polifenoles totales de residuos vegetales generados en las 

plazas de mercado del municipio de Pasto

Solarte Guerrero Jesús Geovanny
Evaluación eco-fisiológica de cinco variedades de cacao (Theobroma cacao L) en 

diferentes arreglos agroforestales de la costa pacífica colombiana

Benavides Cardona Carlos Andrés
Respuestas fisiológicas y agronómicas de uchuva (Physalis peruviana L) bajo 

condiciones de estrés hídrico en el departamento de Nariño

$2.500.000.000Financiación de: 



DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE NARIÑO RUDECOLOMBIA 

CANDIDATO PROPUESTA

Niño Arteaga Yesid

Desarrollo de pensamiento crítico como estrategia para 

reducir condiciones de vulnerabilidad en adolescentes 

escolarizados

Cuenca Almario Yina Sofía

Diálogo de saberes en el Putumayo: una propuesta 

metodológica para la construcción del aula escolar como 

espacio vital para la humanización y el fortalecimiento de 

la convivencia de quienes la cohabitan.

Zambrano Guerrero Christian 

Alexander

Prácticas cotidianas de la comunidad educativa en 

relación a personas LGBT de las Universidades de la 

ciudad de Pasto.



FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACIÓN

Estudiantes investigadores 
Facultad de Derecho Udenar  
en el XXXI Congreso de la 
Asociación Latinoamericana de 
Sociología (ALAS)



GRUPOS DE INVESTIGACIÓN 2014 – 2020

Fuente: Vicerrectoría de Investigaciones y Proyección 

Social, Fecha de corte 30 dic 2020
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Categoría 2014 2020 Crecimiento

A1 0 1 100%

A 3 4 33%

B 6 16 167%

C 19 29 53%

D 17 0%

Reconocido 5 7 40%

TOTAL 50 57 14%

Dentro del objetivo misional de investigación, es pertinente generar 

una cultura investigativa que priorice la consolidación de los grupos de 

investigación existentes y la formación nuevos grupos, de carácter 

interdisciplinario y multidisciplinario, capaces de integrarse a redes 

nacionales e internacionales en los distintos campos del saber.



GRUPOS DE INVESTIGACIÓN 2014 – 2020 

Fuente: Vicerrectoría de Investigaciones y Proyección Social, Fecha de 

corte 30 dic 2020

CATEGORÍA 2014 2015 2017 2020

A1 0 1 1 1

A 3 0 2 4

B 6 11 15 16

C 19 27 36 29

D 17 7 0 0

RECONOCID

O
5 1 3 7

TOTAL 50 47 57 57
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VISIBILIDAD DE LA INVESTIGACIÓN 



CENTROS DE INVESTIGACIÓN

Centro de Estudios en Salud – CESUN

Centro de Estudios e Investigaciones Latinoamericanas- CEILAT

Centro de Estudios e Investigaciones y Estudios Sociojurídicos - CIESJU 

Centro de Investigación en Materiales - CIMA   

Centro de Estudios de Estudios de Desarrollo Empresarial - CEDRE 

Centro de investigación y Estudios de Postgrados en Ciencias Agrarias - CICA     

Centro de Estudios y Asesorías en Estadística – CEASE



CENTRO DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES Y 

ESTUDIOS SOCIOJURÍDICOS - CIESJU 

• Especialización en derecho administrativo
• Especialización en derecho comercial
• Especialización en derecho laboral y 

seguridad social
• Especialización en derechos humanos
• Especialización en derecho Penal
• Especialización en Contratación Estatal
• Especialización en derecho de familia.
• Especialización en derecho procesal civil
• Maestría en derecho público

1. OFERTA DE PROGRAMAS:  



PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN, CIESJU 

Año
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN

GRUPO DEJURE
Indicador

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

GRUPO CENTRO DE ESTUDIOS 

JURÍDICOS AVANZADOS CEJA

Indicador

2014

1. Principios procesales de los conflictos laborales

4

1. El derecho societario constitucional: 

constitucionalización del derecho privado, 

sociedades comerciales y jurisprudencia.

1
1. Clínica jurídica con enfoque de género

1. Políticas públicas, género e inclusión social en el 

Departamento de Nariño.

1. Observatorio de género de Nariño

2015

1. Observatorio de género de Nariño

3

1. Análisis teórico jurídico desde contextos 

regionales. Pensamiento Jurídico en 

Nariño en el período 1904-1970.

2
1. Agricultura familiar: motor de cambio para un futuro sin 

hambre en Colombia- 1. Programa de televisión jurídica: rutas de 

acceso para difusión de procedimientos 

jurídicos de protección y garantía de 

derechos.

1. Principios dentro del marco del sistema interamericano de 

protección a los derechos humanos: casos de tortura y otras 

penas o tratos crueles, inhumanos o degradantes

2016

1. Observatorio de Género de Nariño

3
1. Interpretación normativa: formalismo y 

antiformalismo
1

1. Principios del derecho laboral y la seguridad social en 

Latinoamérica.

1. Percepciones de la soberanía alimentaria en la mujer rural 

nariñense.

2017

1. Observatorio de género de Nariño

2. La mujer rural en el marco del postconflicto en Colombia.

3. La justicia constitucional y las omisiones legislativas en 

Colombia, frente al panorama internacional

3

1. Justiciabilidad de los DESC en el marco de

los nuevos constitucionalismos

latinoamericanos.

1



2. PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN, CIESJU 

Año
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN

Indicador

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN
IndicadorGRUPO CENTRO DE ESTUDIOS JURÍDICOS 

AVANZADOS CEJAGRUPO DEJURE

2018

1. Observatorio de género de Nariño

4

1. Observatorio del Comercio Electrónico Fase I: Análisis
de los sistemas de solución de controversias en línea
(on line dispute resolution – ODR), utilizados por
actores del comercio electrónico, públicos o privados
con asiento en Colombia, frente al derecho
internacional y comparado.

1

2. Estado de cosas inconstitucional: pronunciamientos de la Corte Constitucional
colombiana en el caso de los niños, niñas y adolescentes de la Guajira Colombiana.

3. Propuesta metodológica para la construcción de la política de equidad de género en
la Universidad de Nariño

4. Diagnóstico regional de la migración en el sur de Colombia

2019

1. Observatorio de género de Nariño

2

1. Observatorio del Comercio Electrónico Fase II: Diseño,
creación e implementación de plataforma virtual de
resolución de disputas en línea (Online Dispute
Resolution) para actores del comercio electrónico,
públicos o privados a ser implementada a través de
Consultorios Jurídicos de La Facultad de Derecho de la
Universidad de Nariño

12. Cambio climático en Colombia, política pública y mitigación de efectos en el
Departamento de Nariño.

2020

1. Observatorio de género de Nariño

6

1.Análisis teórico jurídico desde contextos regionales.
Pensamiento Jurídico en Nariño en el período 1904-
1970 – II Fase.

3

2. Programas de desarrollo con enfoque territorial PDET, en los municipios priorizados
en el Departamento de Nariño y su incidencia en la realización del derecho a la
alimentación

2.Análisis teórico jurídico desde contextos regionales.
Pensamiento Jurídico en Nariño en el período 1904-
1970 – II Fase.

3. Participación Política de las mujeres en Nariño

3.El reconocimiento de la prestación de la pensión de 
vejez y el hogar como un espacio de reclusión: 
contingencias que enfrenta el pensionado desplazado 
de su ambiente laboral.

4. Trabajo doméstico y trabajo de cuidado remunerado y no remunerado: retos y
apuestas para el futuro laboral de las mujeres.

5. Riesgos laborales de los trabajadores judiciales en Colombia: Protección del
empleador en tiempos de pandemia.

6. El Proceso laboral frente a las medidas adoptadas por el Estado para implementar la
justicia digital durante la pandemia. Retos éticos de los sujetos procesales.



3. GRUPOS DE 

INVESTIGACIÓN , 

2014-2020 

GENTRO DE 

INVESTIGACIÓN
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

CIESJU

Grupo Centro de estudios jurídicos avanzados CEJA

(Categoría C)

Grupo de investigación Derecho, Justicia y Región DEJURE 

(Categoría B)

• Red nacional de grupos y Centros de investigación

jurídica y socio jurídica

• Observatorio de Derecho a la alimentación para

América Latina y el Caribe

• Red de Observatorios de Derechos Humanos- RODHI

• Red ALAS – Académicas latinoamericanas para

estudios de género

• Mesa Interinstitucional de apoyo al observatorio de

género

• Red de universidades por la Equidad de Género

• Mesa interinstitucional de Economía del Cuidado

• Red nacional de grupos y centros de investigación jurídica y socio 

jurídica

• Red Colombiana de consultorios jurídicos y centros de 

conciliación

• Red de consultorios jurídicos del suroccidente colombiano  

Nariño

• Instituto Colombiano de Derecho Procesal – Capítulo Nariño.

• Red de estudios en Derecho internacional ICON –S Capítulo 

Colombia

• Red de estudios de Asia y América ALADA

• Asociación Colombiana de derecho procesal constitucional –

regional Nariño

4. Redes de COOPERACIÓN, 2020

CIESJU - DEJURE CIESJU - CEJA



5. CONVENIOS 

INTERNACIONALES, 

2014- 2020

Año
Redes de cooperación

CIESJU - Grupo CEJA
Indicador

2014
Observatorio del derecho a la alimentación para América Latina y el Caribe

ONU Mujeres
2

2015

Observatorio del derecho a la alimentación para América Latina y el Caribe

Comunidad Andina de Naciones CAN 

ONU Mujeres - AECID

3

2016 al 2020  

Observatorio del derecho a la alimentación para América Latina y el Caribe

Comunidad Andina de Naciones CAN

Universidad de Atacama (Chile)

ONU Mujeres - AECID

4

6. FORTALECIMIENTO 

CENTROS Y GRUPOS 

DE INVESTIGACIÓN
CIESJU

1. Adscripción a la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas de la Universidad

1. Ampliación de la oferta académica de postrados

1. Oferta de cursos de formación continua y eventos académicos 

1. Proyección Social: El Centro de investigaciones y Estudios Socio Jurídicos CIESJU, lidera el 

Observatorio de Género de Nariño, el cual, desde su creación en 2014, se ha convertido en un 

referente nacional. 

1. Fortalecimiento de los grupos de investigación



CENTRO DE ESTUDIOS EN SALUD - CESUN

1. OFERTA DE PROGRAMAS:

Especialización en seguridad y 
salud en el trabajo

 Especialización en gerencia 
y auditoría de la calidad en 
salud

 Maestría en salud pública   



2. PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN, CESUN

Año PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN  Indicador

2014

1. Proyecto Estudios Etiológicos del Carcinoma Gástrico – convenio UNIVALLE

5

2. Fortalecimiento del Registro Poblacional de Cáncer del Municipio de Pasto 2014

3. Supervivencia de cáncer en Pasto: un estudio de base poblacional Cali-Pasto-Manizales

4. Formación a docentes en atención integral en primera infancia e infancia en el Departamento de Nariño

5. Awá kuattuzpa yalta ishunamkamakpas "Somos mensajeras de vida en casa"

2015

1. Fortalecimiento del Registro Poblacional de Cáncer del Municipio de Pasto

7

2. Entornos protectores para la construcción de paz con la niñez y adolescencia del Resguardo indígena 
Awá el Gran Sábalo

3. Determinantes asociados a muerte fetal intrauterina en el municipio de Pasto en el periodo 2010-2012

4. Causas del diagnóstico tardío de cáncer de cuello uterino en tres departamentos del país y estratégias 
para implementar un programa para su control

5. Acompañamiento al proceso de certificación en cinco competencias laborales a técnicos de ETV

6. Biomarcadores de susceptibilidad humana a cáncer gástrico en el Departamento de Nariño

7. Microbiota gástrica asociada a helicobacter pylori y su relación con lesiones precursoras de cáncer
gástrico en dos poblaciones en el Suroccidente Colombiano



Año PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN  Indicador

2016

1. Fortalecimiento del Registro Poblacional de Cáncer del Municipio de Pasto

4

2. Caracterización de las condiciones de salud y laborales de trabajadores del sector informal de 63 
municipios del departamento de Nariño 2016
3. Caracterización de las condiciones de salud y laborales de trabajadores del sector informal de 
construcción del municipio de Pasto 2016
4. Evaluación del efecto inmunomodulador de los extractos de frutos maduros de carica 
candamarcencis asociado a la activación del neutrófilo

2017

1. Caracterización de las condiciones de salud y laborales de trabajadores de 63 Municipios del 
Departamento de Nariño.

8

2. Fortalecimiento del Registro Poblacional de Cáncer del Municipio de Pasto.
3. Propuesta metodológica para la implementación de un modelo de atención integral en salud 
adaptado contexto del Departamento de Nariño
4. Caracterización de trabajadores informales del sector de Artesanos del Municipio de Pasto
5. Estrategia para la mitigación y atención de niños y niñas menores de cinco años con riesgo o 
desnutrición infantil en los Municipios (Tumaco, Barbacoas, Magüi Payan, Roberto Payan, Olaya 
Herrera, El Charco, Cumbal, Ricaurte, Francisco Pizarro, Santa Bárbara) del Departamento de Nariño
6. Diplomado virtual en seguridad y salud en el trabajo para medicos generals. Secretaria de salud de 
Pasto. 2017
7. Compromiso con los derechos sexuales y reproductivos en el Departamento de Nariño
8. Fortalecimiento de redes comunitarias y construcción participativa de un dispositivo comunitario 
orientado a la prevención, intervención y mitigación del consumo de drogas y la conducta suicida en los 
corregimientos de Jamondino y Catambuco del Municipio de Pasto

2. PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN, CESUN



Año PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN  Indicador

2018

1. Caracterización de las condiciones de salud y laborales de trabajadores de 63 Municipios del 
Departamento de Nariño.

6

2. Riesgo Nutricional - Gobernación de Nariño 1859-18

3. Diplomado virtual en seguridad y salud en el trabajo para médicos generales. Secretaria de salud de 
Pasto. 2018

4. Caracterización Ladrilleras Pasto - Alcaldía de Pasto

5. Prevención de las enfermedades no transmisibles con atención integral en salud y una vida saludable 
2018 STEPS - Alcaldía de Pasto

6. Fortalecimiento del Registro Poblacional de Cáncer del Municipio de Pasto - INC

2019

1. Riesgo Nutricional - Gobernación de Nariño 1582-19

4
2. Fortalecimiento del Registro Poblacional de Cáncer del Municipio de Pasto - INC

3. Caracterización 63 Municipios y Salud Sexual y Reproductiva - IDSN

4. Proyecto SPOON – BID

2020

5. Fortalecimiento del Registro Poblacional de Cáncer del Municipio de Pasto - INC

3
6. Fortalecimiento de capacidades instaladas de CTeI del Laboratorio de Biología Molecular de la 
Universidad de Nariño - Proyecto de regalías Nº269057

7. Estrategia de educación en autocuidado, promoción de la salud laboral y prevención de riesgos 
laborales en 63 municipios del departamento de Nariño - IDSN 2020000526 

2. PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN, CESUN



3. GRUPOS DE 

INVESTIGACIÓN, 

2014-2020 

GENTRO DE 

INVESTIGACIÓN
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

CESUN Salud Pública

(Categoría A)

Salud Pública

(Categoría B)

4. REDES DE 
COOPERACIÓN, 

2020

CESUN

 UIPES (Unión Internacional para la Promoción y Educación en Salud)

 IARC(Agencia Internacional de Registros de Cáncer)

 PICES (Red para la gestión del conocimiento en comportamientos y 

educación en salud)

5. FORTALECIMIENTO 

CENTROS Y GRUPOS 

DE INVESTIGACIÓN
CESUN 

1. Centro de Investigación Reconocido por Colciencias

Revista Universidad y Salud

(A2 Colciencias)

AÑOS 2014, 2015 Y 2016 

1. Revista Universidad y Salud

(C Colciencias)

AÑOS 2017, 2018 Y 2019 

1. Revista Universidad y Salud

(B Colciencias)

AÑO 2020 



5. FORTALECIMIENTO CENTROS Y GRUPOS 

DE INVESTIGACIÓN

CESUN 

1. Centro de Investigación Reconocido por Colciencias

Revista Universidad y Salud

(A2 Colciencias)

AÑOS 2014, 2015 Y 2016 

1. Revista Universidad y Salud

(C Colciencias)

AÑOS 2017, 2018 Y 2019 

1. Revista Universidad y Salud

(B Colciencias)

AÑO 2020 



CENTRO DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 

LATINOAMERICANAS- CEILAT

• MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA Y CULTURA

• MAESTRÍA EN ESTUDIOS LATINOAMERICANOS

• MAESTRÍA EN GERENCIA SOCIAL

• ESPECIALIZACIÓN EN ESTUDIOS 
LATINOAMERICANOS

• ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA SOCIAL

• ESPECIALIZACIÓN EN RESOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS

1. OFERTA DE PROGRAMAS



2. GRUPOS DE INVESTIGACIÓN, 2014-2020 
GENTRO DE 

INVESTIGACIÓN
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

CEILAT
Grupo de Investigación Ágora Latinoamericana

(Categoría B)



CENTRO DE INVESTIGACIÓN Y ESTUDIOS DE POSTGRADOS 

EN CIENCIAS AGRARIAS - CICA     

1. OFERTA DE PROGRAMAS

MAESTRÍA EN AGROECOLOGÍA

MAESTRÍA EN AGROFORESTERÍA TROPICAL, 
TUMACO

MAESTRÍA EN CIENCIAS AGRARIAS, TUMACO

MAESTRÍA EN PRODUCCIÓN DE FRUTALES

MAESTRÍA EN CIENCIAS AGRARIAS, PASTO

MAESTRÍA EN AGROFORESTERÍA TROPICAL, 
PASTO



El Grupo de Investigación Artefacto y el Centro de Investigación en Materiales y Fabricación de la
Universidad de Nariño, CIMA, tienen como uno de sus objetivos el “propiciar, coordinar y
desarrollar programas, eventos y actividades que tiendan a preservar, actualizar e incrementar los
conocimientos prácticos y técnicos de diferentes profesionales”, con lo cual presentan la
propuesta de diplomado en Design Thinking, como actualización profesional para aquellos
profesionales de diversas áreas que pretendan adquirir habilidades creativas para la solución de
problemas por medio de lo que se conoce como “Pensamiento de Diseño”

CENTRO DE INVESTIGACIÓN EN MATERIALES - CIMA   



CENTRO DE ESTUDIOS DE ESTUDIOS DE DESARROLLO 

EMPRESARIAL  CEDRE 

CAPACITACIÓN, FORMACIÓN Y 
ENTRENAMIENTO.

ESPACIO INSTITUCIONAL PARA 
INVESTIGACIONES   APLICADAS Y PASANTÍAS.

ASESORÍA Y ACOMPAÑAMIENTO A JÓVENES 
INVESTIGADORES, TESISTAS Y PASANTES.

CONSULTA DE INVESTIGACIONES REALIZADAS Y 
LIBROS EN LAS ÁREAS DE INTERÉS DEL CENTRO

CONSULTORÍA Y ASESORÍA ESPECIALIZADA.

1. OFERTA DE SERVICIOS  



2. PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN, CEDRE

Año PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN  Indicador

2015 1. Boletín características del mercado de trabajo de Pasto 1

2016 1. Probabilidad y duración del desempleo en Pasto

2017 1. Estudios del Mercado de trabajo de Pasto 1

2018
1. Estudios del Mercado de trabajo de Pasto.

2
1. Acompañamiento al proceso de fortalecimiento de la Sede  de Ipiales UDENAR.

2019

1. Oportunidades de empleo y emprendimiento en el Carnaval de Negros y Blancos de 

Pasto.
3

1. Elaboración del plan de fortalecimiento institución de la Fundación Guadalupe (2019)

1. Propuesta de fortalecimiento del sector confecciones en Nariño

3. GRUPOS DE INVESTIGACIÓN, 2014-2020 
GENTRO DE 

INVESTIGACIÓN
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

CEDRE
IDER

(Categoría C)

4. FORTALECIMIENTO CENTROS Y GRUPOS 

DE INVESTIGACIÓN

CEDRE 1. Manos a la Paz (PNUD)



INDICADORES DE INVESTIGACIÓN CENTROS DE 

INVESTIGACIÓN

3 3 3 3 3 3 3

2

4

5 5 5 5

7

2
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4 4

6 6

7
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Número de Redes de Cooperación 2014 - 2020

CESUN CIESJU - DEJURE CIESJU - CEJA

5

7

4

8

6

4

3

4

3 3 3 3

2

6

1

2

1 1 1 1

3

1 1 1

2

3

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Número de Proyectos de Investigación 2014- 2020

CESUN CIESJU - DEJURE CIESJU - CEJA CEDRE



OFERTA DE 
PROGRAMAS DE 

POSGRADOS 



Los Postgrados de la Universidad de Nariño, son espacios
académicos para la construcción del conocimiento, la
socialización del mismo y la formación del talento humano,
capaz de enriquecer el desarrollo cultural y material de la
sociedad. Uno de los principios básicos de los Postgrados es
la investigación, ésta, es una estrategia que permite
compartir con la comunidad, el compromiso de acciones
transformadoras, acordes con los avances en las ciencias, las
artes y las tecnologías para que nuestra región se acerque al
mundo del desarrollo respetando nuestra identidad cultural.POSGRADOS



NUEVOS REGISTROS CALIFICADOS DE 
POSGRADOS PROPIOS EN LA UDENAR

Año No. Programa Municipio

DOCTORADO

2016 1 - Doctorado en Ciencias Agrarias Pasto

MAESTRÍAS

2013 1 - Maestría en Mercadeo Pasto

2014 4

- Maestría en Ciencias Biológicas

Pasto

- Maestría en Didáctica de la Lengua y la Literatura 
Españolas

- Maestría en Docencia Universitaria

- Maestría en Salud Pública

2016 3

- Maestría en Ciencias Agrarias

Pasto- Maestría en Etnoliteratura

- Maestría en Gerencia Social

2017 2
- Maestría en Diseño para la Innovación Social

Pasto
- Maestría en Educación Ambiental



NUEVOS REGISTROS CALIFICADOS 
DE POSGRADOS PROPIOS EN LA UDENAR

Añ0 No. Programa Municipio

MAESTRÍAS

2018 4

- Maestría en Estudios Latinoamericanos

Pasto
- Maestría en Pedagogía Social

- Maestría en Procesos Psicológicos en Educación

- Maestría en Producción de Frutales

2019 13

- Maestría en Agroecología

Pasto

- Maestría en Desarrollo Económico

- Maestría en Docencia Universitaria (Acreditación) 

- Maestría en Finanzas

- Maestría en Gestión de Tecnologías de la Información y del Conocimiento

- Maestría en Horticultura

- Maestría en Ingeniería De Sistemas Y Computación

- Maestría en Ingeniería Electrónica
- Maestría en Intervención Social

- Maestría en Investigación/Creación. Arte y Contexto

- Maestría en Pedagogía y Cultura

- Maestría en Promoción y Prevención en Salud Mental

- Maestría en Agroforestería Tropical Tumaco



NUEVOS 
REGISTROS 

CALIFICADOS 
DE POSGRADOS 
PROPIOS EN LA 

UDENAR

Añ0 No. Programa Municipio

MAESTRÍAS

2020 8

- Maestría en Derecho Público

Pasto

- Maestría en Educación Matemática

- Maestría en Educación Virtual

- Maestría en Estadística Aplicada

- Maestría en Física

- Maestría en Geofísica

- Maestría en Psicología

- Maestría en Tecnologías de la Información y la Comunicación Aplicadas a la 
Educación.

ESPECIALIZACIONES

2015 1 - Especialización en Gerencia Integral en Sistemas de Gestión de Calidad

2018 1 - Especialización en Geotecnia

2019 6

- Especialización en Derecho Penal

Pasto

- Especialización en Derecho Procesal Civil

- Especialización en Derechos Humanos

- Especialización en Estructuras

- Especialización en Estudios Latinoamericanos

- Especialización en Resolución de Conflictos

2020 3

- Especialización en Contratación Estatal

Pasto- Especialización en Derecho de Familia

- Especialización en Diseño de Experiencias Lúdicas



OFERTA DE POSGRADOS, 2014- 2020

29 30 32 32
40

56

68

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

27

39

2

ESPECIALIZACIONES

MAESTRÍAS 

DOCTORADOS

PROPIOS 83,8%

CONVENIOS 16,2%



AÑO PROPIOS
INCREMENTO FRENTE A 

2014
CONVENIO

INCREMENTO FRENTE A 

2014
TOTAL

INCREMENTO FRENTE A 

2014

2020 57 171,43% 11 37,50% 68 134,48%

2019 44 109,52% 12 50% 56 93,10%

2018 28 33,33% 14 75% 42 44,83%

2017 22 4,76% 10 25% 32 10,34%

2016 22 4,76% 10 25% 32 10,34%

2015 21 0% 9 12,50% 30 3,45%

2014 21 8 29

OFERTA DE POSTGRADOS  PROPIOS Y EN 
CONVENIO 2014 - 2020

Con referencia a lo anterior, es necesario destacar que durante el periodo 2014 -
2020, la oferta académica de los programas de postgrado propios presentó un 
crecimiento de 171% y en los programas en convenio un 37%, 



OFERTA DE POSGRADOS PROPIOS Y EN 
CONVENIO  2014 - 2020
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CRECIMIENTO
POSTGRADOS PROPIOS

2014- 2020 
+ 171.43%

CRECIMIENTO
POSTGRADOS EN 

CONVENIO
2014- 2020 

+ 37.50%



OFERTA DE DOCTORADOS  2014 - 2020

AÑO PROPIOS

INCREMENT

O FRENTE A 

2014

CONVENIO

INCREMENT

O FRENTE A 

2014

TOTAL

INCREMENT

O FRENTE A 

2014

2020 2 100% 0 2 100%

2019 2 100% 0 2 100%

2018 2 100% 0 2 100%

2017 1 0% 0 1 0%

2016 1 0% 0 1 0%

2015 1 0% 0 1 0%

2014 1 0 1



2 2 2

1 1 1 1

2 2 2

1 1 1 1
100% 100% 100%
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OFERTA DE DOCTORADOS PROPIOS Y CONVENIOS   
2014 - 2020

CRECIMIENTO
DOCTORADOS PROPIOS

2014- 2020 
+ 100%



OFERTA DE MAESTRÍAS  2014 - 2020

AÑO PROPIOS

INCREMENTO 

FRENTE A 

2014

CONVENIO

INCREMENTO 

FRENTE A 

2014

TOTAL

INCREMENTO 

FRENTE A 

2014

2020 35 288,89% 4 100% 39 254,55%

2019 26 188,89% 3 50% 29 163,64%

2018 15 66,67% 2 0% 17 54,55%

2017 10 11,11% 2 0% 12 9,09%

2016 10 11,11% 2 0% 12 9,09%

2015 9 0% 3 50% 12 9,09%

2014 9 2 11



OFERTA DE MAESTRÍAS PROPIOS Y EN CONVENIO 
2014 - 2020
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2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014

CRECIMIENTO
MAESTRÍA PROPIOS

2014- 2020 
+ 288,89%

CRECIMIENTO
MAESTRÍA CONVENIOS

2014- 2020 
+ 100%



Año PROPIOS
INCREMENTO 

FRENTE A 2014
CONVENIO

INCREMENTO 

FRENTE A 

2014

TOTAL

INCREMENTO 

FRENTE A 

2014

2020 20 81,82% 7 16,67% 27 58,82%

2019 16 45,45% 9 50% 25 47,06%

2018 11 0% 12 100% 23 35,29%

2017 11 0% 8 33,33% 19 11,76%

2016 11 0% 8 33,33% 19 11,76%

2015 11 0% 6 0% 17 0%

2014 11 6 17

OFERTA DE ESPECIALIZACIONES PROPIAS Y EN 
CONVENIO 2014 - 2020



OFERTA DE ESPECIALIZACIONES PROPIAS Y EN 
CONVENIO 2014 - 2020
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CRECIMIENTO
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+ 16,67%



FINANCIACIÓN DE PROYECTOS
PARA CREACIÓN DE 

MAESTRÍAS

MAESTRÍAS CON REGISTRO CALIFICADO, 

EN FUNCIONAMIENTO

MAESTRÍAS EN PROCESO 

DE CONSTRUCCIÓN

1.  Ingeniería de Sistemas y Computación 1.Química

2.  Pedagogía Social 2. Procesos Agroindustriales

3.  Ingeniería Electrónica
3. Educación e Interpretación 

Musical desde Latinoamérica

4.  Investigación/Creación, Arte y Contexto 4. Pedagogías Creativas

5.  Finanzas

6.  Desarrollo Económico

7.  Intervención Social

8.  Gestión de las Tecnologías de la Información 

y el Conocimiento

9.  Salud Mental

10. Horticultura

11. Psicología

12. Geofísica

13. Ingeniería de Sistemas y Computación

14. Educación Virtual

Una de las acciones para contribuir a la profundización en
una cultura investigativa, es la de estimular la generación de
condiciones institucionales que permitan ofrecer maestrías
en investigación y doctorados propios. Por lo anterior, desde
el año 2016 se instauró una política de incentivos para la
creación de maestrías propias. Dicha política permitió la
asignación de recursos CREE, con los cuales se financió 17
proyectos para la construcción de su documento maestro,
por valor de $170.000.000.



POSGRADOS EN 
TRÁMITE 2020

Durante el año 2020 se presentó la
documentación ante el Ministerio de
Educación Nacional para el trámite del
registro calificado de los programas que se
relacionan a continuación:

Maestría en Enseñanza del Inglés y Español, 
como lenguas extranjeras

Maestría en Derechos Humanos



POSGRADO COMO OPCIÓN DE GRADO DE 
PREGRADO 2020-2021

Los estudiantes que se acogieron a la normatividad sobre Trabajo de Grado
“Modalidad de Profundización", como opción de grado de pregrado, cursaron
asignaturas o créditos académicos con los programas de Postgrados del Centro de
Estudio e Investigaciones Latinoamericanas CEILAT, Centro de Investigaciones en
Ciencias Agrarias, Maestría en Educación Ambiental, Maestría en Procesos
Psicológicos en Educación, Maestría en Etnoliteratura, Maestría en Pedagogía Social,
Maestría en Investigación/Creación Arte y Contexto, Maestría en Promoción y
Prevención en Salud Mental y Maestría en Diseño para la Innovación Social.

VIGENCIA No. ESTUDIANTES

2020 50

2021 6



RELACIONES 
INTERNACIONALES

Uno de los objetivos de la Vicerrectoría de Investigaciones e 
Interacción Social – VISS, es facilitar la construcción de una 
visión amplia del contexto nacional e internacional, en los 
procesos de formación e investigación de la Universidad, a 
través de la promoción de competencias interculturales y 
transferencia de conocimiento, potenciando, de esta 
manera, el impacto social e internacional de la calidad y la 
innovación de la Universidad. En virtud de lo anterior la 
universidad apoyó en los procesos académicos y 
administrativos de movilidad estudiantil entrante y saliente, 



PAÍS UNIVERSIDAD / ENTIDAD
NO. 

CONVENIOS
PAÍS UNIVERSIDAD/ENTIDAD

NO. 
CONVENIOS

ARGENTINA

ASOCIACIÓN COLOMBIANA DE UNIVERSIDADES –
ASCUN

2 CUBA UNIVERSIDAD DE LAS TUNAS 1

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO DE CUARTO 1

ECUADOR

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR 1

BOLIVIA UNIVERSIDAD DE LOS ANDES BOLIVIA 1 UNIVERSIDAD POLITÉCNICA ESTATAL DE CARCHI 1

SCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DEL LITORAL 1

BRASIL 

BRACOL 2
UNIVERSIDAD FEDERAL SANTA CATARINA 1 UNIVERSIDAD TÉCNICA DEL NORTE (IBARRA) 1
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS 2 UNIVERSIDAD TÉCNICA DE MACHALA 1
UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA “JÚLIO DE 
MESQUITA FILHO”

1

ESPAÑA

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE (SEVILLA) 1

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS – UNICAMP 2 ESCUELA EUROPEA DE DIRECCIÓN Y EMPRESA 1
UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA 1 FUNDACIÓN CAROLINA 1
INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOMÉDICAS DA 
UNIVERSIDADE DE SÄO PAULO

1 UNIVERSIDAD DE CORDOBA 1

CHILE
UNIVERSIDAD DE ATACAMA 1 UNIVERSIDAD DE LEÓN 1
UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE 1 UNIVERSIDAD DE CADIZ 1
UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA 1

MEXICO

UNIVERSIDAD DE COLIMA 1

ESTADOS 
UNIDOS 

AMITY INSTITUTE
1

BENEMÉRITA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE PUEBLA –
BUAP

1

ASOCIACIÓN INTERNACIONAL DE ESTUDIANTES DE 
CIENCIAS ECONÓMICAS Y COMERCIALES – AIESEC EN 
COLOMBIA

2
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO –
UNAM

1

FEDERACIÓN COLOMBIANA ACJ-YMCA 1
INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL DE LOS ESTADOS 
UNIDOS MEXICANOS – IPN

2

SOUTHERN ILLINOIS UNIVERSITY CARBONDALE 1 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE SAN LUIS POTOSÍ 1
UNIVERSIDAD DE NEBRASKA -LINCOLN 1 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE MORELOS 2

COSTA RICA
UNIVERSIDAD DE COSTA RICA 1 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA TLAXCALA – UATX 1
CENTRO GASTRONÓMICO TROPICAL 
DE INVESTIGACIÓN Y ENSEÑANZA – CATIE

1 UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATAN 1

CONVENIOS INTERNACIONALES 2014 - 2020



CONVENIOS INTERNACIONALES 2014 - 2020

PAIS No.

Argentina 4

Brasil 5

Chile 2

Costa Rica 1

Ecuador 4

España 5

Estados Unidos 2

Francia 1

México 11

Perú 

Nacionales 

2

2

Total 39
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Convenios Internacionales

2014 4

2019 9

2020 2

CONVENIOS INTERNACIONALES 2014-2020

PAIS No.

Argentina 4

Brasil 5

Chile 2

Costa Rica 1

Ecuador 4

España 5

Estados Unidos 2

Francia 1

México 11

Perú 

Nacionales 

2

2

Total 39





CENTRO DE IDIOMAS
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NUMERO DE MUESTRAS ANALIZADAS 
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UNIVERSIDAD DE LIBRE APRENDIZAJE

Es un proyecto de la Secretaría de Educación Departamental y

Municipal en convenio con la Universidad de Nariño cuya misión es

garantizar el derecho fundamental a la educación pública, a través de

procesos administrativos, financieros, culturales y pedagógicos que

permitan mejorar la cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia

educativa en Nariño.

El servicio social del programa ULA está cambiando vidas, desde su 

creación en septiembre de 2016 hasta el momento la Universidad de 

Nariño ha certificado a través de ULA a 3.050 estudiantes.
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Observatorio de Género e Inclusión 

PRINCIPALES ACCIONES DEL 
OBSERVATORIO DE GÉNERO DE 

NARIÑO EN EL 2020

INTERACCIÓN SOCIAL

Planes de desarrollo soportados por el 
Observatorio de Género de Nariño

1. Plan de Desarrollo del departamento de Nariño. 

2. Plan de desarrollo municipio de Santa Bárbara 
Iscuandé. 

3. Plan de Desarrollo municipio de Olaya Herrera.

4. Plan de Desarrollo municipio de La Tola. 

5.Plan de Desarrollo municipio de El Charco.

6. Plan de desarrollo municipio de Roberto Payan.



INVESTIGACIÓN 

Con el apoyo de ONU MUJERES Se financiaron las mejores seis 
propuestas de investigación en los siguientes temas:

Desarrollo de la Convocatoria de Incentivos de Investigación 
“Avanzando en la utilización de estadísticas de género”

“Clúster informativo sobre la brecha de género en estudiantes de ingeniería
de Pasto usando análisis de conglomerados”.

“Maternidad y deserción universitaria en las principales Instituciones de
Educación Superior del Departamento de Nariño 2019 – 2020”.

“El efecto de las condiciones socioeconómicas en la productividad agrícola
en las mujeres rurales de Nariño”.

“Mujer: educación e ingresos, análisis comparativo para los municipios de
San Juan de Pasto y Gualmatán, 2020”.

“¿Cómo operan las desigualdades educativas? Trabajo, género y etnia en las
pruebas Saber Pro en Nariño: 2016 -2019”.

“Cultura política de las mujeres en el municipio de Pasto (2011-2013- 2015-
2017-2019)”.

a.
b.
c.
d.
e.
f.



Formulación y lanzamiento de la publicación “MUJERES Y 

HOMBRES: BRECHAS DE GÉNERO EN NARIÑO

INVESTIGACIÓN 

Participación en eventos: El observatorio ha sido invitado en calidad de 

ponente y/o conferencista a numerosos eventos:

• I Encuentro de Observatorios del Sur
Occidente. Universidad ICESI Junio de
2020

• Foro Observatorios de Género en
Latinoamérica, realizado el 14 mayo
2020

• Encuentro Nacional de Observatorios
de Género, organizado por la Alcaldía
de Medellín

• El Conversatorio Recomendaciones
sobre la Política Pública LGBTI
Nacional, realizado 01 octubre 2020

• Encuentro Regional de Semilleros y
Grupos de Investigación, llevado a cabo
los días 23 y 30 de octubre el 7 de
junio y 17 julio 2020

• Seminario Género y Derecho
Frente a la Pandemia 19, llevado
a cabo en junio 2020

• Foro Las niñas y mujeres de
Nariño no están solas, realizado
el 3 julio 2020

• oro virtual Día Internacional de la
Eliminación de todo tipo de
Violencias contra las Mujeres
llevado a cabo el 19 noviembre
2020

• Conversatorio virtual ¿Cómo
vivimos la pandemia? Realizado
el 10 diciembre 2020, entre
otros.



ACTIVIDADES DESDE LA DOCENCIA

Curso situación de hombres y mujeres en Nariño

Módulo Género y Derechos Humanos

Módulo Género, Paz y Convivencia

Curso electivo Género y Derecho

Reactivación de la Unidad de Atención a Víctimas de violencia basada en 
género UNAVI

Apoyo Construcción Política de Género y diversidades por OSIG y subeje
Género y diversidades del Plan de Desarrollo de la Universidad de Nariño





Acreditación 
de programas 
académicos



Programas 
en proceso de 
Acreditación



Registros calificados de 
pregrado y posgrado 

en Municipios



Nuevos Registros 
Calificados de 

Posgrados Propios 

en la Udenar



Número de Programas de Pregrado y Posgrado

58 58

50
52

49 50 50

21 21
24 25

31

48

59

8 7
9

13 12 12 12

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Pregrado Posgrado Propios Posgrados en Convenio



Maestría en Docencia
Universitaria Acreditada 

en Alta Calidad

El programa de Maestría en Docencia Universitaria gira 
alrededor de tres ejes básicos de formación 

comprendidos en la formación humana, social y ética, la 
formación científica en la investigación y la formación 
teórica y práctica en le campo pedagógico y didactico



La Udenar Certificada

Tercera recertificación del Sistema 
Integrado de Gestión en la Norma 

Técnica de Calidad NTC ISO 9001:2015 y 
la acreditación internacional IQNet, por 

parte de ICONTEC hasta el año 2023.

Segunda recertificación de Centro de 
Conciliación Eduardo Alvarado Hurtado 

en la norma NTC ISO 5906.  

Recertificación de la Escuela de 
Auxiliares en Salud de las Normas 

NTC ISO 5555 y NTC ISO 5663 
Programas de Formación para el 
Trabajo y el Desarrollo Humano 

en las Áreas Auxiliares de la Salud.

Tercera Recertificación del 
IDEAM, para los Laboratorios 
de Análisis Químico y de Agua 

Norma NTC ISO/IEC 17025



SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL 

¡ La Universidad de Nariño con el Sistema de 
Gestión Ambiental reafirma su compromiso con la 

protección del Medio Ambiente!

Creación del Sistema de Gestión Ambiental 
(05 de Julio de 2018)

Participación y liderazgo de 112 
dinamizadores ambientales



FACTOR 8.
BIENESTAR UNIVERSITARIO

Construyendo vida 
universitaria



EJECUCIÓN PRESUPUESTAL



ÁREA DE DESARROLLO HUMANO
Actividades de Desarrollo Humano 2014 - 2020

Actividades de Desarrollo Humano 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Construcción Vida Universitaria 1423 2246 2338 1356 1208 1415 523

Clima organizacional 375 585 804 1465 905 2550 455

Atención a la población en condición de Discapacidad 159 104 161 123 165 115 45

Política de equidad de Género y OSIG N/A N/A N/A N/A 72 1500 4346

Servicio de Interpretes 8 8 8 8 7 7 6

Curso de lengua de señas Colombiana 90 90 90 90 120 90

Tutorías para personas en condición de discapacidad.  12 14 12 10 13 10 10



ÁREA DE DESARROLLO HUMANO
Cobertura Aula de Apoyos Tecnólogicos

Actividades 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Capacitaciones en tifo tecnología las instituciones 

Educativas  

258 329 581 597 559 528 532

Capacitación a personas en situación de 

discapacidad visual y sordera para aprender a 

escribir, leer y realizar operaciones aritméticas 

mediante braille y ábaco 

12 13 6 15 16 17 18

Capacitación dirigida a docentes, estudiantes y 

comunidad en general , mediante conferencias, 

talleres, conversatorios y foros 

253 204 241 388 270 275 289

Seminario taller- Sordoceguera, manejo de braille y 

ábaco 

78 193 137 119 100 233 190



ÁREA DE PROMOCIÓN SOCIOECONÓMICA

NÚMERO DE 
BENEFICIARIOS DE 
PROGRAMAS DE 

APOYO SOCIOECONÓMICO 
2014 – 2019 



ÁREA DE PROMOCIÓN SOCIOECONÓMICA
NÚMERO DE BENEFICIARIOS DE 

PROGRAMAS DE APOYO SOCIOECONÓMICO 2014 – 2019 
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GESTIÓN UDENAR ANTE LA EMERGENCIA SANITARIA QUE 
PERMITIÓ GARANTIZAR LA CONTINUIDAD ACADÉMICA - 2020

CONCEPTO BENEFICIARIOS VALOR

Ayudas Humanitarias (bonos intercambiables -

productos de primera necesidad a la población 

estudiantil) 

2.978 $ 1.349.123.160

Conectividad Entrega de Sim Card - paquete de datos 

de 10 Mb 
3.500 $ 674.909.952

Entrega Equipos de Cómputo a Estudiantes 1.110 $ 1.681.012.500

Fondo de Movilidad Estudiantil de Pregrado 28 $ 69.875.293

Auxilio de Vivienda 1.162 $ 385.342.000

Monitorias 817 $ 804.832.909

Tutorías Académicas 173 $ 113.219.557



GESTIÓN UDENAR ANTE LA EMERGENCIA SANITARIA QUE 
PERMITIÓ GARANTIZAR LA CONTINUIDAD ACADÉMICA - 2020

Fuente: Oficina de Planeación y Desarrollo 2021 



NÚMERO DE BENEFICIARIOS POR TIPO DE 
CONVENIO 2014 - 2020
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COBERTURA PROGRAMAS ÁREA DE DEPORTES Y RECREACIÓN
ÁREA DEPORTES Y RECREACIÓN
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COBERTURA ACTIVIDADES Y LOGROS 2014 – 2020
ÁREA DEPORTES
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ÁREA DEPORTES



ÁREA DE CULTURA

Número de 
participantes 

talleres de formación 
2014 – 2020 



NÚMERO DE PACIENTES ATENDIDOS 2014 – 2019
ÁREA DE SALUD



NÚMERO DE PACIENTES 
ATENDIDOS 2014 – 2020

ÁREA DE SALUD
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MANEJO DE LA ATENCIÓN DURANTE LA PANDEMIA
ÁREA DE SALUD

TIPO DE CONSULTA 2020

TELECONSULTA - AREA DE MEDICINA 3.432

TELECONSULTA - AREA DE ODONTOLOGÍA 15

TELECONSULTA - AREA DE PSICOLOGÍA 1.393

TOTAL ATENDIDOS 4.840

TIPO DE TELEORIENTACIÓN 2020

TELEORIENTACIÓN-AREA DE MEDICINA 4.222

TELEORIENTACIÓN- AREA DE ODONTOLOGÍA 6.748

TELEORIENTACION - AREA DE PSICOLOGÍA 1.393

TOTAL ATENDIDOS 12.363



FACTOR 
ORGANIZACIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN

Trabajando al servicio de los propósitos misionales.

9.



CENTRO DE INFORMÁTICA



INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA



ANCHO DE BANDA
CANALES DE DATOS

Desde Torobajo hacia 
las sedes



COBERTURA WIFI
ACCESS POINT EN 

TOROBAJO



INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA Y
TELECOMUNICACIONES



CENTRO DE INFORMÁTICA

•Estructurar el Sistema de Información 
Integrado: 5 Subsistemas en Producción 
y 12 módulos en Producción

AÑO 2014-2015

•Diseño del Sistema de Información 
Integrado- Nuevos MódulosAÑO 2016-2017

•12 Subsistemas y 31 Módulos en 
ProducciónAÑO 2019

•12 Subsistemas y 50 Módulos en 
ProducciónAÑO 2020

Sistema de 
Información



CENTRO DE INFORMÁTICA

Módulos en Producción
Aplicaciones en

Producción
Módulos en Desarrollo

Aplicaciones en
Desarrollo

Año 2020 50 187 21 67

Año 2019 31 123 24 89

Año 2018 15 57 31 60

Año 2017 8 17 16 39

Año 2014 12 0 0 0

12 0 0 0
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CENTRO DE INFORMÁTICA

0 100 200 300 400 500 600 700

Año 2014

Año 2017

Año 2018

Año 2019

Año 2020

Año 2014 Año 2017 Año 2018 Año 2019 Año 2020

Servidores 8 35 35 31 31

Estaciones de Trabajo 7 33 33 33 27

Rack 1 7 7 7 7

Unidades de Refrigeración 1 3 3 3 3

Lineas Análogas 85 94 94 0 0

Lineas Digitales (Teléfonos Instalados) 0 0 0 129 129

Ext. Telefónicas 0 0 0 329 378

INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA

Servidores Estaciones de Trabajo Rack

Unidades de Refrigeración Lineas Análogas Lineas Digitales (Teléfonos Instalados)

Ext. Telefónicas



CENTRO DE INFORMÁTICA
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Todas las Líneas 
son Digitales

129 teléfonos 
instalados.

329 extensiones 
telefónicas.
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Todas las Líneas 
son Digitales

129 teléfonos 
instalados.

378 extensiones 
telefónicas.

Se puede contar 
con 4000 
extensiones 
telefónicas

LINEAS 
TELEFÓNICAS

En el periodo de contingencia 2020, se trabajó en la implementación de Call

Centers, el enrutamiento de las llamadas entrantes a las extensiones telefónicas

del sistema a los respectivos números de celular de los funcionarios.



TALENTO HUMANO
Vvinculación de talento humano para el desarrollo del nuevo sistema 

de información SAPIENS



AÑO 2014-2015

• Adquisición de 
equipos para 
mejorar la cobertura 
de red inalámbrica  y 
la red cableada

AÑO 2016-2017

• 53 nuevos puntos de 
acceso inalámbricos  
cisco de gama alta.

• 35 swicthes Hewlett 
Packard de alto 
rendimiento

• 96 puntos de red de 
alta velocidad para el 
bloque VIPRI

AÑO 2018

• Canal de Internet 
dedicado de 1.000 
Mbps

• 100% de equipos de 
escritorio 
conectados por Red 
Cableada

• 60% del campus 
universitario 
cubierto por Red WIF

AÑO 2019 Y 2020

Ancho de banda 
1.000 Mbps

Conectividad

INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA Y 
TELECOMUNICACIONES
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TELECOMUNICACIONES



INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA Y 
TELECOMUNICACIONES
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INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA Y 
TELECOMUNICACIONES
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Fac. Educación
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Auditorio Sede Acacias

Cafetería Sede Acacias



INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA Y 
TELECOMUNICACIONES
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Unidad de 
Televisión

Radio

Redes 
Sociales

Periódico 
Udenar

CEPUN

MEDIOS DE COMUNICACIÓN



REDES SOCIALES

AÑO 2014 AÑO 2019 AÑO 2020 - 2021

Facebook 0

Twitter 0

Facebook Emisora 0
Youtube 0

Facebook
Me gusta
15.264
Seguidores
15.913
Twitter
Seguidores
5.830
Facebook Emisora
Seguidores:
7.000
Youtube
Seguidores:
1.370

Facebook
Me gusta
19.566
Seguidores
22.596
Twitter
Seguidores
5.989
Facebook Emisora
Seguidores:
7.732
Youtube
Seguidores:
1.720



AÑOS 2015-
2016

CLARO incluye al 
Canal de 
Telepasto en su 
señal digital. 930

Udenar

Periódico Digital

Aumento de 
cobertura e 

interactividad

UNIDAD DE TELEVISIÓN

Año 2019

Semestre A: 380 
PROGRAMAS EMITIDOS

Semestre B: 393 
PROGRAMAS EMITIDOS

Año 2020

Semestre A: 461 
PROGRAMAS EMITIDOS

Semestre B: 544 
PROGRAMAS EMITIDOS

AÑO 2014



UNIDAD DE TELEVISIÓN

AÑO 2014

0 COBERTURA
AÑO 2019-2020

COBERTURA

Claro Digital canal 930.

Legón Telecomunicaciones 
canal 69.

Tevenet canal 5.

TV Colombia Digital canal 32.

Asotvcable canal 18.

Tambovisión canal 9.

Sistemas Palacios canal 17 TV 
IP.

Sistema internacional Bye
Cable.

Sistema SYRIUS de televisión 
IP.

Señal online www.telepasto.tv

Aplicación Play Store 
Telepasto.



COMPARATIVO GENERAL DE PQRSF 
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No. PQRSF
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No. PQRSF

AÑO 2020 756

AÑO 2019 909

AÑO 2018 758

AÑO 2017 695

AÑO 2016 344

AÑO 2015 218

AÑO 2014 174



COMPORTAMIENTO LINEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL 
CIUDADANO 018000957071

En el año 2014 no se contaba 
con la Línea  gratuita de 
Atención al Ciudadano, es decir 
esta  comenzó a funcionar en el 
año 2015, por lo expuesto se 
fortaleció este mecanismo de 
interacción con la ciudadanía.
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NO. DE LLAMADAS RECIBIDAS

AÑO 2020 181

AÑO 2019 329

AÑO 2018 416

AÑO 2017 336

AÑO 2016 138

AÑO 2015 47



FACTOR 10
RECURSOS DE APOYO ACADÉMICO Y PLANTA FÍSICA

Creciendo en pro de una educación integral.
GESTIÓN CON EFICIENCIA Y ABSOLUTA 

TRANSPARENCIA DESARROLLO EN 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y TECNOLOGICA

FACTOR 10
RECURSOS DE APOYO ACADÉMICO Y PLANTA 

FÍSICA
Creciendo en pro de una educación integral.



NUEVO BLOQUE 1

ESTADO INVERSIÓN
EN PROCESO DE EJECUCIÓN …..$21.560.000.000
EJECUTADO ……………………………$28.616.000.000
TOTAL…………………………………….$50.176.000.000
TOTAL M2   …………………………….22.000

PROYECTO BLOQUE 1 SUR NOMINADO A 
REGALÍAS MEJOR INVERTIDAS 

Red Sanitaria Etapa 1
$316.000.000
EJECUTADO (R. PROPIOS)

$16.000.000.000 (CREE) 
EJECUTADO

$7.000.000.000 (SGR) 
EN PROCESO DE EJECUCIÓN

$12.300.000.000 
(SGR FONADE)EJECUTADO

Sector Norte Etapa 1

Sector Norte Etapa 2

Sector Sur Etapa 1 

Sector Sur Etapa 2

Conectividad

Laboratorio de Simulación 
Ciencias de la salud

Auditorio Sur

Edificio FACEA
Segunda Etapa

Mobiliario Cafetería
Bloque Norte

$5.000.000.000 (SGR) EN 
PROCESO DE EJECUCIÓN

$4.000.000.000  (SGR) EN 
PROCESO DE FORMULACIÓN

$3.000.000.000 (SGR) 
EN PROCESO DE EJECUCIÓN

$1.000.000.000 (R PROPIOS) 
EN PROCESO DE EJECUCIÓN

$1.400.000.000 (CREE) 
EN PROCESO DE EJECUCIÓN

$160.000.000 EN 
PROCESO DE EJECUCIÓN



Construcción Nuevo 
Bloque 1. Sector Sur

Proyecto bloque 1 sur 
nominado a regalías mejor 
invertidas 



OBRAS DE URBANISMO TOROBAJO

EN PROCESO DE EJECUCIÓN (SGR)

$6.205.000.000

$405.000.000
EN PROCESO DE EJECUCIÓN (SGR)

ESTADO INVERSIÓN
EN PROCESO DE EJECUCIÓN……$6.610.000.000
TOTAL ………………………………….. $6.610.000.000

Nueva Plaza para eventos Sede Torobajo Parque Interno Reforestación campus paisajismo rivera Río Pasto

OBRA DE URBANISMO TOROBAJO

INTERVENTORIA



NUEVA INFRAESTRUCTURA 
TUMACO CIUDADELA

ESTADO INVERSIÓN
EN PROCESO DE  EJECUCIÓN……..$3.305.000.000
EJECUTADO ………………………………$840.000.000
TOTAL  ……………………………………. $4.145.000.000

Diseños       
$315.000.000 EJECUTADO

Mantenimiento Infraestructura Existente (R. PROPIOS)
$470.000.000 EJECUTADO

Mejoramiento Aula y Oficina Existentes
$552.000.000 (PFC 2019) EN PROCESO DE EJECUCIÓN

Mejoramiento de Cafetería
$55.000.000 (PFC 2019) EJECUTADO

Exteriores y Polideportivo
$1.143.000.000 (PFC 2019) EN PROCESO DE EJECUCIÓN

Aula y Biblioteca 1 Etapa
$806.000.000 (PFC 2019) EN PROCESO DE EJECUCIÓN

Aula y Biblioteca 2 Etapa
$604.000.000 (PFC 2020) EN PROCESO DE EJECUCIÓN

Ampliación de Cafetería Etapa 2 
$200.000.000 (PFC 2020) EN PROCESO DE EJECUCIÓN



ESPACIOS EXTERIORES TÚQUERRES

EN PROCESO DE EJECUCIÓN
(SGR MUNICIPAL)

$266.490.082 

Acceso, parqueaderos motos y 
bicicletas

Escenario de 
eventos

Gimnasio urbano, 
zonas verdes, 
jardines



NUEVA INFRAESTRUCTURA IPIALES LA FLORESTA

ESTADO INVERSIÓN
EN FORMULACIÓN ……………… $20.000.000.000
EJECUTADO…………………………. $130.000.000
TOTAL …………………………………. $20.130.000.000

PREINVERSIÓN

DOTACIÓN

PROYECTO

$130.000.000

$3.000.000.000

$ 17.000.000.000

R. PROPIOS EJECUTADO

EN PROCESO DE EJECUCIÓN (SGR)

EN PROCESO DE EJECUCIÓN (SGR)



OBSERVATORIO Y PLANETARIO

ESTADO INVERSIÓN
EN FORMULACIÓN                         $21.000.000.000
EJECUTADO                                           $400.000.000
TOTAL                                                $21.400.000.000

PREINVERSIÓN

$400.000.000
EJECUTADO

PROYECTO

$21.000.000.000
EN PROCESO DE FORMULACIÓN (SGR)



NUEVO EDIFICIO REEMPLAZAR BLOQUES 2 Y 3

ESTADO INVERSIÓN
EN FORMULACIÓN                       $250.000.000
TOTAL                                              $250.000.000

EJECUTADOS

PREINVERSIÓN

$250.000.000 

Edificio que se levanta para continuar recorrido 
hacia el parque lineal paisaje Rio Pasto. Remate 

circulación acceso peatonal principal.

Conservación parque existente y rampa que se integra al
edificio. Parqueaderos, jardines, zonas de trabajo, Auditorio.
Ciencias Humanas, Ciencias Agrícolas y Ciencias Pecuarias.



Construcción bloque de 
laboratorios de Docencia 

Gestión con eficiencia  absoluta 
transparencia desarrollos
en Infraestructura física y 

Tecnológica. 

ÁREA DE CONSTRUCCIÓN (m2): 3.657,62  

NUMERO DE LABORATORIOS: 43 

AULAS DE CÓMPUTO: 1

OFICINAS: 6

TOTAL INVERSIÓN

$8.881.270.568



Laboratorios de 
Investigación 

Niveles 5 y 6 Bloque 
Tecnológico

ÁREA DE CONSTRUCCION (m2): 898 

NÚMERO DE LABORATORIOS: 13

TOTAL INVERSIÓN

$965.176.267



Reposición de Cubierta 
Auditorio Luis Santander 

TOTAL INVERSIÓN

$122.314.037



Construcción tanque de 
Abastecimiento 

bloque tecnológico y bloque 
de laboratorios- Torobajo –

Terminado. 

TOTAL INVERSIÓN

$163.565.550



Acabados del Auditorio del bloque de aulas 

y tecnología sector norte - terminado
Terminación de obra civil datacenter y 
acometida fibra óptica - en ejecución

TOTAL INVERSIÓN

$118.197.376
TOTAL INVERSIÓN

$180.000.000



Rampas y accesos para personas con 
necesidades especiales - terminado

Adecuaciones Auditorio de Zootecnia 
bloque II   - Sede Torobajo 

TOTAL INVERSIÓN

$296.620.502
TOTAL INVERSIÓN

$51.313.098



Adecuaciones de la infraestructura Clínica 

Veterinaria Carlos Martínez Hoyos I etapa, de la 
Universidad de Nariño 

Adecuaciones de redes de Energía 

Eléctrica sede VIPRI de la Universidad
de Nariño - terminado

TOTAL INVERSIÓN

$135.312.311
TOTAL INVERSIÓN

$320.882.298



Adecuaciones cafetería de la Facultad de 
Artes de la Universidad de 

Nariño – terminado

Adecuaciones auditorio y 
cafetería Vipri

TOTAL INVERSIÓN

$16.761.233
TOTAL INVERSIÓN

$131.655.429



Reparación de la cubierta Granja Botana

de la Universidad de Nariño – terminado

ANTES AHORA

TOTAL INVERSIÓN $199.203.187

Antes Ahora



Mantenimiento de 

construcciones patrimoniales 

de la Universidad de Nariño -

cubierta Centro Cultural 

Palatino - Universidad de 

Nariño – terminado

TOTAL INVERSIÓN

$162.127.506



Otros Proyectos

$ 250 mll
(SGR) 
EN PROCESO DE EJECUCIÓN 

Paraninfo
$ 700 mll
(R. Propios) 
EN PROCESO DE EJECUCIÓN

Laboratorio 
De Medicina 

Molecular



CONSOLIDADO RECURSOS PARA 
MODERNIZACIÓN DE LA 

INFRAESTRUCTURA

EN FORMULACIÓN …………………. $41.000.000.000
EN PROCESO DE  EJECUCIÓN …… $33.125.000.000
EJECUTADO  ……………………………. $48.406.716.000
TOTAL  ……………………………………..$122.531.716.000

CONSOLIDADO NÚMERO DE 
PROYECTOS DE RELEVANCIA 

PARA LA MODERNIZACIÓN DE 
LA INFRAESTRUCTURA

EN PROCESO DE  
FORMULACIÓN                         

EN PROCESO DE  
EJECUCIÓN                                

EJECUTADOS                                                            
TOTAL

%    

4                          6%

16                       26%

NÚMERO DE 
PROYECTOS 

43                       68%
63                      100%





PROYECTOS FINANCIADOS RECURSOS 
SISTEMA GENERAL DE REGALÍAS

NOMBRE PROYECTO INVERSIÓN  (VALOR) 

MEJORAMIENTO DEL BLOQUE 1 SECTOR NORTE SEDE TOROBAJO UNIVERSIDAD 

DE NARIÑO - DEPARTAMENTO DE NARIÑO $7.000.000.000 

CONSTRUCCIÓN DE OBRAS DE URBANISMO DE LA UNIVERSIDAD DE NARIÑO 

SEDE TOROBAJO, DEPARTAMENTO DE NARIÑO $ 6.610.228.331 

FORTALECIMIENTO DE LAS PRÁCTICAS ACADÉMICAS DE LA FACULTAD DE 

CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UNIVERSIDAD DE NARIÑO, DEPARTAMENTO DE 

NARIÑO
$ 3.068.121.480 

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTALADAS DE CTEI DEL LABORATORIO 

DE BIOLOGÍA MOLECULAR DE LA UNIVERSIDAD DE NARIÑO ATENDIENDO 

PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS CON AGENTES BIOLÓGICOS DE ALTO RIESGO PARA 

LA SALUD HUMANA EN EL DEPARTAMENTO DE NARIÑO

$ 6.612.163.399 

CONSTRUCCIÓN OBRAS COMPLEMENTARIAS EN ESPACIOS EXTERIORES DE LA 

UNIVERSIDAD DE NARIÑO MUNICIPIO DE TÚQUERRES $ 266.490.082 

TOTAL $ 23.557.003.292 



PROYECTOS FINANCIADOS RECURSOS 
PLAN DE FOMENTO A LA CALIDAD 2019

NOMBRE PROYECTO INVERSIÓN  (VALOR) 
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA EL 

MEJORAMIENTO DE LOS ESPACIOS EXTERIORES DE LA UNIVERSIDAD DE NARIÑO -

BARRIO CIUDADELA, DEL MUNICIPIO DE TUMACO
$ 94.497.900 

MEJORAMIENTO DE AULAS Y OFICINAS EXISTENTES EN LA SEDE UNIVERSIDAD DE 

NARIÑO - BARRIO CIUDADELA, DEL MUNICIPIO DE TUMACO
$ 552.500.000 

MEJORAMIENTO DE LA CAFETERÍA DE LA SEDE UNIVERSIDAD DE NARIÑO BARRIO 

LA CIUDADELA MUNICIPIO DE TUMACO
$ 55.000.000 

MEJORAMIENTO DE LOS ESPACIOS EXTERIORES DE LA UNIVERSIDAD DE NARIÑO -

BARRIO CIUDADELA - MUNICIPIO DE TUMACO
$ 1.063.975.381 

AULA Y BIBLIOTECA DE TUMACO $ 806.000.000 

TOTAL $2.571.973.281 



PROYECTOS FINANCIADOS RECURSOS PLAN DE 
FOMENTO A LA CALIDAD 2020

NOMBRE PROYECTO INVERSIÓN (VALOR) 

MEJORAMIENTO ÁREAS LOCATIVAS (AULA Y BIBLIOTECA) EN LA SEDE LA CIUDADELA 

DEL MUNICIPIO DE TUMACO
$ 650.000.000 

AMPLIACIÓN CAFETERÍA DE LA SEDE UNIVERSIDAD DE NARIÑO BARRIO LA 

CIUDADELA MUNICIPIO DE TUMACO
$ 200.000.000 

CONSTRUCCIÓN Y PUESTA EN MARCHA DEL CENTRO DE ALIMENTACIÓN Y 

DISTRIBUCIÓN DE  CARGA ELECTRÍCA  DE LA  SEDE CENTRO DE LA UNIVERSIDAD DE 

NARIÑO
$ 100.000.000 

VISIBILIZACIÓN DEL CONOCIMIENTO Y LA PRODUCCIÓN CIENTÍFICA, ARTÍSTICA Y 

CULTURAL DE LA UNIVERSIDAD DE NARIÑO
$ 250.000.000 

ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA PARA SOPORTAR 

INTERACTIVIDAD VIRTUAL EN LOS PROCESOS ACADÉMICO Y ADMINISTRATIVOS DE 

LA UNIVERSIDAD DE NARIÑO
$ 800.000.000 

IMPLEMENTACIÓN DE UNA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES EN LA 

UNIVERSIDAD DE NARIÑO
$ 520.000.000 



PROYECTOS FINANCIADOS RECURSOS PLAN DE FOMENTO 
A LA CALIDAD 2020

NOMBRE PROYECTO INVERSIÓN (VALOR) 
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS MISIONALES DE INVESTIGACIÓN, INTERACCIÓN SOCIAL Y 

ACADÉMICO MEDIANTE LA ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DE LABORATORIO DE ALTA TECNOLOGÍA PARA 

CONTRIBUIR A LA OBTENCIÓN DE NUEVO CONOCIMIENTO CIENTÍFICO, FORMACIÓN ACADÉMICA Y 

VÍNCULO CON EL SECTOR PRODUCTIVO Y EMPRESARIAL QUE GENERE IMPACTO DE LA UNIVERSIDAD 

DE NARIÑO EN LA REGIÓN.

$ 792.515.704 

DOTACIÓN DE EQUIPOS DE LABORATORIO AL MUNICIPIO DE TÚQUERRES UNIVERSIDAD DE NARIÑO 

PARA EL FORTALECIMIENTO DE FORMACIÓN ACADÉMICA DE LOS ESTUDIANTES DE LAS SUBREGIONES 

PACÍFICA, EXPROVINCIA DE OBANDO Y SABANA
$ 760.000.000 

IMPLEMENTACIÓN DE SAPIENS (SISTEMA DE APOYO A PROCESOS INSTITUCIONALES DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR) $ 500.000.000 

FORMULACIÓN DE PROYECTOS EDUCATIVOS DE PROGRAMAS DE PREGRADO PARA DIVERSIFICAR LA 

FORMACIÓN ACADÉMICA DE LA UNIVERSIDAD DE NARIÑO EN LA REGIÓN $ 150.000.000 

TOTAL $ 4.722.515.704 



PROYECTOS FINANCIADOS RECURSOS EXCEDENTES 
COOPERATIVOS

NOMBRE PROYECTO INVERSIÓN(VALOR) 

TRANSFORMADOR TUMACO - 2020 $ 60.000.000 

ACOMETIDA ELÉCTRICA SEDE CENTRO  - 2020 $ 120.000.000 

ADECUACIONES Y MEJORAMIENTO PARANINFO - 2019 $ 700.000.000 

ADQUISICIÓN EQUIPOS NUEVAS AULAS Y ESPACIOS BLOQUE I  - 2019 $ 306.566.240 

MOBILIARIO BLOQUE 1 SEDE TOROBAJO - 2020 $70.000.000 

SEÑALÉTICA BLOQUE 1 SEDE TOROBAJO - 2020 $ 85.000.000 
REORGANIZACIÓN FÍSICA UDENAR- ANÁLISIS Y ESTUDIO DE REORGANIZACIÓN PARA EL 

DISFRUTE DE AMBIENTES AMABLES, VERSÁTILES, ADAPTABLES, FLEXIBLES PARA EL 

DISFRUTE DE TODA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA - 2020

$ 60.000.000 

CONECTIVIDAD BLOQUE 1 SEDE TOROBAJO - 2020 $ 503.572.449 

PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES . TUMACO 2020 $ 300.000.000 

TOTAL $ 2.205.138.689 



PROYECTOS FINANCIADOS 
RECURSOS PROPIOS

NOMBRE PROYECTO INVERSIÓN (VALOR) 

CAFETERIA DEL LICEO $ 273.269.477 

SUMINISTRO DE MOBILIARIO PARA EL RESTAURANTE DE LA UNIVERSIDAD DE 

NARIÑO EDIFICIO NORTE SEDE TOROBAJO
$ 166.582.822 

MEJORAMIENTO LOCATIVO PARA EL AUDITORIO Y OFICINAS EN LA UNIVERSIDAD 

DE NARIÑO SEDE TOROBAJO
$ 974.128.007 

GIMNASIO UNIVERSITARIO SEDE TOROBAJO $ 392.399.214 

ESTUDIOS Y DISEÑOS ARQUITECTÓNICOS NUEVO EDIFICIO QUE REEMPLAZARÁ A 

LOS BLOQUES 2 Y 3 (PREINVERSIÓN)
$ 250.000.000 

TOTAL $ 2.056.379.520 





RECAUDO TOTAL DE INGRESOS

INGRESOS 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Rentas Propias 17.178 19.928 22.507 24.435 21.819 26.678 23.643

Devoluciones de IVA 484 1.037 895 740 966 1.758 1.261

Estampilla Pro 
Desarrollo Universidad 
de Nariño

2.962 4.683 3.285 3.340 4.286 6.214 4.001

Presupuesto Nacional 69.140 70.973 80.866 90.879 97.580 106.560 112.050

Presupuesto
Departamental

832 920 3.820 3.653 4.750 4.800 1.169

Presupuesto Municipal 604 703 1.422 2.583 533 328 840

Otros Aportes 49.672 21.717 23.583 25.172 22.193 14.485 33.709

Recursos de Capital 12.558 34.012 33.461 37.429 30.795 36.588 43.505

TOTAL 153.430 153.973 169.840 188.231 182.923 197.771 220.178
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EJECUCIÓN TOTAL DE GASTOS

GASTOS 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Servicios Personales 68.076 66.667 66.867 73.869 76.777 87.383 89.596

Gastos Generales 15.145 15.544 13.929 17.574 16.223 25.428 19.968

Transferencias 23.110 23.967 29.717 35.032 36.061 29.175 26.333

Servicio de la Deuda 1.070 18 6 12 7 0 0

Gastos de Inversión 15.947 24.504 30.760 38.473 28.571 23.455 32.382

TOTAL 123.349 130.700 141.279 164.960 157.638 165.440 168.279
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RELACION ENTRE INGRESOS Y GASTOS
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Bonos de valor 
constante recibidos

2014 2017 2018

10.889

20.442

2014 2020

Cifras en millones de pesos

Rendimientos en 
Venta de Bonos

505

1.697

2014 2020

Cifras en millones de pesos

Variación 2014-2020 236%Variación 2014-2020 88%
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Variación del 35% 



RECURSOS

$4.723 millones en 2020 : Plan de Fomento a la Calidad (Recursos Nacionales)

$1.199 millones en 2020: Aportes Nación Excedentes Cooperativos

$3.580 millones en 2020: Para pago de Pasivos (Recursos Nacionales)



OTROS LOGROS

✔ La Universidad de Nariño en el año 2018 implementó el nuevo marco de las Normas 
Internacionales de Contabilidad Sector Público NICSP, establecido mediante Resolución 
533 de 2015 y sus normas complementarias para las entidades de gobierno. 

✔ Implementación del nuevo Catálogo de Clasificación Presupuestal CCP acorde a 
estándares internacionales siendo una de las primeras universidades en cumplir con este 
requisito y disponer a través del uso de agregados de la información presupuestal para la 
toma de  decisiones en materia política y  fiscal y de desagregados para el seguimiento, 
transparencia,  control y vigilancia.


