UNIVERSIDAD DE NARINO

RESOLUCION No. 0338
(13 de abril de 2021)

Por la cual se modifica parcialmente las Resoluciones 0194 del 3 de marzo de 2021 y 0216 de
8 de marzo de 2021

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO

en ejercicio de sus atribuciones estatutarias y reglamentarias, en especial las establecidas en el
Estatuto General de la Universidad de Narifio y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Acuerdo 080 del 23 de diciembre de 2019, el Consejo Superior aprobé el Estatuto
General de la Universidad de Narifio, que entrd en vigencia a partir del 1 de enero de 2020.

Que en el Articulo 11 del Capitulo Il del mencionado Acuerdo, se establece la conformacion del
Consejo Superior Universitario definiéndolo como maximo organismo de direccion y gobierno de
la Universidad de Narifio, y disponiendo en el Paragrafo Segundo que puede invitar al vocero del
estamento de trabajadores y servidores publicos, con voz pero sin voto.

Que, en el Articulo 134 de dicho Estatuto, se indica que el vocero del estamento de trabajadores
y servidores publicos es un interlocutor ante la administracion universitaria, en Representacion
de su estamento, con el fin de generar espacios de participacion democratica dentro de dicho
Organismo.

Que, para la eleccion del vocero ante el Consejo Superior se delega a la Rectoria para convocar
y reglamentar el proceso electoral de que trata el Articulo 134.

Que mediante Resolucion 0194 del 3 de marzo de 2021, se adopta el reglamento de garantias y
transparencia electoral para adelantar el proceso de eleccion del vocero del estamento trabajador
y de servidores publicos ante el Consejo Superior para el periodo estatutario 2021 - 2023.,
estableciendo las fechas de inscripciones entre el 8 y el 12 de marzo del presente afno, las cuales
se llevarian a cabo ante Secretaria General de la Universidad de Narifio.

Que mediante oficio SG-DIE-019 del 4 de marzo de 2021, la Secretaria General informd que:
con fecha de 3 de marzo del presente afo, ha sido notificada de la Resolucion Rectoral precitada
y se dirige al Sindicato de Trabajadores expresando que conforme al cronograma propuesto en
dicho acto administrativo, se encuentra que contiene fechas que se trasponen con el desarrollo
de actividades que previamente se habian programado, tales como: sesiones del comité
electoral, consejo académico, consejo superior, ceremonias de grado, recepcion de recursos por
verificacion de requisitos de las elecciones de rector, decanos y directores de departamento,
entre otras actividades que dificultarian atender el cronograma estipulado en la mencionada
resolucion.

Que, por lo anterior, la Secretaria General recomendo a SINTRAUNICOL, modificar el calendario
establecido en la Resolucion 0194, y que el proceso de elecciones del vocero del estamento de
los trabajadores ante el Consejo Superior, se realice con posterioridad al 15 de marzo del
presente afio, ademas se sugirio realizar algunos ajustes al proceso electoral.

Que mediante oficio fechado 5 de marzo de 2021, la Presidenta del Sindicato de Trabajadores




manifiesta acoger las recomendaciones y observaciones planteadas por Secretaria General, en
lo relacionado a las fechas del proceso, asi como también atender las sugerencias relacionadas
con funciones de los comités, entre otros aspectos relevantes que garanticen un proceso
electoral transparente, participativo y democratico.

Que, el Sindicato de Trabajadores solicité no dar curso a la Resolucion 0194 de 3 de marzo de
2021 y modificar la misma de conformidad con la propuesta presentada por dicho estamento,
dichas modificaciones se surtieron mediante Resolucion No. 0216 de 8 de marzo de 2021.

Que mediante oficio SUNP-016 la Presidenta y Secretaria General de Sintraunicol informan
que no se inscribieron candidatos dentro de las fechas establecidas en la 0194 del 3 de
marzo de 2021 modificada por la Resolucién 0216 de 8 de marzo de 2021, por lo que solicita
se modifique el cronograma establecido en los mencionados actos administrativos.

En mérito de la anteriormente expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Modificar el articulo 2° de la Resolucion 0216 de 8 de marzo de 2021, el

cual quedara asi:

Modificar el articulo 3° de la Resolucion 0194 del 3 de marzo de 2021, el
cual quedara asi: Articulo 3°. Fijase el siguiente cronograma de Inscripcién
y eleccion para el periodo estatutario 2021 - 2023:

Actividad Fecha

Lunes 19 de abril de 2021
3p.m.

e |nstalacion comité electoral y comision de ética

Del martes 20 hasta el viernes 23 de abril de 2021
de 8:00 a.m. a 6:00 p.m., a través del correo electrdnico:
secgeneral@udenar.edu.co

e Inscripciones de candidatos:

o Revision y certificacion de requisitos habilitantes por
parte de la Oficina de Recursos Humanos:

Lunes 26 de abril de 2021

e Publicacién del acta del comité electoral de los
aspirantes habilitados

Martes 27 de abril de 2021
a través de la pagina web de la Universidad de Narifio.

e Publicacion de listados de electores definitivos:

Hasta el martes 27 de abril de 2021

o Recepcion de recursos sobre verificacion de
requisitos:

Miércoles 28 y jueves 29 de abril de 2021
de 8:00 a.m. a 6:00 p.m., a través del correo electronico:
secgeneral@udenar.edu.co

correos de los recurrentes:

e Revision de recursos sobre verificacion de requisitos | Lunes 3 de mayo de 2021
por parte del Comité Electoral:
e Publicacion de respuestas a los recursos, a los | Martes 4 de mayo de 2021

e Sorteo del numero de tarjeton:
En reunion virtual a la que deberan asistir
obligatoriamente los candidatos y candidatas, con
invitacion a los medios de comunicacion de la
Universidad de Narifio.

Miércoles 5 de mayo 2021 a las 3:00 p.m.

e Publicacién comunicado sobre candidatos:

Jueves 6 de mayo de 2021
en la pagina web de la Institucion

e Realizacion del foro con candidatos:

del lunes 10 al miércoles 12 de mayo de 2021
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o Fecha cierre de campafia: Martes 18 de mayo de 2021 hasta las 12 m

o PROCESO DE ELECCION VIRTUAL:

JUEVES 20 DE MAYO DE 2021
De 8:00 a.m. hasta las 6:00 p.m.

e Escrutinio general y publicacion del acta del comité | viernes 21 de mayo de 2021

electoral sobre resultados electorales:

e Recepcion de recursos sobre resultados electorales: | El lunes 24 de mayo de 2021

de 8 a.m. a 6:00 p.m., a través del correo electronico:
secgeneral@udenar.edu.co

e Publicacion de
resultados electorales: A los correos de los recurrentes

respuestas a recursos sobre | Hasta el miércoles 26 de mayo de 2021

e Publicacion del acta del Comité Electoral informando | Hasta el viernes 28 de mayo de 2021.

el nombre del vocero elegido:

Articulo 2°.

Modificar el articulo 3° de la Resoluciéon 0216 de 8 de marzo de 2021, el
cual quedara asi:

Modificar el articulo 4° de la Resolucion 0194 del 3 de marzo de 2021, el
cual quedara asi:

COMITE ELECTORAL Y COMISION DE ETICA

Articulo 4°. Para efectos de organizacion y garantia del proceso electoral
se conformara el Comité Electoral y la Comision de Etica, integrados de la
siguiente manera:

Comité Electoral:

o Un representante del estamento profesoral designado por el
Consejo Académico.

e Un representante de los estudiantes designado por el Consejo
Superior Estudiantil.

o ElSecretario general, quien asumira las funciones de secretario del
comité.

Paragrafo I. EI Comité Electoral tendra las siguientes funciones:

Vigilar y apoyar el proceso de elecciones en desarrollo del presente
reglamento

Organizar los foros programaticos virtuales para la eleccién del vocero del
estamento de trabajadores y empleados publicos, con el apoyo de la Junta
directiva de SINTRAUNICOL, la Unidad de Television y Radio de la
Universidad de Narifio.

Verificar los resultados electorales con el objeto de garantizar el cumplimiento
de los principios de transparencia e informacién oportuna

Resolver en Unica instancia las reclamaciones que se presenten en el proceso
electoral, salvo aquellas que estén relacionadas con inhabilidades o
incompatibilidades,

Acompainiar, vigilar la apertura y cierre del proceso de votacion, a través de la
plataforma que disponga la institucion

Levantar un acta que incluya los resultados presentados por el area
responsable para realizar el proceso electoral virtual

Declarar electo a los candidatos ganadores e informar del resultado al
Consejo Superior y al sefior Rector

Verificar los requisitos previstos en la presente resolucién de los aspirantes

o)



Paragrafo Il.

Paragrafo IV:

Paragrafo V.

Articulo 3°.

Articulo 4°.

inscritos para la eleccion.

Este Comité contara con el apoyo técnico y logistico de la Rectoria, segun los
requerimientos que se formulen para adelantar el proceso electoral, por parte
del Comité Electoral.

El Comité de Etica estara conformado por:

Dos representantes de SINTRAUNICOL designados por su Junta Directiva.
Un representante del estamento profesoral designado por el Consejo
Académico

Este comité se instalara ante Rectoria, el dia 19 de abril de 2021 a las 3:00
p-m, via virtual.

El Comité de Etica tendra las siguientes funciones:
a) Ejercer la veeduria del proceso electoral con observancia de los valores
institucionales y los principios de transparencia, igualdad, equidad,

imparcialidad.

b) Velar para que se verifique que los votantes cumplan con los requisitos
establecidos en el Estatuto General de la Universidad de Narifo.

c) Velar por un trato respetuoso hacia los candidatos, en las intervenciones
que realicen los candidatos en los foros programados para explicar su
programa de trabajo.

Los demas articulos de la Resolucion 0194 del 3 de marzo de 2021 modificada
por la Resolucion 0216 de 8 de marzo de 2021 se mantienen vigentes.

La presente Resolucion rige a partir de la fecha y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en San Juan de Pasto a los trece (13) dias del mes de abril de 2021.

QARL?DS SOLARTE PORTILCA

Rector

Proyectd: Paola de los Rios Gutiérrez, Jefe Divisién de Recursos Humanos
Fernanda Carrién Pérez — Profesional Universitario Asistente Juridica de Rectoria



