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Propuesta modificacion Acuerdo 102 de 2002, Comité de Asignacion de Puntagje.

Proposiciones y varios.



CRITERIOS PARA LA DIS'[RIBUCIC')N
DE LA LABOR ACADEMICA.




NATURALEZA

La Vicerrectoria Académica fiene como dmbito de competencia el desarrollo
del proceso misional de docencia en pregrado, postgrado, educacion
continuada y la administracion del personal docente en cuanto a las funciones
que desarrollen en la investigacion, docencia e interaccion social.

Dependencias: OCARA, Laboratorios, Granjas, Biblioteca, Oficina de Asesoria
Desarrollo Académico, Division de Autoevaluacion, Acreditacion y Certificacion-
DACC.



CONCEPTUALIZACION DE LA LABOR ACADEMICA DOCENTE
ACUERDO 022 DE 2003

Labor académica es el conjunto de actividades que desarrolla el docente de fiempo
completo de la Universidad de Narino, en desarrollo de su vinculacion laboral; se
planifica atendiendo a la categoria en el escalafdon docente y a la especificidad del
departamento al cual estd adscrito; incluye funciones de docencia, investigacion,
proyeccion social y administracion.



ESTATUTO DE PERSONAL DOCENTE ACUERDO 057 DE 1994

ARTICULO 16. Son docentes de tiempo completo quienes dedican 40 horas semanales a la
Universidad, incluida labor de cdtedra minima de 12 horas por semana vy las restantes en
labores de asesoria, investigacion, y extension, mejoramiento académico, representacion
ante los organismos universitarios y produccion académica.

PARAGRAFO. Salvo los profesores fitulares, los que ejerzan actividades exclusivas de
docencia, tfendrdn una labor de cdatedra minima de dieciséis (16) horas semanales.,
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CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE LABOR ACADEMICA

Los Consejos de Facultad y los Comités Curriculares deben velar por el cumplimiento de
la normatividad vigente respecto a la asignacion de labor académica y dl
cumplimiento de las descargas otorgadas:

> Los Departamentos distribuirdn la labor académica, en primera instancia, entre los
profesores de tiempo completo, y luego, entre los docentes de hora cdatedra
vinculados por concurso(Art. 12 Acuerdo 092 de 2003, C. Superior).

» Docentes tiempo completo: 40 horas semanales; 12 a 16 horas de labor docencia.
(Acuerdo No.109, Junio 17 de 2004)

» Docentes hora catedra: mdaximo 20 horas semanales y minimo 6 horas. (Acuerdo No.
014 de 2007 del C. Superior)



CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE LABOR ACADEMICA

» Docente tiempo completo ocasional: 40 horas semanales, de las cuales, 16 horas
deben corresponder a docencia (Acuerdo 263 de 2004 del Consejo Académico y
el Acuerdo 046 de marzo 6 de 2007 del C. Académico)

» Directores de departamento: 40 horas semanales, de las cuales 8 horas deben ser
de docencia (preparacion de clases, atencion a estudiantes, evaluaciones: 20
horas total ) y 20 horas para actividades administrativas (Acuerdo No. 170 de
octubre 9/1989 de C. Superior).

» Decanos: 40 horas de labor académica; descarga completa. (Acuerdo No. 170 de
octubre 9/1989 de C. Superior)

» Docentes hora cdtedra que tengan vinculacion con el Liceo, el magisterio y
funcionarios publicos: 12 horas semanales maximo (Concepto juridico AJ-519)



CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE LABOR ACADEMICA

Descarga para docentes tiempo completo o reconocimiento de horas para docentes
hora cdatedra, para realizar actividades de aseguramiento de la calidad: 8 horas por
programa para registro calificado o acreditacion. Se reconocen 4 horas por
programa, para seguimiento, evaluacion y ajustes de los planes de mejoramiento. Las
dos actividades no se reconocen simultdneamente. Se recomienda asignar minimo
dos docentes, preferiblemente tiempo completo u hora cdtedra de concurso. Cada
semestre se debe entregar a la Facultad un informe de las actividades realizadas. |
Acuerdo No. 089 del Consejo Académico de 2017).

» Descarga para tiempo completo y reconocimiento de horas para docentes horas
cdtedras por proyectos de investigacion vigentes: VIIS 4 horas en fotal; para ofras
enfidades, segun confrapartida. No se reconocen horas para proyectos en prorroga.

» Las asignaturas teoria y prdcticas se deben solicitar en cumplimiento con la Circular
No. 016 (1 teoria, 2 practicas) consultar en: https://www.udenar.edu.co/circular-no-016-
2021-vicerrectorig-academica/



https://www.udenar.edu.co/circular-no-016-2021-vicerrectoria-academica/

CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE LABOR ACADEMICA

Una vez venzan las matriculas extraordinarias, los departamentos deben verificar el
numero de matriculados y, en caso de requerir divisiones de grupo, deben realizar la
asignacion respectiva en cumplimiento con la Circular No. 016. consultar en:
https://www.udenar.edu.co/circular-no-016-2021-vicerrectoria-academica/

» Descarga para tiempo completo o reconocimiento de horas para docentes hora
cdtedra, para las coordinaciones de programa: 8 horas en total, para los
departamentos que fienen mas de 1 programa. (Acuerdo No. 170 de octubre 92/1989
de C. Superior)

» Descarga para tiempo completo o reconocimiento de horas para docentes hora
catedra, para las coordinaciones de Practica Docente: 8 horas (Acuerdo No. 170 de
octubre 9/1989 de C. Superior).

> Las electivas deben tener minimo 7 estudiantes; se recomienda hacer preinscripcion
antes de ser ofertadas, ya que, si no cumple el minimo, se debe cerrar el grupo.



CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE LABOR ACADEMICA

> Las descargas académicas no son acumulables. En cualquier caso se debe indicar el
acto administrativo correspondiente ante el Consejo de Facultad para que se
determine si se avala dicha descarga. (Acuerdo No.109, Junio 17 de 2004)

> El docente Hora Cdtedra, en un periodo académico, podrd disponer maximo de 2
horas para acftividades de asesoria de frabajos de grado (Acuerdo No. 092 de 2003
arficulo 13).

> Para los docentes de tiempo completo, la descarga académica por debagjo de 12
horas, debe ser autorizada por el Consejo Académico, previa presentacion de la
aprobacion de proyectos de investigacion, proyeccion social o actividades especificas
por parte de los Consejos de Facultad. (Acuerdo No.109, Junio 17 de 2004)

» Un docente jubilado se vinculard bagjo la modalidad de prestacion de servicios y
conservara la categoria que ostentaba al momento de su jubilacion (concepto juridico
AJ-4369).
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CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE LABOR ACADEMICA

> Los docentes de Tiempo Completo Ocasional podrdn permanecer por periodos

sucesivos hasta un ano, bajo condiciones especiales, senaladas en el pardgrafo 1 del
arficulo 22 del Acuerdo 263° de 2004 del Consejo Académico).

> Los docentes hora catedra por servicios prestados, en ningun caso podrd permanecer

por mdas de un semestre académico bajo esta modalidad de vinculacion; solamente se
podrd mantener este tipo de contratacion para los casos en los cuales la vinculacion
obedezca a criterios de especificidad y especialidad en el drea que se desempene el
docente. Esta condicion debe ser justificada por el respectivo departamento, y se tiene
que incluir en el acto administrativo proveniente del Consejo de Facultad (concepto
juridico AJ-0092-21) (Acuerdo 263° de 2004 del Consejo Académico)
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ORIENTACIONES ACUERDO 073 DE 2014 Y 016 DE 2016:
PETICIONES ESTUDIANTILES
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Universidad de Narifio
Consejo Superior

ACUERDO NUMERO 073
(1 de Septiembre de 2014}

Por el cual se recomienda modificar parcialmente el Estatuto General, en lo referente al tramite de
peticiones estudiantiles.

EL CONSEJO SUPERIOR. DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO,
en use de sus ambociones legales y estanafarias, ¥

CONSIDERANDO

Que en el Acuerdo 108 de 2008, del Honorable Consejo Saperior, se plantea en el numeral 3. Ejes Temdticos,
Capacidad Directva, gue ".se fortalecerd a les Fecultedes v Departamentos pera gerantizeries autonomic en
el quehacer aradémice, administrative y financiers, con rigurases mecanismos de control institucionel, para
eviter una certrelizocien contraria ol espirity democrdtico de las instituciones pablicas",

Que la administracion curricular de cada programa académico, le corresponde al Comité Curricalar v de
Investigacion.

Que en el tramite de asuntos académicos v estudiantiles la instancia inmediatamente superior al
Comité Curricular v de [nvestigacion, e5 el Consejo de la Faenltad.

{ue con frecuencia legan al Honorable Consejo Académico, asuntos estudiantles relacionados con resistro
v modificacion de notas, reingresos, ransferencias, homologaciones, matriculas académicas, matriculas
elactivas, cursos especiales v de vacaciones, cancelaciones de asignamiras ¥ ofras de su competencia, que
fueron avalados o negados por dos instancias - Comité Curricular v Consejo de Facultad, lo cual ne justifica
otra instancia de solucion.

Que en las funciones establecidas para los Comités Curriculares vy de Investigacidn, asl como para los
Consejos de Faculmad, no se contempla el decidir sobre asuntos estudiantiles relacionados con registro ¥
modificacion de notas, reingresos, transferencias, homologaciones, matriculas académicas, matriculas
elactivas, cursos especiales y de vacaciones ni cancelaciones de asignaturas.

Que el Comité Curricular v de Investigacion v el Consejo de Facultad son instancias calificadas v
competentes, para resolver los asuntos estudiantiles por tener el conocimiento particular relacionado con
los curriculos de cada programa académico.

Que la Oficina de Contrel ¥ Registro Académico -OCARA-, &5 una dependencia de apove a las decisiones
académicas del Comité Curricular e Investigacion v del Consejo de Facultad.

Que por lo anterior, se hace necesario adicionar el Estatuto General de la Universidad de Marifio con un
literal r) al Artieals 33° respecto de las funciones de los Consejos de Facultad v al Artiealo 62° se adiciona
un paragrafo, respecto de las fanciones de los Comités Curriculares v de investizacion,

Que en mérito de lo expuesto el Consejo Académico mediante Proposicion Mo, 029 del 6 de Junio del 2014,
Recomienda modificar parcialmente el Estamto General, en lo referente a tramite de peticiones
estudiantiles.

(Jue este Organismo acoge la propuesta; en consecusncia,

ACTERDA:

Articulo 1=, Adicionar el parigrafo 22 al articulo &2 del Estatuto General, el cual guedara ast:
Loz Comités curriculares v de investizacion, decidirdn en primera instancia. las
solicitudes estudiantiles relacionadas con registro v modificacion de notas, reingresos,
transferencias. homologaciones, matriculas académicas, matriculas electivas, cursos
especidles v de vacaciones, cancelaciones de asignaturas yotras de su competencia.

Articalo 2. Adicionar el artirulo 33, del Estatuto General con un literal r, el cual quedara asi:
Los Consejos de Facultad, decidiran en sepunds instencia, las soficitudes estudiantiies
relacicnedas con registro ¥ modificecion de netas, reingresos, transferencias,

homologaciones, matricules eoedémicas, matriculas electives, cursos especiales y de
voceciones, cancelaciones de esigRetiuras ¥ otras de su competencia®

Articule 3. La Oficina de Control v Regisiro Académico -OCARA-, adoptard las medidas para el
cumplimients de las decisiones de los Comités curriculares ¥ de investigacion o de los
Consejos de Facultad, segin sea el caso, relacionadas con registro ¥ modificacion de
notas, reingresos, transferencias, homologaciones, matriculas académicas, matricalas
electivas, cursos especiales v de vacaciones, cancelaciones de asignaturas y otras de sa

competencia.
Articulo 42 El presente Acuerdo deroga las normas gque le sean contrarias.
Articule 52, OCARA, Facultades, Departamentos v Vicerrectoria Académica, anotaran lo de su cargo.

COMUNIGUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Diado en 5an Juan de Pasto, alos 2 dias del mes de Septiembre de 2014,
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LIBARDO ORLANDO RIASCOS GEMEE
Secretario General




ACUERDO 016 DE 2016
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ACUERDO NUMERO 016
{25 de febrero de 2016)

Por el cual se aclaran los alcances de! acuerdo 073 del 2 de septiembre de 2014,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE NARING
En uso de sus facultades legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO:

Oue mediante Acuerdo Mo, 073 del 2 de septiembre del 2014, esle QOrganisma modificd el Estatule
General, en lo relacionado a las competencias de los Consejos de Facultad y Comité Curricular y de
Investigaciones, para resolver |as solictudes estudiantiles.

Que en aplicacion del Acuerdo 073 de 2014, se asignan funciones nuevas 2 los Comitas Currculares y
de Investigacion y a los Consejos de Facultad y sobre las cuales se han venido presentando
interpretaciones, desconociendo la vigencia de las normas contenidas en el Estatuto Estudiantil gue
regulan varios asuntos y que cuya competencia se traslado a estas instancias academicas.

Que este Consejo tizne el deber de aclarar y regular el alcance de sus decisiones.

Que es necesario garantizar, en todos los casos aplicables, la vigencia del Estatulo Estudiantil cuyo
contenido no fue objeto de modificacion en el acuerde 073 de 2074

Formacion Académica

En virtud de o cual,

Articulo 1°

Articulo 2°

Paragrafo:

/1

MARIO FERNANDO BENAVIDES

Presidentg’
/

&

Proyectd: Vicerractoria Academica y Edgar Osejo {conailiario)
Revisd: Ssoretaric General

ACUERDA:

Aclarar el Acuerdo No., 073 del 2 de sepliembre de 2014, en & sentido de establecer
gue los Consejos de Facultad y los Comités Curriculares y de investigacion, cuando
gjerzan las funciones que les fueron asignadas mediante las reformas del Estaiuto
General cantenidas en los articulos 1°y 2° del mencionado Acuerdo, deberan observar
estrictamente las normas, reglas y procedimientos contenidos en el Estatute Estudiantl,

La Oficina de Control y Registro Académico, OCARA, al cumplir io dispuesta en &l
articulo 3° del Acuerde 073 de 2014, debera garantizar la cbservancia del Estatuto
Estudiantil al momento de registrar las decisiones de los Consejos de Facullad o
Comités Curriculares y de Investigaciones

Cuando OCARA encuentre gque una decision adoptada confradiga una o mas
disposiciones del Estatuto Estudiantii procedera a regresar |2 disposicion ohjetada a su
origen para su correccion, explicando y argumentande las razones que le asisten para
hacerlo.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE.

Pado en San Juan de Pasto, a los 25 dias del mes de febrero de 2018.
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CRISTHIAN ﬁLEHANdER PEREIRA OTERC
Secretarioc General




ORIENTACIONES PROPUESTA DE MODIFICACION
ACUERDO 102 DE 2002

COMITE DE ASIGNACION DE PUNTAJE
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PROPUESTA MODIFICACION ACUERDO102 DE 2002
Por el cual se fijan criterios para la aplicacion del Decreto
1279 de junio 19 de 2002.

Decreto 1279 de 2002, por el cual se establece el regimen salarial y prestacional de los
docentes de |las Universidades Estatales.

Acuerdo NUmero 102 de 2002, por el cual se fijan criterios para la aplicacion del
Decreto 1279 de junio 19 de 2002.

Actualizacion de criterios internos:
« Convocatoria abierta para la recepcidn de productividad académica (fechas de

corte y dos actos administrativos de reconocimiento)
« Reglamentacion de produccidon de software
* Premios

AL BTl



RUTA DE TRABAJO

> Socializacion con los docentes fiempo completo en cada facultad.

» Entrega a la Vicerrectoria Académica de recomendaciones y propuestas
hasta el 6 de julio 2021.

Asesoria:
Secretaria Comité de Asignacion de Puntagje.

Correo electronico: asignacionpuntaje@udenar.edu.co
Celular contacto: 3002288328.



mailto:asignacionpuntaje@udenar.edu.co

PROYECTO DE ACUERDO TITULACION EXITOSA




Por medio del cual se aprueba una medida de titulacidn exitosa, para egresados no graduados de los programas académicos de pregrado y postgrados.

El CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO
En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad de Narifio, desde su creacion el 7 de noviembre de 1904, se constituyd en el Alma Mater regional en virtud de lo cual ha merecido
historicamente la acreditacidon social como Institucidon publica formadora de seres humanos con muy altos niveles de calidad académica y de idoneidad
profesional, condicion que hoy se expresa en el importante nimero de programas acreditados por el Ministerio de Educacién Nacional, en la categorizacién de
Colciencias obtenida por los grupos de investigacion, asi como en los méritos y reconocimientos de orden nacional e internacional logrados por sus docentes,
estudiantes y egresados.

Que en el marco de la autonomia universitaria reconocida por la Constituciéon Nacional de Colombia y adoptada institucionalmente en el Plan de Desarrollo
2021-2032, uno de los proyectos es la institucionalizacion del programa de acompanamiento académico a estudiantes egresados no graduados y la ampliacidon
de opciones de grado de acuerdo con la normatividad respectiva de los programas académicos; por lo tanto, la Universidad de Narifio reconoce “el propdsito de
cumplir sus fines en la formacion humana, en el cultivo de las disciplinas y en la construccion de valor social”.

Que, de igual manera, el Plan de Desarrollo tiene como propdsito, la implementacién de una estrategia de apoyo a los egresados no titulados, a quienes se les
vencieron los términos, con el fin de continuar su proyecto de formacién, asi como también, la actualizacién de la reglamentacion de trabajo de grado en
concordancia con las necesidades especiales de la comunidad estudiantil con diversidad funcional.

Que en cumplimiento de tales fines este Organismo mediante Acuerdos Nos. 100 y 101 del 27 de octubre de 2014, adoptd una medida de titulacion exitosa,
para egresados no graduados de los programas académicos de pregrado y postgrados, respectivamente, en procura de aportar con el desarrollo de las
capacidades y las competencias necesarias para la realizacién personal, académica y profesional de sus egresados, logrando la culminacion exitosa de su
formacion.

Que dichos actos administrativos ya terminaron su vigencia, por cuanto solamente se aplicaron hasta el mes de abril de 2016.



CONSIDERANDO:

Que, la Institucidn viene implementando diversas acciones tendientes al lograr la permanencia estudiantil y tener un buen potencial de egresados; sin
embargo, el nimero de egresados, a quienes se les ha vencido el término para graduarse, sigue incrementandose posterior a la fecha antes indicada.

Que tanto el Consejo Superior como el Consejo Académico, han recibido varias peticiones de egresados de pregrado y postgrados que, habiendo culminado
los planes de estudio, no lograron su titulacidon exitosa por razones diferentes a las disciplinarias o a las de bajo rendimiento académico, con sensibles
consecuencias sociales y econdmicas respecto a las cuales la Universidad puede, ofrecer alternativas académicamente responsables.

Que la Universidad de Nariino, bajo la autonomia que le confiere la Ley 30 de 1992 y el Estatuto General (Acuerdo H.C.S. 080 de 23 de diciembre 2019),
puede asumir la titulacién exitosa como el conjunto de politicas, mecanismos, estrategias y acciones, que derivado de la autoevaluacion institucional y de
programas, y con el compromiso de las diversas instancias universitarias, tengan como propdsito optimizar el desempefio académico y se orienten a la
identificacion y prevencion de las causales de desercion, y al consecuente mejoramiento de los indices de permanencia y graduacion estudiantil.

Que, a la fecha hay un niumero considerable de estudiantes egresados de los programas de pregrado y de postgrados propios de la Universidad de Narifio
gue no han obtenido el titulo correspondiente debido a diversas situaciones por lo cual no han logrado realizar y sustentar el trabajo de grado
fundamentado en investigacidn o cumplir las opciones de grado establecidas por los diferentes programas.

Que la no culminacion del proceso de investigacidon se produce en muchos casos por razones inherentes al trabajo y que escapan de la voluntad de los
autores, como: causas fortuitas de salubridad, ambientales o de otra indole en la region en el pais que impidan un normal desarrollo de las labores
comprometidas por el estudiante, otras causas que impidan el desarrollo de pruebas experimentales, obtencion de permisos, pruebas de seguimiento,
adquisicion de materiales, evaluacion de informacidn por periodos superiores a un ano para obtener resultados comparables y escritura de documentos
finales, etc.

Que es necesario adoptar mecanismos que permitan al estudiante llevar a cabo una culminacién exitosa de los programas académicos de la Universidad de
Narifio al cual se inscribid, hasta la obtencion del titulo, manteniendo siempre las condiciones de calidad y la rigurosidad cientifica en todos los procesos;

Que es compromiso de la Universidad de Narifio, contribuir a actualizar los conocimientos de sus egresados y de los profesionales narifienses a través de sus
programas de postgrados y que este propdsito no se cumple si los egresados no obtienen el titulo”

Que teniendo en cuenta lo anterior;



ACUERDA:

Articulo 1. Aprobar una medida transitoria de titulacion exitosa, para egresados no graduados de los programas de pregrado y postgrados propios de la
Universidad de Narifio y que perdieron el derecho a graduarse, debido a la no presentacion de las opciones de grado como requisito para obtener el titulo
correspondiente, por las razones expuestas en los considerandos del presente acuerdo.

Articulo 2. Convocar a los egresados no graduados de los programas académicos de pregrado y postgrados propios de la Universidad de Narifio, que,
habiendo cursado y aprobado la totalidad del plan de estudios correspondiente, con excepcién de los requisitos exigidos para graduarse y que se le vencieron
los términos establecidos en el Estatuto Estudiantil y Estatuto de Postgrados, vigentes y que por razones distintas a las disciplinarias o al bajo rendimiento
académico, no hayan podido obtener el respectivo titulo.

Paragrafo: Extender el beneficio del programa de “Titulacion Exitosa” a estudiantes no graduados de los programas académicos de pregrado y postgrado de
la Universidad de Narifio, tengan pendiente Unicamente por cursar hasta dos créditos académicos dentro de su plan de estudio, ademas de los
correspondientes requisitos para la inscripcidn, presentacion o sustentacion el trabajo de grado en cualquiera de sus modalidades.

Articulo 3. Ordenar a la Oficina de registro Académico -OCARA-, realizar en el menor tiempo posible, un censo de la poblacion de egresados no graduados por
programa.

Articulo 4. Los Centros de Investigaciones, VISS, Consejos de Facultad y los Comités curriculares y de investigaciones respectivos, evaluaran y avalaran las
solicitudes presentadas por los aspirantes al programa, segun le corresponda y verificaran la informacion del solicitante con OCARA.

Los Comités Curriculares y de Investigaciones respectivos decidiran en primera instancia sobre las peticiones. Contra estas decisiones solo
proceden los recursos de reposicion ante el mismo Comité y el de apelacion a la segunda instancia, donde queda agotada la via administrativa.

Articulo 5. Los Comités curriculares y de investigaciones determinaran las actividades académicas que cada reingresado debera cumplir y aprobar para
acceder a la ejecucidn del trabajo de grado. Entre estas actividades podran estar: cursar asignaturas o semestres del programa vigente en la actualidad, cursar
diplomados, cursos de actualizacién, tomar cursos en posgrados vigentes o en otras carreras de la Universidad de Narifo, entre otras.



Paragrafo 1: Unicamente podran acceder a este beneficio de titulacidn exitosa, aquellos estudiantes a los cuales se les vencid el plazo para titularse y que se
matricule solamente para cumplir el requisito complementario para optar al titulo. Las actividades de actualizacidén a realizar por dicho egresado, en ningun
caso lo exonera del cumplir con el requisito exigido en cada programa para graduarse.

Paragrafo 2: En el caso que la opcidn de grado establecida por el Comité Curricular y de investigaciones sea cursar un diplomado, el egresado se regira por la
normatividad aplicable para los estudiantes de pregrado y postgrado, en materia académica y financiera.

Articulo 6. La inscripcion de los egresados, como la seleccidon de los beneficiarios y el estudio de los casos por parte de los respectivos Comités curriculares y
de investigacion del programa respectivo, se realizara hasta el dia del mes de 2021 y tendran como plazo maximo para realizar su solicitud de
reingreso al respectivo programa, hasta las fechas estipuladas en el calendario correspondiente que para el efecto expida la Vicerrectoria Académica, OCARA o
la unidad competente, segun sea el caso.

Paragrafo. Eltiempo de desarrollo de las actividades académicas adicionales, no podran ser mayor a dos ainos para presentacion y sustentacion de su trabajo
de grado.

Articulo 7. Establecer como parte del programa de Titulacidn Exitosa, los siguientes requisitos:

El respectivo programa académico, o su equivalente si éste hubiere cambiado de denominacidn, debe ofrecerse en la actualidad y contar con registro calificado
vigente.

El aspirante, cuyo retiro no puede haberse producido por bajo rendimiento académico, debe haber aprobado todas las asignaturas del correspondiente plan de
estudios o tener pendiente hasta dos créditos académicos dentro de dicho plan. Ademas del Trabajo de Grado y no debe haber sido sancionado
disciplinariamente.

El beneficiario de este Programa debera cumplir de manera continua con los periodos académicos que le defina el Comité curricular y de investigaciones del
respectivo programa académico.

El nUmero de periodos académicos durante los cuales el estudiante que reingresa a este Programa debera cumplir con los requisitos académicos, establecidos
para la obtencién del titulo por los Comités Curriculares y de Investigacion, no podra ser mayor de dos (2) aios, contados a partir de la fecha de expedicién del
presente acuerdo.

Una vez admitido al Programa de “Titulacion Exitosa”, el estudiante se regira por el Estatuto estudiantil vigente.



Articulo 8. Definir el siguiente procedimiento para acceder al Programa de “Titulacidn Exitosa”:

a)
b)
c)

d)

h)

El aspirante presentara ante Ocara la solicitud de inscripcidon en el formato que para el efecto dicha dependencia establezca, el cual debe incluir al menos
datos relativos a: nombre del respectivo programa académico, afio de ingreso y de terminacion del plan de estudios y, razones de su retiro.

Ocara revisara las solicitudes de inscripcion y remitira a los respectivos Comités curriculares y de investigacion las solicitudes de aquellos aspirantes que
cumplan todos los requisitos establecidos en el presente Acuerdo.

Ocara verificara que el peticionario no ha sido beneficiario de la titulacidn exitosa establecida en los Acuerdos 100 y 101 del 2014 emanados del Consejo
Superior y que no cumplié con la misma.

El Comité curricular y de investigaciones una vez haya revisado el cumplimiento de los requisitos determinados en el presente Acuerdo evaluara cada uno
de los casos, decidira sobre la aprobacion de la solicitud, y definira tanto la ruta académica como los créditos que el aspirante debera cumplir para acceder
a su titulacion.

El Comité curricular y de investigaciones consignara en el formato de inscripcion, segun el caso, el concepto de Aprobado o No aprobado y lo remitira
oportunamente a Ocara para la formalizacion del respectivo reingreso.

El aspirante que haya sido admitido en el Programa de “Titulacién Exitosa” deberd formalizar su matricula ante Ocara en las fechas establecidas en el
respectivo Calendario Académico.

Durante los semestres de permanencia en el Programa, el estudiante sera matriculado al cdédigo Trabajo de Grado, o su equivalente, y debera registrar los
cursos y actividades que el Comité curricular y de investigaciones del programa le haya definido para su cumplimiento.

Con la formalizacidn de la primera matricula, el aspirante entregara las certificaciones que en cada caso el Comité curricular y de investigaciones le exija.

Paragrafo: Las solicitudes de aclaracién a las que hubiere lugar por parte de los aspirantes sobre la no aprobacidn en el programa, deberan presentarse por

escrito ante el respectivo Comité curricular y de investigaciones o la unidad que corresponda, en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles
contados a partir de la publicacion de los resultados.

Articulo 9. Fijar como plazo para la inscripcion de los egresados al Programa de “Titulacidon Exitosa”, en OCARA, hasta el dia del mes de de 2022;

fecha a partir de la cual se continuara con el procedimiento establecido en el presente Acuerdo”.

Paragrafo: Quienes habiendo sido admitidos al Programa “Titulacion Exitosa” no se matriculen en los tiempos fijados en los calendarios académicos definidos,

o se retiren antes de finalizar |a ruta establecida para cada caso, perderan el derecho a continuar en el Programa.



Articulo 10. Los egresados amparados por este programa no podran beneficiarse de exenciones o subsidios de matricula financiera.

Paragrafo 1 Adoptar la medida de exoneracidon del 100% de los intereses para aquellos egresados que se incluyen el inciso 3 del articulo 2 y que cancelen el
total del valor adeudado por concepto de matricula en los programas de Maestrias Propias, liquidada a costos de la vigencia.

Articulo 11. Los egresados amparados por esta politica, al momento de realizar la matricula, deberdan cumplir con lo establecido en los Estatuto Estudiantil y
Estatuto de Postgrado respecto al pago previsto como egresados.

Adicionalmente, el egresado debera cancelar el 20% del valor de la ultima matricula que realizé como estudiante regular, actualizada a la fecha
con el valor del salario minimo legal vigente que se liquidara sobre el costo total de matricula y servicios, para formalizar su reingreso, por
cuantos periodos académicos requiera para su titulacion.

Paragrafo 1: Adoptar la medida de exoneracion del 100% de los intereses para aquellos egresados que se incluyen en el inciso 2 de este articulo y que
cancelen el total del valor adeudado.

Paragrafo 2:El valor del 20% que debe pagar un egresado que se acoja al programa de Titulacidon Exitosa, se liquidara sobre el costo total de los servicios
educativos y servicios de docencia.

Paragrafo 3:Para el caso de los estudiantes que habiendo terminando su plan de estudios, sin haberse consolidado deudas por ningln concepto a nivel
financiero, para continuar con su proceso de titulacidn, debera cancelar el 20% del valor de la matricula del correspondiente programa, que en
la fecha del tramite esté vigente.

Articulo 12. No podran acogerse a la presente norma, aquellos que ya hayan sido beneficiados de la reglamentacidn de titulacion exitosa anterior.

Articulo 13 Durante el lapso transcurrido entre la culminacidn del plan de estudios y la obtencién del titulo, el estudiante egresado esta sujeto al régimen
disciplinario y a los deberes contemplados en los Estatutos vigentes.

Articulo 14. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicidon y deroga en su integridad todas las disposiciones que le sean contrarias; ademas,
sera publicado en la pagina web oficial de la Universidad.



GRACIAS



