
 

CONVOCATORIA PÚBLICA NO. 001 PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAL CON CARGOS TÉCNICOS DE LABORATORIOS DE LA UNIVERSIDAD DE NARIÑO 

 
En la ciudad de Pasto, a los veintiséis (26) días del mes de enero del año dos mil veinte dos (2022), siendo las 8:00 am (hora legal colombiana), en el Auditorio de la Sección de Laboratorios de la Universidad 
de Nariño, se procede a consolidar lo resultados definitivos de los factores de evaluación conforme los términos de la presente convocatoria. 

 
PERFIL 1: Contratar Un (1) BIÓLOGO con el fin de prestar los servicios mediante contrato laboral para Los Laboratorios de Docencia de la Universidad de Nariño 

 

 
N° NÚMERO DE CEDULA DEL ASPIRANTE Instrumento de Selección 

(Máximo 50 puntos) 
Revisión Hoja de Vida 
(Máximo 25 puntos) 

Entrevista 

(Máximo 25 puntos) 

TOTAL FACTORES DE 
EVALUACIÓN 

1 1.085.329.204 30 20.4 17.5 67.9 

2 1.233.191.194 32.5 20.5 19.25 72.3 

 

PERFIL 2: Contratar Un (1) BIÓLOGO con el fin de prestar los servicios mediante contrato laboral para Los Laboratorios de Docencia de la Universidad de Nariño 

 
N° NÚMERO DE CEDULA DEL ASPIRANTE Instrumento de Selección 

(Máximo 50 puntos) 
Revisión Hoja de Vida 
(Máximo 25 puntos) 

Entrevista 

(Máximo 25 puntos) 

TOTAL FACTORES DE 
EVALUACIÓN 

1 1.085.261.381 30 23.4 14.5 67.9 

 

 
Para constancia se firma por las partes que intervinieron,  

 
VILMA YOLANDA GÓMEZ NIEVES 

 
LUZ ESTELA LAGOS 

 
JORGE FERNANDO NAVIA ESTRADA 

       
ELIZABETH CABRERA RAMOS 

Jefa Sección de Laboratorios y Equipos Delegada Departamento de Biología Delegado Vicerrectoría Académica Delegada Recursos Humanos 



 

 

En la ciudad de Pasto, a los veintiséis (26) días del mes de enero del año dos mil veinte dos (2022), siendo las 8:00 am (hora legal colombiana), en el Auditorio de la Sección de Laboratorios de la Universidad 
de Nariño, se procede a consolidar lo resultados definitivos de los factores de evaluación conforme los términos de la presente convocatoria. 

 
PERFIL 4 Contratar Un (1) QUÍMICO con el fin de prestar los servicios mediante contrato laboral para el Laboratorio de Cromatografía de la Universidad de Nariño. 

 
N° NÚMERO DE CEDULA DEL ASPIRANTE Experiencia específica 

certificada 

(Máximo 25 puntos) 

Entrevista técnica / 
prueba oral 

(Máximo 25 puntos) 

Revisión Hoja de 
Vida 

(Máximo 25 puntos) 

Entrevista General 

(Máximo 25 puntos) 

TOTAL FACTORES DE 
EVALUACIÓN 

1 12.751.819 25 25 25 24 99 

 

 
Para constancia se firma por las partes que intervinieron, 

 
 
 
 

VILMA YOLANDA GÓMEZ NIEVES JESSICA BASANTE VALENCIA JORGE FERNANDO NAVIA ESTRADA ELIZABETH CABRERA RAMOS 

Jefa Sección de Laboratorios y Equipos Delegada Laboratorio de Cromatografía Delegado Vicerrectoría Académica Delegada Recursos Humanos 

 


