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CIRCULAR 0012
(18 de marzo de 2022)

De: Jefatura Seccion de Talento Humano

Para: Todo el Personal docente y no docente de la Universidad de Narino
independientemente de su modalidad de vinculacion

Asunto: Actualizacion y cargue de hoja de vida en el sistema de informacion
SAPIENS de la Universidad de Narino

En virtud de la mejora continua de los procesos del sistema de gestion de calidad,
se solicita amablemente a todo el personal vinculado a la Universidad de Narino,
independientemente de su modalidad de vinculacién a realizar la actualizacién
y/o cargue de su Hoja de Vida en el sistema SAPIENS (Sistema de Apoyo a Procesos
Institucionales de Educacion Superior) a través del
enlace: http://sapiens.udenar.edu.co:5057/#/hoja_de_vida

De igual manera, entregar copia fisica en la Seccion de Talento Humano,
Unicamente de los documentos que desea actualizar.

El plazo para efectuar dicha actualizacion sera hasta el dia 8 de abril de 2022.

Agradezco su pronta colaboracién en pro del cumplimiento de los principios
misionales y objetivos de calidad de nuestra Alma Mater

Atentamente,

ELIZABETH CABRERA RAMOS
Jefe Seccion de Talento Humano
Universidad de Narino

Proyectd
Michael Steven Cortés P.

Analista STH ‘ ¥

Ciudadela Universitaria, Torobajo — Calle 18 No. 50 - 02 - Teléfono 7244309 - 3206752975
Linea Gratuita 01 8000957071 — www.udenar.edu.co - email: recursos@udenar.edu.co -
San Juan de Pasto, Narino - Colombia ACREDITADA EN ALTA CALIDAD  WRLIMAE

RESOLUCHN No.10567 - MATO 23 DE 2017~ ~eos4nnnn



http://sapiens.udenar.edu.co:5057/#/hoja_de_vida

