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Por la cual se aprueba el calendario de Evaluacion Docente para el semestre A de 2022

EL VICERRECTOR ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO
en uso de sus atribuciones legales y reglamentarias

CONSIDERANDO

Que mediante Acuerdo No. 300 de 07 de diciembre de 2015, el Consejo Académico deleg6 a la
Vicerrectoria Académica para expedir actos administrativos por los cuales se aprueban los
calendarios académicos de cada vigencia y adoptar las medidas pertinentes que se deriven de

su aplicacion.

Que mediante Acuerdo 095 y 096 de 31 de octubre de 2000, se reglament6 el proceso de

evaluacioén de la labor académica de los docentes de la Universidad de Narifo.

En consecuencia,

Articulo 1.-
siguiente manera:

RESUELVE:

Aprobar el calendario de Evaluacién Docente para el periodo A de 2022, de la

PROCEDIMIENTO Y CALENDARIO DE LA EVALUACION DE LOS DOCENTES
PERIODO ACADEMICO A DE 2022

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA INICIO FECHA FINALIZACION
PREPARACION DE LA
INFORMACION BASICA
Preparacién de los reportes sobre | Centro de Informatica 14 DE 20 DE
las asignaturas ofrecidas en cada SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE
Programa.
Designaciéon de los profesores Directores de 14 DE 20 DE
responsables de la aplicacion de los Programay SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE
instrumentos que deben diligenciar Departamento
los estudiantes, y determinacion de
los calendarios de aplicacion de los
instrumentos de los estudiantes en
cada Programa.
Motivacibn 'y concientizaciébn a| Comités curriculares 14 DE 23 DE
docentes y estudiantes de la SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE
importancia de la evaluacion
docente.
Entrega del Manual del Indicador de Directores de 23 DE 23 DE
Evaluacion Docente del Semestre B Programay SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE
2021 por Programa Académico a Departamento
Vicerrectoria Académica.
APLICACION DE LOS
INSTRUMENTOS
Habilitacion  del sistema  de| Centro de Informatica 21 DE 19 DE
evaluaciébn docente a través SEPTIEMBRE OCTUBRE
plataforma Sapiens.
Diligenciamiento de los formatos Directores de 21 DE 19 DE
(estudiantes, directores de Programay SEPTIEMBRE OCTUBRE
departamento, homalogos, Departamento
autoevaluacion) para evaluacion de
docentes a través de la plataforma
Sapiens.
PROCESAMIENTO
Cierre del sistema de evaluacion Centro de 14 DE OCTUBRE
docente. Informatica (12:00 PM)
Publicacién de los resultados | Centro de Informatica 21 DE 21 DE
consolidados. OCTUBRE OCTUBRE
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ANALISIS Y VALORACION DE LA
INFORMACION

Analisis de la informacion | Comités Curriculares 24 DE 4 DE

consolidada. OCTUBRE NOVIEMBRE

Notificacion de los resultados de la Directores de 8 DE 10 DE

evaluacion a cada docente. Programay NOVIEMBRE NOVIEMBRE
Departamento

Presentacion de inconformidades Directores de 11 DE 15 DE

por parte de los docentes respecto a Programay NOVIEMBRE NOVIEMBRE

la evaluacion obtenida Departamento

Respuesta a las inconformidades de Directores de 17 DE 21 DE

los docentes Programay NOVIEMBRE NOVIEMBRE
Departamento

Socializacién de los resultados de la| Comités Curriculares 21 DE 23 DE

evaluacion a la  comunidad NOVIEMBRE NOVIEMBRE

académica del programa.

Presentacion y concertacién ante el Directores de 23 DE 25 DE

comité curricular de planes de Programay NOVIEMBRE NOVIEMBRE

mejoramiento  elaborados por los Departamento y

docentes con valoraciébn de Docentes

transicién,  debilidad 'y gran

debilidad.

Valoracion global de los resultados | Comités Curriculares 28 DE 29 DE

de la evaluacién por Programas y NOVIEMBRE NOVIEMBRE

Departamentos y formulacion de

politicas de mejoramiento.

Presentacion de los informes Directores de 30 DE 30 DE

globales por cada Programa vy Programay NOVIEMBRE NOVIEMBRE

Departamento a los respectivos Departamento

Consejos de Facultad.

Presentacion de informes sobre el Directores de 30 DE 30 DE

seguimiento a los planes de Programay NOVIEMBRE NOVIEMBRE

mejoramiento de docentes que no Departamento

obtuvieron buen resultado durante la

evaluacién del periodo B 2021 ante

los Consejos de Facultad.

Presentacion de los informes| Consejos de Facultad 2 2

globales por cada Facultad a la DE DICIEMBRE DE DICIEMBRE

Vicerrectoria Académica.

META EVALUACION

Valoracion de los resultados del Vicerrectoria 14 14

proceso de evaluacién. Académica. DE DICIEMBRE DE DICIEMBRE

Articulo 2°. - Facultades y Departamentos anotaran lo de su cargo.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en San Juan de Pasto, a los 12 dias del mes de septiembre de 2022.
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JORGE FERNRKID(S NAVIA ESTRADA

Vicerrector Académico

Proyecté: Bibiana Mufioz HO., Secretaria Vicerrectoria Académica.




