UNIVERSIDAD DE NARINO
RESOLUCION No. 0615 de 2022
(octubre 18)

Por la cual se corrige parcialmente la Resolucion 0612 del 14 de octubre de 2022

EL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA UNIVERSIDAD
DE NARINO

En uso de sus atribuciones legales, estatutarias, y reglamentarias, y
CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion 0612 del 14 de octubre de 2022 se declar6 desierto un
perfil y se adjudicaron dos (02) contratos derivados del proceso de convocatoria
publica No. 0023-2022, la cual tenia por objeto seleccionar a tres profesionales de
la quimica y las ciencias ambientales a efectos de vincularse a la Seccion de
Laboratorios de Docencia e Investigacion de la Universidad de Narifio.

Que el articulo 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo consagra que: “En cualquier tiempo, de oficio o a peticiéon de parte,
se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de
palabras. En ningun caso la correccién dara lugar a cambios en el sentido material
de la decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la
correccion, esta deberé ser notificada o0 comunicada a todos los interesados, segun
corresponda’”.

Que en el Acto Administrativo antes mencionado se incurrié en un error involuntario,
en el sentido de la transcripcion del numero de cédula del aspirante seleccionado
en el Perfil No.3 del precitado proceso de seleccidn, el cual fue notificado, asi:

PERFIL 3.
Idoneidad . Prueba de . Entrevista Ngg?oyr?al
CEDULA profesional Experien Conocimientos Evaluacion TOTAL
(20 pts) cia (Méx.30 pts) Préactica (10pts.) ESTADO
(10 pts) ’ (Méx.20 pts) : (10 pts.)
1.085.297.29 20 3.77 22 17 9 10 81.77 SELECCIONAD
3 o

Que el numero de cédula correcto del aspirante seleccionado para cubrir el perfil
No.3 de la Convocatoria 0023-2022 es 1.085.327.482



Que es necesario modificar el articulo 3° de la Resolucién 0612 del 14 de octubre
de 2022, en sentido de corregir el error antes expuesto.

Que, en mérito de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Corregir el Articulo 3° de la Resolucién 0612 del 14 de octubre de
2022, el cual quedara asi:

ARTICULO 2°. Seleccionar a la profesional identificada con C.C. No 1.085.327.482
a efectos de ser contratado, para suplir el perfil No.3, de acuerdo con el pliego de
condiciones contentivo de la Convocatoria No. 0023 de 2022, segun lo dispuesto en
la parte considerativa del presente acto administrativo.

ARTICULO 3°. Notificar el contenido de la presente decision al interesado.

ARTICULO 4°. Los demas articulos de la Resolucion 0612 del 14 de octubre de
2022, contindian vigentes.

ARTICULO 5°. El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion y debera
ser publicado conforme con las normas aplicables a la materia.

ARTICULO 6°. Vicerrectoria Administrativa y Financiera, Seccién de Talento
Humano y Seccion de Laboratorios de Docencia e Investigacion anotaran lo de su
cargo.

Dada en San Juan de Pasto, a los dieciocho (18) dias de octubre de 2022
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