UNIVERSIDAD DE NARINO
RESOLUCION NUMERO 1610
(13 DE SEPTIEMBRE DE 2022)

Por medio de la cual se actualiza la integracién del Comité de Conciliacién de la Universidad de Natrifio.

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO
En uso de sus atribuciones legales, estatutarias, reglamentarias vy,

CONSIDERANDO

Que el Decreto 2220 de 2022 “por medio de la cual se expide el estatuto de conciliacion y se dictan otras
disposiciones” dispuso:

“Campo de aplicacién. Las normas sobre Comités de Conciliaciéon contenidas en la presente ley son de
obligatorio cumplimiento para las entidades de derecho publico, los organismos publicos del orden
nacional, departamental, distrital, los municipios que sean capital de departamento y los entes
descentralizados de estos mismos niveles.

Estos entes modificaran el funcionamiento los Comités de Conciliacién, de acuerdo con las reglas que
se establecen en la presente ley.

PARAGRAFO 1. l.as entidades de derecho publico de los deméas érdenes podrén conformar Comités
de Conciliacién, De hacerlo se regiran por lo dispuesto en el presente capitulo.

PARAGRAFO 2. La decisién del Comité de Conciliacién acerca de la viabilidad de conciliar no requiere
disponibilidad presupuestal, ni constituye ordenacion de gasto”.

Que el citado Decreto, en su articulo 117, definié lo que son los Comités de Conciliacion, asi:

“Los Comités de Conciliacién son una instancia administrativa que actia como sede de estudio, analisis
y formulacién de politicas sobre prevencién del darfio antijuridico y defensa de los intereses de la
entidad.

Igualmente decidira, en cada caso especifico, sobre la procedencia de la conciliacion o cualquier otro
medio alternativo de solucion de conflictos, con sujecion estricta a las normas juridicas sustantivas,
procedimentales y de control vigentes, evitando lesionar el patrimonio publico. Asimismo, tendra en
cuenta las sentencias de unificacion proferidas por el Consejo de Estado y la jurisprudencia de las altas
cortes en esta materia.

La decision de conciliar tomada en los términos anteriores, por si sola, no dara lugar a investigaciones
disciplinarias, ni fiscales, ni al ejercicio de acciones de repeticién contra los miembros del Comité”.

Y
-



Que conforme a lo dispuesto por el articulo 118 del Decreto 2220 de 2022, la conformacién del Comité de

Conciliacion debe darse asi:

“Los Comités de Conciliacion estaran conformados por los siguientes funcionarios, quienes concurriran
con voz y voto y serdn miembros permanentes:

1. El jefe, director, gerente, presidente o representante legal del ente respectivo o su delegado.
2. El ordenador del gasto o quien haga sus veces.

3. El Jefe de la Oficina Juridica o de la dependencia que tenga a su cargo la defensa de los intereses
litigiosos de la entidad. En el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, concurrira
el Secretario Juridico o su delegado.

4. Dos (2) funcionarios de direccién o de confianza que se designen conforme a la estructura organica
de cada ente.

La participacion de los integrantes sera indelegable, salvo las excepciones previstas en los numerales
1y 3 del presentar articulo.

PARAGRAFO 1. Concurrirdn solo con derecho a voz los funcionarios que por su condicién jerarquica
y funcional deban asistir segtin el caso concreto, el apoderado que represente los intereses del ente en
cada proceso, el Jefe de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces y el Secretario Técnico
del Comité.

PARAGRAFO 2. Los comités de conciliacion de entidades y organismos del orden nacional podrén
invitar a sus sesiones a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, quien podra participar
cuando lo estime conveniente con derecho a voz y voto”.

Que la sefiora Rectora de la Universidad de Narifio, en ejercicio de sus facultades como Presidente del Comité de
Conciliacién, acorde con lo previsto en el Decreto 2220 de 2020 ha determinado estructurar el Comité de Conciliacion

de la siguiente manera:

DISPOSICION DECRETO 2220 DE 2022 (ART. 118).

DESIGNADO (A).

1. El jefe, director, gerente, presidente o representante
legal del ente respectivo o su delegado.

Dra. Martha Sofia Gonzalez Insuasti (Rectora).

Delegado Permanente: Jefe Seccién Talento
Humano (Dra. Elizabeth Cabrera Ramos o quien haga
Sus veces).

2. El ordenador del gasto o quien haga sus veces.

Vicerrector Administrativo (Dr. Luis Hernando Portillo
Riascos o quien haga sus veces).

3. El Jefe de la Oficina Juridica o de la dependencia
que tenga a su cargo la defensa de los intereses
litigiosos de la entidad. En el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica,
concurrira el Secretario Juridico o su delegado.

Director Juridico (Dr. Carlos Esteban Cajigas Alvarez o
quien haga sus veces).

4. Dos (2) funcionarios de direccion o de confianza
que se designen conforme a la estructura organica de
cada ente.

1. Principal: Dr. Christian Pereira Otero (Director
CIESJU). Suplente: Fernanda Carrion Pérez
(Profesional Asistente Rectoria).




2. Principal: Dr. Omar Alfonso Cardenas
Caycedo (Docente TC Facultad de Derecho).
Suplente: Julian Esteban Guerrero Calvache

(Director Contratacion).

5. Jefe de la Oficina de Control Interno.

Jefe de Control Interno (Dra. Maria Angélica Insuasti
Cuellar).

6. Secretario Comité Técnico.

Abogado (a) adscrito (a) a Departamento Juridico
designado (a) por Comité de Conciliacion.

Que, en virtud de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO:

Reglamentar la integracion del Comité Técnico de la Universidad de Narifio, de

conformidad con lo dispuesto por el Decreto 2220 de 2022, asi:

DISPOSICION DECRETO 2220 DE 2022 (ART. 118).

DESIGNADO (A).

1. El jefe, director, gerente, presidente o representante
legal del ente respectivo o su delegado.

Dra. Martha Sofia Gonzalez Insuasti (Rectora).

Delegado Permanente: Jefe Seccién Talento
Humano (Dra. Elizabeth Cabrera Ramos o quien haga
Sus veces).

2. El ordenador del gasto o quien haga sus veces.

Vicerrector Administrativo (Dr. Luis Hernando Portillo
Riascos o quien haga sus veces).

3. El Jefe de la Oficina Juridica o de la dependencia
que tenga a su cargo la defensa de los intereses
litigiosos de la entidad. En el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica,
concurrira el Secretario Juridico o su delegado.

Director Juridico (Dr. Carlos Esteban Cajigas Alvarez o
quien haga sus veces).

4. Dos (2) funcionarios de direccion o de confianza
que se designen conforme a la estructura organica de
cada ente.

1. Principal: Dr. Christian Pereira Otero (Director
CIESJU). Suplente: Fernanda Carrion Pérez
(Profesional Asistente Rectoria).

2. Principal: Dr. Omar Alfonso Cardenas
Caycedo (Docente TC Facultad de Derecho).
Suplente: Julian Esteban Guerrero Calvache

(Director Contratacion).

5. Jefe de la Oficina de Control Interno.

Jefe de Control Interno (Dra. Maria Angélica Insuasti
Cuellar).

6. Secretario Comité Técnico.

Abogado (a) adscrito (a) a Departamento Juridico
designado (a) por Comité de Conciliacion.




ARTICULO SEGUNDO: Los suplentes designados o delegados deberan concurrir a las sesiones de Comité
de Conciliaciéon cuando el princlpial no pudiere hacerlo.

ARTICULO TERCERO: Notificar el contenido del presente acto administrativo a los interesados.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de su expedicion y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Pasto, a los trece (13) dias del mes de septiembre de dos mil veintidos (2022).
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MARTHA SOFiA GONZALEZ INSUASTI.

RECTORA. D
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