Universidad de Narino

Universidad de Narino ACREDITADA DE ALTA CALIDAD
FUNDADA EN 1904 RESOLUCION MEN 10567 - MAYO 23 DE 2017




Comision de

Equidad de Género y OSIG

UNIVERSIDAD DE NARINO

INFORME DE ACTIVIDADES AGOSTO - DICIEMBRE 2022

PREPARO: Melissa de los A. Herrera - Secretaria Técnica.




MECANISMO DE TRABAJO:

INTEGRACION DE LA
COORDINACION:

ACTO ADMINISTRATIVO DE
CREACION:

ACTO ADMINISTRATIVO DE
REGLAMENTACION:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE REPORTE:

SUPERVISION DEL PROCESO:

DATOS GENERALES DEL PROCESO.

Comisidn de equidad de género y diversidades por orientaciones sexuales e identidades de
género de la Universidad de Narino.

Coordinacion de comision: Rectoria, Liceo Integrado, Sistema de Bienestar Universitario,
Observatorio de Género de Narino, dos (2) representaciones estudiantiles, dos (2)
representaciones profesorales y una (1) representaciéon de sedes regionales.

Resolucidon Rectoral N2 0186 del 2 de marzo de 2021.

Resolucion Rectoral N2 0970 del 03 de julio de 2019.

Enero 20109.

Agosto - Diciembre de 2022.

Semestre A 2019 - Isabel Goyes Moreno — Directora OG Nariio.
Semestre B 2019 - Alvaro Dorado Martinez — Director SBU.
Semestre A 2020 - Alvaro Dorado Martinez — Director SBU.
Semestre B 2020 - Alvaro Dorado Martinez — Director SBU.
Semestre A 2021 - Alvaro Dorado Martinez — Director SBU.
Semestre B 2021 - Rolando Efrain Chamorro - Director DBU.
Semestre A - B 2022 - Rolando Efrain Chamorro - Director DBU.
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TIPOS DE PROCESOS DOCUMENTADOS.

% REUNIONES.
Organizacion - Asistencia.

% SOCIALIZACIONES.
Organizacion - Asistencia.

% ENCUENTROS.
Asistencia.

% TALLERES, SEMINARIOS y CAPACITACIONES.
Organizacion - Asistencia.

% CONVERSATORIOS.
Organizacion - Asistencia.

% SEMANAS CULTURALES.
Organizacion y apoyo.

Universidad de Narifio
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% CONVENIOS.
Internos - Externos.

% ORIENTACIONES INDIVIDUALES.
Estudiantes.

Docentes.

Estamento trabajador.

v PRODUCCION AUDIOVISUAL.
ABC Diversidad sexual - Talleres VBG.

% INFORMES Y REPORTES.
Realizacion y remision.
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MANUAL DE INDICADOR: PROCESO POLITICA DE GENERO, ORIENTACIONES SEXUALES E IDENTIDADES DE GENERO (2022)

PROCESOS PARTICIPANTES REPRODUCCIONES
ACTIVIDADES 2022
Reuniones de La Coordinacién de la Comisién de Rectoria, ' DBU, , Liceo UdehNar,
Equidad de Género y Diversidades por OSIG de la Obser.vatorlo de genero de Narifio, 12 90
. . - estudiantes y docentes. -
Universidad de Narifio.
Reuniones de La Comision de Equidad de Géneroy Rectoria, DBU, Liceo Udenar,
Diversidades por OSIG de la Universidad de Observatorio de género de Narifio, 1 13 §
Narifio. estudiantes, docentes y trabajadores.
Rectoria, DBU, Liceo Udenar,
Reuniones de la Comision accidental - maternidad.  gpservatorio  de género de Narifio 4 20 )
estudiantes y docentes.
Orientacion a estudiante del programa de Medicinalgacretaria  técnica y programa de
por presunto caso de VBG. Medicina. 2 2 ;
Reunion preparatoria con ONU Mujeres para . )
., Pk . > Secretaria técnica y ONU Mujeres
evaluacion del programa Co-Creando la paz. 1 10 -
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PROCESOS PARTICIPANTES REPRODUCCIONES
2022

ACTIVIDADES

Reunidn con Radio Universidad de Narifio y Centro deSecretaria técnica, Centro de
Comunicaciones para el desarrollo de actividadescomunicacionesy Radio Universidad de 1 4
conjuntas. Narino.

Reunidn con practicantes del programa de Psicologia

para el desarrollo de un proceso de sensibilizacién en>€cretaria técnica y programa de 1 -
VBG Psicologia. -

Remision de informe del cuestionario:

conocimientos, rocesos expectativas - s s
P y P Secretaria técnica y Facultad de 1 2

Implementacion politica de género a la Facultad de ., -
. Ingenieria.
Ingenieria.

Asistencia a socializacién convocatoria Co-CREANDO . )
LA PAZ. Secretaria técnica y ONU Mujeres. 1 3

Asistencia al encuentro regional CANES - Co Creacidon
de la agenda nacional de equidad de género del
Ministerio de Educacion Nacional.

Secretaria técnicay Ministerio de
Educacion Nacional. -
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ACTIVIDADES

Asistencia a capacitacion virtual sobre presupuesto

PROCESOS

PARTICIPANTES

2022

REPRODUCCIONES

Secretaria técnica y Oficina de planeacion

o . . i 1 -
para el afio 2023. de la Universidad de Narino.
Asistencia y participacion en Feria de experiencias de s .
vl . £ P Secretaria técnica y ONU Mujeres. 1 -
paz con ONU Mujeres.
Reunidn con la secretaria del sindicato de la Secretaria técnica y sindicato de la 3
Universidad de Narifio. Universidad de Narifio. i
Reunidn con ONU Mujeres para evaluacion del s .
J P Secretaria técnica y ONU Mujeres. 2 -
programa Co-Creando la paz.
Grabacion, produccion y difusién de videos: ABC Secretaria técnica, Centro de
sobre diversidad sexual y de género. comunicaciones, Observatorio de género 6405
de Narifo y estudiantes.
Publicacidn de articulos en UdeNar Periddico sobre g

diversidad sexual y de género.

Secretaria técnica y UdeNar Periddico.
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PROCESOS PARTICIPANTES REPRODUCCIONES
ACTIVIDADES
2022
Instalacion de banderas y apertura de la Semana por la SEETEENE) W=, GenEllen o Zehe
. . yap P UDENAR, Observatorio de género de Narifio, 1 6 184
diversidad. i
DBU y estudiantes.
. . , . Secretaria técnica, Comision de género
Acto de conmemoracion en memoria de las victimas de . . o
N , . UDENAR, Observatorio de género de Narifio, 1 20
discriminacion y crimenes de odio por OSIG. . -
DBU vy estudiantes.
Feria cultural y de emprendimientos diversos en el SEETEEE) e, CemiElen 0 G
Parque Nariﬁg P UDENAR, Observatorio de género de Narifio, 1 100
g ’ U sin indiferencia, DBU y estudiantes.
Secretaria técnica, Comisién de género
Cine foro LGBTQ+. UDENAR, Casa de la Memoria - Narifio, DBU 1 15
y estudiantes.
Secretaria técnica, Comisiéon de género
Simposio sexualidades e identidades incluyentes y UDENAR, DBU, CIESIU, Observatorio de 1 200

diversas.

género de Narifio, U sin indiferencia, Red
comunitaria del Sur y estudiantes.
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PROCESOS PARTICIPANTES REPRODUCCIONES
ACTIVIDADES
2022
Feria cultural y de emprendimientos diversos en el SR UElE), Gkl 0 Bl
" Torobai UDENAR, Observatorio de género de Narifio, 15
campus forobajo. U sin indiferencia, DBU y estudiantes.
Secretaria técnica, Comision de género
. , UDENAR, DBU, CIESJIU, Observatorio de
Toma cultural: somos diversidad. , - S : 50
género de Narifio, U sin indiferencia, Red -
comunitaria del Sur y estudiantes.
Secretaria técnica, Comision de género
Seminario académico sobre diversidad sexual y de  |UDENAR, DBU, CIESJU, Observatorio de 30
género 2022. género de Narifio, U sin indiferencia, Red 1683
comunitaria del Sur y estudiantes.
Asistencia y participacion en diagndstico mujeres . .
. vk > . & J Secretaria técnica y ONU Mujeres. 10
jovenes con ONU Mujeres. -
Reunion para relevo generacional, eleccidn Secretaria técnica, drea de desarrollo
representante estudiantil con diversidad funcional a humano DBU y comunidad estudiantil 12

la Coordinacién de género.

con diversidad funcional

Universidad de Narifio
Universidad de Narifio ACREDITADA DE ALTA CALIDAD
FUNDADA EN 1904 RESOLUCIGN MEN 10567 - MAYD 23 DE 2017




PROCESOS PARTICIPANTES REPRODUCCIONES

ACTIVIDADES
2022
Elaboracion de informe para Comisidon Nacional de  Secretaria técnica, DBU y Comisidn 1 1
Acreditacion. Nacional de Acreditacion. -
Participacidn en el espacio: Asamblea de Mujeres (s :
P P J Secretaria técnica y estudiantes. 1 10
Udenar. -
Asistencia al ler Encuentro Nacional de Economia
Feminista con la ponencia "Caracterizaciéon de las . . .
. . . . . Secretaria técnica, comision de género y
condiciones socioeconomicas de las mujeres . . . 1 3
. . subcomisiones territoriales de género. -
trabajadores informales de las zonas urbanas de los
municios de Tumaco, Tuquerres e Ipiales (Narino)".
Reunidn para socializar el proyecto de Politicas de Rectoria, secretaria técnicay 1 3
Paz con CORPOMUNAR vy Rectoria. CORPOMUNAR. i
s - ., Secretaria técnica y oficina TIC para la
Capacitacion con oficina TIC para la educacion. ., ! P 1 4 =
educacion.
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PROCESOS PARTICIPANTES REPRODUCCIONES

ACTIVIDADES
2022
., . .. Secretaria técnica y representante

Reunidn con representante a consejo académico . . _

ara desarrollar seminario académico estudiantil del consejo academico 1 3 -
> ' UDENAR.
Reunidn con coordinadora de la subcomision del Secretaria técnica y subcomision del 1 3
Liceo UDENAR. Liceo UDENAR. =
Socializacion ante el Consejo de Administracidn: ruta Secretaria técnica y Consejo de 1 12
VBG y presupuesto 2023. Administracion. -
Capacitacion con la oficina de gestion documental y Secretaria técnica y oficina de gestion 1 5
archivo. documental y archivo. -
Evaluacion monitoria sede Pasto. Secretaria técnica y estudiantes. 2 9 )
Traslado a la nueva oficina ubicada en el bloque 1 sur s
e oo Secretaria técnica. 1 5 _
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PROCESOS PARTICIPANTES REPRODUCCIONES

ACTIVIDADES
2022
Reunidn L3: Organizacion de trabajos del lineamiento . . .
Secretaria técnica y comision de género. 1 6

en la VIIS. -
Reunidon preparatoria para el Taller: Sintiendo, Secretaria técnica, centro de escucha, 1 6
pensando y transformando las VBG en la U - VIIS. unidad de salud estudiantil y VIIS. -
Capacitacion L4. Radio "Género y Universidad". Secretaria técnica y comision de género. 1 10 )
Reunidén de trabajo: retroalimentacion a proyecto de e

. J proy Secretaria técnica y MDM. 4
Convenio con MDM. -
Reunidn de trabajo: articulacion con PROINCO. Secretaria técnica y fundacién PROINCO. 1 3 )
Reunion L3: Socializacion de experiencias sobre
oficinas de género a nivel nacional e internacional, Secretaria técnica y comisiéon de género. 1 6 _
articulacion del PEl y plan de desarrollo institucional.
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PROCESOS PARTICIPANTES REPRODUCCIONES
ACTIVIDADES
2022
Realizacion de la socializacion de la estrategia EMAP - e .
& Secretaria técnica y fundacion PROINCO. 53
PROINCO.
Reunidn preparatoria con Mesa Departamental de
Mujeres - Corpomunar para socializacion ante Rectoria Secretaria técnica y MDM. 4
del proyecto de Convenio.
., ., o . Secretaria técnica, area de desarrollo
Eleccidn representacidn estudiantil de la comunidad con : .
. . . ., . ., \humano DBU y comunidad estudiantil con 7
diversidad funcional ante la coordinacion de la Comision. | . . ;
diversidad funcional.
Socializacion del proyecto de convenio con Mesa . s
- 'y . Rectoria, Secretaria técnica y MDM. 7
Departamental de Mujeres - Corpomunar ante Rectoria.
Reuniéon con docente Christian Zambrano delSecretaria técnica y departamento de 5
departamento de Psicologia para articulacién interna. Psicologia.
Capacitacion con oficina TIC para la educacién - software Secretaria técnica y oficina TIC para la 5

antiplagio.

educacion.
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PROCESOS PARTICIPANTES REPRODUCCIONES
ACTIVIDADES
2022
Taller: sintiendo, pensando y transformando las VBG Secretaria técnica, centro de escucha, 29
en la U (VIIS). unidad de salud estudiantil y VIIS.
., . ., Secretaria técnica y departamento de la

Reunién articulaciéon con el departamento de la| . b ep o

) . : mujer de la Central Unitaria de -
mujer de la Central Unitaria de Trabajadores. .

Trabajadores.

Reunion de trabajo: articulacién con PROINCO. Secretaria técnica y fundacion PROINCO. 4
Taller: sintiendo, pensando y transformando las VBG Secretaria técnica, centro de escucha, 29

en la U con estamento docente (FACARTES).

unidad de salud estudiantil.

Asistencia al ler Encuentro Nacional de Geografias
Feministas con la ponencia "Caracterizacion de
lugares susceptibles a VBG en la Universidad de
Narifio: Estudio de caso Torobajo".

Secretaria técnica.
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PROCESOS PARTICIPANTES REPRODUCCIONES

ACTIVIDADES

2022
Reunidn virtual de articulacion con sede Ipiales para Secretaria técnica y subcomision género 1 3
evento 25N transfronterizo. territorial Ipiales. -
Realizacion de analisis de puesto de trabajo por parte o - .
L, p o P p. Secretaria técnica y oficina de Seguridad
de Coordinacién de Seguridad y Salud en el Trabajo - . 1 7
y Salud en el Trabajo. -

Udenar.
Realizacion de evento: 25N transfronterizo, sede e .

o : ey . , Secretaria técnica, subcomision género
territorial Ipiales, subcomision de equidad de género o . . 1 54

. . territorial Ipiales y estudiantes. -
y diversidades.
Socializacion Ruta para enfrentar las VBG, ante el Secretaria técnica, comisidon géneroy 1 3
Consejo de Administracion. Consejo de Administracion. -
Asistencia a la socializacion del informe Cifras Violeta Secretarfa técnica 1 1
del Observatorio de Género de Narifio. ' -
Socializacion estrategia EMAP - Fundacion PROINCO s .

. & Secretaria técnica y fundacién PROINCO. 1 8
(primer encuentro). -
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ACTIVIDADES

Asistencia a socializacion de proyecto de ruta por
parte del Consejo Superior Estudiantil.

PROCESOS

PARTICIPANTES

2022

Secretaria técnica y Consejo Superior
Estudiantil.

Socializacion proyecto de convenio con Fundacion
PROINCO ante Rectoria

Rectoria, Secretaria técnica y fundacion
PROINCO.

Socializacion Ruta VBG, ante la comunidad educativa
(ler acercamiento).

Secretaria técnica, comision de género,
estudiantes, docentes y trabajadores.

22

Socializacidon guia de lenguaje inclusivo y Ruta ante la
mesa directiva de la Asamblea Universitaria.

Secretaria técnica y mesa directiva de la
Asamblea Universitaria.

15

Asistencia a la reunidn con docentes de socializacién
del programa sala de lactancia materna con
promocion de la salud.

Secretaria técnica y programa de
promocion de la salud.

Intervencion FACARTES - Reunidn con director de
programa de artes visuales y lider estudiantil.

Secretaria técnica y departamento de
artes visuales.
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PROCESOS PARTICIPANTES REPRODUCCIONES

ACTIVIDADES
2022

Reunién virtual de trabajo: articulacion con s .,
PROINCO. Secretaria técnica y fundacién PROINCO. 1 3 )
Realizacidon de evento: Tejiendo redes de cuidado en Secretaria técnica, Sede Territorial
la U, Sede Territorial Tuquerres - Subcomisidon de Tuquerres - Subcomision de equidad de 1 42 _
equidad de género y diversidades. género y diversidades.
Reunidn con el docente Tomas Franco y estudiantes , L

. Secretaria técnica y programa de
del programa de promocion de la salud para romocion de | salud 1 4 )
articulacion interna: Ruta VBG y sala de lactancia. P '
Intervencion FACARTES - Reunidn con practicantes. Se.cretar.la tecnica y programa  de 2 10

Psicologia. -

Asistencia a jornada externa de clima organizacional. Secretaria técnica y DBU. 1 1 )
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PROCESOS PARTICIPANTES REPRODUCCIONES
2022

ACTIVIDADES

Secretaria técnica, centro de escucha
Taller 01 - Intervencidon FACARTES - Licenciatura en artes ) ’ .. ’
unidad de salud estudiantil, facultad de 1 27

visuales 2 semestre . -
artes y departamento de artes visuales.

Secretaria técnica, centro de escucha, USE
Taller 01 - Intervencidon FACARTES - Licenciatura en artes ! ! !
facultad de artes y departamento de artes 1 35

visuales 4 semestre ) -
visuales.

., . . retaria técnica, centr ha, USE,
Taller 01 - Intervencion FACARTES - Licenciatura en artes Secretaria tecnica, centro de escucha, US
facultad de artes y departamento de artes 1 19

visuales 6 semestre . -
visuales.

., , retaria técnica, centr ha, USE,
Taller 01 - Intervencidén FACARTES - Maestria en artes SRS R, (IS SR, TS
facultad de artes y departamento de artes 1 30

visuales 3 semestre . =
visuales.

., , retaria técnica, centr ha, USE,
Taller 01 - Intervencion FACARTES - Maestria en artes Secretaria tecnica, centro de escucha, US
facultad de artes y departamento de artes 1 33

visuales 1 semestre : =
visuales.
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ACTIVIDADES

Taller 01 - Intervencion FACARTES - Maestria en artes
visuales 7 semestre.

PROCESOS

PARTICIPANTES

2022

Secretaria técnica, centro de escucha, USE,
facultad de artes y departamento de artes
visuales.

25

Presentacién a la Convocatoria de la Fundacién WWB
con el Proyecto de Politicas de Paz. (Proyecto
financiado).

Grupo de investigacion EDUMULTIVERSO,
Comisidn de género, CORPOMUNAR.

10

Firma de Convenio entre Mesa Departamental de
Mujeres - CORPOMUNAR y Universidad de Narino.

Rectoria, DBU, secretaria técnica y
CORPOMUNAR.

30

Socializaciéon estrategia EMAP - Fundacion PROINCO
(segundo encuentro).

Secretaria técnica y fundacion PROINCO.

10

Capacitacion a ponentes del Conversatorio: Entre
Mujeres.

Rectoria, planeacién, control disciplinario,
control interno, servicios generales, talento
humano, Direccion de relaciones
internacionales y secretaria técnica.

Asistencia y participacion en el Conversatorio: Entre
Mujeres.

Rectoria, planeacién, control disciplinario,
control interno, servicios generales, talento
humano, Direccion de relaciones
internacionales y secretaria técnica.

64
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Consolidado total de actividades realizado por la Comision de equidad de género y diversidades
Universidad de Narino
Agosto - Diciembre 2022

25.000
20.000
1.600
PROCESOS | COBERTURA | N° ACTAS VIDEOS REPRODUCCIONES 15.000 1100
1200
10.000 1000
800
5.000 600
82 1.441 20 60 8272 o
0 200
REPRODUCCIONES 0 COBERTURA
VIDEOS EMITIDOS 2022

2022

Fuente: Secretaria técnica Comision equidad de género, 2022
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Anies

piegosig@udenar.edu.co
GRACIAS
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