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OBJETIVO: 
Resolver problemas y producir conocimiento en todas las áreas con calidad, impacto, sostenibilidad financiera e interdisciplinariedad para dar respuesta a 
las necesidades identificadas a nivel local, regional e internacional. 

ALCANCE: Desde la identificación de la problemática social y necesidad de nuevo conocimiento, hasta la socialización de los resultados de la investigación. 

TIPO: Estratégico:  Misional: x De apoyo:  De control y evaluación:  

LÍDER: Vicerrector de Investigaciones e Interacción Social  

 

  

PROVEEDORES ENTRADAS ACTIVIDADES PHVA RESPONSABLES SALIDAS 
QUIEN RECIBE 
LAS SALIDAS 

Comunidad Universitaria 
 
 
Comunidad en General. 
 
 
 
 
Comunidad Científica 
nacional e internacional 
 
 
 
 
 
Procesos Estratégicos, 
Misionales, de Apoyo, de 
Control y Evaluación. 
 
 
 
 
 
 
Entidades públicas y 
privadas 

Sugerencias y 
Necesidades. 
 
Problemática de la 
Comunidad, la Región y 
el País. 
 
 
Problemática de la 
ciencia, las artes, la 
cultura, las 
humanidades y la 
tecnología. 
 
 
Plan de Desarrollo, 
Manual de Calidad, Plan 
de Comunicaciones, 
Talento Humano, 
Programas de 
mejoramiento en la 
calidad de vida de la 
comunidad. 
 
 
Convocatorias de 
investigación 

Planeación de la 
investigación 

P Vicerrector VIIS      

 
Plan Institucional de la 
Investigación 
 
Líneas y Grupos de Investigación 
creados. 
 
Proyectos de investigación 
recepcionados y aprobados. 
 
Nuevo conocimiento sobre la 
problemática de investigación en 
la ciencia, las artes, la cultura, las 
humanidades y la tecnología. 
 
 
Sistema de Información, 
plataforma del Sistema de 
Investigaciones y Asesoría 
Administrativa en la ejecución del 
Proyecto. 
 
Evento de divulgación, 
participación o publicación 
realizada. 
 
 
Informes parciales y finales de la 
Investigación. 
 
 
 
Planes de Mejoramiento, acciones 
correctivas y/o preventivas. 

 
 
 
 
 
Comunidad 
Universitaria 
 
Comunidad 
en general 
 
Comunidad 
Científica 
nacional e 
internacional 
 
Entidades 
públicas y 
privadas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Construcción grupos de 
investigación, formulación de 
programas y líneas de 
Investigación. 

P 
Vicerrector VIIS     Comité 
de Investigaciones. 

Convocatorias de 
Investigación 

PH Vicerrector VIIS      

 
 
Ejecución de la 
Investigación. 
 

H 

Director e integrantes de 
centros, grupos  de 
Investigación e 
investigadores 

 
 
Gestión Administrativa de la 
Investigación 
 
 

H Vicerrector VIIS 

Socialización y Divulgación 
de resultados. 

HV 

Director e integrantes de 
centros, grupos de 
Investigación e 
investigadores  
CEPUN 

Verificación y Evaluación de 
las Investigaciones. 

 
V 

 

Vicerrector VIIS     Comité 
de Investigaciones. 
Evaluadores – Pares 
Académicos  

Mejoramiento de la 
Investigación. 

A 
Vicerrector VIIS 
Comité de 
Investigaciones 



 

SISTEMA DE INVESTIGACIONES 
 

CARACTERIZACIÓN DEL PROCESO: INVESTIGACIÓN 

Código:  SDI-INV-CR 

Página:  2 de 3 

Versión:  07 

Vigente a partir de: 
 2022-11-16 

 

RECURSOS REQUISITOS LEGALES DOCUMENTOS REGISTROS 

Talento Humano: 
- Docentes 

evaluadores  
- Directivos 
- Investigadores 
- Personal de apoyo. 
Tecnológicos: 
- Computadores 
- Ayudas 

audiovisuales 
- Internet 
- Equipos de 

laboratorio 
Infraestructura Física: 
-  Laboratorios 
-  Granjas 
-  Aulas 
Información: 
- Bases de datos  
- Bibliografía 

Recursos Financieros 

Ver Normograma por procesos SGC-FR-24 Ver Listado Maestro de Documentos Internos. Ver listado Maestro de Registros. 

 

PARÁMETROS DE MEDICIÓN 

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA FRECUENCIA 

Porcentaje de Docentes Vinculados a las Actividades de 
Investigación 

 
(No de Docentes Tiempo Completo en el desarrollo de la función de investigación / No 
total de Docentes Tiempo Completo) * 100 
 
(No de Docentes Tiempo Completo Ocasional y Hora Cátedra en el desarrollo de la 
función de Investigación / No total de Docentes Tiempo Completo Ocasional y Hora 
Cátedra) * 100 
 

Anual  

Porcentaje de Estudiantes vinculados a los grupos y 
semilleros de Investigación. 

(Número de Estudiantes vinculados a la investigación/ Total de estudiantes de 
pregrado) * 100 
 

Anual  

Porcentaje de variación de financiación de 
proyectos de investigación con recursos propios 

((Recursos asignados año actual/Recursos asignados año anterior)-1) * 100 Anual 

Nivel de satisfacción de la comunidad universitaria 
(Total de investigadores encuestados que calificaron entre 4 y 5 en cada uno 
de los diferentes requisitos de calidad/ Número Total de encuestados) * 100 

Anual 

Porcentaje de Proyectos de Investigación 
Interdisciplinarios 

(N° de proyectos de investigación interdisciplinarios aprobados / Total de proyectos 
aprobados) * 100 

Anual  
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PARÁMETROS DE MEDICIÓN 

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA FRECUENCIA 

Porcentaje de proyectos de investigación aprobados por 
convocatoria que fueron ejecutados en el tiempo 
establecido. 

(No de proyectos ejecutados en el tiempo establecido/ No de proyectos de 
investigación ejecutados) * 100 

Anual 

Porcentaje de variación de Grupos de Investigación 
categorizados por MINCIENCIAS 

((N° de grupos de investigación por categoría convocatoria actual/N° de grupos de 
investigación por categoría convocatoria anterior)-1) * 100 

Bianual  

Proyectos de Investigación registrados en el 
Sistema de Investigaciones fuera de convocatoria 

Número de proyectos de Investigación registrados en el Sistema de 
Investigaciones fuera de convocatoria 

Anual 

Porcentaje de investigadores categorizados en el 
Sistema de Investigaciones 

(No. de investigadores por categoría/No. Total de investigadores) *100 Anual 

 
 

 ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR: 

CARGO:  Profesional de Investigaciones  Asesor de Calidad  Vicerrector de Investigaciones e Interacción Social  

NOMBRE: 
José Henrry Matituy Manchabajoy 
Manuel Estaban Burgos Erazo 

Iván Mera  William Albarracín  

FIRMA: 

 
 
ORIGINAL FIRMADO 
 

ORIGINAL FIRMADO  ORIGINAL FIRMADO  

FECHA 2022-11-16 2022-11-16 2022-11-16 
 
 
 
 

Control de Cambios 

Versión No. Fecha de Aprobación Descripción del cambio 

01 01/10/2008 Creación del documento. 

02 14/05/2010 Cambios en los documentos, registros y eliminación de la numeración en el documento. 

03 2011-02-10 Cambio en las Actividades, Salidas e Indicadores del Proceso. 

04  2013-02-11 Cambio del objetivo y actualización de los parámetros de medición.  

05 2020-03-30 Se actualiza nombre de VIPRI a VIIS, actualiza indicadores. 

06 2021-03-02 Actualización de indicadores 

07 2022-11-16 Actualización de requisitos legales.  
 
 


