Fortalecer espacios de formacion y
capacitacion hacia las mujeres consi-
derando el trabajo de cuidado que
muchas tienen que asumir.

Combatir el acoso y la violencia sexual
que sufren las mujeres en el ambito
laboral.

Promover su participacion en el
campo de las ciencias, la tecnologia e
Innovacion.

Reconocer, redistribuir y valorar los
cuidados y trabajos domésticos no
remunerado a través de la implemen-
tacion de un Sistema integral de cui-
dados con enfoque de género, princi-
palmente en sectores estratégicos
como educacion.

Promover la educacion de las mujeres
en todos los niveles educativos y
fomentar la no desercion escolar.
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{Como aportan las
mujeres a la
soslenibilidad econémica?

El trabajo de cuidado de trabajo no
remunerado realizado principalmente
por mujeres, que incluye cocinar, lim-
piar y cuidar a los ninos/as y demas
miembros de la familia, se sustenta a
todas las sociedades del mundo y con-
tribuye al bienestar, desarrollo social y
sostenimiento economico.

Fuenles:

e FEduardo Lopez Ahumada. La transversalidad de
laigualdad de género y la promocion de condicio-
nes justas en el trabajo: revision de instrumentos
y politicas promovidas por la OIT. Disponible en:
https:/www.corteidh.or.cr/tablas/r37671.pdf

e Comision de mujer y familia - PerG. Empodera-
miento y autonomia economica de las mujeres.
Disponible en: https:/issuu.com/aspemperu/-
docs/hoja_informativa_empoderamiento_mujer

e ONU MUJERES. Empoderamiento econdmico.
Disponible  en:  https:/www.unwomen.or-
g/es/what-we-do/economic-empowermen-
t#:~:text=0NU%20Mujeres%20apoya%20el%20
empoderamiento,econom%C3%ADas%20y%20
al%20desarrollo%20sostenible.
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La autonomia econdomica es la
disposicion o capacidad que las
mujeres tienen para generar
ingresos y/o acceder a recursos
propios, la disposicion de su
espacio o tiempo en todo ambito;
es decir, ya sea laboral, en el
hogar, entre otros y el poder de
decision con respecto al acceso
de beneficio o ganancia.

¢Como conlribuye?

El empoderamiento economico de
las mujeres contribuye directa-
mente a la igualdad de género, la
erradicacion de la pobrezay el cre-
cimiento econdmico inclusivo. Las
mujeres contribuyen de manera
muy significativa a las economias,
ya sea en empresas, granjas, cComo
emprendedoras o empleadas o
trabajando  como  cuidadoras
domeésticas no remuneradas.

¢Por qué es importante?

Es importante porque:

e Inicia desde el ejercicio de la integrali-
dad de derechos.

e [sta directamente relacionada con el
desarrollo sostenible de los pueblos

(ASPEm, 2019).

e Incrementa el acceso a oportunidades
como empleos, educacion, desarrollo
de habilidades y también recursos.

e Sedifunde o divulga a su comunidades
y familias.

(Cudles son sus
principales limilaciones?

e |adependencia de la sociedad del tra-
bajo no remunerado de las mujeres
constituye un obstaculo para el logro
de la autonomia economica, en otras
palabras, esto esta sostenido en los
roles de género socialmente designa-

dos (ASPEm, 2019).

e Normas sociales desfavorables; leyes
discriminatorias y brechas en la pro-
teccion juridica en la cual contribuye
en el fallo de reducir, reconocer y
redistribuir en el trabajo no remune-

rado (NNUU,2016).
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C-'Cu()l es la relacion enlfre
avlonomia econémica de

las mujeres y la violencia?

La relacion entre la violencia y la auto-
nomia econdmica es, que la violencia
contra las mujeres deja una huella
inmediata en el empoderamiento eco-
nomico limitando el acceso a fuentes de
acceso y generacion de recursos, por
ello al empoderar a las mujeres las
familias se convierten en un ambiente y
convivencia mas saludable, se incre-
menta la asistencia al colegio de ninos y
ninas, los ingresos y productividad
aumentan y se evidencia decrecimiento
en los casos de violencia de género.

6(‘.06les son las
brechas econémicas
de las mujeres?

e Mujeres sin ingresos propios.

e Trabajo domeéstico y de cuidados no
remunerados.

e Mujeres en el sector de la economia
informal.

e Brecha salarial.
e Trabajadoras del hogar. o
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