PREVENIR

HOSTIGAMIENTO
:AGOSO SEXVAL

en la

(’ Direccion de comiSién de
Bienestar Equidad de Géneroy OSIG
\:/ Universitario _
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M HOSTIGAMIENTO

son conductas de

cardcter lascivo, indeseadas e indebidas
que humillan, ofenden, intimidan Y atentan
contra la Salud, la integridad, la dignidad

Y OOnS*HMyen expresiones de

3 8‘*@- 1
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a Ce hacen serales

SEXUALMENTE

SUGERENTES con 1as
ManoS$ « Cuerpo.
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Existen ﬂ
. @D

MANOSEO . ,

% Sin conSentimiento. '3



INVITAGIONES

preferenCias

o dar



a Existen

conductas

DOMINANTES

para que una
persona Se Someta

a SusS intereses o

deseos sexuales.
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A una persona mientras

se GAMBIA 4 ropa o esSta
en ot SANITARIO.




CONDIGIONAR

la prestacion de un

SERVICIO °
EVALUAGION.

4
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a Expresar COMENTARIOS .

BURLAS }

BROMAS I *

connotaCion

sexual.
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* *
EXH'B'R o m a través de
g o do comunicacion (I,

B _aa

IMAGENES

de naturaleza

SEXUAL

no deseadas ni

soliCitadas.

n






Q

%

Difundir

RUMORES
o Cualquier tipo de

INFORMAGION
obre la vida
sore 12 Y% SEXUAL

Ve de una persona.
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Si esto llega a pasar,

COMUNIQUESE con.

el Centro de €scucha, la Unidad de
Calud €studiantil, la Unidad de Atencion a
Victimas de Violencia Basada en Género-UNAVI

0 la oficina de Control Lnterno Disciplinario

*  de la Universidad de Nariro.

centroescucha@udenar.edu.co

Sistema de quejas y denuncias: usalud@udenar.edu.co

htps://www.udenar.edu.col pqrs¢/ unavi@udenar.edu.co
disciplinario@udenar.edu.co
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- Direccion de ComlSlon de
(r'll (,ienestar Equidad de Género y OSIG

Universitario
UNIVERSIDAD DE NARIﬁO

Liustrado por: Thania Patiro



