
Cumplir ampliamente con el ejercicio de

representación; mediante la escucha, diálogo y

cercanía con la comunidad estudiantil; atendiendo a

sus necesidades y derechos. 

Dar a conocer  al cuerpo estudiantil sobre

resoluciones, acuerdos, comunicados, oportunidades

a las que puedan acceder e información de interés. 

Fomentar y mediar  la comunicación entre

estudiantes, docentes, y cuerpo administrativo; con

el fin de aumentar la comunicación en el programa. 

Guiar y acompañar a los estudiantes en los diversos

procesos académicos, de bienestar personal,

inconvenientes y dudas dentro del programa.

Fomentar la participación en los diferentes procesos

de investigación, publicación y movilidad estudiantil.

Motivar la interacción entre pares de diversas

universidades del país, la región y el mundo.

Fomentar y en lo posible incluir procesos

académicos que salgan del  Androgenismo

académico para la diversidad académica y la

equidad de género. 

Velar por procesos educativos de calidad, equidad y

con transparencia dentro del programa.
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