
 

 

 
CIRCULAR 0017 

31 de mayo de 2024 
 
 
 
De: Jefatura de Talento Humano  
Para: Unidades académico administrativas  
 

Asunto: Fortalece tus habilidades - Capacitaciones Segundo semestre 2024 

Cordial saludo, 

La Sección de Talento Humano informa sobre la oferta de capacitaciones para el segundo semestre del 

año 2024, diseñadas estratégicamente para atender las necesidades identificadas al inicio del año en las 

diferentes dependencias. Nuestro objetivo es promover la mejora continua de nuestros funcionarios y 

contribuir al desarrollo integral de la Universidad. 

Programa de Capacitaciones: 

Programa Responsable Horario Tentativo 

Atención al Cliente Diego Bedoya 
Lunes a Viernes de 4:00 p.m. a 6:00 p.m. o de 8:00 a.m. a 

9:30 a.m. 

Herramientas Informáticas: Excel - 

Word - PPT 

Nelson 

Cortez 

Lunes, Miércoles y Viernes de 2:00 p.m. a 4:00 p.m. o de 

8:00 a.m. a 9:30 a.m. 

Excel Avanzado 
Nelson 

Cortez 

Lunes a Viernes de 4:00 p.m. a 6:00 p.m. o de 8:00 a.m. a 

9:30 a.m. 

 

Inscripción y Requisitos: 

 Los funcionarios interesados deben realizar la inscripción a través del aplicativo Sofiaplus 
(https://oferta.senasofiaplus.edu.co/): 

o Sigue los pasos indicados en la plataforma. 
o Si tienes dudas, comunícate o acércate a la Sección de Talento Humano. 

 Requisitos: 
o Estar vinculado a la Universidad de Nariño con contrato laboral, carrera administrativa o libre 

nombramiento y remoción. 
o No tener inscrita ninguna otra capacitación en el mismo periodo. 
o Cumplir con el horario establecido para la capacitación. 

https://oferta.senasofiaplus.edu.co/


 

 

Compromiso de los Participantes: 

 Los funcionarios inscritos deben asumir el compromiso de: 
o Cumplir con el horario establecido. 
o Participar activamente en las actividades. 
o Finalizar el programa de manera satisfactoria. 

Beneficios de la Capacitación: 

 Actualización de conocimientos y habilidades en áreas relevantes para el desempeño laboral. 
 Fortalecimiento de las competencias personales y profesionales. 
 Oportunidades para el crecimiento profesional y la promoción laboral. 
 Mejora en la calidad del servicio prestado a los usuarios. 

La Sección de Talento Humano invita a todos los funcionarios a aprovechar esta oportunidad para 

fortalecer sus competencias y contribuir al desarrollo de la Universidad de Nariño. 

Nota: 

 Los horarios tentativos están sujetos a confirmación por parte de los instructores del SENA y 
disponibilidad de aulas de informática en la Universidad de Nariño. 

 Una vez confirmado el horario definitivo, se informará a los funcionarios inscritos. 
 Si existe algún requisito adicional por parte de los instructores, se les comunicará oportunamente. 
 Para realizar la inscripción acércate a la Sección de Talento Humano. 

 Las inscripciones para la capacitación de atención al cliente se realizarán en junio y la 

capacitación iniciará en julio. 

  Las inscripciones para las capacitaciones de herramientas informáticas se realizarán entre 

junio y julio y las capacitaciones iniciarán en agosto y septiembre. 

¡No pierdas esta oportunidad de crecimiento profesional! 

Atentamente, 

 

 

Elizabeth Cabrera Ramos 

Jefe Seccion de Talento Humano 
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