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\/ Especialista en Gerencia Financiera,
Universidad de la Salle, 1997
Especialista en Docencia Universitaria, Universidad
\/ Cooperativa de Colombia, 1998
‘/ Especialista en Gerencia de Marketing, UNIANDES,
ECUADOR, 2003
FACULTAD DE CIENCIAS \/ Administrador de Empresas, Universidad de la Salle,
ECONOMICAS Y 22
ADMINISTRATIVAS ‘/ Ingeniero Industrial, Universidad Javeriana, 1996.
Wilson
Guillermo
Revelo Z3] INVESTIGACIONES
Maya
Candidato a Director de ® PROYECTO-DE SEGURIDAD INDUSTRIAL PARA LA PEQUENA Y

MEDIANA EMPRESA Santa Fe de Bogota, 1992
Departamento de -

Administracion de Empresas ® ANALISIS DE LA. SITUACION FINANCIERA QUIMICA INDUSTRIAL Y
TEXTILERA S.A QUINTEX S.A Santa Fe de Bogota, 1992

Docente Hora Catedra

Administracion de Embresas @ ESTUDIO DE FACTIBILIDAD SOBRE PROYECTOS DE INVERSION
o . P PUBLICA EN LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE NA5JNO,
E-mail: wilrev@gmail.com Santa Fe de Bogotd, 1992

. . ® ANALISIS DE ESCALA SALARIAL Y GERENCIA DEL TALENTO
ws! FORMACION ACADEMICA HUMANO TECNCCONCRETQ S.A. Santa Fe de Bogota 1992

i L ® PORTAFOLIO DE INVERSIONES Y SISTEMA ELECTRONICO DE
Ma.g's"e.:leg ﬁdlm'“l'l-"tr;g]""' TRANSACCIONES, MERCADO BURSATIL BOLSA DE VALORES DE
R = BOGOTA, Santa Fe de Bogota, 1993

A\

Magister en Direccion de Empresas
con Enfasis en Gerencia Estratégica,
UNIANDES, 2003

>

Especialista en Gerencia de Negocios
Internacionales, Universidad de
Narino, 2007

Especialista en Evaluacion de
Proyectos de Invesian, Universidad
de los Andes, 1997

A Y

120

Universidad de Narifio

Universidad de Narifio
nnnnnnnnnnnnn




L—l‘_
UDENAR

ELECCIONES 2024

]l  INVESTIGACIONES ACADEMICAS

UNIVERSIDAD COOPERATIVA BE COLOMBIA

IMPACTO SOCIAL DE LOS EGRESADOS DEL PROGRAMA
DE ADMON DE EMPRESAS BE LA UNIVERSIDAD
COOPERATIVA DE COLOMBIA PASTO San Juan de
Pasto, 2003

UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA
PROPUESTA BE CREACION DEL CENTRO DE GESTION
EMPRESARIAL PAILA EL PROGRAMA DE ADMON DE
EMPRESAS DE LA UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE
COLOMBIA PASTO, San Juan de Pasto, 2004

UNIVERSIDAD MARIANA CREACION DEL CENTRO DE
DESARROLLO EMPRESARIAL EN LA FACULTAD DE
CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y ADMINISTRATI-
VAS. San Juan de Pasto, 2008

UNIVERSIDAD DE NAR3NOQ ESTRATEGIAS DE MEJORA-
MIENTO DE LA GESTION DE TALENTO HUMANO EN EL
SECTOR DE LAS GRANDES, MEDIANAS Y PEQUENAS
EMPRESAS LACTEAS DE NABINO 2018 San Juan de
pasto 2018

CARACTERIZACION DE LA GESTION DEL TALENTO
HUMANO EN LAS PYMES DE LA CIUDAD DE PASTO,
AFILIADAS A ACOFI SECCIONAL NARINO, San Juan de
Pasto,2018

MODELO DE GESTION HUMANA CON ENFOQUE EN
COMPETENCIAS APLICABLE A EMPRESAS DEL SECTOR
SERVICIOS DE LA CIUDAD DE PASTO. San Juan de
Pasto, 2018

CARACTERIZACION DEL POTENCIAL COMERCIAL DE LAS
PROPUESTAS ARTISTICAS GENERADAS EN EL CARNA-
VAL DE NEGROS Y BLANCOS DE PASTO Y ANALISIS DE
LOS MODELOS LEGALES PARA LA PROTECCION DE LA
PROPIEDAD INTELECTUAL ASOCIADA. San Juan de
pasto, 2018
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