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El departamento de Ciencias Sociales, como un espacio académico, pedagdgico de investigacion e interaccion social, promueve procesos de
construccion social que facilitan la integracién de su comunidad educativa en las realidades del contexto regional, nacional e internacional. Las
caracteristicas de identidad del programa de Licenciatura en Ciencias Sociales, junto con su variada abanico disciplinar, evidencian la sdlida
formacidn profesional de sus docentes. Esto, a su vez, resalta el alto valor de las cualidades formativas de sus estudiantes y egresados, quienes se
destacan en diferentes escenarios culturales dentro y fuera de la Universidad de Narifio.

En este sentido y siguiendo la trayectoria distintiva del Programa, asi como las consideraciones reglamentarias e institucionales del proceso de
Renovacion de Acreditacidn, el Plan de Mejoramiento existente y las sugerencias de los Pares Académicos, asi como las observaciones de
estudiantes, docentes y egresados; se presenta esta propuesta de trabajo con la intencidn de fortalecer el desarrollo académico e investigativo,
se busca promover la idea de la comunicacidén constante desde el paradigma universidad — regién para formar seres criticos, éticos, con un alto
sentido de pertenencia hacia sus lugares de origen, pero con la perspectiva de una propuesta de conocimiento global sobre la cultura
contemporanea.

Por lo anterior presento mi candidatura como directora del Departamento de Ciencias Sociales para continuar por las huellas de muchos
companferos estudiantes, profesores y trabajadores, quienes a través de los afios han tejido la mision y vision del programa. Con esta premisa
presento la siguiente propuesta de trabajo la cual ha sido construida a partir de las vivencias, recomendaciones y el plan de mejoramiento.



ASPECTOS MISIONALES Y FILOSOFICOS DEL PROGRAMA

OBJETIVO ESTRATEGIA COMPROMISO
ACADEMICO/ADMINISTRATIVO A LOGRAR

Fortalecer la apropiacion del PEI producto de
la Reforma Universitaria.

Actualizar el PEP a partir de las
recomendaciones y sugerencias del equipo
de trabajo

Socializar y valorar la experiencia del
Programa en torno a la Ensefanza
Problémica




ESTUDIANTES

Promover la capacidad académica e

investigativa en los estudiantes para

fortalecer sus habilidades criticas y analiticas
en el abordaje de problematicas sociales

Acompaiar los diversos procesos
administrativos y académicos de los
estudiantes de la Licenciatura.







PROFESORES

Apoyar procesos de cualificacion de la labor

docente de acuerdo con las necesidades
propuestas desde la ensefianza problémica.




Desarrollar actividades que mantengan el

trabajo en equipo y la comunicacion entre la
direccion y los docentes.

Apoyar las solicitudes de los docentes hora
catedra frente a la administracion sobre:
relacion salario-productividad. Movilidad,
acceso a cursos y apoyos etc.

PROCESOS ACADEMICOS

Ampliar flexibilidad del curriculo en el
Programa

Fortalecer actividades que acompafien la

interdisciplinariedad y la inclusion.




Re-significar la evaluaciéon de los docentes
del Programa acorde a las necesidades y
caracteristicas del Programa.

Fortalecer la relacion académica con el

Programa de Geografia

Identificar las debilidades presentadas por
los estudiantes con relacién al componente

geografico en cada SNP

VISIBILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL

Ampliar la visibilidad nacional e internacional
del programa.

-Dialogar con cada uno de los semestres para - Espacios de didlogo y convergencia entre

consolidar una evaluacidn de los docentes del docentes y estudiantes para consolidar
Programa acorde a las necesidades y estrategias de valoracion y evaluacién de los
caracteristicas del Programa. docentes del Programa.

-Valorar y evaluar el proceso del componente -dialogo sobre las fortalezas y oportunidades
geografico en cada SNP. de mejora desde el componente geografico en
cada SNP.




INVESTIGACION, INNOVACION Y CREACION ARTiSTICO Y CULTURALES

Fortalecer la investigacion de los estudiantes.




BIENESTAR

Promover mayores espacios de bienestar e

integracion a la comunidad educativa del
programa

ADMINISTRATIVA

Trabajar en torno al Plan de Mejoramiento
del Programa de Ciencias Sociales, planteada

desde el proceso de Renovacion de
Acreditacion




-Articular el departamento de ciencias
sociales con otros espacios administrativos,
académicos y de gobierno.

-Visibilizar las actividades académicas y de

productividad de los docentes del Programa.

Socializar los informes de gestion a la

comunidad académica del Departamento de




Ciencias Sociales.

EGRESADOS

Fortalecer el seguimiento a egresados

Implementar acciones para consolidar una

propuesta de oferta y capacitacion para los

Egresados
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