
 
 

 

  

    CIRCULAR N. 018 

      (09 de abril de 2025)  

 
 

DE: JEFE SECCIÓN TALENTO HUMANO. 

PARA: UNIDADES ADMINISTRATIVAS, ACADÉMICAS Y DE SALUD UNIVERSIDAD DE 

NARIÑO PASTO, IPIALES Y TUQUERRES, EXCEPTO SEDE REGIONAL TUMACO. 

ASUNTO: TRABAJO REMOTO POR LABORES DE MANTENIMIENTO TECNICO. 

 
 
Estimada Comunidad Universitaria, reciban un cordial saludo.  
 
Se informa a toda la comunidad universitaria, que, debido a trabajos de mantenimiento en el 
Data Center institucional, con el propósito de realizar actualizaciones e instalar nueva 
infraestructura tecnológica (servidores y equipos de almacenamiento) programados para el día 
11 y 12 de abril de 2025, no habrá disponibilidad de los servidores en las instalaciones de la 
Universidad de Nariño de los municipios Pasto, Tuquerres e Ipiales.  
 
Por este motivo, y para garantizar la continuidad de las actividades laborales, se autoriza el 
trabajo remoto al personal administrativo, debido a que se tendrá acceso a la información 
requerida para el desempeño de las labores mediante el correo electrónico y OneDrive fuera de 
la Universidad, puesto que los servidores de la universidad no estarán en servicio. 
 
De acuerdo a las directrices establecidas en la “Circular N° 001 2024 Lineamientos uso de 
correo electrónico institucional y almacenamiento en la aplicación de OneDrive”, se informa a 
toda la comunidad universitaria, que una de las actividades que ustedes van a realizar el día 
viernes 11 de abril de 2025, es la depuración y limpieza del buzón de correo electrónico 
institucional y el almacenamiento en la aplicación de OneDrive; tanto de su cuenta de correo 
del área de trabajo a cargo como de su cuenta personal.  
 
Se informa, además que, debido a los lineamientos antes descritos, para las actividades 
académicas se deberá utilizar mecanismos alternativos por la ausencia de la conectividad en la 
Universidad. 
 
Por último, de lo preceptuado en la presente circular se exceptúa al personal docentes, 
estudiantes, personal de la Sección de Servicios Generales (custodia y conserjes), personal 
operativo de granjas, personal operativo de Dirección TIC, y Sede Regional Tumaco. 
 
 
 
 
 
Atentamente, 
 
 
 

 
Elizabeth Cabrera Ramos  
Jefe Sección de Talento Humano  
Universidad de Nariño  


