
 

 

CIRCULAR 065 

 (20 de junio de 2025) 

De:   JEFE SECCIÓN TALENTO HUMANO 
 
Para:   FUNCIONARIOS Y DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD DE NARIÑO, COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA 
 
Asunto:  CONFERENCIA “REFORMA LABORAL”, MARTES 24 DE JUNIO DE 2025. 
 
Cordial saludo.  
 
Se invita a la comunidad universitaria a participar de la Conferencia denominada “Reforma Pensional” 
que contará con la asesoría de un experto de Colpensiones que estará resolviendo inquietudes y 
demás temas de interés general, el día martes 24 de junio de la presente anualidad a partir de las 
09:00am, en el Auditorio Luis Santander Benavides -Torobajo. 
 
El propósito es brindar información oportuna sobre los cambios normativos, los procedimientos 
actuales para traslado entre regímenes, y las implicaciones para quienes no alcanzaron a cumplir con 
los requisitos establecidos en el anterior marco legal. 
 
 
En tal sentido, la Jefe de la Sección de Talento Humano, comunica a toda la comunidad universitaria 
que el día veinticuatro (24) de junio del 2025, se concede permiso para participar de este evento, a 
partir de las 09:00am, en el entendido de que deberán coordinar con sus respectivas jefaturas 
inmediatas para no afectar el servicio que se presta a la comunidad universitaria. 
 
El día de la conferencia se realizará el correspondiente registro de los funcionarios que asistan a dicho 
evento. 
 
 
Agradecemos su disposición para atender esta invitación, la cual contribuirá al adecuado conocimiento 
de sus derechos pensionales y facilitará la toma de decisiones informadas. 

 
Cordialmente, 

 
 
 
Elizabeth Cabrera Ramos  
JEFE SECCIÓN DE TALENTO HUMANO  
UNIVERSIDAD DE NARIÑO  
 


