Somos Udenar.
Luchar en colectividad, crecer en diversidad, avanzar en unidad.

Las representaciones que se inscriben con la presente propuesta trabajaran de manera articulada,
teniendo en cuenta que, cada instancia desarrollara lo propio y construird desde cada espacio
colegiado, en ese sentido, presentamos a ustedes los siguientes ejes articuladores del plan de
gobierno:

La Universidad de Narifio, en su apuesta de formacién, debe ser entendida como un bien comun y
un derecho fundamental, esencial para la transformacién social y el desarrollo integral de la regién.
Esta visidn implica reconocer la educacidn superior no solo como formacion profesional, sino como
un proceso colectivo que articula la docencia, la investigacidn y la interaccidn social con la vida y las
necesidades de las comunidades. Asi, la universidad se convierte en un eje de transformacién que
promueve la equidad, la justicia y la sostenibilidad, fortaleciendo la participacién activa y la
regionalizacién en todas sus sedes.

La defensa de la universidad publica es un pilar fundamental para garantizar que la educacién sea
una experiencia democratica, gratuita y pertinente, accesible a todas las personas sin importar su
origen o condicién. En este sentido, se debe rechazar la imposicion de modelos neoliberales que
mercantilizan la educacién, subordindndola a intereses corporativos y despojandola de su cardcter
emancipador y critico. La universidad debe resistir la influencia de acreditaciones y controles
externos que limitan la libertad académica y la autonomia universitaria, defendiendo una
financiacion publica suficiente, adecuada y transparente, que asegure la sostenibilidad y el
desarrollo integral de la institucidon y de sus comunidades.

La lucha contra la corrupcién constituye otro eje indispensable para salvaguardar el caracter publico
de la universidad. Es necesario instaurar mecanismos efectivos de veeduria y rendicién de cuentas
que involucren a estudiantes, docentes y trabajadores, con el fin de denunciar y prevenir cualquier
irregularidad en la administracién de los recursos y en la gestién universitaria. La transparencia y la
participacién democrdtica deben consolidarse como practicas permanentes que fortalezcan la
confianza y la responsabilidad social dentro de la institucion.

El compromiso con la inclusidn y la diversidad debe ser prioritario, reconociendo a la universidad
como un espacio seguro y libre de violencias basadas en género, discriminacién o exclusién.
Promover la equidad de género implica comprenderlo no solo como una categoria asociada a las
mujeres, sino también a las personas sexo-género diversas, entendiendo que la opresidn patriarcal
se cruza con desigualdades de clase, etnia y territorio. Una politica de género transformadora debe
orientarse a despatriarcalizar la academia de manera integral, permeando la docencia, la
investigacion y la interaccion social, e impulsando la produccidn cientifica y cultural liderada por
mujeres y diversidades sexo-genéricas. Esto supone que la perspectiva de género no se reduzca
Unicamente a la atencidn de violencias, sino que atraviese todos los campos de la vida universitaria
como un eje de justicia social, emancipacién y democratizacidon del conocimiento. Asimismo, se
debe avanzar en la plena inclusién de personas con capacidades diversas, asegurando accesibilidad
fisica, recursos didacticos adecuados y acompafiamiento especializado.

En el ambito académico, resulta esencial modernizar la infraestructura educativa con laboratorios,
bibliotecas y aulas hibridas en todas las sedes, ademas de promover redes de tutorias y
acompafiamiento académico con perspectiva institucional. La consolidacién de semilleros y grupos



de investigacién debe ser una prioridad, generando espacios de debate y produccién de
conocimiento que privilegien la interaccién social y el impacto territorial, fomentando una
universidad conectada con la realidad regional bajo el paradigma universidad-region.

El bienestar integral de la comunidad universitaria requiere un plan que abarque servicios de salud
mental, alimentacién adecuada y apoyo socioecondmico. Igualmente, es necesario fortalecer los
espacios culturales, deportivos y artisticos como herramientas de formacién integral y cohesidn
social, en el ingreso, permanencia y egreso. La universidad también debe impulsar politicas
ambientales que promuevan la sostenibilidad, la reduccién de residuos y el uso de energias
renovables, asi como campafias educativas que fomenten una conciencia ambiental activa en
estudiantes y trabajadores.

La participacion democratica y la representatividad estudiantil deben garantizarse mediante
procesos de consulta permanentes, asambleas y mecanismos de rendicién de cuentas periédicos.
Las representaciones estudiantiles cumplen un rol esencial al canalizar las necesidades vy
aspiraciones de sus comunidades, defendiendo derechos conquistados y luchando por nuevas
garantias dentro de un marco de democracia real y gobernanza obediente a las mayorias. La
universidad, por tanto, debe facilitar espacios de interlocucién directa entre estudiantes de todas
las sedes y la administracidon, con el fin de atender necesidades especificas y fortalecer la
articulacién de luchas sociales y populares.

El movimiento estudiantil es un actor clave en la defensa de la universidad publica y debe
fortalecerse para enfrentar los retos impuestos por politicas que amenazan la gratuidad, la
autonomia y la calidad educativa. Resulta vital apoyar la organizacién social del estudiantado,
promoviendo grupos de estudio, colectivos y redes de investigacién que discutan la vida académica
y propongan alternativas sociales y politicas.

En el marco de la universidad-region, la institucion tiene el deber de asumir un papel activo en la
discusion sobre el modelo de desarrollo local y las politicas educativas, en articulacién con
autoridades, sindicatos y actores sociales. La pandemia y el aumento de la conflictividad social han
evidenciado la importancia de impulsar procesos investigativos interdisciplinarios que integren
visiones académicas y populares para entregar conocimiento cientifico Util a la region. Asimismo, la
universidad debe respaldar luchas sociales como las relacionadas con tarifas diferenciales o
evaluaciones alternativas, e incorporar las perspectivas afrodescendientes, indigenas, campesinas y
étnicas, enriqueciendo la diversidad cultural y politica de la comunidad universitaria.

Finalmente, la universidad debe consolidarse como un espacio que fomente la paz y la construccidn
de un tejido social basado en la democracia, la responsabilidad colectiva y el respeto a los derechos
fundamentales. Es fundamental mantener el compromiso de apoyo a comunidades afectadas por
el conflicto armado, defendiendo proyectos de paz y desarrollo alternativo frente a intereses que
promueven la explotacién y la exclusidn. En torno a las artes, el deporte y la cultura, la universidad
debe erigirse como promotora de expresiones vitales para el desarrollo integral y humano de toda
la comunidad académica.

Esta articulacién busca consolidar una universidad publica, democratica, regionalizada y libre de
corrupcién, que responda a las necesidades sociales, académicas y politicas de Narifio,
comprometida con la construccién de una sociedad mas justa, solidaria y sostenible. La participacién
activa y organizada de estudiantes, docentes y trabajadores serd decisiva para alcanzar esta vision
transformadora y colectiva.



	 

