al Vicerrectoria Académica

UNIVERSIDAD DE NARINO
RESOLUCION NUMERO 0677
(05 DE DICIEMBRE DE 2025)

Por la cual se resuelye el recurso de reposicion interpuesto por el aspirante DANIEL FERNANDO
CUASPUD RODRIGUEZ, contra la Resolucion NUmero 0666 del 27 de noviembre del 2025

LA VICERRECTORIA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD DE NARINO
En uso de sus atribuciones legales, reglamentarias y

CONSIDERANDO

Que mediante Acuerdo 263A de 2004 del Honorable Consejo Académico, establecio el
reglamento para vincular docentes mediante concurso de méritos modalidad hora
catedra.

Que en el Acuerdo 263A de 2004 del Consejo Académico en su Articulo 3°, establece que
la Vicerrectoria Académica hard la apertura del concurso a través de la pdgina web,
enunciando los términos de la convocatoria aprobados por los Consejos de Facultad.

Que mediante Resolucion No. 0451 de septiembre 24 de 2025, se fijo el calendario de
programacion académica para el semestre A2026.

Que mediante Resolucion No. 0633 de noviembre 14 de 2025, se fij6 los términos del
concurso docente hora catedra para el semestre A2026.

Que mediante Resolucion 0666 del 27 de noviembre de 2025, el Comité de seleccion de
cada departamento informd a la Vicerrectoria académica la lista de personas que
cumplen y no cumplen los requisitos establecidos en los perfiles de la convocatoria para
vincular docentes horas catedra en el periodo A-2026.

Que la Resolucion N.° 0666 del 27 de noviembre de 2025, se convoco o se declard desiertos
los concursos docentes hora cdtedra para el semestre A2026, determinando que los
recursos de reposicion respecto a la publicacion de la lista de los aspirantes convocados y
no convocados a pruebas de conocimientos se deberdn presentar los dias: 28 de
noviembre, 1 y 2 de diciembre de 2025. En ese orden de ideas, para el caso de los
recurrentes se constatd que las alegaciones fueron interpuestas dentro del término.

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que el recurrente presentod el respectivo
recurso dentro del término legal establecido, mediante la presente Resolucidon se procede
a resolver el recurso interpuesto por el aspirante:

1. PERFIL 07-A2026-208, FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD, PARA EL DEPARTAMENTO
DE MEDICINA.

El 01 de diciembre de 2025, el aspirante DANIEL FERNANDO CUASPUD RODRIGUEZ
identificado con cédula de ciudadania No. 1.085.281.490 de Pasto (N), presentd recurso
de reposicion contra la Resolucidon NUmero 0666 del 27 de noviembre del 2025,
manifestando lo siguiente:

“La decision de declararme NO CONVOCADO se fundamentd en que no me encuentro
vinculado laboralmente a los hospitales expresamente senalados en la convocatoria, que
son, HOSPITAL Universitario Departamental de Narifo o Fundacidon Hospital San Pedro - ESE
Pasto Salud - Clinica Hispanoamérica - Clinica Fatima — Clinica Corposalud — Clinica Pabdn.

"(..)

El recurso presentado por el aspirante CUASPUD RODRIGUEZ se fundamenta en que, hasta
el 21 de noviembre de 2025, cargd su hoja de vida con los respectivos soportes en la
plataforma SAPIENS de la Universidad de Narino, con miras a participar en la convocatoria
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N.° 07-A2026-208. No obstante, con fecha 27 de noviembre de 2025 se expidid la Resolucion
0666, mediante la cual se le declaré “no convocado” al perfil 07-A2026-208 del
Departamento de Medicina, Facultad de Ciencias de la Salud, por no acreditar una
vinculacion laboral activa con institucion donde se cuenta con servicio de docencia,
requisito considerado esencial para la cdtedra. La certificacion presentada corresponde
al ano 2019, lo que ha sido interpretado como insuficiente para demostrar una vinculacion
vigente. En consecuencia, el aspirante solicita que se considere como vdlida la relacion
previa con la Universidad de Narino bajo la modalidad de orden de prestacion de servicios
(OPS), modalidad bajo la cual labord anteriormente, sin que en su momento se exigiera
dicho requisito. Esta exigencia actual, distinta a convocatorias anteriores, evidencia, a su
juicio, un trato desigual e inconsistente, por lo cual solicita que se le permita continuar en
el proceso de seleccion de la convocatoria 07-A2026-208.

En primera instancia, es importante mencionar que para el PERFIL 07-A2026-208 al cual se
postuld el recurrente, se senalaron los siguientes requisitos:

PERFIL: 07-A2026-208 (03) docentes

AREA Fundameniacion — ciclo preclinico

TiTULO Médico

EXPERIENCIA Docencia universitaria minima de (01) afio en programas de
Medicina

OTROS Curso o experiencia en laboratorios de simulacion, Vinculacion

laboral vigente en HOSPITAL Universitario Deparfamental de Narifio
o Fundacién Hospital San Pedro - ESE Pasto Salud - Clinica
Hispanoamérica — Clinica Fatima — Clinica Corposalud — Clinica
Pabon.

Ahora bien, en atencién al recurso de reposicion interpuesto, es preciso informar que los
requisitos exigidos en los perfiles fueron avalados por los diferentes Comités Curriculares,
profesores de tiempo completo, y Consejos de Facultad; dando estricto cumplimiento alas
etapas y requisitos que determina el Acuerdo No. 263 A de 2004 mediante el cual se
establece el reglamento para la vinculacidon de docentes bajo la modalidad de hora
cdtedra, tiempo completo ocasional y servicios prestados.

De igual manera, el Articulo 5 del Acuerdo No. 263 A de 2004, establece las funciones del
comité de seleccién:

“Articulo 5° Son funciones del Comité de Seleccidn:

1. Verificar el cumplimiento de la totalidad de los requisitos exigidos en la convocatoria.

2. Diligenciar y enviar a Vicerrectoria Académica el Acta de revisién de hojas de vida de los
aspirantes, sequn formato establecido por Vicerrectoria Académica.

3. Realizar y calificar la entrevista segun lo establecido en el presente acuerdo.

4. Evaluar las hojas de vida sequn lo establecido en este acuerdo.

5. Velar por el estricto cumplimiento del presente Acuerdo.

6. Enviar el resultado del proceso al Consejo de la respectiva Facultad, el cual realizard la
revision correspondiente y recomendard al Sefor Rector la vinculaciéon del docente.2

Que, frente al recurso instaurado por el sefior CUASPUD RODRIGUEZ, el Comité de Seleccion
mediante oficio MD-477 del 04 de diciembre de 2025, manifesto lo siguiente:

“Este requisito es exigido teniendo en cuenta la necesidad de garantizar la
autorizacion del acceso, permanencia y acompanamiento docente durante el
desarrollo de las prdcticas formativas en escenarios de prdctica con los cuales el
Programa de Medicina cuenta con convenios Docencia-Servicio, escenarios con los
cuales se tiene la proyeccion académica de rotaciones para el periodo A-2026.
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(..)

En este sentido, y conforme a la normatividad mencionada, la certificacion
aportada no constituye prueba valida de vinculacion laboral con los escenarios de
practica requeridos, requisito indispensable y no subsanable denfro del proceso de
seleccion.

Por lo anterior, el recurso de reposicion no puede ser concedido, dado que no se
cumple con el requisito habilitante exigido en la convocatoria”.

Que, atendidos los requerimientos formulados por el recurrente, se concluye que el
aspirante CUASPUD RODRIGUEZ no cumple con los requisitos establecidos para el PERFIL 07-
A2026-208, en particular, en lo referente a que no cumple con vinculacion laboral vigente,
sino que aporta unas certificaciones laborales y la Ultima corresponde al ano 2019.
Finalmente, el comité de seleccion determind que los documento que se adjuntaron en la
convocatoria, carecian de vigencia, y por ello concluyo rechazar el recurso de reposicion
interpuesto por el aspirante CUASPUD RODRIGUEZ y no reponer la resolucion 0666 del 27 de
noviembre del 2025 en su PERFIL 07-A2026-208, manteniendo la decision adoptada.
En mérito de lo expuesto,
RESUELVE
ARTICULO 1. CONFIRMAR la Resolucién No. 0666 del 27 de noviembre del 2025.
ARTICULO 2. NOTIFICAR el contenido de la presente decisién a todos los interesados

ARTICULO 3. PUBLICAR la presente decision en la pdgina web de la Universidad de
Narino — Vicerrectoria Académica.

ARTICULO 4. Contrala presente decision no procede recurso alguno.

ARTICULO 5. La presente resolucion rige desde su fecha de expedicion y deroga todas
las disposiciones que le sean conftrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en San Juan de Pasto, el 05 de diciembre de 2025

VicerrectorAcadémico

%f’z‘éf// '

Proyectd: Paola Andrea Revelo Martinez—Profesional Departamento Juridico

Reviso: Julio Javier Leyton Portilla-Director Departamento Juridico
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