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Formato de Trabajo Final
Presentación de Experiencias Institucionales
 
Instrucciones generales
· Utilice este formato sólo si su propuesta fue aceptada como ponencia en la modalidad Experiencia Institucional.
· El documento debe guardarse en formato Microsoft Word (.doc o .docx).
· Elimine las indicaciones en verde cuando tenga la versión final
· Se aceptan un máximo de 1000-2000 palabras entre la introducción, desarrollo de la experiencia, resultados y conclusiones, sin incluir el resumen.

Indicar (seleccione) eje temático aprobado: 
1. Agroecología y políticas públicas
2. Agrobiodiversidad, soberanía alimentaria y salud
3. Innovación y tecnologías sociales en la agroecología
4. Movimiento social y metodologías participativas para la territorialización agroecológica
5. Faros y paisajes agroecológicos
6. Economías y circuitos económicos solidarios
7. Género e integración intergeneracional

Título del trabajo
(Escriba aquí el título de su trabajo, máximo 15 palabras)

Resumen: Máximo 300 - 500 palabras. 
Incorpore el resumen ajustado con las observaciones realizadas por los evaluadores, tenga en cuenta que esta es la sección que se publicaría en la Memoria de Resúmenes del Congreso.
Palabras clave: palabra 1; palabra 2; palabra 3; palabra 4; palabra 5. (Máximo 5 palabras)

Autores/as y afiliación
Apellido, Primer Nombre ; Apellido, Primer Nombre
Organización/colectivo, correco electrónico ; Organización/colectivo, correco electrónico



Introducción 
 ¿Quiénes somos, qué experiencia institucional queremos compartir y quiénes participan? 
Tenga en cuenta las siguientes pautas:
¿Por qué y cuándo surge la iniciativa?
¿A quién beneficia/participa/moviliza?
¿Cuál es el propósito/objetivo?,¿Qué busca resolver/mejorar?
Entregue elementos de contexto inicial y actual en el que se enmarca la experiencia
Entregue detalles del grupo/organización/red/institución de quien y con quien se llevó a cabo con sus diferentes actores.
  
Desarrollo de la experiencia
¿Dónde?, ¿Cuándo? ¿Para qué? 
Tenga en cuenta las siguientes pautas:
Una breve descripción de las condiciones y/o caracteristicas de cómo se desarrolla la experiencia. Establezca etapas o fases de desarrollo de la experiencia 
 
Principales resultados 
¿Qué sucedió?
Puede referirse a los resultados o aportes generados por la experiencia institucional.
Dificultades.
Aprendizajes. 
 
Conclusiones 
¿Qué aprendió la institución?
Resumir un mensaje final con el principal aporte que quieran compartir desde la institución que representa.

Agradecimientos 
Esta sección es opcional. Incluya los agradecimientos si corresponde. 
Este apartado no se incluye dentro de la extensión máxima de 1000-2000 palabras

Referencias bibliográficas 
Esta sección es opcional. 
Incluya las referencias bibliográficas siguiendo las normas APA. 
Este apartado no se incluye dentro de la extensión máxima de 1000-2000 palabras
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