DIPLOMRDO EN G ENCIA FINMHA Y
GOBIERNO CORPORATIVO |

UNIVERSIDAD DE NARINO

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS

PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA
PROPUESTA:

DIPLOMADO EN GERENCIA FINANCIERA Y
GOBIERNO CORPORATIVO

PRESENTACION

Los diplomados corresponden a la modalidad de profundizacion establecida en el
Acuerdo 077 de 2019, expedido por el Consejo Académico de la Universidad de
Narifio. En este marco, el Consejo Académico emitié el Acuerdo No. 030 de abril
de 2024, “Por el cual se expide la reglamentacién de diplomados y créditos de
posgrado como opcion de grado para estudiantes de pregrado”, aspectos que se
tienen en cuenta en la presente propuesta, la cual busca constituirse en una
opcion de grado con las calidades académicas necesarias para fortalecer el perfil
profesional de los egresados de la Universidad de Narifio, en particular de la

Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas.
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La gerencia financiera es un eje esencial de la estrategia organizacional,
orientado a garantizar la sostenibilidad mediante la optimizacion de recursos y la
creacion de valor. El profesional en ciencias contables, econémicas y
administrativas debe fortalecer sus competencias en gestion financiera,
administracion de la inversién, la financiacion y los flujos de efectivo. EI dominio
de los indicadores financieros, los inductores de valor y las buenas practicas de
gobierno corporativo mejora la planeacion, la toma de decisiones y la generacion

de valor financiero y social.

JUSTIFICACION

La gerencia financiera es un eje fundamental en toda actividad empresarial; debe
estar alineada a la estrategia organizacional para garantizar la sostenibilidad,
optimizando los recursos y generando valor. De esta forma, el futuro profesional
en ciencias contables, econémicas y administrativas puede complementar y
profundizar sus estudios de pregrado, y contar con solidos conocimientos,

aprendizajes y competencias en gestion financiera que perfeccionen su formacién
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académica para un apropiado desempeio en las organizaciones donde preste

sus servicios profesionales o de emprendimiento.

La responsabilidad del area financiera debe alinearse a la estrategia empresarial
y consiste en la administracion eficiente de la operacion, la inversion y la
financiacion de la empresa, asi como en el manejo de sus flujos de efectivo. El
conocimiento y manejo de los indicadores e inductores financieros de valor, junto
con los principios del buen gobierno corporativo, le permitiran al profesional en
Contaduria Publica y afines realizar una mejor planeacion y optimizar la toma de
decisiones para la creacion de valor financiero para los accionistas y de valor

social (VAS) para los grupos de interés.

OBJETIVO GENERAL

Desarrollar en los participantes aprendizajes y competencias que les permitan
interactuar en un entorno globalizado desde las areas contable y financiera,
entendidas como un saber estratégico y un eje fundamental alineado al modelo
de negocio, para garantizar la sostenibilidad, optimizar los recursos y generar

valor, con un enfoque de responsabilidad social.
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COMPETENCIAS

Al finalizar el diplomado, el participante estara en capacidad de:

— Interpretar la estructura contable de una empresa aplicando herramientas de

analisis financiero para la toma de decisiones.

— ldentificar estrategias de gestion de la estructura de capital tendientes a
incrementar el valor de la organizacion, articulando las principales variables

de la administracion de los flujos de caja.
— Reconocer los aspectos fundamentales para la valoracion de empresas.

— Contar con fundamentos fiscales para la planeacién tributaria y la gestion

financiera.

— Identificar los criterios de eticidad, los principios de gobierno corporativo y la
relacion con los grupos de interés (stakeholders) en el ambito de la

responsabilidad social empresarial.
CONTENIDOS TEMATICOS

Las actividades académicas se desarrollan en seis (6) modulos, con una

intensidad horaria total de 180 horas:

Maodulo I. Reportes financieros y gerencia financiera para la

creacioén de valor (30 horas)

Proposito: Comprender los estados financieros e interpretar la estructura
financiera mediante indicadores de liquidez, endeudamiento, operatividad y

rentabilidad, asi como las estrategias financieras para la generacion de valor.
Docente: Mg. Carlos Andrés Pantoja R.
» Contextualizacién de las NIIF y politicas contables.

* Analisis gerencial de los activos y pasivos.
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* Analisis gerencial de los resultados operacionales y otros resultados.
* Principales indicadores financieros y diagnostico de la situacion financiera.
» Estrategia y generacion de valor.

Maodulo Il. Presupuestos y pronéstico financiero a corto plazo
(20 horas)

Propésito: Identificar el proceso de elaboracion de presupuestos y la relacion
entre la estrategia del negocio y la planeacion financiera de corto plazo para

optimizar el capital de trabajo.
Docente: Mg. José Luis Villarreal
» Papel de la gerencia financiera en la estrategia empresarial.
+ Planificacion y etapas del presupuesto.
» Conceptos basicos de la administracion del capital de trabajo.
* El manejo estratégico de los inventarios.
* Administracion de las cuentas por cobrar.

» Elfinanciamiento a través de proveedores.
Maodulo lll. Planeacion financiera a largo plazo (30 horas)

Propésito: Identificar estrategias de gestion de la estructura de capital tendientes
a incrementar el valor de la organizacion, articulando las principales variables de

la administracion de los flujos de caja.

Docente: Mg. Isidro Solarte
» Objetivo financiero de la empresa / concepto de valor.
» Estructura de capital: relacion deuda / patrimonio.

» Costo promedio ponderado de capital.

R
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* Flujo de caja libre.

+ Estado de valor agregado y su aplicacion en la empresa.

Maodulo IV. Valoracion de empresas y generacion de valor (30

horas)

Propésito: Reconocer los aspectos fundamentales para el proceso y la

determinacion de la valoracion de empresas.
Docente: Mg. Wilson Revelo M.
» Etapas de una valoracion financiera.
» Principales aspectos en una valoracion.
+ Meétodos tradicionales de valoracion de empresas.
» Métodos de valoracién basados en los flujos de caja descontados.
» Estimacion del valor de una compafia.

» Gestion financiera para la competitividad.
Maodulo V. Planeacion tributaria y gestion financiera (30 horas)

Propésito: Comprender las fases de la planeacion tributaria y sus efectos en la

direccion financiera para el cumplimiento de las obligaciones fiscales.
Docente: Mg. Faiber Heradio Solarte G.

» Conocimiento de la actividad econémica del contribuyente.

» Estudio de la realidad tributaria del contribuyente.

» Desarrollo de la planeacién tributaria de impuestos nacionales vy territoriales.

Maodulo VI. Gobierno corporativo y finanzas sostenibles (40

horas)
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Propésito: Identificar los criterios de las buenas practicas de gobernanza
corporativa, con enfoque estratégico y aplicado, vinculados con los grupos de

interés y los objetivos de desarrollo sostenible.
Docente: Mg. José Luis Villarreal
+ Fundamentos del gobierno corporativo.
» Principios y politicas de gobernanza corporativa en pymes.
* Responsabilidad social empresarial y finanzas.
» NIIF de sostenibilidad IFRS 1 — IFRS 2.

* Finanzas sostenibles y cambio climatico.
PERFIL DE LA PLANTA DOCENTE

Profesion: Contador Publico o Administrador

Formacién posgradual: Maestria o doctorado en Contabilidad, Gestion

Empresarial, Finanzas o Tributacién

Experiencia: Minimo 5 afios de docencia a nivel de pregrado y/o posgrado,
preferiblemente con trayectoria en investigacion y publicacién indexada
(Publindex)

Relacion de docentes

e Profesor: Carlos Andrés Pantoja R.
- Contador Publico universidad Mariana
- Especialista en Derecho Tributario universidad Externado de Colombia
- Magister en Gerencia y Auditoria Tributaria universidad Mariana

- 19 afos de experiencia académica en u. de Narifio - CESMAG —

Cooperativa de Colombia, UNIMINUTO y auténoma de Narifio.
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e Profesor: José Luis Villarreal
- Contador Publico universidad Mariana
- Administrador de empresas universidad Cooperativa de Colombia
- Especialista en Auditoria y Revisoria Fiscal universidad Mariana
- Especialista en Gerencia Financiera universidad Libre
- Magister en Gestion Empresarial universidad Libre
- 26 anos de experiencia académica en universidades de Nariio y Mariana.

- A nivel internacional con la Universidad Laica Eloy Alfaro de Mantea
Ecuador - ULEAM

¢ Profesor: Isidro Eliodoro Ibarra Solarte
- Contador Publico, Universidad Mariana
- Especialista en Ciencias Fiscales y Tributarias, Universidad Mariana
- Magister en Economia y Finanzas, Universidad Arturo Prat
- Doctorado en Contabilidad y Finanzas (en curso), Universidad de La Salle

- 10 anos de experiencia académica en la Universidad de Narifio, ESAP,
Universidad Mariana, Universidad Cesmag y Corporacion Universitaria

Autonoma de Narino.

e Profesor: Wilson Guillermo Revelo Maya
- Ingeniero Industrial, Universidad Javeriana, 1996
- Administrador de Empresas, Universidad de la Salle, 1995
- Especialista en Gerencia Financiera, Universidad de la Salle, 1997

- Magister en Direccion de Empresas con Enfasis en Gerencia Estratégica,
UNIANDES, 2003

- Magister en Administracién, Universidad del Valle, 2015
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- Docente de Hora Catedra en Administracion de Empresas, Universidad

de Narino

e Profesor: Faiber Heradio Solarte Galarza
- Contador Publico, Universidad Mariana
- Especialista en Gerencia Tributaria, Universidad Mariana
- Magister en Gerencia y Auditoria Tributaria, Universidad Mariana

- Experiencia académica y profesional en la Universidad de Narifio,
Universidad Cesmag, ACOPI Narifio, Universidad Mariana - Unimar,
Centro de Formacién Técnica Cinar Sistemas y Fundacion de Servicios

Educativos Emssanar Cetem, desde el afio 2008.




